


2 

 

1. Общие положения 

1.1. В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию 

инициативы коллектива, реализации прав Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Вышневолоцкий медицинский колледж» (далее Колледж) в 

решении вопросов, способствующих организации образовательного процесса, расширению 

коллегиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно 

общественных принципов управления, создается Совет Колледжа.  

1.2. Совет Колледжа - выборный коллегиальный орган посредством которого 

решаются наиболее значимые вопросы деятельности образов тельного учреждения. 

1.3. Совет Колледжа объединяет усилия педагогических работников, сотрудников, 

студентов, работодателей на достижение высоких конечных результатов по подготовке и 

воспитанию высококвалифицированных медицинских специалистов со средним 

профессиональным образованием. 

1.4. Совет Колледжа наделяется правом принятия решений в пределах своих 

полномочий. 

1.5. Совет Колледжа работает в тесном контакте с администрацией Колледжа и 

органами управления Колледжа и в соответствии с действующим законодательством и 

подзаконными актами: Конституцией Российской Федерации; Федеральным законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации»; 

Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации; нормативными правовыми актами РФ и Тверской области; Уставом Колледжа. 

1.6. Решения Совета Колледжа, принятые в пределах его полномочий, обязательны 

для всех членов коллектива Колледжа. При несогласии членов коллектива с решением 

Совета или по возникшим вопросам, по требованию 1/3 коллектива, собрания студентов, 

Совет в 10-дневный срок после выдвинутых требований созывает внеочередное собрание для 

рассмотрения конкретной проблемы. 

 

2. Задачи Совета Колледжа 

2.1. Совет Колледжа намечает меры по выполнению Законов Российской Федерации, 

указов и распоряжений Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации, нормативных правовых акт в РФ и Тверской области в области подготовки и 

воспитания специалистов с средним медицинским образованием. 

2.2. Совет Колледжа с учетом региональных, социально-экономических, особенностей 

и на основании Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ « Об 

образовании в Российской Федерации», разрабатывает, организует обсуждение и принятие 

локальных актов, вносит в них необходимые изменения. 

2.3. Совет Колледжа осуществляет перспективное планирование и развитие 

Колледжа, его подразделений, укрепление учебно-методической и материально технической 

базы, принимает меры направленные на более эффективную работу всего коллектива. 

2.4. Рассматривает вопросы финансово-хозяйственной деятельности, принимает 

необходимые решения, контролирует ход выполнения планов развития Колледжа и его 

подразделений. 

2.5. Рассматривает инициативы, планы по совершенствованию материально 

технической и методической базы Коллежа, творческие поиски, практическое обучение, 

работу преподавателей, других работников, студентов, и принимает заключения о 

целесообразности их реализации в учебном процессе. 

2.6. Принимает участие в вопросах взаимоотношения колледжа с учреждениями, 

организациями, являющимися базами практического учения. Взаимодействует с 

работодателями по совершенствованию механизмов привлечения кадров. 

2.7. Совет вправе самостоятельно создать комиссию или комиссии, определив 

порядок ее или их формирования и функции, рассматривает предложенные кандидатуры по 

составам комиссий для решения текущих и оперативного вопросов или поставленных задач. 
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3. Функции Совета Колледжа 

3.1. Совет Колледжа осуществляет общее руководство в рамках установленной 

компетенции органов Управления Колледжа. 

3.2. Совет Колледжа: 

- принимает участие в обсуждении перспективного плана развития Колледжа; 

- председатель Совета представляет в государственных, муниципальных, 

общественных органах управления интересы Колледжа; 

- согласовывает распорядок работы Колледжа, продолжительность учебной 

недели и учебных занятий в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;  

- согласовывает правила внутреннего трудового распорядка Колледжа, 

положения и другие локальные акты в рамках установленной компетенции; 

- участвует в разработке образовательных программ колледжа;  

- поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию 

обучения и воспитания молодежи, творческому поиску педагогических работников; 

- определяет пути взаимодействия Колледжа с ассоциациями, творческими 

союзами, другими государственными (или негосударственными), общественными 

институтами и фондами с целью создания необходимых условий для разностороннего 

развития личности обучающихся и профессионального роста педагогов; 

- определяет дополнительные источники финансирования;  

- согласует централизацию и распределение средств колледжа на его развитие и 

социальную защиту работников, обучающихся Колледжа; 

- осуществляет контроль за своевременностью предоставления обучающимся 

дополнительных льгот и видов материального обеспечения; 

- заслушивает отчеты о работе и знакомиться с документами комиссий 

колледжа, Педагогического Совета и Студенческого Совета; 

- решает другие вопросы, касающиеся деятельности колледжа. 

 

4. Состав Совета Колледжа 

4.1. В состав Совета Колледжа избираются представители администрации колледжа, 

педагогических работников, других структурных подразделений, обучающихся, 

представители заинтересованных организаций. 

4.2. Совет избирается на общем собрании коллектива, сроком на 3 года. 

Количественный состав Совета Колледжа составляет не более 15 членов. 

4.3. Избранными в Совет Колледжа считаются лица, проявившие большинство, но не 

менее половины голосов лиц, участвующих в голосовании. 

4.4. Председателем Совета является директор Колледжа. На время отсутствия 

директора Колледжа, функции председателя Совета выполняет лицо, исполняющее его 

обязанности. 

4.5. Для ведения протокола заседаний Совета Колледжа из его членов избирается 

секретарь. 

4.6. Совет Колледжа собирается не реже 4 раз в год. Члены Совета Колледжа 

выполняют свои обязанности на общественных началах. 

4.7. Заседание Совета Колледжа созывается председателем Совета Колледжа по его 

собственной инициативе, по требованию члена Совета Колледжа. 

4.8. Кворум для проведения заседания Совета Колледжа составляет е менее половины 

от числа избранных членов Совета Колледжа, 

4.9. Решения на заседании Совета Колледжа принимаются большинством голосов 

членов Совета Колледжа, принимающих участие в заседании. 

4.10. При решении вопросов на заседании Совета Колледжа каждый член Совета 

Колледжа обладает одним голосом. При принятии Советом Колледжа решений в случае 
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равенства голосов членов Советов Колледжа, право решающего голоса принадлежит 

председателю Совета Колледжа. 

4.11. Общее собрание работников Колледжа и представителей обучающихся может 

досрочно вывести члена Совета из его состава по личной просьбе или по представлению 

председателя Совета. 

 

5. Права и ответственность Совета Колледжа 

5.1. Совет Колледжа имеет следующие права: 

- член Совета Колледжа может потребовать обсуждения вне плана  

любого вопроса, касающегося деятельности колледжа, если его предложение поддержит 

треть членов всего состава Совета; 

- предлагать директору Колледжа план мероприятий по совершенствованию 

работы Колледжа;  

- присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о 

совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагогического 

совета, студенческого совета, методического совета;  

- члены Совета Колледжа могут входить в другие органы правления Колледжа; 

- заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности других 

органов самоуправления Колледжа запрашивать у них информацию; 

- присутствовать на итоговой аттестации выпускников Колледжа (для членов 

Совета, не являющихся родителями выпускников);  

- участвовать в организации и проведении общих мероприятий воспитательного 

характера для обучающихся; 

- член Совета не может быть уволен (а студент - исключён) или 

подвергнут другому дисциплинарному взысканию без согласия Совета. 

5.2. Не оправдавший доверия коллектива член Совета может быть выведен из 

его состава решением общего собрания коллектива. 

5.3. Совет Колледжа несет ответственность за: 

- соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в 

своей деятельности; 

- компетентность принимаемых решений;  

- развитие принципов самоуправления Колледжа; - упрочение авторитетности 

Колледжа.  

 

6. Делопроизводство 

6.1. Протоколы заседаний Совета Колледжа, его решения оформляются секретарем. 

Протоколы подписываются председательствующим на заседании, и секретарем Совета 

Колледжа, который несет ответственность за правильность составления протокола. 

6.2. Протокол заседания Совета Колледжа составляется не позднее трех рабочих дней 

после его проведения. В протоколе заседания указываются номер и дата проведения 

заседания; лица, присутствующие на заседании и их количество; повестка дня заседания; 

вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; принятые решения. 

6.3. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и предложениями 

по совершенствованию работы Совета рассматриваются председателем Совета или членами 

Совета по поручению председателя. 


