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ВВЕДЕНИЕ 

 

Самообследование государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Вышневолоцкий медицинский колледж» 

является необходимым условием прохождения государственной аккредитации и 

представляет собой процесс самостоятельного изучения,  анализа и оценки 

результатов деятельности  образовательного учреждения.  

Самообследование колледжа проведено  в   соответствии с планом 

подготовки и проведения самообследования ГБПОУ ВМК, утвержденным  

Педагогическим советом,    и на основании приказа директора колледжа. 

Цель самообследования - получение объективной информации о состоянии 

образовательного процесса по основным образовательным программам; 

установление степени соответствия  содержания, уровня и качества подготовки 

студентов требованиям Государственных образовательных стандартов 

профессиональной подготовки третьего поколения. 

  

    Для самообследования  были использованы нормативно-правовая 

документация,  государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования, рабочие учебные планы,  программы по 

профессиональным образовательным программам, учебно-методическое и 

информационное обеспечение  образовательной деятельности, материалы по 

кадровому и материально-техническому обеспечению образовательного 

процесса,  документация по  организации воспитательной работы и финансовой 

деятельности. 

 В целом экспертиза  содержания подготовки способствовала 

совершенствованию учебно-методической и воспитательной деятельности в  

колледже  и оказала положительные воздействия на повышение организации и  

ответственности  по  представлению образовательных услуг, способствовала 

развитию системы внутри колледжного контроля содержания и качества 

подготовки. 

 По результатам самообследования представлен  отчет, содержание 

которого определяет степень готовности к процедуре государственной 

аккредитации колледжа.   

         

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

 

Состав комиссии, проводившей самообследование  

 

 

Фамилия, имя, 

отчество 

Ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Должность, преподаваемые 

дисциплины 

Круг вопросов 

экспертизы 

1  

 

2 3 4 

Е.В.Колбин - Директор ГБПОУ 

«Вышневолоцкий 

медицинский колледж» 

ПМ 02 МДК 02.10 

Лечение пациентов 

фтизиатрического 

профиля 

 

1.Оценка качества 

подготовки 

студентов и уровня 

подготовки; 

2.Проведение анализа 

состояния 

воспитательной 

работы как важного 

фактора, влияющего 

на качество 

подготовки молодых 

специалистов. 

3.Оценка  

объективности  

деятельности 

преподавателей,  

состояние и  качество 

учебно-методической 

работы. 

4.Анализ внешних 

связей колледжа, 

уровня  

взаимодействия  с 

лечебно – 

профилактическими 

и другими 

учреждениями. 

5.Определение 

Ю.В.Евграфова 

 

- Зам. директора по УР 

ГБПОУ 

«Вышневолоцкий 

медицинский колледж» 

Анатомия и физиология 

Н.Ю.Моисеева - Председатель ЦМК 

общепрофессиональных 

дисциплин, 

преподаватель 

английского языка, 

основ латинского языка. 

Е.А.Помадина - Председатель ЦМК 

клинических дисциплин 

по специальности 

34.02.01Сестринское 

дело 

Преподаватель ПМ 04 и 

ПМ 07 Младшая 

медицинская сестра по 

уходу за больными 

ПМ 02 МДК 02.01.01 

Сестринский уход за 

пациентами при 

различных заболеваниях 

и состояних 



терапевтического 

профиля 

эффективности 

использования 

кадрового 

потенциала 

колледжа, качество 

управленческой 

деятельности. 

6.Оценка 

материально-

технической базы, в 

том числе – 

оснащенность 

современными 

средствами обучения. 

7.Разработка системы 

практических мер по 

совершенствованию 

работы с целью 

повышения 

эффективности и 

качества 

деятельности по  

подготовке 

специалистов. 

 

О.Н.Долгова - Председатель ЦМК 

клинических дисциплин 

по специальности 

31.02.01Лечебное дело 

Преподаватель 

психологии, основ 

профилактической 

деятельности 

 

Н.Г.Рыбина - Председатель ЦМК 

общеобразовательных 

дисциплин 

Преподаватель 

географии, физической 

культуры 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Организационно-правовое обеспечение  образовательной 

деятельности ГБПОУ «ВМК» 

1.1. ДОКУМЕНТЫ, ЛИЦЕНЗИИ 

     Вышневолоцкий медицинский колледж является государственным 

образовательным учреждением среднего профессионального образования. 

    Колледж находится в ведении  Министерства здравоохранения Тверской 

области. 

   Колледж является юридическим лицом и функционирует в соответствии 

с законодательством РФ и Уставом. 

  Место нахождения колледжа:  

171158, Российская Федерация, Тверская область, г. Вышний Волочек, 

Казанский проспект, 113.  

Тел / факс -  8 (48233) 6-25-97 

адрес электронной почты: baikovalm@mail.ru 

     В краткой исторической справке представлены основные этапы развития 

колледжа.  

ГОУ СПО «Вышневолоцкое медицинское училище» Тверской области 

создано в марте 1935 года на базе переведенного Калининского медицинского 

колледжа и переименованного в фельдшерско-акушерскую школу на основании 

приказа Наркомздрава РСФСР от 23 июля 1935 года за №3233/1-05.  

В 1956 г фельдшерско-акушерская школа переименована в медицинское 

училище. 

В настоящее время в медицинском колледже проходят обучение 380 

студентов по специальностям «Сестринское дело» и «Лечебное дело» в 

соответствии с государственным заказом.  

Медицинское училище осуществляет образовательную деятельность на 

основании следующих нормативно-правовых документов: 

 - Закона РФ об образовании; 

 - Типового положения об образовательном учреждении среднего 

профессионального образования; 

 - Устава образовательного учреждения, утвержденного министром 

Правительства Тверской области; 

 - Свидетельства о постановке на учет в налоговом органе по месту 

нахождения на территории Российской федерации; 

 - Свидетельства о внесении записи в Единый Государственный реестр 

юридических лиц; 

 - Лицензии выданной Министерством образования Тверской области на 

право осуществления образовательной деятельности; 



 - Свидетельства о Государственной аккредитации. 

За колледжем закреплено государственное имущество на праве 

оперативного управления: 

- здание общей площадью 3005,5 кв.м. по адресу: 171158 Вышний 

Волочек, Казанский проспект, 113  (Учебно-лабораторные здания-

1505,2 кв. м; административная часть-183,7 кв. м.; хозяйственная 

часть-1316,6 кв. м.). (Свидетельство о государственной регистрации 

права от 17.09.2015 года,  № 69-6907/003/2009-307) 

 

 земельный участок общей площадью 11659 кв.м. по адресу: 

171158 Вышний Волочек, Казанский проспект, 113  (свидетельство о 

государственной регистрации права от 17.09.2015 года, № 69-

6907/011/2010-363), 

Иногородние студенты проживают в общежитии по ул. М.Расковой, д.73 общей 

площадью 2482,3 кв.м. (Здание общежития: жилая площадь - 1124,9 кв. м.; 

вспомогательная площадь – 1357,4 кв. м.).  

   Колледж осуществляет образовательную деятельность согласно 

следующих документов: 

1. Устав государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Вышневолоцкий медицинский 

колледж»,  

2. свидетельство о внесении записей в  Единый государственный 

реестр юридических лиц (ОГРН: 1026901604652, ГРН 2126908006135) от  

02.02.2012 г., выданное Межрайонной инспекцией Федеральной 

налоговой службы № 3 по Тверской области; 

3. свидетельство  о постановке на учет в налоговом органе 

юридического лица (ИНН/КПП 6908002860/690801001), выдано 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 3 по 

Тверской области от 24.11.1994 г.; 

4. Заключение противопожарной службы № 0000011 от 22 апреля 2009 г. 

5. Санитарно-эпидемиологическое заключение                        

69.01.10.000.М.000078.05.09     От 19.05.2009 г. 

                    

6.  свидетельство о государственной регистрации права от Свидетельство о 

государственной регистрации права от 17.09.2015 года,  № 69-

6907/003/2009-307; 

7. свидетельство о государственной регистрации права от 

17.09.2015 года, № 69-6907/011/2010-363 



8. лицензия на право ведения образовательной деятельности, 

выданная  Министерством  образования Тверской области, серия 69Л01 

№ 0001024, регистрационный № 95. 

9. свидетельство о государственной аккредитации, выданное 

департаментом образования Тверской области, выданное 16.06.2015. 

серия 69А01 № 0000426, действующая бессрочно. 

На основании Лицензии на право ведения образовательной деятельности от 

26.03.2015г., выданной Министерством  образования Тверской области, в 

настоящее время в колледже осуществляется подготовка специалистов по 

специальностям, включенным в лицензию: 

а) по программам среднего профессионального образования (очно на 

базе среднего (полного) общего образования, срок обучения – 3 года 10 

месяцев) по специальности:  

31.02.01 Лечебное дело – повышенный уровень; 

 

Образовательная 

база приема 

Код и наименование  

квалификации 

углубленной  

подготовки  

Нормативный срок освоения ОПОП 

СПО углубленной  

подготовки при очной форме  

получения образования 

на базе среднего (полного) 
общего образования 

52. Фельдшер 3 года 10 месяцев 

 

б) по программам среднего профессионального образования (очно на 

базе среднего (полного) общего образования, срок обучения – 2 года 10 

месяцев) по специальности:  

34.02.01 Сестринское дело – базовый уровень; 

в) по программам среднего профессионального образования (очно  на 

базе основного общего образования, срок обучения – 3 года 10 месяцев) по 

специальностям:  

34.02.01 Сестринское дело - базовый уровень; 

 

Образовательная база  
приема         

Наименование       
квалификации базовой   

подготовки        

Нормативный срок освоения 
ОПОП СПО базовой      

подготовки при очной    

форме получения      

образования        

на базе основного      

общего образования     

Медицинская сестра/      

Медицинский брат         

     

3 года 10 месяцев  

 

 

б) по программам дополнительного профессионального образования: 



профессиональная переподготовка по специальностям колледжа (свыше 

500 часов); 1) медицинский массаж; 2) скорая медицинская помощь. 

 

Обеспеченность образовательного процесса основной учебной и учебно-

методической литературой осуществляется библиотекой колледжа, книжный 

фонд которой комплектуется в основном за счет приобретения книжных 

изданий. Обеспеченность учебной литературой составляет 0,5 экземпляров на 

человека. 

Колледж  укомплектован квалифицированными руководящими и 

преподавательскими кадрами. Из общего числа преподавательского состава, 

привлеченного к ведению образовательного процесса, доля преподавателей с 

высшим образованием составляет 100% (42 человека). Число штатных  

преподавателей (20 человека.)   

 

1.2. СТРУКТУРА КОЛЛЕДЖА 

Структура ГБПОУ ВМК включает в себя следующие подразделения: 

– 3 отделения: лечебное дело, сестринское дело (очная форма обучения), 

отделение повышения квалификации. 

– 4 комиссии: цикловые методические – общеобразовательных, 

специальных дисциплин и  дисциплин ОГСЭ;  приёмная комиссия;  

 3 совета: педагогический совет; методический совет; 

студенческий совет, студенческий совет; 

 службы и отделы: административно-управленческий 

персонал; учебная часть; отдел практики; преподаватели; 

административно – хозяйственный отдел; бухгалтерия; библиотека; 

общежитие. 

 колледж в своей структуре филиалов не имеет.  

 Педагогический совет колледжа  сформирован в соответствии с 

требованиями Типового положения об образовательном учреждении среднего 

профессионального образования (среднем специальном учебном заведении) 

Российской Федерации и Уставом образовательного учреждения. Состав, 

полномочия, порядок и регламент работы педагогического совета определены 

положением о педагогическом совете. Руководство работой совета 

осуществляет его председатель (директор колледжа), организационное 

обеспечение деятельности совета возложено на заместителя директора по 

учебной работе. Педагогический совет является органом, координирующим 

учебную,  методическую и воспитательную работу. Деятельность совета 

строится согласно плану работы колледжа  на учебный год. Заседания проходят 



не реже одного раза в три месяца. На заседаниях рассматриваются такие 

вопросы как: внедрение в образовательную деятельность федеральных 

государственных  стандартов третьего поколения, анализ результатов 

промежуточной аттестации, итоговой государственной аттестации,  работа 

педагогического коллектива по повышению качества успеваемости 

обучающихся, современные требования к учебно-воспитательной работе, 

состояние практического обучения, анализ трудоустройства выпускников и 

другие. Основное внимание в работе педагогического совета уделяется 

вопросам функционирования и перспективного развития колледжа, в т.ч. 

связанным с организацией и совершенствованием образовательного процесса по 

программам среднего профессионального образования, а также с состоянием 

методической и научной деятельности, подготовкой педагогических кадров, 

организацией воспитательного процесса, ориентированного на раскрытие 

личностного потенциала студентов, формирование их профессионализма. 

Обсуждаются задачи на предстоящий учебный год, анализируются и подводятся 

итоги деятельности за предшествующий период. Ежегодно заслушиваются 

вопросы, связанные с материально-техническим обеспечением учебного 

процесса, хозяйственной деятельностью. 

Методический совет направляет и координирует учебно-методическую 

работу в колледже, призван консолидировать творческие силы не только 

студентов и преподавателей колледжа. Основная цель его работы – 

максимальное содействие повышению качества знаний средних медицинских 

работников. Эта цель реализуется путём координации деятельности всех 

участников образовательного процесса, просвещения и воспитания, изучения 

проблем среднего медицинского образования. Методический совет выступает 

инициатором и участником проведения семинаров, конференций, курсов 

повышения квалификации, мастер-классов, фестивалей, конкурсов, смотров и 

т.д. На заседаниях  помимо подведения итогов года и утверждения плана 

работы на текущий год, рассматривались следующие вопросы: нормативные 

документы учебно-методической работы, организация и проведение научно-

методических  конференций разного уровня, повышение квалификации 

преподавателей колледжа, анализ  выполнения плана работы колледжа на 

учебный год структурными отделениями колледжа и др.  

Приёмная комиссия назначается приказом директора колледжа в 

соответствии с порядком, установленным Министерством образования и науки 

Российской Федерации. Комиссия распространяет различные информационные 

материалы, ведёт прием документов, готовит необходимые бланки. Срок 

полномочий комиссии составляет один год; её работа завершается анализом и 

отчетом об итогах приема на педагогическом совете.  



  Цикловые методические комиссии осуществляют свою 

деятельность в соответствии с Типовым положением о среднем специальном 

учебном заведении, Уставом колледжа, положением о ЦМК. Ежегодно в начале 

учебного года утверждается план работы ЦМК, имеются годовые отчеты. На 

заседаниях ЦМК рассматриваются вопросы учебной, исполнительской, 

общественной и иной деятельности студентов, организации работы 

педагогического коллектива; обеспечения студентов необходимой литературой, 

технологий обучения (выбор средств и методов обучения, инновационных 

технологий, корректировка плана учебного процесса), проведения 

промежуточной аттестации, выработки единых требований к оценке знаний и 

умений обучающихся, проведения итоговой государственной аттестации 

выпускников колледжа, совершенствования методического и 

профессионального мастерства преподавателей, оказания помощи начинающим 

преподавателям, распределения педагогической нагрузки, обсуждают и 

утверждают планы работы преподавателей и проведения мероприятий. 

Цикловые методические комиссии осуществляют  контроль образовательного 

процесса по дисциплинам цикла, учебно-методического обеспечения учебных 

дисциплин. Заседания ЦМК проводятся регулярно, один раз в месяц. 

При проведении совместных заседаний ЦМК отделений 34.02.01 

Сестринское дело и 31.02.01 Лечебное дело рассматриваются вопросы контроля 

качества успеваемости, посещаемости занятий, единства требований и т.д. 

Большое внимание уделяется взаимопосещениям уроков, преподавателями 

проводятся открытые уроки с использованием активных форм и методов 

обучения, что является эффективным средством пропаганды и распространения 

новых идей, обмена опытом, внедрения методических приемов воспитания и 

обучения в практическую деятельность. Для осуществления межпредметных 

связей в различных циклах дисциплин проводятся совместные аудиторные 

занятия, обсуждения образовательных  программ, содержания дисциплин, 

обмен опытом  и т.д. 

Колледж арендует  общежитие на 145 мест по ул. М.Расковой, д.73 общей 

площадью 2482,3 кв.м. Все нуждающиеся студенты обеспечены общежитием. 

Организационно – воспитательный процесс осуществляется заведующей 

общежитием, воспитателем, кураторами. Координирует и контролирует 

воспитательную деятельность зам. директора по воспитательной работе 

колледжа. Порядок и проживание регламентируются Положением об 

общежитии. 

Структура управления колледжом позволяет реализовать программы 

среднего профессионального образования. 

 



1.3. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 

Система управления колледжом  направлена на совершенствование работы 

по организации учебно-воспитательного процесса с целью обеспечения 

реализации профессиональных образовательных программ в соответствии с 

требованиям ФГОС СПО.  

Оперативное управление колледжом осуществляет его директор, 

назначаемый на должность и освобождаемый от должности Министерством 

здравоохранения Тверской области. Директор колледжа организует 

деятельность образовательного учреждения, несет персональную 

ответственность за ее состояние и результаты. В пределах своих полномочий 

издает приказы и распоряжения, обязательные для всего кадрового состава, 

утверждает планы, отчеты и другую документацию, представляет колледж  в 

иных учреждениях и организациях. В соответствии с законодательством РФ и 

нормативными актами заключает договоры, распоряжается имуществом и 

финансовыми средствами учебного заведения. Права и обязанности директора 

колледжа  регламентированы его контрактом и уставом. 

Руководство различными направлениями деятельности колледжа на 

основании должностных инструкций и устава осуществляют  заместители 

директора колледжа, главный бухгалтер.  

Управление деятельностью колледжа осуществляется на основе 

планирования работы колледжа. В плане работы имеются разделы: 

 план по учебно – методической работе; 

 план воспитательной работы; 

 планы работы ЦМК  и отделений; 

 планы работы заведующих кабинетами. 

Деятельность колледжа регламентирована графиком учебного процесса, 

который утверждается директором образовательного учреждения. 

Планирование аудиторных занятий обучающихся осуществляется на основе 

учебных планов, составленных в соответствии с требованиями ФГОС  СПО 

третьего поколения  и Примерного учебного плана. 

Рабочий учебный план разрабатывается с учетом указанного в графике 

учебного процесса количества недель в каждом семестре, а также сводных 

данных по бюджету времени (по срокам и неделям) и включает в себя: график 

учебного процесса, сводные данные по бюджету времени, план учебного 

процесса, виды итоговой государственной аттестации, перечень кабинетов, 

пояснение к рабочему учебному плану. Рабочие учебные планы по 

специальностям подписаны председателями ЦМК, заместителем директора по 

учебной  работе, утверждены директором колледжа. 



 Перечень дисциплин и объем часов по дисциплинам федерального 

компонента соответствует требованиям ФГОС СПО. Часы, отведенные на 

факультативы, используются целесообразно, с учетом региональных 

особенностей в подготовке специалистов. 

В целях закрепления теоретических знаний и практических навыков 

студентов, развития познавательных способностей, формирования 

самостоятельности мышления и стремления к самореализации в колледже 

планируется и проводится аудиторная и внеаудиторная самостоятельная работа. 

Аудиторная работа выполняется на учебных занятиях под непосредственным 

руководством преподавателя. Внеаудиторная работа студентов осуществляется 

через выполнение рефератов, сообщений, докладов по конкретной тематике, 

работу с использованием Интернета, специализированных программных 

материалов, выполнение домашних работ, изучение учебного материала и т. п. 

Итогом планирования аудиторных занятий является расписание учебных 

занятий, которое утверждается директором и регламентирует учебную 

деятельность колледжа в целом. 

Основными формами проведения занятий являются: лекции, семинары, 

практические занятия, и др., на которых реализуются различные методы 

обучения: метод проблемного обучения; метод проектов; метод тестирования и 

контрольных опросов; лекции – конференции, мастер-классы; открытые занятия 

и т.д.  

2. СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. СТРУКТУРА 

     Структура подготовки специалистов сориентирована на 

профессиональные и дополнительные программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего и  среднего (полного) общего 

образования.  К экспертизе представлены  следующие специальности из 

базового  и повышенного уровней по программам среднего профессионального 

образования. 

 31.02.01 Лечебное дело 

 34.02.01 Сестринское дело 

 повышение квалификации руководящих работников и специалистов 

по специальностям колледжа 

 

Контингент обучающихся по специальностям среднего профессионального 

образования на момент проведения самоаттестации представлен следующим 

образом: 

 



Таблица 1 

№ 

п

/п 

Код, наименование специальности 

Форма 

обучения 
Контингент 

(количество 

обучающихся) по лицензии реальная 

1.  31.02.01 Лечебное дело Очная Очная 268 

2.  34.02.01 Сестринское дело Очная Очная 112 

3.  Всего:   380 

 

 Подготовка специалистов осуществляется по профессиональным 

образовательным программам, включающим федеральные государственные 

образовательные стандарты по специальностям, учебные планы, рабочие 

программы, рабочие программы практик, программы итоговой государственной 

аттестации. Введены дисциплины по выбору студентов в блоке общих 

гуманитарных, социально-экономических и специальных дисциплин (русский 

язык и культура речи, валеология, иммунопрофилактика, профессиональный 

этикет). 

 По программам дополнительного профессионального образования 

колледж ведёт целенаправленную работу, основная задача которой – 

повышение квалификации средних медицинских работников. 

2.2. Профориентационная работа 

В колледже сформирована система профориентационной работы с 

абитуриентами с целью обеспечения выполнения плана приема и качественного 

отбора абитуриентов.  

          Основные направления деятельности: 

 - информационное обеспечение профориентационной работы, подготовка 

рекламной продукции; 

 - вопросы адаптации студентов 1-го  года обучения, проблемы отсева, 

воспитательная работа; 

 - профориентационная работа студентов на учебно-производственной 

практике; 

- профориентационные беседы преподавателей в школах г.Вышнего 

Волочка;  

-  проведение Дня открытых дверей. 

 На информационном стенде и  сайте колледжа  помещена следующая 

информация: 

 - Устав ГБПОУ ВМК 

 - лицензия на право ведения образовательной деятельности; 

 - свидетельство о государственной аккредитации ГБПОУ ВМК 



 - правила приема в ГБПОУ ВМК; 

 - перечень специальностей, на которые объявлен прием; 

 - формы проведения вступительных испытаний;  

 - Положение об апелляционной комиссии ГБПОУ ВМК 

 - объем и структура  приема  за счет средств бюджета Тверской области и 

на основе договоров с оплатой стоимости обучения. 

Мероприятия, проводимые в рамках    профориентационной  работы: 

участие в городской и междугородних  выставках профессий; 

встречи с учащимися школ города Вышнего Волочка; 

проведение «Дней открытых дверей»; 

проведение профориентационной агитации студентами  колледжа  

во время прохождения учебно - производственной практики; 

На протяжении всех лет работы  колледжа  осуществлялтся  конкурсный 

отбор абитуриентов по всем специальностям. Контрольные цифры приема  

ежегодно утверждаются Министерством здравоохранения Тверской области. 

   Работа по профессиональной ориентации молодежи осуществляется 

согласно годовому плану работы, утвержденному директором колледжа, 

основными направлениями которого являются: 

 организация рекламной компании и распространение 

информации об образовательном учреждении на территории Тверской 

области; 

 издание и распространение буклетов  о колледже; 

 оформление «Уголка абитуриента» с использованием  

информационного стенда, на котором размещаются материалы 

справочного и текущего характера (количество поданных заявлений, 

конкурс по каждой специальности и в целом по колледжу, лицензия на 

право ведения образовательной деятельности, свидетельство о 

государственной аккредитации, приказ о создании приёмной комиссии, 

правила приёма, и т.д.); 

 размещение информации на сайте колледжа; 

 проведение Дней открытых дверей, ознакомление с 

материальной и учебной базой, преподавателями колледжа; 

 выступления администрации  и преподавателей колледжа в на 

родительских собраниях в учебных заведениях. 

    В группах нового набора проводится  анкетирование студентов с целью  

изучения эффективности профориентационной работы в предыдущем году. 

 

 



2.4. РАБОТА ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ 

 

Министерство здравоохранения Тверской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Вышневолоцкий медицинский колледж» 

 

 

 

 

Прием документовна2022/2023учебныйгод 

 

 

Наспециальности:34.02.01 «Сестринскоедело», 31.02.01 «Лечебноедело»,прием 

осуществляется с 20 июня по 10августа(окончаниеприёмадокументов9августа 2022 

годав16.00поМосковскомувремени). 

 

Пропуск в Колледж осуществляет: 

- Родитель/законный представитель(для несовершеннолетних) + абитуриент. 

Адрес: 171158, область Тверская, город Вышний Волочек, проспект Казанский, дом 113. 

 

График работы: Понедельник - пятница с 9:00 до 14:00. 

Выходной: Суббота-воскресенье. 

Контакты: телефоны: 8 (48233) 6-26-94; 6-21-53, электронная почта baikovalm@mail.ru 

Сайт колледжа: https://vvol-medkollege.nubex.ru/ 

Ответственный секретарь: Дадашова Милена Эльшановна 

 

 

Приём документов по почте, а также в электронной форме 

осуществляетсянепозднееустановленныхсроков: 

- наспециальности:34.02.01 «Сестринскоедело», 31.02.01 «Лечебноедело»,» с 20 июня 

по 10 августа (окончание приёмадокументов9 августа 2022 годав16.00поМосковскомувремени). 



 

Специальность среднего профессионального образования 34.02.01 «Сестринское дело», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом, утвержденным 

приказом Министерства образования и науки РФ № 502 от 12 мая 2014 года. 

Квалификация: "медицинская сестра" ("медицинский брат") 

Язык, на котором осуществляется образование – русский. 

Форма обучения – очная. 

Нормативный срок обучения – 3 года 10 месяцев. 

Уровень образования, который необходим для поступления: основное общее образование 

(9 классов). 

Вступительные испытания: письменное психологическое тестирование, средний балл 

аттестата. 

 

Предметы, необходимые для подсчета среднего балла аттестата: 

- Русский язык, 

- Литература, 

- Иностранный язык, 

- Математика, 

- Информатика и информационные технологии, 

- История, 

- Обществоведение (включая экономику и право), 

- География, 

- Физика, 

- Химия, 

- Биология, 

- Искусство (Изобразительное искусство и Музыкальное искусство), 

- Технология, 

- Основы безопасности жизнедеятельности, 

- Физическая культура. 

  



Специальность среднего профессионального образования 31.02.01 «Лечебное дело», в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом, утвержденным 

приказом Министерства образования и науки РФ № 514 от 12 мая 2014 года. 

 

Квалификация: Фельдшер. 

Язык, на котором осуществляется образование - русский 

Форма обучения – очная. 

Нормативный срок обучения – 3 года 10 месяцев. 

Уровень образования, который необходим для поступления: среднее общее образование (11 

классов) 

Вступительные испытания: письменное психологическое тестирование, средний балл 

аттестата. 

 

Предметы, необходимые для подсчета среднего балла аттестата: 

- Русский язык, 

- Литература, 

- Иностранный язык, 

- Математика, 

- Информатика и информационно коммуникационные технологии, 

- История, 

- Обществознание, 

- Экономика, 

- Право, 

- География, 

- Биология, 

- Физика, 

- Химия, 

- Естествознание, 

- Мировая художественная культура, 

- Технология, 

- Основы безопасности жизнедеятельности, 

- Физическая культура. 

  



План приема на2022/2023учебныйгод 

 

Специальность Вступительныеиспытания Срокобучения 
Количествомест 

бюджет внебюджет 

34.02.01 Сестринское дело 

На базе9классов 

Психологическоетестирование 

Среднийбаллаттестата 
3г 10мес. 50 20 

31.02.01 Лечебное дело 

На базе11классов 

Психологическоетестирование 

Среднийбаллаттестата 
3г. 10мес. 30 5 

 

 

Документы для поступления: 

1. Заявление о приеме на имя директора (заполняется в приемной комиссии); 

2. Согласие на обработку персональных данных для совершеннолетних (заполняется в 

приемной комиссии); 

3. Согласие на обработку персональных данных для несовершеннолетних - заполняет 

законный представитель (заполняется в приемной комиссии); 

4. Документ, удостоверяющий личность и гражданство (две копии паспорта: личные 

данные + прописка)(при себе иметь оригинал); 

В случае изменения фамилии – копия свидетельства о браке или подтвержденная справка 

из ЗАГСа (копия); 

5. Документ об образовании с приложением(оригинал+ одна копия), если есть 

профессиональное образование, то диплом с приложением (оригинал+ одна копия); 

6. Ксерокопия СНИЛС; 

7. Ксерокопия Полиса обязательного медицинского страхования; 

8. Медицинская справка по форме 086У, с отметками о прохождении нарколога и 

психиатра - нового образца, (оригинал + одна копия); 

9. 4 фотокарточки размером 3х4 без головного убора. 

 

 

 



Проходныебаллыза2019,2020, 2021годы 

 

2021 год 

Специальность 

План приема Проходной балл 

бюджет внебюджет бюджет внебюджет 

31.02.01 Лечебное дело  

(на базе среднего общего образования, 11 классов) 

25 3 3,46 3,2 

34.02.01 Сестринское дело 

(на базе основного общего образования, 9классов) 

50 13 4,25 4,0 

 

 

2020 год 

Специальность 

План приема Проходной балл 

бюджет внебюджет бюджет внебюджет 

31.02.01 Лечебное дело  

(на базе среднего общего образования, 11 классов) 

25 7 4,1 3,9 

34.02.01 Сестринское дело 

(на базе основного общего образования, 9классов) 

50 13 4,3 4,125 

 

2019 год 

Специальность 

План приема Проходной балл 

бюджет внебюджет бюджет внебюджет 

31.02.01 Лечебное дело  

(на базе среднего общего образования, 11 классов) 

25 5 4,0 3,7 

34.02.01 Сестринское дело 

(на базе основного общего образования, 9классов) 

50 10 4,1 3,93 

 

  



Условияприеманаобучениенаплатнойоснове 

Лица, поступающие на обучение на платной основе, в случае успешногопрохождения 

вступительных испытаний и набравшие проходной балл поконкурсу аттестатов рекомендуются к 

зачислению в Колледж.Рекомендованные к зачислению заполняют договор об оказании 

платныхобразовательных услуг и оплачивают стоимость обучения за семестр.  

 

Вступительные испытания 

Целью вступительного испытания психологической направленности для поступающих в 

Колледж является выявление наличия определенных психологических качеств у поступающих, 

необходимых для освоения выбранной специальности. 

Для организации и проведения вступительных испытаний психологической 

направленности ежегодно создается комиссия, персональный состав которой утверждается 

приказом директора Колледжа. 

Вступительное психологическое испытание проводится по образовательным программам 

среднего профессионального образования по специальностям 31.02.01 «Лечебное дело, 34.02.01 

«Сестринское дело». Для всех категорий поступающих проводятся одинаковые вступительные 

испытания психологической направленности. 

До начала психологического тестирования члены приемной комиссии знакомят участников 

с порядком проведения испытания и его продолжительностью.  

Допуск абитуриентов в корпус и аудиторию, где проводится психологическое 

тестирование, производится при предъявлении ими паспорта и расписки о приеме документов.  

Ответственный за проведение вступительного испытания в аудитории и дежурный 

(дежурные) в аудитории назначаются ответственным секретарем приемной комиссии или его 

заместителем в день проведения вступительного испытания из числа членов приемной комиссии 

колледжа.  

Ответственный за проведение психологического тестирования в аудитории инструктирует 

абитуриентов по правилам проведения тестирования и осуществляет контроль над соблюдением 

правил проведения тестирования.  

На психологическое тестирование абитуриенты должны принести черную или синюю 

ручку. Выполнение психологического тестирования проводится абитуриентом на специальных 

бланках.  



Во время проведения вступительных испытаний в письменной форме абитуриенты 

должны: 

- положить личные вещи на специально отведенные места;  

- занять место, указанное сотрудником приёмной комиссии;  

- соблюдать тишину и работать самостоятельно; 

- не разговаривать с другими абитуриентами и не оказывать им помощь в выполнении 

заданий; 

- не пользоваться средствами оперативной (мобильной) связи;  

- не покидать пределов территории, которая установлена приёмной комиссией для 

проведения вступительного испытания.  

На проведение  консультации перед вступительным психологическим испытанием 

отводится 45 минут.  

На проведение  вступительного психологического испытания отводится 45 минут.  

Вступительное испытание проводится в письменной форме. Время на перерыв не предоставляется.  

Абитуриент имеет право завершить выполнение заданий раньше намеченного времени.  

После сбора выполненных заданий ответственный по аудитории передает бланки 

ответственному секретарю в строгом соответствии с количеством абитуриентов, находившихся в 

аудитории.  

Результаты вступительного испытания психологической направленности являются строго 

конфиденциальной информацией. Проверка всех заданий абитуриентов производится после их 

сдачи.  

Выполненные задания по психологическому тестированию оцениваются членами 

экзаменационной комиссии, согласно установленным критериям. 

 Оценка «зачтено» или «не зачтено» проставляется в экзаменационную ведомость и 

заверяется подписями членов приемной и экзаменационной комиссии. 

 Повторная сдача психологического тестирования с целью улучшения результата не 

допускается.  

Абитуриент, после ознакомления с результатами испытания, в случае несогласия, на 

следующий день после объявления оценки по психологическому тестированию может подать 

заявление в апелляционную комиссию колледжа. 



 

Особенностипроведениявступительныхиспытанийдляинвалидовилицсограниченным

и возможностямиздоровья 

 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, которым согласно 

заключению федерального учреждения медико-социальной экспертизы не противопоказано 

обучение в Колледже, при поступлении сдают вступительные испытания с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - 

индивидуальные особенности) таких поступающих. 

При проведении вступительных испытаний обеспечивается соблюдение следующих 

требований: 

- вступительные испытания проводятся для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с поступающими, не имеющими 

ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для поступающих при 

сдаче вступительного испытания; 

- присутствие ассистента из числа работников образовательной организации или 

привлеченных лиц, оказывающих поступающим необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с экзаменатором); 

- поступающим предоставляется в печатном виде инструкция о порядке проведения 

вступительных испытаний; поступающие с учетом их индивидуальных особенностей могут в 

процессе сдачи вступительного испытания пользоваться необходимыми им техническими 

средствами; 

- материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа поступающих в аудитории, туалетные и другие помещения, а также 

их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже; 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении вступительных испытаний обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий поступающих с ограниченными 

возможностями здоровья:  

а) для слепых:  



задания для выполнения на вступительном испытании, а также инструкция о порядке 

проведения вступительных испытаний оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в 

виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;  

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на 

компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

надиктовываются ассистенту; 

поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих:  

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство;  

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения вступительных 

испытаний оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих:  

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 

необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 

пользования; 

 г) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих все вступительные 

испытания по желанию поступающих могут проводиться в письменной форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):  

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по желанию поступающих все вступительные испытания могут проводиться в устной 

форме. 



Переченьобщихидополнительныхмедицинскихпротивопоказанийдляпоступления 

 

В соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социальногоразвития РФ от12.04.2011 №302н, работники (лица, 

поступающие на работу) недопускаются к выполнению работ с вредными и (или) опасными условиями 

труда,атакжеработ,привыполнениикоторыхобязательнопроведениепредварительныхипериодическихмедицинскихосмотров(обследований),вц

еляхохраныздоровьянаселения,предупреждениявозникновенияираспространениязаболеваний,приналичииследующихобщихмедицинскихпрот

ивопоказаний: 

1. Врожденныепорокиразвития,деформации,хромосомныеаномалиисостойкимивыраженныминарушениямифункцииоргановисисте

м. 

Последствия повреждений центральной и периферической нервной системы,внутреннихорганов,костно-

мышечнойсистемыисоединительнойтканиотвоздействиявнешнихфакторов(травмы,радиация,термическое,химическоеи 

другоевоздействиеит.д.)сразвитиемнеобратимыхизменений,вызвавшихнарушения функцииорганов исистем выраженнойстепени. 

2. Заболеванияцентральнойнервнойсистемыразличнойэтиологиисдвигательнымиичувствительныминарушениямивыраженнойстеп

ени,расстройствамикоординацииистатики,когнитивнымиимнестико-интеллектуальныминарушениями. 

3. Нарколепсияикатаплексия. 

4. Заболевания,сопровождающиесярасстройствамисознания:эпилепсияиэпилептическиесиндромыразличнойэтиологии,синкопальн

ыесиндромыразличной этиологииидр. 

5. Психические заболевания с тяжелыми, стойкими или часто 

обостряющимисяболезненнымипроявлениямииприравненныекнимсостояния,подлежащиеобязательномудинамическомунаблюдениювпсихоне

врологическихдиспансерах. 



В случаях выраженных форм расстройств настроения, невротических, связанныхсо стрессом, соматоформных, поведенческих 

расстройств и расстройств личностивопрос о профессиональной пригодности к соответствующим работам 

решаетсяиндивидуальнокомиссиейврачей-специалистов,соответствующихпрофилюзаболевания,сучастиемврача-профпатолога. 

6. Алкоголизм,токсикомания,наркомания. 

7. Болезниэндокриннойсистемыпрогрессирующеготеченияспризнакамипоражениядругихоргановисистеминарушениемихфункции

3-4степени. 

8. Злокачественныеновообразованиялюбойлокализации. 

Послепроведенноголечениявопросрешаетсяиндивидуальнокомиссиейврачей-специалистов, профпатологом, онкологом. 

9. Заболеваниякровиикроветворныхоргановспрогрессирующимирецидивирующимтечением(гемобластозы,выраженныеформыгем

олитическихиапластических анемий,геморрагические диатезы). 

10. ГипертоническаяболезньIIIстадии,3степени,рискIV. 

11. Хроническиеболезнисердцаиперикардаснедостаточностьюкровообращения ФКIII, НК2иболеестепени. 

12. Ишемическаяболезньсердца: 

12.1. стенокардияФКIII-IV; 

12.1.1. снарушениемпроводимости(синоаурикулярнаяблокадаIIIстепени,слабость синусовогоузла); 

12.1.2. пароксизмальные нарушения ритма с потенциально злокачественнымижелудочковымиаритмияминарушениямигемодинамики; 

12.1.3. постинфарктныйкардиосклероз,аневризмасердца. 

13. Аневризмыирасслоениялюбыхотделоваортыиартерий. 

14. Облитерирующийатеросклерозаортысоблитерациейвисцеральныхартерийинарушением функцииорганов. 

15. Облитерирующийатеросклерозсосудовконечностей,тромбангиит,аортоартериитспризнакамидекомпенсациикровоснабжениякон

ечности(конечностей). 

16. Варикознаяипосттромбофлебитическаяболезньнижнихконечностейсявлениямихроническойвенознойнедостаточности3степении

выше;лимфангиит идругиенарушения лимфооттока 3-4 степени. 



17. Ревматизм: активная фаза, частые рецидивы с поражением сердца и другихоргановисистемихроническойсердечной 

недостаточностью2-3степени. 

18. Болезни бронхолегочной системы с явлениями дыхательной недостаточностиилилегочно-сердечной недостаточности2-3 

степени. 

19. Активныеформытуберкулезалюбойлокализации. 

20. Осложненное течение язвенной болезни желудка, двенадцатиперстной 

кишкисхроническимчасто(3разаиболеезакалендарныйгод)рецидивирующимтечениемиразвитием осложнений. 

21. Хроническиегепатиты,декомпенсированныециррозыпечениидругиезаболевания печени с признаками печеночной 

недостаточности 2 - 3 степени ипортальнойгипертензии. 

22. Хроническиеболезнипочекимочевыводящихпутейсявлениямихронической почечной недостаточности2- 3степени. 

23. НеспецифическийязвенныйколитиболезньКронатяжелоготечения. 

24. Диффузныезаболеваниясоединительнойтканиснарушениемфункцииорганов исистем 3- 4степени,системныеваскулиты. 

25. Хроническиезаболеванияпериферическойнервнойсистемыинервно-

мышечныезаболеваниясозначительныминарушениямифункций. 

26. Хроническиезаболеванияопорно-двигательногоаппаратаснарушениямифункции2 -3 степени. 

27. Хроническиезаболеваниякожи:хроническаяраспространенная,часторецидивирующая(неменее4развгод)экзема;псориазуниверсал

ьный,распространенный,артропатический,пустулезный,псориатическаяэритродермия;вульгарнаяпузырчатка;хроническийнеобратимыйраспро

страненныйихтиоз;хроническийпрогрессирующийатопическийдерматит. 

28. Хронические,рецидивирующиеформыинфекционныхипаразитарныхзаболеваний,поствакцинальныепоражениявслучаенеподдаю

щихсяилитрудноподдающихся лечению клиническихформ. 

29. Беременностьипериодлактации. 

Толькодлялиц,работающихвконтактесвреднымии(или)опаснымипроизводственными факторами,указаннымивПеречне факторов. 

30. Привычноеневынашиваниеианомалииплодаванамнезеуженщиндетородного возраста. 



Толькодлялиц,работающихвконтактесвреднымии(или)опаснымипроизводственными факторами,указаннымивПеречне факторов. 

31. Глаукомалюбойстадиипринестабилизированномтечении.Дополнительные медицинские 

противопоказания.Заболеванияибактерионосительство: 

1. Брюшнойтиф,паратифы,сальмонеллез,дизентерия. 

2. Гельминтозы. 

3. Сифилисвзаразномпериоде. 

4. Лепра. 

5. Педикулез. 

6. Заразныекожныезаболевания:чесотка,трихофития,микроспория,парша,актиномикозсизъязвлениями 

илисвищаминаоткрытыхчастях тела. 

7. Заразные и деструктивные формы туберкулеза легких, внелегочный 

туберкулезсналичиемсвищей,бактериоурии,туберкулезнойволчанкилицаирук. 

8. Гонорея (все формы) на срок проведения лечения антибиотиками и полученияотрицательныхрезультатовпервогоконтроля. 

9. Инфекциикожииподкожнойклетчатки–

толькодляакушерскихихирургическихстационаров,отделенийпатологииноворожденных,недоношенных,атакжезанятыхизготовлениемиреализ

ациейпищевыхпродуктов. 

10. Озена. 

*Аслучаяхвыраженныхформрасстройствнастроения,невротических,связанныхсострессом,соматоформных,поведенческихрасстройстви

расстройствличностивопросопрофессиональнойпригодностиксоответствующимработамрешаетсяиндивидуальнокомиссиейврачей-

специалистов,соответствующихпрофилюзаболевания,сучастиемврача-профпатолога. 

**Послепроведенноголечениявопросрешаетсяиндивидуальнокомиссиейврачей-специалистов,профпатологом, онкологом. 

  



МЕДИЦИНСКАЯ СПРАВКА № ____ 

(врачебное профессионально-консультативное заключение) 

 
1. Фамилия, имя, отчество _______________________________________________ 

2. Дата рождения: число _____ месяц _________________ год _______________ 

3. Место регистрации: 

субъект Российской Федерации ____________________________________________ 

район ____________________________ город ________________________________ 

населенный пункт ________________________________________________________ 

улица ________________________________________ дом ______________________ 

квартира ________________________________________________________________ 

4. Место учебы, работы __________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

5. Перенесенные заболевания _____________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 

6. Профилактические прививки ____________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 

оборотная сторона ф. N 086/у 

7. Объективные данные и состояние здоровья: 

Врач-терапевт ___________________________________________________________ 

Врач-хирург _____________________________________________________________ 

Врач-невролог ___________________________________________________________ 

Врач-оториноларинголог __________________________________________________ 

Врач-офтальмолог ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Данные флюорографии _____________________________________________________ 

Данные лабораторных исследований ________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 

8. Заключение о профессиональной пригодности ____________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Дата выдачи справки: 

"___"____________ 20__ г. 



Ф.И.О. врача, выдавшего медицинскую справку _____________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Подпись врача ___________________________________________________________ 
Ф.И.О Главного врача медицинской организации ____________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Подпись _________________________________________________________________ 

 

МП 

 

Все поступающие проходят обязательный предварительный медицинский осмотр и представляют справку (086-у) датированной годом поступления 

Медицинская справка действительна в течение 6 месяцев со дня выдачи. 

 

Примечание. 

Перечень врачей-специалистов: терапевт, хирург, невролог, оториноларинголог, офтальмолог. 

Данные лабораторных исследований включают:  
- клинический анализ крови (гемоглобин, цветной показатель, эритроциты, тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная формула, СОЭ) 

- клинический анализ мочи (удельный вес, белок,  сахар, микроскопия осадка) 

Данные флюорографии 

Карта (выписка) профилактических прививок. 

  



Общежитие ГБПОУ "Вышневолоцкий медицинский колледж" находится по адресу: 171158, Тверская область, город Вышний 

Волочек, улица Марины Расковой, дом 73. 

Заведующий общежитием: Ларичева Елена Васильевна. 

Телефон: +7(48233) 5-23-21. 

Количество мест для вновь поступивших в 2022 году студентов – 49. 

Решение о заселении в общежитие принимает комиссия по заселению под руководством директора Колледжа на основе 

рассмотрения заявлений от зачисленных студентов. 

 

17,18,19 августа с 10:00 до 14:00 -датызаполнения заявления на общежитие (заполняется у секретаря приёмной комиссии с 

пакетом необходимых документов, после приказа о зачислении) 

26 августа с 09:00 до 15:00 - заселение в общежитие с вещами. 

 

Перечень документов для подачи заявления на предоставление места в общежитии ГБПОУ "Вышневолоцкий медицинский 

колледж". 

К заявлению на предоставление места в общежитии прилагаются: 

1. Две копии паспорта с пропиской (или иные документы, удостоверяющие личность заявителя); 

2. Документ, подтверждающий право на получение жилого помещения в общежитии (приказ о зачислении); 

3. Справка органа, осуществляющего государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, содержащая 

сведения о правах заявителя (студента) на имеющиеся жилые помещения на территории г. Вышний Волочек – ЕГРН.  

(Данную справку можно взять по месту жительства, она должна содержать сведения о правах на имеющиеся жилые помещения на 

территории города Вышний Волочек);(готовится определенное количество дней, заказывать заранее) 

4. Согласие заявителя и членов его семьи на обработку их персональных данных. 

5. Папка-скоросшиватель + файл. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СВЕДЕНИЯ О ПРИЕМЕ 2022 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ВЫШНЕВОЛОЦКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 
 

На базе среднего общего образования (11 классов) 
 

Код Специальность Форма обучения Срок обучения Вступительные испытания 

31.02.01 Лечебное дело очная 3 года 10 месяцев 
Средний балл аттестата 

Тестирование на выявление психологических качеств 

 
На базе основного общего образования (9 классов) 

 

Код Специальность Форма обучения Срок обучения Вступительные испытания 

34.02.01 Сестринское дело очная 3 года 10 месяцев 
Средний балл аттестата 

Тестирование на выявление психологических качеств 

 
Контрольные цифры приема граждан на 2022/2023 учебный год 

 

Код Специальность 
Контрольные  

цифры приема 

Количество поданных заявлений от 

абитуриентов 
Принято 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор ГБПОУ  «Вышневолоцкий медицинский колледж»  

 
_______________ Е.В.Колбин 

 «15»августа2022 г. 
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31.02.01 Лечебное дело 30 5 64 52 12 30 5 4,1 4,0 3 1 6 29 

34.02.01 Сестринское дело 50 20 116 87 29 50 20 4,25 4,0 0 1 6 64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. СОДЕРЖАНИЕ ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

3.1. УЧЕБНО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

     Образовательный процесс в  колледже организуется в соответствии с   нормативной документацией 

Министерства здравоохранения Тверской области, требованиям федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования. 

       Методическая работа осуществляется в соответствии с годовым планом работы колледжа.  

Основными направлениями методической службы колледжа являются: 

 Совершенствование содержания образования; 

 Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования; 

 Методическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения; 

 Совершенствование технологий обучения и воспитания; 

 Методическое и техническое сопровождение информатизации системы образования; 

 Методическое сопровождение экспериментальной деятельности; 

 Выявление, изучение, обобщение и распространение педагогического опыта; 

 Методическое сопровождение исследовательской деятельности преподавателей и студентов; 

 Методическое сопровождение аттестации педагогических и руководящих работников. 

      

Для реализации вышеуказанных направлений активно использовались  такие  формы работы как: выставки 

творческих работ, педагогические чтения, публикации, внедрение в образовательный процесс мультимедийного 

лекционного материала (лекции – презентации), пособий. 

Работа над учебно-методическими комплексами по всем дисциплинам включает создание и совершенствование 

рабочих программ, курсов лекций, методических пособий и рекомендаций, подбор дидактического материала, 

составление списков рекомендуемой литературы, контрольных вопросов, зачетных требований и экзаменационных 



билетов, методических указаний и соответствующей документации к итоговым государственным экзаменам. Ведётся 

учёт обеспеченности специальностей и дисциплин  основной и дополнительной учебной и учебно-методической 

литературой, пополняется  перечень электронных образовательных ресурсов, в числе: компьютерные программы – 

креативные, обучающие, контролирующие; пополняется база учебной и учебно-методической литературы; в наличии 

программы практик; материалы по организации самостоятельной подготовки и т.п. 

Все дисциплины обеспечены рабочими программами, которые разработаны преподавателями колледжа в 

соответствии с требованиями к содержанию подготовки специалистов, определенными ФГОС СПО и 

квалификационными характеристиками выпускников. Рабочие программы проходят внутреннее и внешнее 

рецензирование, согласовываются председателями цикловых-методических  комиссий и методистом. В каждой из них 

имеются: пояснительная записка, примерный тематический план, содержание по заявленным темам, общие и 

профессиональные компетенции, формы контроля, виды самостоятельной работы учащихся, списки основной и 

дополнительной литературы, глоссарий.  

При методическом кабинете функционирует школа молодого преподавателя, на занятиях которой используются 

различные формы обучения: педагогические семинары, практикумы, «круглые столы», открытые занятия и др. 

     В образовательном  процессе используются активные методы обучения (деловые игры, бинарные занятия, 

интегрированные уроки, уроки-конференции, КВН  и др.), что способствует развитию творческого мышления студентов 

и более качественному усвоению знаний. 

     При проведении лекционных занятий используются различные средства активизации  познавательной 

деятельности студентов:  проблемное изучение материала, применение технических средств обучения (мультимедийное 

оборудование,  видеомагнитофоны, фотоаппарат). 

     С целью обмена педагогическим опытом преподаватели колледжа участвуют в  областных педагогических 

чтениях, областной  выставке творческих работ средних  медицинских образовательных учреждений. Преподаватели  

активно участвуют во всевозможных научно-практических конференциях и семинарах РФ, публикуются статьи и тезисы 

в различных изданиях. 

 

Регулярно проводятся  открытые занятия, наиболее показательными из них были: 



 Конференция, посвященная Международному дню медицинской сестры «Выпускники ВМК – 

преемственность поколений (Туманова О.Н); 

 конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии» (Помадина Е.А.); 

 межгрупповой конкурс по Основам сестринского дела (Шепелева О.С. 

 экологическое состояние местности, в которой я живу (Романова Г.В.); 

 конкурс знатоков химии (Романова Г.В.); 

 Урок – олимпиада по истории и обществознанию (Дехнич О.Н.) 

 Урок – коонфренция «Философия – наука наук» (Дехнич О.Н.) 

 Открытый урок «Античная философия» (Дехнич О.Н.) 

 внеклассное ежегодное мероприятие «День матери России» (Ефимова И.В.);  

 урок – олимпиада по анатомии (Моисеева Н.Ю., Евграфова Ю.В.) 

 Семинар – коллоквиум «Курение - зло» (Долгова О.Н., Евграфова Ю.В., Спекинская Е.Ю., Помадина Е.А.) 

 Конференция «Курение недопустимо!!!» (Долгова О.Н., Евграфова Ю.В., Спекинская Е.Ю., Помадина Е.А.) 

 Межгрупповой конкурс по ОСД (Шепелева О.С.) 

 Конференция «Родной язык» (Моисеева Н.Ю., Моисеева Е.В.) 

 Открытый урок «Достопримечательности англоязычных стран» (Моисеева Н.Ю., Моисеева Е.В.) 

 Открытый урок «Развитие силовых качеств и развитие спортивно-силовой выносливости» (Рыбина Н.Г.) и 

др. 

 

         Характеристикой уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников 

является присвоение им  квалификационной категории.  

     12 штатных  преподавателей (из 20) имеют квалификационные категории,  что составляет 60% от общего 

количества педагогических работников, в том числе: 

 - высшую квалификационную категорию – 10 человек (50%),  

 - первую квалификационную категорию   – 2 человека (10%). 



  Аттестация проходит в ТОИУУ в соответствии с требованиями положения об аттестации. Методистом разработаны 

рекомендации по оформлению портфолио, аттестационных материалов, проводятся консультации для преподавателей по 

подготовке к аттестации. За последние 5 лет ФПК прошли 20 преподавателей. 

        

Журавлева Любовь 
Сергеевна 10.09.2012 

Грамота администрации ГБПОУ 
ВМК 

Козлова Валентина 
Анатольевна 01.09.2017 

Благодарность Губернатора 
Тверской области 

    

Почетная грамота 
Министерства 
здравоохранения РФ 

    
Нагрудный знак "Отличнику 
здравоохранения" 

    
Почетная грамота ГБУЗ 
Вышневолоцкая ЦРБ 

    
БлагодарностьГлавы города 
Вышний Волочек  

Дехнич Ольга Николаевна 16.09.2006 
Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 

    
Благодарность  главы 
Вышневолоцкого района 

    
Почетная грамота Главы города 
Вышний Волочек 

    

Благодарственное письмо 
Законодательного собрания 
Тверской области 



Моисеева Наталья 
Юрьевна 30.08.1999 

Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 

    

Благодарность Министерства 
здраоохранения Тверской 
области 

    
Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 

Ковалевская Наталья 
Борисовна 31.08.2021   

Калинина Анна 
Владимировна 11.11.2021   

Помадина Елена 
Алексеевна 31.08.2009 

Благодарность администрации 
ГБОУ  СПО ВМТ 

    
Благодарность Главы города 
Вышний Волочек 

    
Почетная грамота Главы города 
Вышний Волочек 

    

Благодарственное письмо 
Министерства здоравоохранения 
Тверской области 

Романова Галина 
Викторовна 06.02.1984 

Почетная грамота Департамента 
здравоохранения администрации 
Тверской области 

    Почетная грамота 

    

Почетная грамота 
Министерства 
здравоохранения РФ 

    Благодарность мэра г. В-Волочек 



    
Благодарность Губернатора 
Тверской области 

    

Благодарственное письмо 
Законодательного собрания 
Тверской области 

Рыбина Нина Гавриловна 02.02.2004 
Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 

    

Почетная грамота 
Министерства 
здравоохранения Тверской 
области 

    
Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 

Спекинская Екатерина 
Юрьевна 01.09.2011 

Благодарность администрации 
ГБОУ  СПО ВМТ 

    
БлагодарностьГлавы города 
Вышний Волочек  

Соломина Наталья 
Васильевна 29.08.2006 

Грамота администрации ГБПОУ 
ВМК 

    
Благодарность Главы города 
Вышний Волочек 

Туманова Ольга 
Николаевна 03.10.2011 

Благодарность администрации 
ГБОУ  СПО ВМТ 

    
Почетная грамота администрации 
ГБПОУ ВМК 

    
Благодарность Главы города 
Вышний Волочек 

Шепелева Ольга Сергеевна 08.12.1999 
Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 



    

Благодарность Главы города 
Вышний Волочек 

    

Почетная грамота Главы города 
Вышний Волочек 

Долгова Оксана 
Николаевна 20.04.2006 

Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 

    

Благодарность Министерства 
здравоохранения Тверской 
области 

    
Грамота администрации ГБОУ  
СПО ВМТ 

Кузнецов Валерий 
Григорьевич 01.04.2016 

Почетная грамота администрации 
ГБПОУ ВМК 

    

Благодарность Главы 
Вышневолоцкого городского 
округа 

 

 

3.2. НАУЧНО – ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

       Научно-исследовательская деятельность рассматривается как важнейшее условие повышения познавательной 

активности, самостоятельности студентов и повышения качества подготовки специалистов. 

Эта деятельность осуществляется в нескольких направлениях: 

  исследовательская работа по проблемам развития колледжа; 

  привлечение студентов к учебно-исследовательской деятельности; 

  организация и проведение научно-методических и научно -  практических конференций; 

  организация, проведение и участие в семинарах-практикумах, городских и региональных научно-

исследовательских конференциях; 



  наиболее значимые публикации статей и тезисов в научных журналах, сборниках материалов научно-практических 

конференций: 

Студенты и преподаватели  колледжа  в качестве обмена опытом и знаниями в целях повышения профессиональной 

компетенции приняли активное участие в проведении выставки творческих работ среди ссузов Тверской области. 

Педагогические и административные работники колледжа постоянно повышают уровень профессиональных знаний 

и педагогическое мастерство в различных образовательных учреждениях: ВУНМЦ, ФИРО, ЯГМА, ТГМА, ТМК, ЦНТИ 

«Прогресс»  СПб акушерский колледж и др. Обучение происходит в таких городах как Тверь,  Москва, Санкт Петербург, 

Ярославль.  

 

 

3.3. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ  

Одной из составляющих процесса обучения в ГБПОУ ВМК является практическая подготовка обучающихся, 

которая осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС СПО.  

      Практическое  обучение  в Вышневолоцком  медицинском колледже осуществляется согласно Федеральным 

государственным образовательным стандартам среднего профессионального образования третьего поколения, 

программам учебно-производственной практики и производственной стажировки. 

Основные направления работы по практическому обучению в колледже следующие: 

1. Ресурсное обеспечение: 

- укрепление материально-технической базы; 

- организация и проведение аттестации рабочих мест в кабинетах и лабораториях, согласно табелю оснащения. 

2. Партнерские отношения колледжа  с лечебно-профилактическими учреждениями: 

 - участие в сестринских конференциях  

 - проведение семинаров с главными и старшими медицинскими сестрами ЛПУ о задачах учебно-производственной 

практики и производственной стажировки; 



- работа с администрацией  ЛПУ по вопросам содействия трудоустройству выпускников; 

- проведение санитарно – просветительной работы (беседы, лекции) с больными и их родственниками; 

- участие в субботниках. 

3. Повышение качества подготовки специалистов среднего звена с учетом современных требований: 

 - работа по внедрению стандартов медицинской деятельности в технологию профессиональной подготовки молодых 

специалистов. 

Ежегодно проводятся областные конкурсы профессионального мастерства по специальностям среди средних 

медицинских учебных заведений Тверской области. Для качественной подготовки специалистов ежегодно проводится 

аттестация рабочих мест в кабинетах и лабораториях, что помогает выявить процент  оснащенности кабинетов и 

лабораторий согласно табелю оснащения и методическому обеспечению специальности с учетом профиля подготовки. 

Порядок подбора базовых ЛПУ осуществляется согласно профилю специальности. С ЛПУ - базами практики, 

заключаются договоры о совместной деятельности, где студенты проходят учебную и производственную практики. Базы 

практического обучения соответствуют целям и задачам технологии  производственного обучения. Социальное 

партнерство с лечебно – профилактическими учреждениями Тверской области способствует повышению качества 

обучения, компетентности будущих  медицинских работников, преемственности внедрения государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования в практическое здравоохранение,   рациональному 

трудоустройству выпускников и взаимовыгодному сотрудничеству с медицинскими учреждениями. 

 

 

 

 

Таблица  3                                       

Сведения о местах проведения практик по ОП СПО  

 



№ 

п/п 

Код и 

наименование 

специальности, 

профессии 

Наименование 

вида практики в 

соответствии с 

учебным планом 

Место проведения 

практики 

Реквизиты и 

сроки действия 

договоров 

(номер 

документа; 

организация, с 

которого 

заключен 

договор; дата 

документа; дата 

окончания срока 

действия) 

1 2 3 4 5 

1 34.02.01 

Сестринское 

дело 

 

 

ПМ01. 

Проведение 

профилактических 

мероприятий 

Поликлиника  №1 ГБУЗ 

Вышневолоцкая ЦРБ 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

2 34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ02.02 

Участие  в 

лечебно-

диагностических и 

реабилитационных 

процессах 

МДК 02.01 СУ при 

заболеваниях и 

состояниях 

терапевтического 

профиля 

ГБУЗ В-В- ЦРБ 

терапевтическое отд 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 



3 31.02.01 

Лечебное дело 

 

 

 

ПМ02.01 

Лечение пациентов 

терапевтического 

профиля 

-«- №1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

4 31.02.01 

Лечебное дело 

ПМ01.01 

Диагностическая 

деятельность 

Пропедевтика 

клинических 

дисциплин 

Поликлиника 

ГБУЗ ВВ ЦРБ 

Кардиологиче№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая ЦРБ с 

1.09.22г  на 5 лет  

Поликлиника №1  

ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 01.09.22г  

на 5 лет 

5 31.02.01 

Лечебное дело 

 

 

 

 

ПМ02.03 

Лечение пациентов 

акушерско-

гинекологического  

профиля 

Женская консультация 

Родильное отд. ЦРБ 

  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

6 31.02.01 

Лечебное дело 

ПМ 02.05 

Лечение пациентов 

инфекционного 

профиля 

Инфекционное отд. ЦРБ №1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 

 

 

 

7 

31.02.01 

Лечебное 

дело 

ПМ02.07 

Лечение 

пациентов 

психиатрического 

и 

наркологического 

профиля 

Психоневрологиче

ский дипансер 

Психоневрологиче

ское отд ЦРБ 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 31.02.01 

Лечебное дело 

Основы 

реабилитации 

ФТО ГБУЗ 

Вышневолоцкая  ЦРБ 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 



ФТК поликлиники №1 

ГБУЗ Вышневолоцкая 

ЦРБ 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 

 

8 31.02.01 

Лечебное дело 

МДК02.06 

Лечение пациентов 

неврологического 

профиля 

Неврологтическое отд. 

ГБУЗ Вышневолоцкая 

ЦРБ 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

9 31.02.01 

Лечебное дело 

ПМ02 02 

Лечение пациентов 

хирургического 

профиля 

Хирургическое отд. 

ЦРБ 

Травматология 

Онкологическое31.02.01 

Лечебное дело 

1 хирургическое отд. 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 

 

 

 

10 31.02.01 

Лечебное дело 

Синдромная 

патология 

Отделение реанимации 

Палата интенсивной 

терапии 

Неврологическое, 

Хирургическое отд. 

ГБУЗ Вышневолоцкая 

ЦРБ 

 

 

 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 

 

11 34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ04 

Решение проблем 

пациента 

посредством 

сестринского 

Терапевтическое, 

неврологическое 

отделения ГБУЗ 

Вышневолоцкая ЦРБ 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 



ухода  

 

12 31.02.01 

Лечебное дело 

ПМ07 

Решение проблем 

пациента 

посредством 

сестринского 

ухода 

Терапевтическое, 

неврологическое 

отделения ГБУЗ 

Вышневолоцкая ЦРБ 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 

 

 

13 34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ 02.02 

Сестриснкий уход 

при заболеваниях 

и состояниях 

пациентов 

хирургического 

профиля 

1 и 2 хирургическое 

отделение ГБУЗ 

Вышневолоцкая ЦРБ 

 

 

 

 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

 

 

 

 

14 34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ 02.03 

Сестринский уход 

при заболеваниях 

и состояниях 

пациентов 

педиатрического 

профиля 

Отделение педиатрии 

ЦРБ 

Детская поликлиника 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

15 34.02.01 

Сестринское 

ПМ 02 04  

Сестринский уход 

Инфекционное отд. 

ГБУЗ Вышневолоцкая 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 



дело при заболеваниях 

и состояниях 

пациентов 

инфекционного 

профиля 

ЦРБЦРБ ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

16 31.02.01 

Лечебное дело 

Додипломная 

специализация 

ФАП п.Горняк 

Тверская обл. 

ГБУЗ Вышневолоцкая 

ЦРБ 

№1  ГБУЗ 

Вышневолоцкая 

ЦРБ с 1.09.22г  на 

5 лет 

17 31.02.01 

Лечебное дело 

Додипломная 

специализация 

ССМП 

ССМП г.Вышний 

Волочек 

Договор №2 с 

01.09.22г 

18 31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

Стажировка по 

специальности 

ГБУЗ Бологовская ЦРБ Договор №3 от 

01.09.22 

 

 

 

 

 

19 31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

Стажировка по 

специальности 

ГБУЗ Спировская ЦРБ  Договор №4 от  

01.09.22 

 

 

 

 

20 31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

Стажировка по 

специальности 

ГБУЗ Фировская ЦРБ  Договор № 5 от 

01.09.22 



21 31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

Стажировка по 

специальности 

ГБУЗ Горбольница 

ЗАТО Озерный 

Договор № 6 от 

01.09.22. 

22 31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

Стажировка по 

специальности 

ГБУЗ Калининская 

ЦРКБ 

Договор № 8 от 

01.09.22г 

 

23 

31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ 02 ГБУЗ Максатихинская 

ЦРБ 

Договор № 8 от 

01.09.22г 

 

24 

31.02.01 

Лечебное дело 

 

ПМ 02, ПМ 05 ГБУЗ Кувшиновская 

ЦРБ 

Договор № 8 от 

01.09.22г 

 

25 

31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ 02, ПМ 03 ФБУЗ ЦМСЧ №141 

ФМБА России г.Удомля 

Договор № 9 от 

01.09.22г 

 

26 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ 02 ГБУЗ Осташковская 

ЦРБ 

Договор № 10 от 

01.09.22г 

27 

 

31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

ПМ 02, ПМ03 ГБУЗ ГКБ №7 Договор № 11 от 

01.09.22г 



дело 

28 

 

31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ 02 ГБУЗ ТО ГКБ №1 

им.В.В.Успенского 

Договор № 12 от 

01.09.22г 

29 

 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ02 ГБУЗ ТО ГКДБ №3 Договор № 13 от 

01.09.22г 

30 

 

31.02.01 

Лечебное дело 

34.02.01 

Сестринское 

дело 

ПМ 02, ПМ 03 

Неотложная 

помощь на 

догоспитальном 

этапе 

ГБУЗ Торжокская ЦРБ Договор № 14 от 

01.09.22г 

 
  

По итогам учебно – производственной практики  и стажировки совместно со средними медицинскими работниками  

ЛПУ проводятся конференции. Отмечается рост профессионализма руководителей практики за счет увеличения 

стажа и опыта работы со студентами, а также привлечение к работе молодых специалистов из практического 

здравоохранения. 

  

 Учебная практика проводится согласно ФГОС СПО. Продолжительность практических занятий 6 часов. Практика 

организована по скользящему графику в 1 смену, цикловым методом,  что позволяет проводить занятия 

концентрированно и обеспечить каждого студента рабочим местом в ЛПУ. 

     Администрацией Вышневолоцкого медицинского колледжа  проводится работа по целевой контрактной 

подготовке специалистов согласно договорам, заключенным с Министерством здравоохранения Тверской области. Хотя  



отменено государственное распределение выпускников образовательных учреждений, но  в колледже сложилась 

следующая система содействия трудоустройству выпускников: 

      1.      Администрация колледжа работает в тесном контакте с центрами занятости по трудоустройству 

выпускников. 

     2. Колледж  принимает активное участие в ярмарках рабочих мест. 

     3. Проводятся встречи выпускников с руководителями лечебно-профилактических учреждений по вопросам 

трудоустройства. 

 Большинство выпускников приступают к работе по месту жительства. Несмотря на наличие свободных мест в 

крупных городах, иногородние выпускники не могут трудоустроиться из-за высокой оплаты за аренду жилья и низкой 

заработной платы. Именно низкая оплата труда средних медицинских работников вынуждает многих выпускников 

искать другое место работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Приложение 1 

Отчет - прогноз трудоустройства выпускников ПОО на 18.06.2021 года 

 

         

Наименование 
профессии/специальнос

ти 

кол-во 
выпускнико

в, чел. 

трудоустройст

во по 
полученной 

профессии 

(чел./%) 

трудоустройст

во по другой 

профессии 

(чел./%) 

Занятость 

(продолжени
е обучения в 

ссузе, вузе) 

(чел./%) 

Призван

ы в ВС 

РФ 

(чел./%) 

Декретны
й отпуск, 

отпуск по 

уходу за 

ребенком 
(чел./%) 

Риск 
нетрудоустройст

ва (чел./%) 

Трудоустройство 

выпускников в 
рамках 

действующих 

договоров ПОО с 

предприятиями, 
организациями 

(чел./%) 

31.02.01Лечебное 

дело 
21 5/23% 10/48% 1/5% 0 1/5% 0 4/19% 

34.02.01 Сестринское 

дело 
59 48/81% 3/5% 3/5% 3/5% 1/2% 0 1/2% 

                  

                  

  80 53/66% 13/16% 4/5% 3/4% 2/3% 0 5/6% 

 

 

 

 

ГБПОУ «ВЫШНЕВОЛОЦКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

ОТЧЁТ – ТРУДОУСТРОЙСТВО ВЫПУСКНИКОВ ПОО НА 1 СЕНТЯБРЯ 2022года 
 

Наименован

ие ПОО 

Наименование 

профессии\спе

циальности 

Кол-во 

выпускн

иков 

Трудоустройство по 

полученной 

профессии 

Трудоустройс

тво по другой 

профессии 

Занятость 

(продолжение 

обучения в 
ссузе, вузе) 

Призваны 

в ВС РФ 

Декретный 

отпуск, 

отпуск по 
уходу за 

Риск не 

трудоустройст

ва 

Трудоустройст

во 

выпускников в 
рамках 



ребенком действующих 
договоров 

ПОО с 

предприятиями
, 

организациями 

чел чел % чел % чел % чел % чел % чел % чел % 

ГБПОУ 
«Вышневоло

цкий 

медицински

й колледж» 

31.02.01 
Лечебное дело 

26 18 69 0 0 3 11,5 1 4 1 4 3 11,5 0 0 

34.02.01 
Сестринское 

дело 

53 26 49 3 6 4 7 3 6 2 4 9 17 6 11 

 

 

Таблица  5 

Показатели трудоустройства выпускников 

 
 

ВЫПУСК И ТРУДОУСТРОЙСТВО 2023 

 

ГБПОУ «Вышневолоцкий медицинский колледж» 

Название образовательного учреждения 
 

 

Наименование 

специальности   

Всего 

выпускников  
Трудоустроено 

Трудоустройство (из гр. 3) 

ГБУЗы  

Тверской 
области 

Негосударственные 

медорганизации 
Тверской области 

Московская 

область 

Другие 

регионы  

Продолжили 

учёбу  

Российская 

армия 

Декретный 

отпуск  

31.02.01 Лечебное 

дело 
17 14 14 0 0 0 1 0 0 



34.02.01 
Сестринское дело 

63 46 36 4 2 4 1 4 1 

          

 
 

Исходя из вышеизложенного, отмечается стабильный процент трудоустройства выпускников колледжа, увеличилось 

количество поступающих в ВУЗы. Основными причинами нетрудоустройства молодых специалистов являются: 

1. Социально-бытовые условия - отсутствие жилья (для иногородних)  

2. Низкая заработная плата. 

3. Нежелание смены места жительства (семейные студенты). 

4. Продолжение обучения в высших учебных заведениях 

5. Переезд на другое место жительства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

3.4. БИБЛИОТЕКА.  

1.Обслуживание читателей 
№ Наименованиемероприятия Срок Ответственные 

1. Перерегистрация читателей Июль-август Моисеева Н.Ю 

2. Анализ формуляров с целью выявления 

задолжников, информирование по отделениям  

и по группам 

Июль-август Моисеева Н.Ю 

3. Оформление читательских формуляров 

студентов нового набора 

Август-сентябрь Моисеева Н.Ю 

4. Составление и распределение учебников для 

всех курсов и специальностей  

Сентябрь  Моисеева Н.Ю 

5. Выдача комплектов учебников групповым 

методом 

Сентябрь -       

октябрь 

Моисеева Н.Ю 

6. Обслуживание читателей на абонементе, в 

читальном зале 

В течение года Моисеева Н.Ю 

 

II. Культурно-массовая работа 

№ Наименование  Срок  Ответственные  
1. Проведение бесед со студентами нового 

набора с целью ознакомления с минимумом 

библиотечно-библиографических 

знаний:знакомство с правилами пользования 

библиотекой,знакомство с фондом  

Сентябрь-октябрь Моисеева Н.Ю 

2. Оформление выставок и информационных 

листов 
ежемесячно Моисеева Н.Ю 

Сентябрь  
01.09 1 сентября – День Знаний Информационный 

лист 

Моисеева Н.Ю. 

сентябрь Студенту – первокурснику –Выставка 

дополнительной учебной и методической 

литературы 

Книжная выставка /--/--/ 

09.09 День Рождения Льва Николаевича 

Толстого (1828-1910), великого русского 

писателя 

Книжная выставка Моисеева Н.Ю., 

Ефимова И.В. 

Октябрь 
01.10 День пожилого человека Информационный лист Моисеева Н.Ю. 

02.10 – 

05.10 

День СПО 

День Учителя 

Информационный лист. 

Поделки студентов для 

преподавателей 

Моисеева Н.Ю., 

Кураторы групп 

октябрь «Тверская область – мой край родной» Выставка 

литературы,приуроченная 

ко Дню герба и флага 

Тверской области. 

Моисеева Н.Ю. 

Ноябрь 
04.11 День народного единства Информационный Моисеева Н.Ю. 



лист 

17.11 Международный День Студента Выставка 

литературы для 

молодежи 

Моисеева Н.Ю. 

Последняя 

неделя 

День Матери Информационный 

лист. 

Книжная выставка 

Моисеева Н.Ю., 

Студ.совет 

Декабрь 
01.12 Всемирный День борьбы со СПИДом Выставка 

литературы 

Моисеева Н.Ю. 

16.12 День освобождения Калинина от немецко-

фашистских захватчиков 

Информационный 

лист 

/--/--/ 

12.12 День Конституции Российской Федерации 

Всероссийская акция «Мы – граждане 

России!» 

Информационный 

лист 

/--/--/ 

Последняя 

неделя 

Новый Год. Истоки празднования на Руси Информационный 

лист 

Моисеева Н.Ю., 

Студ.совет 

Январь 
25.01 Татьянин День – день студенчества Информационный 

лист 

Моисеева Н.Ю. 

Студ.совет 

27.01 Снятие блокады Ленинграда Информационный 

лист 

Книжная 

выставка 

Моисеева Н.Ю. 

Февраль 
02.02 День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве, 1943 г  

Выставка 

литературы 

Моисеева Н.Ю. 

февраль 8 февраля – День Российской науки Книжная 

выставка 

/--/--/ 

23.02 День защитника Отечества «Поэтом 

можешь ты не быть, но гражданином быть 

обязан» (23 февраля)  

/--/--/ /--/--/ 

Март 
08.03 Международный женский день Книжная 

выставка 

Моисеева Н.Ю. 

Апрель 
12.04 Полет в космос Ю.А. Гагарина Выставка 

литературы 

Моисеева Н.Ю. 

апрель 7 апреля – День Здоровья Книжная 

выставка 

Моисеева Н.Ю. 

Май 
май 9 мая – День Победы Выставка 

литературы 

Моисеева Н.Ю. 

12.05 День Медицинской сестры Информационный 

лист 

Моисеева Н.Ю. 

24.05 День славянской письменности и культуры Информационный 

лист 

Моисеева Н.Ю. 

Июнь 



12.06 День России Информационный 

лист 

Моисеева Н.Ю. 

Студ.совет 

июнь Лето с книгой  Книжная 

выставка 

Моисеева Н.Ю. 

 

Работа с учебной литературой 
1. Проведение открытых просмотров книг по 

специальностям «Сестринское дело», 

«Лечебное дело». 

В течение года Моисеева Н.Ю. 

2. Подборка учебной и методической 

литературы для студентов-выпускников 

/--/--/ /--//--/ 

 

III Справочно-библиографическая работа 
1. Ведение справочно-библиографических 

документов (каталоги, картотеки, списки и 

т.д.) 

В течение года Моисеева Н.Ю. 

2. Сопровождение учебно-воспитательного 

процесса информационным обеспечением. 

Совместная работа по составлению заказа 

на научно-методические документы, обзоры 

новых поступлений, оформление книжных 

выставок. 

/--/--/ /--/--/ 

3. Помощь в подборе документов при работе 

над методической темой 

/--/--/ /--/--/ 

 

IVоформление, учет, работа с фондом 
1. Оформление заказов на литературу согласно 

планам и программам 

В течение года Моисеева Н.Ю, 

2. Формирование фонда библиотеки /--/--/ /--/--/ 

3. Выявление и списание ветхих, морально 

устаревших и неиспользуемых документов 

и книг 

/--/--/ /--/--/ 

3. Оформление подписки на периодику /--/--/ /--//--/ 

4. Редактирование каталога, картотеки /--/--/ /-/--/ 

5. Работа по созданию электронной картотеки 

книгообеспечения 

/--/--/ /--/--/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ГБПОУ Вышневолоцкий медицинский колледж 

Формирование и использование библиотечного фонда 
Наименование показателей № 

строки 

Поступило 

экземпляров за 

год 

Выбыло 

экземпляров за 

год 

Состоит 

экземпляров на 

конец отчетного 

года 

Выдано 

экземпляров за 

год 

Объем библиотечного фонда- всего 01 253 3178 27906 2854 

Из него литература: 

учебная 

02 243 1531 13056  

В том числе обязательная 03 243 1531 13056  

Учебно-методическая 04 - - -  

В том числе обязательная 05 - - -  

художественная 06 - 1647 6275  

научная 07 - - -  

 

 

Информационное обслуживание и другие характеристики библиотеки 
Наименование показателей Величина 

показателей 

Число посадочных мест для пользователей библиотеки 4 

В том числе оснащены персональным компьютером 0 

Из них с доступом к Интернету 0 

Численность зарегистрированных пользователей библиотеки 452 

Число посещений (человек) 715 

Выдано справок 80 

Наличие электронного каталога в библиотеке 1 

Доступ через интернет к электронному каталогу да 

Доступ через Интернет к полнотекстовым электронным ресурсам библиотеки да 

 

 

 

 



 

Противодействие коррупции  
 

Антикоррупционная работа в ГБПОУ ТМК проводится в соответствии с 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» и Постановлением Правительства Тверской области от 13.03.2012 

N 84-пп «О мерах по реализации законодательства о противодействии 

коррупции». В колледже на постоянной основе проводятся мероприятия по 

формированию антикоррупционного сознания. Проводятся регулярные 

(групповые и индивидуальные) беседы кураторов со студентами о способах 

подачи сообщений по коррупционным  

нарушениям, негативном отношении к дарению подарков и т.п. На 

классные часы выносятся вопросы противодействия  

коррупционным проявлениям в учебной среде. Данная работа особо 

активизируется в период сессии и время сдачи академических задолженностей. 

Кураторы групп под руководством заместителей директора по УР и ВР 

усиливают контроль групп по сдаче сессии, обрабатывают информацию о 

преподавателях и студентах. Это позволяет оперативно  

откликаться на возникающие вопросы, заставляет строго придерживаться 

буквы и духа закона, как преподавателей, так и самих студентов. На занятиях 

рассматриваются основы антикоррупционного законодательства, ведется 

профилактика противоправных проявлений,  

разбираются различные ситуации, наглядно показывающие пагубность 

нарушений в этой области.  

В холе колледжа размещен «ящик доверия» в том числе для сообщений по 

коррупционным нарушениям.  

На сайте колледжа, для граждан и организаций размещена 

информация о телефоне "Горячей линии" ГБПОУ ТМК для обращений о 

фактах коррупционных и иных правонарушений в Вышневолоцком 

медицинском колледже. 
 

 

 

 

 

 



 

6. Условия подготовки и процедура проведения ГИА. 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Срок 

выполнения 

1. 

Проведение административного заседания, 

посвященного организации работы ГЭК и процедуре 

проведения ГИА, утверждение циклограммы 

проведения ГИА. 

Сентябрь 2021 г. 

2. 
Утверждение материалов ГИА на заседании 

Методического Совета. 

Октябрь 2021 г. 

3. Проведение собрания со студентами выпускных групп. Ноябрь 2021 г. 

4. 
Организация получения студентами материалов для 

подготовки к ГИА. 

Ноябрь 2021 г. 

5. 

Представление на Председателя Государственной 

экзаменационной комиссии в Департамент 

здравоохранения города Москвы.  

Ноябрь 2021 г. 

6. 

Приказ Департамента здравоохранения города Москвы 

об утверждении Председателя Государственной 

экзаменационной комиссии.  

Декабрь 2021г. 

7. 
Приказ директора колледжа об утверждении тем 

выпускных квалификационных работ  

Декабрь 2021 г. 

8. 
Утверждение материалов ГИА на заседании 

Педагогического Совета. 

Январь 2022 г. 

9. 
Утверждение состава Государственной 

экзаменационной комиссии.  

Март 2022 г. 

10. Утверждение состава апелляционной комиссии. Март 2022 г. 

11. 
Приказ директора колледжа о закреплении за 

студентами тем выпускных квалификационных работ.  

Март 2022 г. 

12. 

Приказ директора колледжа о назначении 

руководителей (при необходимости консультантов) 

выпускных квалификационных работ. 

Апрель 2022 г. 

13. 

Оформление и выдача студентам индивидуальных 

заданий для выполнения выпускных 

квалификационных работ. 

Апрель 2022 г. 

14. 

Утверждение графика консультаций руководителей 

(консультантов) по подготовке выпускных 

квалификационных работ. 

Апрель 2022 г. 



15. 
Передача оформленных выпускных квалификационных 

работ в учебную часть. 

Май 2022 г. 

16. 
Приказ директора колледжа о назначении рецензентов 

выпускных квалификационных работ. 

Май 2022 г. 

17. 
Приказ директора колледжа о допуске студентов к 

ГИА. 

Май 2022 г. 

18. 

 

Утверждение расписания проведения ГИА. 

Не позднее, чем 

за 2 недели до 

начала ГИА. 

19. 
Передача выпускных квалификационных работ в 

государственную экзаменационную комиссию. 

Июнь 2022 г. 

20. 
Приказ директора колледжа о подготовке кабинетов  к 

ГИА. 

Июнь  2022 г. 

21. Защита выпускных квалификационных работ Июнь 2022 г. 

 

6.1. Темы   Выпускных  квалификационных  работ были разработаны преподавателями 

профессиональных модулей колледжа  совместно  со  специалистами медицинских 

организаций, заинтересованных  в   разработке   данных   тем,  утверждено закрепление тем 

Выпускных квалификационных работ за студентами выпускных групп, назначены 

руководители Выпускных квалификационных работ.по специальностям 31.02.01 Лечебное 

дело, 34.02.01 Сестринское дело приказом директора от 14.01.2022 года № 4-а, им были 

определены рецензенты Выпускных квалификационных работ. 

6.2. Тематика Выпускных квалификационных работ соответствует содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей, входящих в основную образовательную программу. 

6.2. В период подготовки к государственной итоговой  аттестации по специальностям для 

студентов проводились индивидуальные консультации по подготовке, оформлению и защите 

выпускных квалификационных работ  в объеме двух  часов  на одного студента в неделю.  

6.3. Приказом директора колледжа от Пр.№35-а от 20.05.2022г. студенты выпускных групп, 

освоившие основные образовательные программы по специальностям и не имеющие 

академической задолженности были допущены к государственной итоговой аттестации,. 

 

6.4. В период подготовки к государственной итоговой аттестации студентам 

был обеспечен доступ к источникам литературы ежедневно с 8.30 час. до 15.30 

час. 

 

6.5. Выпускные квалификационные работы были оформлены студентами в 

соответствии с «Требованиями к Выпускным квалификационным  работам 

ГБОУ ВМК с учетом утвержденных Критериев оценки знаний. 

 

6.6. Подготовка учебных кабинетов для проведения государственной итоговой 

аттестации осуществлялась за 3 дня до начала государственной итоговой 

аттестации.        



 

6.7. Защита  выпускных  квалификационных  работ  проводилась  на открытом 

заседании государственной экзаменационной комиссии. 

 

6.8. Результаты государственной итоговой аттестации определялись оценками 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявлялись в тот же 

день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных 

экзаменационных комиссий. 

 

6.9.  Итоговая оценка выпускной квалификационной работы выставляется по пятибалльной 

системе. При определении окончательной оценки по  защите  выпускной квалификационной 

работы учитываются: 

     - доклад выпускника по каждому разделу выпускной работы; 

     - ответы на вопросы; 

     - оценка рецензента. 

7. Журнал регистрации протоколов заседания ГЭК начинаются с протокола №1 от 6 июня  

2022 года  «Об организации работы Государственной экзаменационной  комиссии и 

процедуре проведения государственной итоговой аттестации по специальностям 31.02.01 

Лечебное дело, 34.02.01  Сестринское дело, в котором рассматриваются вопросы: 

 предварительный состав ГЭК; 

 форма проведения государственной итоговой аттестации; 

 требования, предъявляемые к Выпускным квалификационным  работам; 

 критерии оценок знаний, студентов; 

 о подготовке учебных кабинетов к государственной итоговой аттестации; 

 знакомство с Положением о государственной итоговой аттестации по специальностям; 

 знакомство с циклограммой проведения государственной итоговой аттестации; 

 знакомство с  программами ГИА по специальностям. 

 

8. Количество студентов в выпускных группах 

Лечебное дело Количество студентов 

 на 01.09.2021г. 

допущено к ГИА 

(№ группы)  Пр.№35-а от 20.05.2022г. 

41 27 чел. 27 чел. 

 

 

Сестринское  дело 

очная 

 форма обучения 

Количество студентов 

 на 01.09. 2020 г. 

допущено к ГИА  

(№ группы)  (Пр.№35-а от 20.05.2022г. 

45 27 чел. 27 чел. 

45А 26 чел. 26 чел. 

 

9. Расписание проведения ГИА выпускников по специальностям: 31.02.01 Лечебное дело, 

34.02.01 Сестринское дело,  утверждено директором № 16-б от 10 марта 2022 г., проставлена 

печать. Расписание проведения ГИА выпускников доведено до сведения  студентов.             

 

 



     Протоколы оформлялись после принятия решения Государственной 

экзаменационной комиссии об оценке знаний студентов на закрытом заседании 

большинством голосов и объявлялись студентам в день защиты Выпускных 

квалификационных работ. 

     Записи в книге протоколов оформлены четко,  аккуратно и своевременно; 

заверены подписями всех членов государственной экзаменационной комиссии. 

В книгу протоколов вносились рекомендации членов Государственной 

экзаменационной комиссии, выводы. 

 

  12.  Методика проведения защиты Выпускных квалификационных работ. 

Начало каждого этапа экзамена – 9.00. На каждого экзаменующегося 

отводилось не более 1,0 учебного часа. 

Во время ответов студентов на вопросы после презентации выпускной 

квалификационной работы оценки выставлялись каждым членом 

государственной экзаменационной комиссии в индивидуальной 

экзаменационной ведомости.  

     Защита Выпускных квалификационных работ проводилась в соответствии с Положением о 

государственной итоговой аттестации выпускников Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Вышневолоцкий медицинский  колледж» 

по специальностям 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 Сестринское дело. 

 

 

 

13. Результаты государственной итоговой аттестации . 

34.02.01 Сестринское дело   (базовая подготовка) 

Итоги государственной итоговой аттестации  (ГИА)  2021 г.   
   Таблица № 1 

Результаты  защиты ВКР 2022 45 группа  

Группа 
Количество 

студентов 

 

5 

 

4 

 

3 

 

2 

 

% 

успев. 

Средний 

балл 

Дипломы с 

отличием 

45 27 8 13 6 0 100  1 

45А 26 10 11 5 0 100  2 

Итого 53 18 24 11 0 100  3 

 

Результаты государственной итоговой аттестации  

34.02.01 Сестринское дело   (базовая подготовка)   

Таблица № 3 

 

№ 

Показатели Всего Очная форма обучения 

Кол-во % Кол-во %  

1. Окончили ГБПОУ  53 100 53 100 

2. Допущенных к ГИА 53 100 53 100 



3. Сдали ГИА 53 100 53 100 

4. Сдали ГИА с оценкой 

5 (отлично) 

 

18     

4 (хорошо) 24    

3 (удовлетворительно) 11    

2 (неудовлетворительно) - - - - 

5. Средний балл 4,1 4,1 

 

 

Общие результаты подготовки студентов 

34.02.01 Сестринское дело   (базовая подготовка) 

                               Таблица № 4 

 

№ 
 

Показатели 

 

Всего 

Форма обучения 

Очная  

Кол-во % Кол-во %   

1. Окончили колледж 53 100 53 100   

2. Количество дипломов с отличием 3 
   

  

3. Количество дипломов с оценкой 

«отлично», «хорошо». 
42 79 42 79   

 

4. 

Количество выданных академических 

справок 
- - - -   

 

31.02.01 Лечебное дело углубленная подготовка 

Итоги государственной итоговой аттестации  (ГИА)  2021 г.   
   Таблица № 5 

Результаты защиты ВКР 

Группа 
Кол-во 

студентов 

 

5 

 

4 

 

3 

 

% 

успев. 

Средний 

балл 

Дипломы с 

отличием 

41 27 12 11 4 100 4,3 7 

Итого 27 12 11 4 100 4,3 7 

      

Результаты государственной итоговой аттестации  

31.02.01 Лечебное дело углубленная подготовка            

Таблица № 7 

 

№ 

 

Показатели 

 

Всего 

Форма обучения 

Очная Очно-заочная 

(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили ГБПОУ  27 100 21 100 - - 

2. Допущенных к ГИА 27 100 21 100 - - 

3. Сдали ГИА 27 100 21 100 - - 

4. Сдали ГИА с оценкой 

5 (отлично) 

 

12 44 12 44 - - 

4 (хорошо) 11 41 11 41 - - 



3 (удовлетворительно) 3 15 - - - - 

2 (неудовлетворительно) - - - - - - 

5. Средний балл 4,3 4,3 - - 

 

 

        

Общие результаты подготовки студентов 

31.02.01 Лечебное дело углубленная подготовка                             Таблица № 8 

 

№ 
 

Показатели 

 

Всего 

Форма обучения 

 
Очная 

Очно-

заочная 

(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили колледж 27 100 22 100 - - 

2. Количество дипломов с отличием 7 24 7 9 - - 

3. Количество дипломов с оценкой 

«отлично», «хорошо». 
23 85 23 85 - - 

 

4. 

Количество выданных академических 

справок 
- - - - - - 

 

14. Оценка качества индивидуальной подготовки выпускников 

1. Считать организацию государственной итоговой аттестации по специальностям: 

34.02.01 Сестринское дело, 31.02.01  Лечебное дело  выпуска 2020 – 2021 учебного 

года – хорошей. 

2. Подготовка выпускников соответствует требованиям квалификационных 

характеристик по специальностям 34.02.01 Сестринское дело  (базовая подготовка), 

31.02.01  Лечебное дело  (углубленная подготовка). В целом, по мнению членов 

Государственной экзаменационной комиссии, студенты продемонстрировали 

достаточно высокие профессиональные компетенции, зрелость медицинского 

мышления.  

3. Выпускники готовы к практической деятельности в медицинских организациях. 

4. Члены ГЭК отметили высокий уровень организации и проведения государственной 

итоговой аттестации, подготовку кабинетов, где проходила государственная итоговая 

аттестация выпускников, спокойную и доброжелательную психологическую 

атмосферу. Выпускники продемонстрировали умение грамотно и быстро работать с 

компьютером при подготовке презентации и защите выпускных квалификационных 

работ. 

5. По специальности 31.02.01 Лечебное дело  комиссия отметила, что выпускники 

продемонстрировали умение грамотно и быстро работать с компьютером при 

подготовке презентации и защите выпускных квалификационных работ. 

 

15. Предложения Государственной экзаменационной комиссии  

Председателем Государственной экзаменационной комиссии и членами комиссий 

были высказаны предложения о продолжении тесного долгосрочного сотрудничества 

колледжа с клиническими базами в целях  подготовки конкурентоспособных 

высокопрофессиональных специалистов среднего звена в здравоохранении. Была определена 



задача оптимального трудоустройства выпускников ГБПОУ ВМК  по месту прохождения 

преддипломной практики.  

Во время проведения государственной итоговой аттестации выпускников ГБПОУ 

ВМК  2021-2022 учебного года члены государственных экзаменационных комиссий 

доброжелательно, внимательно выслушивали доклады всех студентов до конца, задавали 

вопросы, беседовали по материалам тем Выпускных квалификационных работ. Конфликтных 

ситуаций во время работы государственных экзаменационных комиссий  не было. 

Обращений в аппеляционную комиссию не было. 

16. Оценка уровня образования выпускников ГБПОУ ВМК   

Государственная экзаменационная комиссия отметила высокий уровень  качественной 

подготовки выпускников Колледжа, соответствующий требованиям Федеральных 

Государственных образовательных  стандартов по специальностям 34.02.01 Сестринское 

дело, 31.02.01 Лечебное дело и готовность выпускников к профессиональной медицинской 

деятельности в медицинских организациях Министерства здравоохранения Тверской 

области. 

 

Востребованность выпускников. 

Анализ востребованности выпускников колледжа показывает,      

выпускники  в основном  работают по специальностям. Так, в среднем по 

колледжу,  количество трудоустроенных  выпускников составляет до 90%.  

Выпускники перед производственной практикой приносят отношения от ЛПО 

города и области с разрешением о прохождении стажировки с последующим 

трудоустройством.  

Отзывы на качество подготовки выпускников со стороны руководителей 

учреждений. 

 Изучение мнения руководителей учреждений  здравоохранения о 

профессиональных качествах молодых специалистов на основе характеристик 

выпускников колледжа показывает достаточно высокую оценку подготовки 

специалистов. Проводится анкетирование руководителей лечебно-

профилактических учреждений, которое предполагает оценку качества 

подготовки выпускников. Выпускники ГБПОУ ВМК работают во всех лечебно-

профилактических учреждениях города и области. Отзывы о них 

положительные,  рекламаций нет. Уровень их подготовки соответствует 

требованиям  Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования, поэтому рейтинг  выпускников 

ГБПОУ ВМК высок.  90% слушателей отделения повышения квалификации  

средних медработников являются выпускниками колледжа, они представляют 

отличные характеристики с мест работы.  

Руководители ЛПО отмечают, что наши выпускники отличаются 

целеустремленностью, желанием дальнейшего профессионального и 

служебного роста, профессионального совершенствования и, соответственно, 

положительным результатом деятельности. У молодых специалистов первого 



года работы наблюдается высокий уровень профессиональной мотивации. Часть 

выпускников заканчивает высшие профильные учебные заведения.  

Многие выпускники показывают достаточный уровень знаний по 

дисциплинам общепрофессионального и специального циклов, имеют 

необходимые навыки практической работы. Выпускники в должной мере 

обладают необходимыми, профессионально значимыми качествами 

медицинского работника: высок уровень их дисциплинированности, 

исполнительности и тактичности, сострадания и милосердия; многие  

выпускники оцениваются как «добросовестные и ответственные, трудолюбивые 

и целеустремленные сотрудники». Часто в отзывах о выпускниках встречаются 

благодарственные слова в адрес преподавательского состава колледжа за 

полученные ими знания. 

В целом уровень профессиональной подготовки специалистов в 

образовательном  заведении соответствует заявленному. Качество подготовки 

специалистов (по отзывам руководителей заведений культуры и искусства) 

позволяет сделать вывод, что теоретическая и практическая подготовка 

выпускников позволяет им быстро адаптироваться в педагогической и 

исполнительской деятельности. 

 

 

6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА И СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА 

СТУДЕНТОВ. 

  

Аналитический отчет 

заместителя директора по воспитательной работе 

по итогам организации процесса воспитания 

в ГБПОУ «Вышневолоцкий медицинский колледж» 

за 2022 - 2023 учебный год 

 

Воспитательная работа в ГБПОУ «Вышневолоцкий медицинский 

колледж» проводилась в соответствии с региональным и федеральным 

законодательством, программой воспитания, календарно-тематическим планом 

на 2022-2023 учебный год и локальными актами колледжа. 

Целью учебно-воспитательной работы колледжа в 2022-2023 учебном 

году является обеспечение необходимых научно-методических, 

организационных, кадровых, информационных и других условий для 

формирования гармонично и всесторонне развитой личности будущего 

конкурентоспособного профессионала - медика, обладающего высокой 

культурой, социальной активностью, качествами гражданина - патриота, 

способной на сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную 

выработку идей, умеющей ориентироваться в современных рыночных и 



социокультурных условиях, профессионально развиваться и 

самосовершенствоваться. 

Основными формами учебно-воспитательной и внеурочной работы 

колледжа являются: воспитательная работа в учебном процессе, воспитательная 

внеурочная деятельность, включающая в себя научно-исследовательскую, 

общественную, культурно-массовую, спортивно-оздоровительную и другую 

деятельность обучающихся. 

Поставленная цель реализовывалась решением следующих задач: 

- осуществление социальной защиты и психологической адаптации 

студентов; 

- профессиональное ориентирование на выбранную профессию; 

- развитие гражданской и социальной ответственности, воспитание 

патриотизма, готовности прийти на помощь; 

- развитие добровольчества в молодежной среде; 

- привитие чувства милосердия, гуманизма и сострадания у студентов; 

- воспитание стремления практически овладеть мастерством выбранной 

профессии; 

- развитие потребности к самореализации творческого потенциала, 

заложенного в личности; 

- формирование потребности в здоровом образе жизни, создание 

обстановки нетерпимости к правонарушениям, вредным привычкам и другим 

антиобщественным проявлениям; 

- формирование у студентов ответственного и творческого отношения к 

учёбе, общественной деятельности и труду. 

Решение вышеперечисленных задач должно способствовать развитию 

воспитательной системы колледжа. В основе ее лежит совместная творческая 

деятельность обучающихся и педагогов по следующим направлениям: 

1. Гражданско-патриотическое отношению к природе, обществу, 

человеку. 

2. Духовно-нравственное и культурно-творческое. 

3. Воспитание ЗОЖ и экологической культуры. 

4. Профессионально-ориентирующее (развитие карьеры, 

трудоустройство). 

5. Волонтёрское направление. 

В колледже созданы все условия, необходимые для всестороннего 

развития и социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, 

способствующие развитию воспитательного компонента образовательного 

процесса, включая развитие студенческого самоуправления, участие 

обучающихся в работе общественных организаций, спортивных секциях. 

Воспитательная работа в колледже разделяется: 

• на запланированную воспитательную работу в рамках воспитательной 

деятельности внутри колледжа. Этот вид работы осуществляют педагоги и 

кураторы; 

• внеучебную работу –это работа преподавателей и кураторов, связанная с 

организацией и налаживанием внеурочной деятельности студентов, т.е. 



предполагается участие студентов участие в различных конкурсах, фестивалях, 

олимпиада, а также в различных кружках, спортивных секциях и т.д. 

• самообслуживающий труд в виде субботников по благоустройству 

территории. 

В воспитательном процессе используются различные формы проведения 

мероприятий, как стандартные (беседы, часы общения), так и нетрадиционные 

(игровые мероприятия,презентации, встречи-дискуссии, олимпиады, конкурсы, 

научно-практические конференции, круглые столы, квест-игры, акции). 

Социокультурная среда колледжа направлена на удовлетворение 

потребностей и интересов личности обучающихся в соответствии с 

общечеловеческими и национальными ценностями. Для этогорешаются 

взаимосвязанныепроблемыв следующих областях: 

-осуществление учебного процесса; 

- организация быта, досуга и отдыха; 

-художественное и научно-исследовательское творчество; 

-развитие физической культуры и спорта; 

-формирование здорового образа жизни; 

-студенческое самоуправление. 

Все обучающиеся имеют возможность заниматься в бесплатных 

спортивных секциях. Организованы спортивные секции по волейболу, 

баскетболу, футболу и настольному теннису. 

Для того чтобы оценить эффективность воспитательной работы, 

необходимо рассмотреть деятельность по всем направлениям. 

При этом мы понимаем, что нельзя четко очертить границы этих 

воспитательных направлений, они интегрированы. В течение 2021-

2022учебного года было проведено 250 мероприятий различной 

направленности. 

1. Гражданско-патриотическое отношению к природе, обществу, 

человеку. 

2. Духовно-нравственное и культурно-творческое. 

3. Воспитание ЗОЖ и экологической культуры. 

4. Профессионально-ориентирующее (развитие карьеры, 

трудоустройство). 

5. Волонтёрское направление. 

 

Гражданско-патриотическое воспитание, формирование российской 

идентичностив колледже ведется планово, системно и является одним из 

приоритетных направлений в области воспитательной деятельности колледжа. 

1 сентября традиционно начался с Урока мира, в котором приняли участие 

358 человек. 

На общегородской линейке, посвященной Дню знаний, были награждены 

за успехи в учебе и активное участие в общественной жизни грамотами от 

Главы ВГО Овчинников Денис, 21 группа, Аверьянов Иван 25 а группа, Егорова 

Ксения, 35 группа, Полозова Полина, 31 группа, Сидоренкова Алена, 41 группа. 



Учебная неделя в колледже начиналась с поднятия флагов Российской 

Федерации, Тверской области и Вышневолоцкого городского округа, а также 

исполнения гимна Российской Федерации. 

В течение этого учебного года кураторами реализовывался проект 

«Разговоры о важном», в рамках которого были проведены классные часы на 

темы: «День знаний. Россия – страна возможностей», «Герои Z: страна должна 

знать их в лицо», «165-летие со дня рождения К.Э. Циолковского», «Обычаи и 

традиции моего народа: как прошлое соединяется с настоящим?», посвященные 

Дню пожилого человека, «Могу ли я научить других?», приуроченныеко Дню 

учителя, «Отечество – от слова «Отец», приуроченные ко Дню отца, «Что мы 

музыкой зовем?», приуроченные ко Дню музыки, Традиционные семейные 

ценности», «День народного единства», «Языки и культура народов России: 

единство в разнообразии» в рамках занятия «Мы разные, мы вместе», «День 

матери», «Символы России», «День добровольца», «День конституции», «День 

героев отечества», «Рождество», «Семейные праздники и мечты», «Прорыв 

блокады Ленинграда», «Кибербезопасность», «Движение первых», «День 

российской науки», «Россия и мир», «День Армии», «Традиционные семейные 

ценности», «Международный женский день», «110 лет советского писателя и 

поэта, автора слов гимнов РФ и СССР С.В. Михалкова», «День воссоединения 

Крыма с Россией», «Всемирный день театра», «День космонавтики. Мы - 

первые», «Память о геноциде советского народа нацистами и их пособниками», 

«День Земли», «День труда», «День Победы. Бессмертный полк», «День 

детских общественных организаций», «О счастье». 

2 сентября преподаватель истории Дехнич Ольга Николаевна провела для 

студентов 1 курса урок памяти «2 сентября 1945 г.», посвященный Дню 

окончания Второй мировой войны. Количество участников: 70 человек. 

6 октября, в рамках исторического просвещения, был проведен урок 

памяти «Города трудовой доблести», в котором приняли участие 26 студентов. 

С 11-18 октября в библиотеке колледжа была организована тематическая 

выставка, посвященная Нюрнбергскому, Токийскому и Хабаровскому 

трибуналам, которую посетили 100 студентов. 

18 октября преподаватель истории Дехнич Ольга Николаевна провела для 

студентов колледжа урок памяти, посвященный Нюрнбергскому, Токийскому и 

Хабаровскому трибуналам. Количество участников: 59 человек. 

21 октября студенты колледжа приняли участие в уроке-реквиеме «И 

превратились в белых лебедей», посвященном памяти и уважению к жертвам 

войн и организованном Молодежным советом ВГО на база Вышневолоцкого 

краеведческого музея имени Г.Г. Монаховой. Количество участников: 27 

человек. 

С 21 октября по 4 ноября в библиотеке в библиотеке колледжа была 

организована книжно-иллюстративная выставка «Примером сильны и духом 

отважны», которую посетили 125 студентов. 

21 и 22 октября студенты колледжа посетили Вышневолоцкий областной 

драматический театр и посмотрели спектакли «Наказание» и «Примадонна». 

Количество студентов: 41 человек. 



С 26 октября по 4 ноября в колледже были организованы конкурс 

плакатов «Моя Россия – это Я» (10 участников) и онлайн-конкурс фотографий 

«Россия – самая красива страна» (56 участников). 

2 ноября сотрудники Модельной библиотеки Центра детского и 

семейного чтения провели для студентов урок мира «За веру и Отечество», 

посвященный Дню народного единства. Количество участников: 31 человек. 

4 ноября Орлова Валерия и Аверьянов Иван приняли участие в 

общегородском патриотическом мероприятии «Zа нашу веру в Россию». 

С 3 по 8 ноября преподаватели и студенты колледжа приняли участие в 

Большом этнографическом диктанте. Количество участников: 60 человек. 

16 ноября были подведены итоги конкурса рисунков и социальных 

плакатов « Нам в конфликтах жить нельзя - возьмемся за руки в друзья»: 1 

место - Шаврова Ульяна, студентка 15 а; 2 место заняла Абдурахманова Пирдас, 

студентка 45 группы; 3 место разделили Лец Екатерина, студентка 21 группы, и 

Русакова Наталья, студентка 35 группы. 

30 ноября студенты приняли участие в акции «Фронтовая открытка» 

(новогодние поздравления военнослужащим, выполняющим боевые задачи на 

фронтах СВО). Количество участников: 56 человек. 

30 ноября заместитель директора по ВР Ефимова Ирина Валентиновна 

провела для студентов 1 курса 15 группы традиционный урок мужества и 

подвига #ГероиЕсть. Количество участников: 32 человека. 

5 декабря студенты 15 и 15 а групп посмотрели документальный фильм, 

посвященный жизни и подвигу благоверного князя Михаила Тверского. 

Количество участников: 92 человека. 

9 декабря на базе Вышневолоцкого краеведческого музея им. Г.Г. 

Монаховой состоялась игра-квест «С чего начинается Родина», посвященная 

Дню Героя России (9 декабря) и Дню Конституции (12 декабря), в которой 

приняли участие 35 студентов из 15 а группы. 

13 декабря Калинина Марина Евгеньевна, председатель избирательной 

комиссии ВГО; и Конева Ольга, главный библиотекарь МБУК «Вышневолоцкая 

центральная библиотека», провели для студентов 1 курса 1рок-дискуссию на 

тему: « Конституция России: стабильность и развитие». Количество участников: 

32 человека. 

15 декабря под руководством старшего воспитателя общежития 

Трутневой Ольги Павловны в общежитии было организовано мероприятие 

«День памяти журналистов, погибших при выполнении профессионального 

долга». Количество участников: 34 человека. 

16 декабря в колледже был организован показ фильма к 100-летию со дня 

Ю.В. Кнорозова, который посмотрели 62 студента-первокурсника. 

31 января преподаватель истории Дехнич Ольга Николаевна провела для 

студентов 1-2 курсов уроки мужества на тему: «Подвиг Сталинграда 

бессмертен», в котором приняли участие 90 студентов. 

С 12 января по 1 февраля под руководством Ефимовой Ирины 

Валентиновны, заместителя директора по ВР, 17 студентов колледжа приняли 



участие в федеральном проекте«Письмо в блокадный Ленинград», 

организованном Национальной родительской ассоциацией. 

26 января студенты 15 и 15 а групп приняли участие в вечере-реквиеме 

«Ленинград. Блокада. Подвиг», посвященном 79-летию снятия блокады 

Ленинграда, организованном сотрудниками информационного отдела 

Модельной библиотеки. Количество участников: 58 человек. 

27 января студенты колледжа приняли участие во Всероссийском уроке 

«Без срока давности: Ленинград -непокоренный город». Количество 

участников: 238 человек. 

27 января заместитель директора по ВР Ефимова Ирина Валентиновна 

провела акцию «Блокадный хлеб», в которой приняли участие 120 человек из 

числа студентов, преподавателей и сотрудников колледжа. 

В течение февраля в колледже был организован сбор вещей для 

мобилизованных граждан Тверской области. Количество участников: 158 

человек. 

1и 2 февраля студенты 25 и 25 а групп под руководством преподавателя 

истории Дехнич Ольги Николаевны посетили Модельную библиотеку Центра 

детского и семейного чтения и приняли участие в вечере-реквиеме «И помнить 

страшно, и забыть нельзя!» в память 80-летия со дня окончания Сталинградской 

битвы. Количество участников: 43 человека. 

15 февраля студенты 15 а группы (30 человек) приняли участие в уроке-

реквиеме «Афганистан - без права на забвение», который был организован 

активистами Молодежного совета ВГО при поддержке воспитанников Детской 

школы искусств им. С.А. Кусевицкого. 

20-28 февраля в колледже под руководством преподавателя БЖ и ОБЖ 

Кузнецова Валерия Григорьевича прошли соревнования по стрельбе из 

пневматической винтовки «Самый меткий стрелок», в которых приняли участие 

60 студентов. Личные места: 1 – Сидоренкова А., студентка 41 группы; 2 – 

Абдуллина А., студентка 11 группы; 3 – Смекалова А., студентка 45 группы. В 

общекомандном зачете места распределились следующим образом: 1 заняла 

команда 41 группа,  2 – команда 45 группа, 3 - команда15 группа. 

22 февраля студентка 35 а группы Дубовей Полина и студентка 45 а 

группы Флягина Полина приняли участие в проекте «Защитники мира» и 

написали эссе, посвященные своим родственникам, находящимся на фронтах 

СВО. 

22 февраля студенты и педагоги колледжа приняли участие в 

торжественно-траурном митинге, посвященном Дню защитника Отечества, 

который прошел на мемориальном комплексе «Воинское захоронение» в 

микрорайоне «Горка». Количество участников: 13 человек. 

1 марта преподаватель БЖ и ОБЖ Кузнецов Валерий Григорьевич провел 

для студентов 1 курса урок мужества «Бой у высоты 776», посвященный 23-ей 

годовщине памяти десантников 6-ой роты. Количество участников: 62 человека. 

16 марта команда из 8 студентов 15 группы приняли участие в ежегодном 

Форуме молодежи «Страна начинается с нас!», который прошел на базе Дома 

детского творчества. 



17 марта студенты и преподаватели колледжа (40 человек) стали 

участниками городской акции единения «Крымская весна». 

17 марта на базе краеведческого музея имени Г.Г. Монаховой состоялась 

лекция «Военно-полевая хирургия» с участием писателя, автора лекций о 

военной медицине, участника российского движения военно-исторической 

реконструкции Александра Поволоцкого, на которой присутствовали 40 

студентов 3 курса. 

24 марта на базе колледжа была организована встреча с представителями 

войсковой части 3679, в которой приняли участие студенты 41 группы. 

13 апреля преподаватель астрономии Соломина Наталья Васильевна 

провела для студентов 154 и 15 а групп внеаудиторное мероприятие «Космос - 

это мы», в рамках которого был организован тематический кинопоказ фильма 

«Легенды Космоса. Юрий Гагарин». Количество участников: 59 человек. 

17-18 апреля в рамках тематического кинопоказа студенты 15 и 15 а 

группы (60 человек) посмотрели фильм «Создать космонавта». 

В апреле студентка 11 группы Назарова Анастасия, студентка 15 группы 

Артеменко Ирина, студентка 15 а группы Совокоз Мария приняли участие 

межрегиональном конкурсе сочинений «Письмо в 1945 год». Назарва Анастасия 

заняла 3 место. 

21 апреля студенты 15 группы приняли участие во Всероссийской акции 

«Верни герою имя» и убрали у поклонного креста – места захоронения солдат и 

офицеров, умерших от ран в госпиталях во время Великой Отечественной 

войны. Количество участников: 15 человек. 

20 апреля преподаватель истории Дехнич Ольга Николаевна провела для 

студентов-первокурсников урок «Без срока давности» в рамках Дня единых 

действий. Количество участников: 52 студента. 

3-28 апреля студенты под руководством Ефимовой Ирины Валентиновны, 

заместителя директора по ВР, педагога-словесника, приняли участие в 

Межмуниципальном патриотическом форуме «Наша Победа», посвященном 78-

ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне. Конкурс чтецов: 

Смирнова Дарья, студентка 15 группы – 1 место; Саидахмедова Дживержат, 

студентка 15 группы – 1место, Добрякова Анастасия, студентка 11 группы – 1 

место, Бабаян Георгий, студент 31 группы – 1 место, Павлова Елизавета, 

студентка 25 а группы – 2 место. Конкурс сочинений е на тему: «Наш герой» - 

Добрякова Анасатсия – 1 место. 

26 апреля студенты 15 группы и педагоги колледжа приняли участие в 

часе памяти «Чернобыль- катастрофа 20 века», который состоялся на 

набережной Олега Матвеева. Количество участников: 35 человек. 

В этот же день в краеведческом музее им. Г.Г. Монаховой состоялся 

тематический вечер «Без войны – герои», в котором приняли участие 31 студент 

из 15 а группы. 

27 апреля на базе колледжа была организована площадка для участия в 

проекте «Диктант Победы». 30 студентов приняли очное участие в написании 

исторического диктанта, 6 человек – онлайн. 

27 апреля старший воспитатель общежития Трутнева Ольга Павловна 



провела мероприятие «Старт Победы», в котором приняли участие 26 

студентов. 

В этот же день в общежитии прошел квест «По стопам Победы», в 

котором участвовали 17 человек. 

2 мая Ефимова Ирина Валентиновна провела для студентов 15 группы 

патриотический час «Память сердца», посвященный боевому пути фронтовика 

Волкова Александра Ивановича. Количество участников: 30 человек. 

В течение мая в фойе колледжа была организована стена памяти 

«Бессмертный полк». 

К 9 мая, в рамках акции «Окна Победы», окна колледжа и общежития 

были украшены патриотическими символами и рисунками. Количество 

задействованных в акции студентов и педагогов: 100 человек. 

3 мая под руководством преподавателя итории Дехнич Ольги Николаевны 

была организована выставка рисунков «9 мая – Наш День Победы», на которой 

было представлено 27 работ студентов-первокурсников. 

4 мая состоялась общеколледжная торжественная линейка «Бессмертный 

полк», посвященная 78-летию со Дня Победы в Великой Отечественной войне. 

Количество участников: 80 человек. 

4 и 5 мая студенты 15 и 35 а групп посетили Модельную библиотеку 

Центра детского и семейного чтения и приняли участие в уроке памяти 

«Памятники жертвам фашизма» и познакомились с книгами на выставке «Я 

голоса погибших на войне, как голоса идущих рядом слышу». Количество 

участников: 45 человек. 

9 мая студенты и педагоги приняли участие в торжественном митинге на 

Мемориальном комплексе «Братское захоронение». Количество участников: 20 

человек. 

10 мая в общежитии колледжа прошел литературно-музыкальный вечер 

«Этих дней не смолкнет слава», посвященный Великой отечественной войне 

(1941-1945 гг.). Количество участников: 32 человека. 

12 мая заместитель директора по воспитательной работе Ефимова Ирина 

Валентиновна провела для студентов 15 и 15 а групп мероприятие «Сестры 

милосердия – ангелы земные. 

Подвиг медицинских сестер в годы Великой Отечественной войны и в 

ходе военной спецоперации на Украине». Количество участников: 59 человек. 

13 мая студенты 25 группы (2 человек) приняли участие в уроке мужества 

«И помнить страшно, и забыть нельзя», посвященный 80-летию победы 

Красной Армии в Сталинградской битве. 

16 мая студенты-первокурсники в формате видеоконференции слушали 

лекцию пресс-секретаря президента РФ Дмитрия Пескова на тему: «Ложь о 

России. Как и зачем они это делаю», организованную в рамках видеолектория 

Федерального просветительского марафона «Знание. Первые». Количество 

участников: 30 человек. 

16 мая студенты 15 и 15 а групп приняли участие в уроке мужества 

«Ленинградцам посвящается», организованный сотрудниками Модельной 



библиотеки Центра детского и семейного чтения. Количество участников: 49 

человек. 

17 мая студенты 15 а группы посмотрели видеолекцию Дениса Пушилина 

на тему «Новые регионы России: жизнь на передовой». Количество участников: 

23 человека. 

17 мая прошли военно-полевые сборы на базе в/ч 51592-Н, в которых 

приняли участие 10 юношей и 7 девушек. 

20 мая студенты 15 и 15 а групп посмотрели видеолекцию генерального 

директора госкорпорации «Роскосмос» Борисова на тему: «Космонавтика как 

ответ на вызовы будущего». Количество участников: 22 человека. 

22 и 23 мая, в рамках тематического кинопоказа российского общества 

«Знание, был организован просмотр фильма «Чтобы помнили», посвященный 

Дню Победы. Количество участников: 52 человека. 

8 июня, в рамках тематического кинопоказа российского общества 

«Знание, был организован просмотр студентами 15 а группы фильма«Краткая 

история русской культуры», приуроченного ко Дню России. Количество 

участников: 25 человека. 

9 июня состоялись классные часы «Мы – граждане России!», 

приуроченные ко Дню России (12 июня). Количество участников: 243 человека. 

22 июня было осуществлена онлайн – рассылка презентации «22 июня - 

День памяти и скорби». Количество участников: 336 человек. 

8 июля запланирована рассылка презентации «8 июля – День семьи, 

любви и верности». Планируемый охват аудитории :250 человек. 

Показателем эффективности гражданско-патриотического воспитания, 

формирования российской идентичности является формирование и развитие у 

студентов социальной активности, которая проявляется в социальных и 

гражданских акциях милосердия и разнообразных творческих конкурсах. 

 

Духовное и нравственное воспитание студентов на основе российских 

традиционных ценностей, приобщение обучающихся к культурному наследию 

Наш педагогический коллектив рассматривает нравственность, 

духовность как основу личности, поэтому формированию целостной научно-

обоснованной картины мира, развитию познавательных способностей, 

приобщение к общечеловеческим ценностям и присвоению этих ценностей 

уделяется особое, приоритетное место в воспитательной деятельности. 

285 студентов оформили Пушкинскую карту. 

 

24 январясостоялся Студенческий квест, в котором приняли участие 44 

студента. 

25 январяпрошло развлекательное мероприятие «Студенческие фанты», 

приуроченные ко Дню российского студенчества. Количество участников: 75 

человек.  

31 января в рамках XIII межмуниципального фестиваля творчества «Я 

талантлив» в номинации  «Литературное чтение» приняли заочное участие 5 



студентов, а2 февраля в номинации «Вокальное творчество» принял участие 

Аверьянов Иван, занявший по результатам конкурсной программы 3 место.  

2 февралястуденты 25 а группы посетили выставку картин, посвященную 

памяти народного художника РСФСР, заслуженного деятеля искусств Юрия 

Станиславовича Подляского,и организованную на базе Вышневолоцкого 

краеведческого музея имени Г.Г. Монаховой. Количество участников: 16 

человек. 

13 февраля в колледже прошел конкурс рисунков «Путешествие по 

сказкам М.Е. Салтыкова-Щедрина», на который было представлено 13 работ. 

Результаты: 1 место - Шаврова У., 15 а группа; 2 место - Егорова К., 35 группа, 

3 место -  Абдурахманова П., 45 группа, и Барнаева Р., 11 группа. 

14 февраля была организована Почта любви, в которой приняли участие 

191 студент. 

14 февраля на базе модельной библиотеки Центра детского и семейного 

чтения прошел урок «Литературная встреча с героями романа А.С. Пушкина 

«Евгений Онегин», в котором приняли участия 32 студента 15 группы. 

16 февраля в колледже состоялся конкурс чтецов «Войны священные 

страницы навечно в памяти людской», в котором приняли участие 11 

конкурсантов. Результаты: 1 место - Бабаян Г., 31 группа, 2 место - Смирнова 

Д., 15 группа, 3 место - Павлова Е., 25 а группа. Количество зрителей: 79 

человек. 

22 февраля Ефимова Ирина Валентиновна провела для студентов 15 

группы урок на тему: «Родной язык – наше богатство»,посвященный 

Международному дню родного языка. Количество участников: 30 человек. 

6 марта прошел концерт в рамках спортивно-развлекательного 

мероприятия «А ну-ка, девушки!». Количество участников: 120 человек. 

В этот же день в общежитии колледжа прошла конкурсная программа «А 

ну-ка, девушки». Количество участников: 42 человека. 

11 марта в общежитии состоялось культурно-досуговое мероприятие «По 

страницам повести Шекспира «Ромео и Джульетта», в котором приняли участие 

16 человек.  

14 марта студенты посетили выставку книг «Живое слово мудрости 

духовной»  и посмотрели презентацию «Иван Шмелёв – певец святой Руси», 

подготовленную сотрудниками модельной библиотеки ЦДСЧ. Количество 

участников: 15 человек. 

 С 20 февраля по 25 мартастудент 25 а группы Аверьянов Иван 

(номинация «Вокальное творчество»), студентка 15 а группы Шаврова Ульяна 

(номинация «Рисунки»), студентка 35 группы Егорова Ксения(номинация 

«Рисунки»), студентка 35 группы Антонова Ксения (номинация «Рисунки») 

приняли участие в Международном патриотическом конкурсе-фестивале 

детского творчества «Мои герои. Музыка Победы». 

Студентка 11 группы Орлова Валерия (вокал), студентка 15 а группы 

Сивокоз Мария (вокал), студентка 15 группы Смирнова Дарья (художественное 

слово), студент 25 а группы Аверьянов Иван (вокал), студентка 35 группы 



Полякова Екатерина (вокал) приняли заочное участие в региональном конкурсе 

творчества «Студенческая весна 2023». 

 С 20 по 31 марта 7 студентов приняли участие в онлайн-конкурсе чтецов 

«Грозно грянула война!», организованном филиалом ГБПОУ «Вышневолоцкий 

колледж» пгт. Красномайский среди студентов колледжей и учащихся 9-11 

классов.Результаты: Номинация 18 – 21 год : 2 место – Добрякова Анастасия, 11 группа, 3 место – Павлова 

Елизавета, 25 а группа; Номинация 16-17 лет: 1 место -  Саидахмедова Дживержат, 15 группа, 3 место- 

Аверьянов Иван, 25а группа.  

С 20 по 24 марта11 студентов работали над видеороликом в рамках 

студенческого флешмоба «Время сказать педагогу и наставнику: «Спасибо!».  

 23 и 24 марта студенты 1 курса (74 человека) посетили выставку 

неповторимой коллекции болотинского и красномайского стекла, 

организованную на базе Вышневолоцкого краеведческого музея им. Г.Г. 

Монаховой. 

 23 марта20 студентов, проживающих в общежитии, под руководством 

воспитателя Ивановой Инны Борисовны приняли участие в творческой встрече 

с автором и издателем комиксов Антоном Холодовым и мастер-класс по 

созданию комикса. 

23 мартагруппа студентов (12 человек) посмотрели спектакль «Морфий» 

на сцене Вышневолоцкого областного драматического театра. 

 30 марта 7 студентов приняли участие в городском фестивале искусств 

«Студенческая весна 2023», который прошел на базе Детской школы искусств 

имени С.А. Кусевицкого. Аверьянова Иван и Смирнова Дарья стали лауреатами 

конкурса. Количество болельщиков: 54 человека. 

 31 марта  для студентов 15,15 а, 25 групп прошло мероприятие «Хорошее 

настроение», приуроченное ко Дню смеха. Количество участников: 67 человек. 

13 апреля в общежитии состоялось первое собрание клуба литераторов, 

посвященное творчеству М.А. Булгакова. Количество участников: 36 человек. 

18 апреля в общежитие было организовано культурно-досуговое 

мероприятие «Этика студентов» Количество участников: 38 человек.  

19 апреля на базе модельной библиотеки ЦДСЧ для студентов коллежа 

был проведен урок-викторина ко Всемирному дню Земли. Количество 

участников: 19 человек.  

19 апреля в общежитии состоялся конкурс «Молодежный 

капустник».Количество участников: 64 человека. 

19 апреля 58 студентов-первокурсниковпрослушали лекцию 

Благочинного 4 Терского округа, настоятеля храма Рождества Пресвятой 

Богородицы в Ямской слободе г. Твери, протоирея Александра Хомяка на тему: 

«Гармонизация межконфессиональных и межнациональных отношений, 

сохранение и популяризация традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей». 

25 апреля Презентация, посвященная жизни и творчеству И.Е. Репина 

(ЦДСЧ) 15 

26 апреля общежитие Концерт, посвященный Международному дню 

танца 43 

27 апреля День поэзии27 



27 апреля Открытый городской молодежный фестиваль патриотической песни 

«С верой в Россию!0» Сивокоз, Аверьянов – 2 участника, 15 – 29 чел. группа поддержки 

Итого: 31 чел 
3 мая Подведение итогов конкурса «Секция года» 79 

5 мая Праздничный концерт «Песни Победы поёт молодёжь»150 

8 мая в общежитии прошла акция «Поздравь с Днем Победы», в рамках 

которой студенты оформляли открытки с поздравлениями для участников СВО. 

Количество участников: 6 человек.  

9 мая студентка 11 группы Орлова Валерия и студент 25 а группы 

Аверьянов Иван  выступали со своими творческими номерами на городском 

концерте, посвященном Дню Победы 

 10 мая студенты-активисты (5 человек) оказали адресную помощь 

Комедчиковой Галине Алексеевне, относящейся к категории «Дети войны», в 

прошлом заместителю директора по ВР ПУ№ 13. 

16 мая в общежитии прошло культурно-досуговое мероприятие «День 

медицинской сестры». Количество участников: 27 человек.  

17 мая студенты 15 а группы посмотрели видеолекцию Юрия Башмата на 

тему: «Культура- это не то, что можно отменить». Количество участников: 23 

человека. 

19 мая лауреаты и участники Студенческой весны-2023,студентка 11 

группы Орлова Валерия и студент 25 а группы Аверьянов Иван, выступали на 

музыкальном вечере в Венециановском сквере «Энергия будущего». 

25 мая Экскурсионная поездка в Великий Новгород 

25 мая Презентация «Художники Тверской земли» на базе ЦДСЧ    Итого: 38 

 9 июня День памяти преподобного Нила Столобенского (онлайн-рассылка 

информации) 347 

25 июня «Святой земли Тверской: Анна Кашинская»336  

16 июня студенческая видеооткрытка «С днем медицинского работника» 

Количество участников: 10 человек. 

 

 

 

 

 

Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры 

Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового 

образа жизни обучающихся также является приоритетным направлением 

деятельности педагогического коллектива и носит системный характер. 

В течение всего учебного года была организована ежедневная 

термометрия студентов, преподавателей и сотрудников колледжа, в 

помещениях обеспечивался оптимальный температурный режим, 

осуществлялся контроль над состоянием техники безопасности, 

противопожарной безопасности, соблюдение санитарно-гигиенических норм и 

правил. 



Обеспечение доступности физической культуры и спорта достигается 

путем создания спортивных секций, проведения спартакиад, участия в 

соревнованиях 

Цель внеучебных занятий спортом состоит в том, чтобы на основе 

интересов и склонностей студентовуглубить знания, расширить и закрепить 

арсенал двигательных умений и навыков в конкретных видах спорта, 

достигнуть более высокого уровня развития двигательных способностей, 

нравственных качеств, приобщить обучающихся к регулярным тренировкам. 

В течение 2021-2022 учебного года в формате физической культуры и 

спорта была проведена работа по следующим направлениям: учебная, 

спортивно-массовая.  

Студенты под руководством преподавателей Цветкова Владимира 

Александровича и Рыбиной Нины Гавриловны приняли участие в 6 городских и 

4 областных соревнованиях. Результаты: легкая атлетика (девушки) – 4 место; 

волейбол (девушки)- 5-8 место; футбол – 5 место. 

 Работали спортивные секции: 

- Баскетбол -15 чел. 

- Волейбол-26 чел. 

- Настольный теннис -8 чел. 

- Лёгкая атлетика- 9 чел. 

- Футбол- 10 чел. 

- Многоборье ГТО – 10 чел. 

 Так, 9 сентября на городском стадионе «Спартак» состоялся 

общеколледжныйлегкоатлетический кросс «Золотая осень». Количество 

участников: 340 человек.  

 15 сентября студенты колледжа приняли участие в городском осеннем 

кроссе Девушки – дистанция 500 м. Юноши – дистанция 1000 м. Количество 

участников: 20 человек (12 девушек, 8 юношей). Результаты: 1 место -  

Кудрявцева Полина, 25 группа; 2 место - Тараненко Анастасия, 25 а группа. 

Командный зачет – 1 место. 

 23 сентября в спортивном зале колледжа прошла товарищеская встреча по 

волейболу с ДЮСШ п. Солнечный. Со счетом 3:1 наша команда одержала 

победу.  

4 октября на площадке общежития филиала ГБПОУ «Вышневолоцкий 

колледж» состоялась товарищеская встреча по русским шашкам. Наша команда 

заняла 2 место. 

 7 октября на стадионе «Авангард» прошло городское первенство по 

футболу между командами ГБПОУ «Вышневолоцкий медицинский колледж» и 

ГБПОУ «Вышневолоцкий колледж». Наша команда уступила соперникам со 

счетом 1:4. 

 7 октября в спортивном зале колледжа прошло первенство по баскетболу 

между группой № 15 и группой № 11. Количество участников: 50 человек. 

Победила 15 группа. 

12 октября - первенство колледжа по настольному теннису среди девушек. 

Аудитория: 6 участниц, 10 зрителей. 



13 октября - первенство колледжа по настольному теннису среди юношей. 

Аудитория: 10 участников, 15 зрителей. 

 21 октября - первенство города по настольному теннису.Наша команда 

заняла  

1 место в общем зачете.  Среди юношей в личном зачете места распределились 

следующим образом: Исаев Владлен — 1 место, Коршун Александр — 2 место, 

Маляев Ратибор — 3 место; среди девушек: Кривенкова Анастасия — 1 место, 

Суслина Вероника — 3 место. 

22 октября была организована выставка рисунков «Быть здоровым – 

здорово!». Количество работ: 10 единиц. 

1 декабря волотёры-медики из числа студентов 41 группы под 

руководством преподавателя спец дисциплин Журавлёвой Любови Сергеевны 

провели для студентов 1 курса мероприятие «СПИДОМЕТР», посвященное 

Дню борьбы со СПИДом. Количество участников: 58 человек. 

С 1по 23 декабря была организована работа выставки рисунков «Я 

выбираю жизнь», посвященная Международному дню борьбы со СПИДом. 

Было представлено 11 работ. Результаты: 1 место – Екатерина Лец, 11 группа; 

2место - Шаврова Дарья, 41 группа; 3 место – Дубовец Полина, 25 а группа; 

Абдурахманова Пирдас, 35 группа. 

25 января прошел турнир по настольному теннису среди студентов, 

проживающих в общежитии, посвященный Дню студента. Всего: 20 

участников. Результаты: 1 место – Исаев Владлен, 41 группа; 2 место – Березин 

Вадим, 11 группа; 3 место – Коршун Александр, 41 группа.  

 11 февраля в 41 группе прошел классный час «Осложнения после 

КОВИДА». Количество участников: 24 человека. 

4 марта состоялся профилактический осмотр несовершеннолетних 

студентов.   24, 25 и 30 марта -  профилактический осмотр 

совершеннолетних студентов (диспансеризация). 

 7 апреля студенты 1-3 курсов приняли участие в общеколледжном 

спортивно-развлекательном мероприятии «Час здоровья». По итогам шести 

испытаний «Самыми гибкими», «Самыми эрудированными, «Самыми 

прыгучими» признана команда 31 группы, «Самыми ловкими» и «Самыми 

меткими в бросках» - студенты 25 а группы, «Самыми меткими» — 35 группа. 

 7 апреля были подведены итоги конкурсаплакатов «Хорошо здоровым 

быть!» (12 коллективных работ). Результаты: 1 место  - 31 группа, 2 место – 15 а 

группа, 3 место – 41 группа. 

Здоровое питание одно из важных составляющих здорового образа жизни. 

В рамках праздника Всемирного дня здоровья, 7 апреля, в общежитии колледжа 

прошло мероприятие «Разумно есть- долго жить!». Участники встречи 

презентовали блюда, приготовленные своими руками. Количество участников: 

15 человек 

 29 апреля студенты 15, 15 а, 11 и 25 а групп под руководством кураторов 

приняли участие в общегородском субботнике и убрали общественную 

территории (набережную у каналов). 



 6 мая студенты колледжа приняли участие ч традиционной праздничной 

легкоатлетической эстафете, посвященной Дню Победы. Количество 

участников: 18 человек.  

 13 мая в колледже прошла акция «Красная ленточка», посвященная Дню 

памяти жертв СПИДа. Было роздано 60 ленточек. 

Профилактика подростковых зависимостей, безнадзорности и правонарушений, 

экстремизма, терроризма. 

В колледже выстроена система работы по обеспечению защиты и 

реализации прав и законных интересов несовершеннолетних, профилактике 

противоправного поведения подростков, социального сиротства, отраженная в 

педагогическом планировании, плане работы Совета по профилактике 

преступлений и правонарушений, планах кураторов. 

На начало года проведена социальная паспортизация учебных групп и 

составлен социальный фон колледжа. Проанализирован образовательный 

уровень родителей обучающихся, создан банк данных студентов, нуждающихся 

в социальной защите, опеке, составлены списки студентов из 

малообеспеченных семей, опекаемых детей. 

По данному направлению были проведены следующие мероприятия: 

2 сентября в  общежитии старшим воспитателей Трутневой Ольгой 

Павловной был проведен вечер-реквием «Трагедия в Беслане — наша общая 

боль...» с зажжением свечей и минутой молчания. Количество участников: 30 

человек.  

Со 2 по 5 сентября Кузнецов Валерий Григорьевич, руководитель ГО и 

ЧС, провел инструктажи по правилам поведения при угрозе террористического 

акта. Количество участников: 342 человека. 

С 3по 10 сентября, в рамках Дня солидарности против терроризма, в 

библиотеке колледжа была оформлена тематическая книжная выставка 

«Мужество случайным не бывает». Аудитория: 300 человек.  

3 сентября состоялась всеобщая минута молчания «Вечная память тебе, 

Беслан».Количество участников: 334 человека. 

С 3по 10 сентября в фойе колледжа были организованы фотовыставка «1 

сентября 2004 г. Мы помним Беслан и скорбим!» и выставка рисунков «Мы 

выступаем за мир!». Результаты конкурса:1 место - Сидоренкова Алена, 31 

группа, и Егорова Ксения, 25 группа; 2 место - Тормакова Анастасия, 15 а 

группа, и Вихрова Варвара, 15 а группа;3 место - Русакова Наталья 25 группа, 

Дубовец Полина, 25 а группа, Ефимова Софья, 15 а группа. 

3 сентября во всех учебных группах прошли классные часы «Трагедия не 

должна повториться». Количество участников: 340 человек. 

В день солидарности против терроризма для студентов 1 курса прошел 

урок мужества «Это забыть нельзя…!». Количество участников: 90 человек. 

«Дерево добра» в этом году пополнилось 47 новыми листочками-

пожеланиями от студентов- первокурсников. 

3 сентября в стенах Вышневолоцкого краеведческого музея им. Г.Г. 

Монаховой прошло мероприятие «Мы будем вечно помнить вас….», 



подготовленное представителями Молодежного совета ВГО во главе с Марией 

Вячеславовной Комедчиковой Беседа о мерах профилактики терроризма, 

опасности экстремистских организаций и призывов, в котором приняли участие 

28 человек из 25 а группы. 

С 21 по 23 сентября состоялись внеплановые классные часы «О 

законопослушном поведении, уголовной и административной ответственности 

за участие и содействие террористической деятельности, разжигание 

социальный, расовой, национальной и религиозной розни» с минутой 

молчанияв память о погибших в Пермском государственном университете 

(ПГНИУ). Количество участников: 270 человек. 

В целях оптимизации работы по профилактике экстремизма и терроризма 

для студентов первого курса Вышневолоцкого медицинского колледжа 28 

сентября было проведено анонимное анкетирование студентов-первокурсников 

об отношении молодежи к проявлениям экстремизма и терроризма в 

современном обществе. Количество участников: 75 человек. 

В октябре 320 студентов добровольно приняли участие в социально-

психологическом тестировании, направленном на раннее выявление 

немедицинского потребления наркотических и психотропных веществ. 

6 октября прошла всероссийская тренировка (учение) по ГО. Участниками 

тренировки стали студенты 45 и 45 а групп (46 человек). 

11 октября в рамках профилактики экстремизма и терроризма прошла 

лекция с участием начальника ОВО по Вышневолоцкому району - филиала 

ФГКУ «УВО ВНГ России по Тверской области» Коржикова Алексея 

Викторовича. В учении приняли участие студенты 1-3 курсов и педагоги 

колледжа. Общее количество67 человек. 

14 октября - классные часы на тему: «Экстремизм как социально-

подростковая и молодежная форма выражения протеста». Количество 

участников: 315 человек.  

28 октября состоялась общеколледжная тренировка по эвакуации в случае 

обнаружения взрывоопасного предмета.   

29 октября преподаватель информатики Соломина Наталья Васильевна 

провела со студентами 1 курса  Единый урок безопасности в сети Интернет 

«Безопасный Интернет». Количество участников: 60 человек. 

12 ноября заместитель директора по ВР Ефимова Ирина Валентиновна 

приняла участие в учебно-методической конференции по вопросам 

профилактики идеологии экстремизма и терроризма, деструктивного поведения 

в студенческой и молодежной среде, которая прошла на базе Тверского ГМУ. 

16 ноября педагог-психолог Исакаева Наталья Александровна провела со 

студентами 15 и 15 а групп тренинг по профилактике употребления наркотиков 

«Правда и мифы о наркомании». Количество участников: 60 человек. 

17 ноября педагог-психолог Исакаева Наталья Александровна провела 

диагностику суицидального поведения подростков. 

С 16 по 26 ноября студенты всехкурсов приняли активное участие в 

челлендже «Молодежь – ЗА культуру мира, ПРОТИВ терроризма». Количество 

участников: 280 человек. 



17 ноября в общежитии колледжа, в рамках второго этапа Дети Росси – 

2021, прошло первоманс-действие «Мы выбираем жизнь» (мелодекламация). 

Количество участников: 15 человек. 

29 и 30 ноября Исакаева Наталья Александровна провела со студентами 1-

2 курсов беседу  о девиатном поведении подростков. Количество участников: 

110 человек. 

С 6 по 8 декабря состоялись классные часы на тему: «Безопасность 

обучающихся. Направления «Скулшутинг» и «Колумбай». Аудитория: 307 

человек. 

11 марта - тренинг для подростков «Что такое конфликт? Способы 

решения конфликтов». Количество участников: 60 человек. 

16 марта студенты 15 группы (30 человек) приняли участие в работе 

тематической площадки по антинаркотической профилактике «Бездна, в 

которой тебе нет места», организованной на базе Вышневолоцкого 

краеведческого музея имени Г.Г. Монаховой. 

12 апреля педагогом-психологом со студентами 15 группы (27 человек) 

был проведен тренинг по снятию эмоционального напряжения. 

28 апреля состоялась общеколледжная тренировка по эвакуации во время 

пожара. 

С 5 по 31 мая студенты колледжа: Егорова Ксения и Антонова Ксения, 25 

группа, Саидахмедова Амина, 35 а группа, Толока Виктория, 45 группа, 

Никанорова Мария, 31 группа, Мамедова Луиза, 15 группа, Сурду Ксения, 35 а 

группа- приняли участие в региональном конкурсе творческих работ 

«Профилактика экстремизма и терроризма в молодежной семье», 

организованном Прокуратурой Тверской области. 

24 мая педагог-психолог провел со студентами 15 а группы тренинг «Путь 

к себе или кто я такой!». Количество участников: 17 человек. 

С 26 мая по 26 июня в колледже прошел антинаркотический месячник, в 

рамках которого были реализованы следующие мероприятия: 

На сайте ОУ были размещены информационные памятки для родителей «Что нужно знать о 

наркомании? Защитите себя и свою семью» 
26 мая в фойе колледжа была организована выставка рисунков «Здоровое 

дыхание» (7 работ). 

С 26 мая по 26 июня - спортивный челлендж «Будь здоров» (размещение 

видео спортивной тренировки на страницах Вконтакте). Количество 

участников: 8 человек. 

В рамках антинаркотического месячника в библиотеке колледжа была 

организованатематическая книжно-иллюстрированная выставка «О вреде курения» 

30 мая в общежитии колледжа прошла акция «Цени свою жизнь, 

выключай сигарету! Количество участников: 18 человек.  

30 мая прошли классные часыс просмотром презентации «Великий обман или как мы 

содержим олигархов», предоставленнойЦентром общественного здоровья и медицинской 

профилактики Тверской области. Охват аудитории: 333 человека. 

31 мая был организован просмотр видеолектория «Вред вейпа, 

электронных сигарет и «пассивного курения». Охват аудитории : 38 человек.  



15 июня педагог-психолог провел тест Д. Голланда на определение 

профессионального типа личности. Количество участников: 50 человек. 

16 июня перед студентами 2 курса с лекцией-беседой по профилактике 

употребления наркотиков, алкоголя и табака выступил врач-нарколог Аскинази 

А.Г. Количество участников: 26 человек.  

Заместитель директора по ВР Ефимова Ирина Валентиновна, социальный 

педагог и педагог-психолог Исакаева Наталья Александровна стали 

участниками цикла вебинаров Аналитического центра:  

13 апреля - вебинар Аналитического центра «Социально-психологическое 

тестирование как инструмент профилактической работы»; 

27 апреля - вебинар «Профилактика аддиктивного поведения 

обучающихся»; 

11 мая - вебинар «Региональные модели раннего выявления обучающихся 

группы риска суицидального поведения и система кризисного реагирования»; 

25 мая  - вебинар «Психолого-педагогическое и медико-социальное 

сопровождение обучающихся группы суицидального риска»; 

15 июня  - вебинар «Организация профилактической работы с 

обучающимися во время каникул. 

В течение учебного года в колледже проходили обучение12 человек из 

числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, 

относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей. Во втором семестре, 3 марта, студентка2 курса Шевердина Ольга 

прекратила обучение по собственному желанию сразу же после возвращения из 

академического отпуска по уходу за ребенком. 

На конец года к категории «дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей» относятся студентка 15 а группы Иванова Ксения и студент 25 а 

группы Михайлов Иван. К категории «лица из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» - Дудкина Анастасия, 11 группа, Ботагов 

Никита, 25 а группа, Волкова Полина, 35 а группа, Волкова Ульяна, 35 а группа, 

Образцова Софья 35 а группа, Терещенко Валерия, 35 а группа, Зверева 

Валерия, 45 группа, Кривенкова Анастасия, 45 группа, Опарина Влада, 45 а 

группа. 

Выпускников данной категории - 3 человека: Зверева Валери, Кривенкова 

Анастасия, Опарина Влада. В общежитии колледжа проживали 6человек.  

Все эти обучающиеся в соответствии с ФЗ РФ N 159 от 21.12.1996 г. «О 

дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» получают все необходимые им пособия: 

- выплата академической стипендии; 

- выплата социальной стипендии; 

- обеспечение выплаты денежной компенсации на питание по нормативу, 

установленному Федеральным законодательством; 

-единовременная денежная компенсация на покупку учебников и 

письменных принадлежностей; 

- единовременная компенсация на приобретение одежды, обуви, мягкого 

инвентаря; 



- освобождение от оплаты за проживание в общежитии. 
Социальную стипендию получали 19 человек, из них 7 инвалидов (Шамилова 

Балкисат, Георгиева Елена, Логинова Алёна, Березин Вадим, Аливациева Хава, 

Абдурахманова Пирдас, Соловьева Ева). Шесть студентов-инвалидов проживают в 

общежитии (кроме Георгиевой Елены) и согласно статьи 39 Федерального закона от 

29.12.2012 N 273-ФЗ  "Об образовании в Российской Федерации"освобождены от оплаты за 

проживание в общежитии. 

В течение учебного года не зафиксировано случаев нарушения правил 

проживания в общежитии. Обращений в полицию администрацией колледжа не 

было.  

С целью мониторинга эффективности профилактической работы со 

студентами по предупреждению противоправного поведения в 2021-2022 

учебного года было проведено 11 заседаний Совета профилактики. 

На внутриколледжном учете, учете в ПДН МО МВД России 

«Вышневолоцкий» и в КДН и ЗП никто не состоит.  

С целью профилактики безнадзорности, предупреждению и пресечению 

правонарушений, связанных с подростковым алкоголизмом, табакокурением, 

незаконным оборотом наркотиков в ГБПОУ «Вышневолоцкий медицинский 

колледж» были организованы встречи студентов с инспекторатами ПДН МО 

МВД России «Вышневолоцкий» и представителями прокуратуры: 

24 сентября инспектор ПДН МО МВД России «Вышневолоцкий», 

старший лейтенант полиции Овсянникова Ирина Юрьевна провела со 

студентами 1 курса беседу на тему: «Уголовная и административная 

ответственность, в том числе и за участие и содействие террористической 

деятельности, разжигание социальной, расовой, национальной и религиозной 

розни». Количество участников: 75 человек. 

4 октября была организована встреча студентов 1 курса с помощником 

Вышневолоцкого межрайонного прокурора Ефремовой Анастасия Валерьевна. Мероприятие 

в сфере правового просвещения на тему: «Профилактика в сфере противодействия 

терроризму». Количество участников: 60 человек. 

17 февраля старший инспектор ПДН МО МВД "Вышневолоцкий", майор полиции 

Борисова Юлия Александровна провела со студентами 1 курса профилактическую беседу на 

тему: "Ответственность несовершеннолетних за правонарушения и преступления, а также за 

самовольные уходы из дома и образовательного учреждения. Недопустимость употребления 

наркотических, психотропных и одурманивающих веществ". Количество участников: 58 

человек. 

29 марта помощник Вышневолоцкого межрайонного прокурора Ефремова Анастасия 

Валерьевна провела со студентами 15 и  15 а групп профилактическое мероприятие 

«Профилактика правонарушений в подростковой среде». Количество участников: 60 человек.  

С целью реализации плана по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма были реализованы следующие мероприятия: 

7 сентября в фойе колледжа был организован просмотр социальных роликов, в 

которых главные герои известного мультфильма «Следствие ведут Колобки» Братья Пилоты 

рассказывают о безопасности дорожного движения. Количество участников: 63 человека. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/


14 сентября состоялись классные часы для 1 курса «От "бытовой" 

привычки -до трагедии на дороге». Количество участников: 87 человек. 

21 сентября с целью профилактики детского травматизма прошла встреча 

студентов 2-4 курсов с инспектором по пропаганде безопасности дорожного 

движения ОГИБДД МО МВД России «Вышневолоцкий» Бродовой Натальей 

Владимировной. Тема встречи: «Безопасность на дороге начинается с меня». 

Количество участников: 82 человека. 

С 22 по 27 сентября прошел конкурс рисунков и социальных платов 

«Безопасная дорога», на который представили 10 работ.В номинации «Рисунки» 

1 место заняла Головина Мария, 31 группа; 2 место - Русакова Наталья, 25 

группа; 3 место - Морозов Дании, 11 группа. В номинации «Социальные 

плакаты»: 1 место - Егорова Ксения, 25 группа, 2 место - Лец Екатерина, 11 

группа. 

27 сентября с целью профилактики детского дорожно-транспортного 

травматизма прошла встреча студентов 1 курса с инспектором по пропаганде 

безопасности дорожного движения ОГИБДД МО МВД России 

«Вышневолоцкий» Бродовой Натальей Владимировной. Тема встречи: 

«Безопасность на дороге начинается с меня». Количество участников: 77 

человек. 

8 апреля студенты 25 группы приняли участие в межрайонном 

образовательном форуме лидеров молодежного актива Тверской области 

«Созвездие» в проекте «Хищные дороги». Количество участников: 12 человек. 

В преддверии летнего периода, 16 мая, была организована встреча 

студентов 1-2 курсов с инспектором по пропаганде безопасности дорожного 

движения ОГИБДД МВД МО Росси «Вышневолоцкий» Бродовой Натальей 

Владимировной «Безопасность на дороге в весенне-летний период» с 

демонстрацией фильма «Дорожные ловушки». Количество участников: 61 

человек. 

Встречи со студентами ГБПОУ «Вышневолоцкий медицинский колледж» 

и проведение профилактических бесед являются неотъемлемой частью 

совместной работы органов профилактики и администрации колледжа. 

 

Профессионально-ориентирующее (развитие карьеры, 

трудоустройство) 

С 23 по 26 ноября студент 45 группы специальности «Сестринское дело» 

Маляев Ратибор принял участие в региональном чемпионате «Молодые 

профессионалы» WorldSkillsRussia, по итогам которого занял 2 место. 

15 декабря студенты колледжа приняли участие в Региональном 

профориентационном фестивале «Шаг к успеху». Количество участников: 66 

человек. 

10 марта была организована встреча студентов 15 группы с выпускницей 

2020 года, медицинской сестрой Центра гемодиализа Жидковой Дианой 

Сергеевной. Количество участников: 25 человек. 

В апреле студенты колледжа прошли онлайн-обучение по курсу «Школа 

вожатых-2022». Количество участников 6 человек. 



12 мая в колледже прошел профессиональный конкурс «Моя профессия – 

моя гордость». Количество участников: 65 человек.  

24 мая в колледже была проведена профориентационная работа с 

учащимися образовательных учреждений г. Торжка. Количество участников: 13 

человек. 

2 июня на базе медицинского колледжа прошла региональная научно-

практическая конференция «Актуальные вопросы физической культуры и 

спорта». Количество участников: 73 человека. Проект студента 45 группы 

Маляева Ратибора занял 3 место. 

2 июля прошло вручение дипломов выпускникам колледжа. Количество 

выпускников: 80 человек. 

Волонтёрское направление 

На базе медицинского колледжа действует объединение «Волонтёры-

медики», активными членами которого являются 20 студентов. В течение года 

членами волонтёрского движения проводилась большая работа по пропаганде 

ЗОЖ среди населения Вышневолоцкого городского округа. 

 Так, 10 сентября, в рамках Всемирного дня оказания первой медицинской 

помощи, для студентов 1 курса прошли мастер-классы по оказанию первой 

медицинской помощи с отработкой практических навыков на манекенах и 

статистах. Мероприятие было организовано с участием волонтёров-медиков из 

числа студентов 45 группы: Гуриной Елены, Ефимовой Галины, Зверевой 

Валерии, Смирновой Анны, ЯковлевойДарьи и Сельцова Алексея, студента 45 а 

группы. 

 29 сентября, в рамках Всемирного дня сердца, волонтёры-медики из числа 

студентов 45 группы Гурина Елена, Смирнова Анна, Яковлева Дарья провели 

для студентов 15 группы (32 человека) мастер-классы по СЛР. 

6 октября волонтёры-медики оказывали помощь лицам с ОВЗ и 

инвалидам на фестивале «Путь к успеху», который проходил в Доме детского 

творчества.Волонтеры-медики: Виноградова Варвара., 15 группа; Виноградова 

Екатерина, 15 группа; Лаврентьева Валерия., 15 группа; Смирнова Кристина., 

15 группа;АверьяновИван, 15 а группа; Вихрова Варвара, 15 а группа; Арбонен 

Вероника, 11 группа; Виллачева Елена, 11 группа; Морозова Полина, 11 группа. 

28 октября на базе Вышневолоцкого краеведческого музея им. Г.Г. 

Монаховой прошел образовательный форум «Медиапризыв. Стань 

волонтером», в котором приняли участие 10 волонтеров из числа студентов 15 и 

15 а групп. 

19 ноября на базе медицинского колледжа для учащихся МБОУ СОШ № 

3, МБОУСОШ№ 6 и студентов 1 курса прошел мастер-класс по оказанию 

первой медицинской помощи в рамках Дня памяти жертв ДТП. Количество 

участников: 45 человек. 

25 ноябряволонтеры-медики из числа студентов 21 группы, Полозова 

Полина и Тихомирова Юлия, выступили перед учащимися МБОУ 

«Красномайская СОШ имени С.Ф. Ушакова» с профилактической беседой 

«Влияние курения на организм подростка». 



С 25 февраля – 1 марта студенты (100 человек) приняли участие в 

волонтерской акции «Мы вместе. Вышний Волочёк» по сбору гуманитарной 

помощи для беженцев из Донбасса. 

7 апреля волонтёры-медики из 45 а группы: Плубелов Валерий и 

Рахматова Алина – выступили перед учащимися 8-9 классов МБОУ СОШ № 19 

с профилактической лекцией «Здоровый образ жизни», а Опарина Влада, Лузан 

Виктория и Мусинов Илья провели с учащимися 1-4 классов игру, 

посвященную ЗОЖ. 

13 апреля студенты 11 группы «Лечебное дело» Федорова Юлия и 

Овчинников Денис, а также студент 15 а группы «Сестринское дело» Аверьянов 

Иван провели профилактическую беседу «Здоровый образ жизни» с учащимися 

9-11 классов МБОУ СОШ № 10. 

26 мая волонтёры-медики Аверьянов Иван и Рахметова Алина стали 

сооргнизаторами (судьи на этапе «Оказание первой медицинской помощи при 

ДТП) городского конкурса «Безопасное колесо», который проходил на базе 

Детского дома творчества.  

3 июня волонтёры-медики Рахметова Алина, студентка 45 группы, и 

Аверьянов Иван, студент 15 а группу, провели профилактическую беседу с 

учащимися из летнего лагеря на базе МБОУ СОШ № 10. 15 июня волонтёры-

медикииз числа студентов 21 группы, Полозова Полина и Тихомирова Юлия, 

провели профилактическую беседу о вреде наркотиков со студентами филиала 

ГБПОУ «Вышневолоцкий колледж».  

 Деятельность кураторов 

В 2021-2022 учебном году в 12 учебных группах работали следующие 

кураторы: 15 группа – Ковалевская Наталья Борисовна, 15 а группа – Рыбина 

Нина Гавриловна, 11 группа – Ефимова Ирина Валентиновна,25 группа – 

Соломина Наталья Васильевна, 25 а группа – Кузнецов Валерий Григорьевич, 

21 группа – Шепелева Ольга Сергеевна, 35 группа – Помадина Елена 

Алексеевна, 35 а группа – Спекинская Екатерина Юрьевна, 31 группа- 

МоисееваНатальяЮрьевна, 45 группа – Романова Галина Викторовна, 45 а 

группа – Долгова Оксана Николаевна, 41 группа – Журавлёва Любовь 

Сергеевна. 

Работа кураторов была запланирована в начале года и велась согласно 

планам.  

Основными задачами работы кураторов являлись: проведение 

адаптационных мероприятий, работа по формированию коллектива, воспитание 

ответственности к учёбе и труду, сохранность контингента, формирование 

мотивации на профессиональную деятельность, активную жизненную позицию, 

мониторинг социальных сетей.  

Основные показатели деятельности куратора: участие студентов группы и 

самого педагога во внеучебных мероприятиях, вовлечение в досуговую 

деятельность, отсутствие правонарушений со стороны обучающихся, 

своевременная сдача отчетной документации, сохранность контингента, 

отсутствие неуспевающих студентов в группе.  



Формами работы кураторов со студентами являются:классные часы, 

беседы, трудовые дела (субботники). 

Основным документом куратора является Дневник, в котором отражена 

деятельность по всем основным направлениям: работа с группой; 

индивидуальная работа со студентами; работа с родителями; посещение 

общежития; координирование внеучебной деятельности. 

В соответствии с отчетами ВР кураторов все запланированные 

мероприятия выполнены.  

 

Развитие самоуправления в колледже 

Органом студенческого самоуправления ГБПОУ «Вышневолоцкий 

медицинский колледж» является Студенческий совет, который создан в целях 

обеспечения реализации прав обучающихся на участие в управлении 

образовательным процессом, решения важных вопросов жизнедеятельности 

студенческой молодежи, развития ее социальной активности, поддержки и 

реализации социальных инициатив. 

Студенческий совет колледжа сформирован из числа его студентов, всего 

24 человека (старосты 12 учебных групп, активисты учебных групп). В течение 

года обязанности председателя старостата выполняла студентка 45а группы 

Рахматова Алина, заместителя председателя – студентка 31 группы 

Сидоренкова Алёна. 

Есть у молодежи самотекущая жизнь, для которой свойственны 

субкультурные проявления, и эта жизнь отражает в значительной мере реалии 

сегодняшнего дня во всех их проявлениях. Анализ студенческого 

самоуправления показал, что уровень самоуправления на старших курсах ниже, 

чем в группах 1и 2 курсов. Это связано с возрастными особенностями, 

загруженностью учебного процесса и активностью студентов заниматься 

самоуправленческой деятельностью. 

Студенческий совет колледжа активно организовал и проводил 

внеаудиторные мероприятии к памятным датам, конференции, которые 

способствовали повышению уровня самоуправления среди обучающихся 

колледжа. Активисты студенческого самоуправления приняли очное и онлайн 

участие в городских и областных мероприятиях. Результат: студенческое 

самоуправление работает удовлетворительно. Кураторы активно участвуют 

вместе с обучающимися в работе Студенческого совета. 

Проблемное поле: слабая самостоятельность и инициативность студентов. 

Возможные пути преодоления недостатков: воспитывать 

самостоятельность и инициативность у студентов, привлекать большее число 

для активного участия в самоуправлении. 

 

Вывод:осуществлению воспитательного процесса в колледже мешают 

следующие проблемы:  

1. На старших курсах невозможно в полной мере реализовать 

мероприятия, включенные в календарно-тематический план воспитания на 

2022-2023 учебный год, по причине занятости студентов на УП и ПП. 



2. Обособленность семьи от жизни колледжа;  

3. Недоработки регионального законодательства, лишающие возможности 

поощрения студентов. 

Все это проблемы объективные,  их следует решать в процессе работы. 

Поставленные задачи, способствующие достижению цели, были решены. 

 

 

Отчёт о работе социального педагога вГБПОУ «Вышневолоцкий 

медицинский колледж» за 1 семестр 2022-2023г  учебного года. 

 

Деятельность социально - педагогической службы ГБПОУ "Вышневолоцкий 

медицинский колледж" в  2022-2023  учебном году строится по плану работы 

социального педагога на 2022-2023 учебный год, положения о социально-

психологической службе,  а также на строгом соблюдении следующих 

нормативно-правовых документах Конституция РФ; 

- Закон об образовании РФ; 

- Устав ГБПОУ ВМК; 

- Конвенция о правах ребенка; 

- Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних и другие акты по осуществлению прав 

ребенка. 

Цели социально - педагогической службы: 

1) помочь обучающимся адаптироваться в новых условиях обучения, лучше 

узнать себя, свои сильные стороны, развивать чувство собственного 

достоинства, преодолевать неуверенность, страх; 

2) создание благоприятного климата для налаживания отношений между 

преподавателями и обучающимися, между обучающимися, объединение усилий 

педагогического коллектива по социализации обучающихся первого курса к 

условиям обучения в колледже; 

3) создание условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц из их числа. 

Задачи социально - педагогической службы: 



1. Оказание помощи в жизненном самоопределении обучающихся. 

2.Становление личности в открытой социальной среде, интеграция 

обучающихся в обществе. 

3.Своевременное выявление обучающихся, склонных к совершению 

противоправных действий, причин и условий совершенного проступка. 

4.Создание психологического комфорта и безопасности обучающихся в 

колледже, в семье, в общежитии. 

5.Социально-информационная помощь, направленная на обеспечение 

информацией по вопросам социальной защиты. 

6.Социально-бытовая помощь, содействующая улучшению бытовых условий, 

обучающихся (в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей и инвалидов). 

7.Социально-психологическая помощь, направленная на создание 

благоприятного микроклимата в семье, социуме, на устранение затруднений во 

взаимоотношениях с окружающими, помощь в личном самоопределении. 

8. Предупреждение конфликтных ситуаций в семье и в учебном коллективе. 

9. Воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни. 

10. Развитие гражданской и социальной ответственности. 

 

Направления деятельности социально - педагогической службы: 

 

1. Индивидуальная работа с каждым обучающимся, относящимся к категории 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц  из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и 

обучающимися из неблагополучных семей, инвалиды. 

2. Работа с личными делами обучающихся детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также инвалидов. 

3. Своевременное выполнение ФЗ № 159 от 21.12.1996 г. «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей». 



4.Работа с органами и учреждениями, общественными объединениями, 

осуществляющими меры по профилактики правонарушений 

несовершеннолетних (органы опеки и попечительства, КДН, ПДН, ОВД, 

соцзащита). 

Данный учебный год начался с обновления и создания документации на новый 

учебный год: 

План совместных профилактических мероприятий ПДН МО МВД 

"Вышневолоцкий" при администрации ГБПОУ "Вышневолоцкий медицинский 

колледж" по профилактике безнадзорности, предупреждению и пресечению 

правонарушений, связанных с подростковым алкоголизмом, табакокурением, 

незаконным оборотом наркотиков среди студентов ГБПОУ "Вышневолоцкий 

медицинский колледж" на 2022-2023 учебный год. Согласно этому плану  

организована оперативная передача информации о состоянии преступности и 

правонарушений среди  

Программа социально-педагогического   сопровождения студентов инвалидов и 

студентов с ограниченными возможностями здоровья в ГБПОУ 

"Вышневолоцкий медицинский колледж". 

В 2022 учебном году были составлены следующие программы: 

-программа "Профилактика девиантного поведения среди 

несовершеннолетних"; 

-программа социально-педагогического сопровождения студентов – инвалидов 

и студентов с ограниченными возможностями здоровья"; 

-программа по профилактике суицидального поведения"; 

-программа по профилактики правонарушений, безнадзорности, наркомании 

среди несовершеннолетних обучающихся в ГБПОУ"Вышневолоцкий 

медицинский колледж". 

Планы: 

-план профилактической работы с обучающимися "группы риска" в ГБПОУ 

"Вышневолоцкий медицинский колледж"; 



-план работы в ГБПОУ "Вышневолоцкий медицинский колледж"по 

профилактике деструктивного поведения обучающихся; 

-план работы по профилактике безнадзорности, правонарушений, преступлений 

среди несовершеннолетних, употребление несовершеннолетними спиртных 

напитков, наркотических, токсических, психотропных веществ; 

-план по профилактике самовольных уходов несовершеннолетних из дома, 

образовательного учреждения и общежития; 

Также были составлены: 

1. социальные паспорта групп и колледжа; 

2.план работы социального педагога на 2022-2023 учебный год; 

3.Корректировка списков следующих категорий студентов: 

-не приступивших к учёбе; 

-подростков, находящихся в социально опасном положении; 

-состоящих на ВКК учёте; 

-состоящих на учёте в КДН; 

-состоящих на учёте в ОПДН; 

-проживающих в малоимущих семьях; 

-проживающих в неполных семьях; 

-из многодетных семей; 

-детей-инвалидов; 

-детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

-студентов, занимающихся в творческих объединениях, кружках, спортивных 

секциях 

4.список спортивных секций; 

5.список членов Совета по профилактике правонарушений и безнадзорности 

среди несовершеннолетних на 2022-2023 учебный год; 

6. формирование и пополнение личных дел студентов из категории детей-сирот, 

детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей на 2022-2023 учебный год. 



7.выявление и учёт студентов-инвалидов, составление списка студентов данной 

категории, контроль за датой очередного освидетельствования; 

8.составление писем-запросов в территориальные отделы опеки и 

попечительства о состоянии жилых помещений, закрепленных за студентами из 

категории детей-сирот; 

9.посещение общежития (комнаты студентов детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, проживающих в общежитие). 

В сентябре были собраны данные студентов по категориям:дети-инвалиды – 9 

человек (1 человек обучается платно); дети-сироты и лица из их числа – 10 

человек, список студентов из малообеспеченных семей –  14человек, список 

студентов из многодетных семей – 11 человек, список студентов из 

малоимущих семей - 26  человек (1 человек обучается платно),   

индивидуальное знакомство, беседы с вновь зачисленными сиротами. 

Выявление проблем, оказание содействия в решении проблемных вопросов. 

Вовлечение студентов сирот в общественную жизнь колледжа (посещение 

кружков, секций и т.д.) На внутриколледжном учёте состоит  2 студентки, на 

учёте в КДН и ЗП,   ОПДН – 1  студентка. Основание для постановки на учет 

стало административное правонарушение ст.20.20 ч.1 КоАП РФ. Для каждого 

студента был составлен план индивидуальной  воспитательно-

профилактической работы, в соответствии с которым проводились 

запланированные мероприятия. Также осуществлялось посещение на дому 

проводилась беседа с родителями, в которых  разъяснялись права и обязанности 

по содержанию, обучению и воспитанию ребёнка, давались рекомендации: о 

режиме дня, как правильно выполнять домашнее задание,  как разрешить 

конфликт с собственным ребенком, чем заняться после колледжа. 

В течении 1 семестра проводилась индивидуальная работа со студентами 

из категории дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, лица, из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детьми-

инвалидами, со студентами, стоящими на внутриколледжном учёте и учёте в 

КДН и ЗП, ОПДН,  а также консультирование студентов по проблемам в 



общении со сверстниками, посещение комнат в общежитие детей-сирот и лиц 

из их числа, консультирование родителей. 

С началом нового учебного семестра изменились данные студентов из 

категории дети-инвалиды и инвалиды 3 группы — 9 человек (Абдурахманова 

Пирдас, Соловьева Ева, Георгиева Елена, Логинова Алёна, Березин Вадим, 

ШамиловаБалкисат, Кузнецов Даниил, Корзинкина Виктория, Назарова 

Анастасия); закончился срок инвалидности у Аливациевой Хавы; дети-сироты и 

лица из их числа — 10 человек, на начало учебного года 3 студента (Иванова 

Ксения,  Михайлов Иван, Амосова Александра) из категории дети-сироты, дети, 

оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей являются несовершеннолетними, 

совершеннолетние - Дудкина Анастасия, Терещенко Валерия, Ботагов Никита, 

Волкова Полина, Волкова Ульяна, Образцова Софья, Маркелова Варвара. В 

декабре Михайлов Иван стал совершеннолетним, итого: к категории детей-

сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей - 2 являются 

несовершеннолетними, остальные 8 человек совершеннолетние и находятся на 

полном государственном обеспечении. 

4 студентов из категориидети-сироты, дети, оставшихся без попечения 

родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей выпускаются в 2023 году(Терещенко Валерия, Волкова Полина, 

Волкова Ульяна, Образцова Софья); проживают в общежитие- Ботагов Никита, 

Иванова Ксения, Михайлов Иван, Амосова Александра. 

В октябре 2022 года 338 человек обучающихся колледжа приняли участие 

в добровольном социально-психологическом тестировании, на предмет раннего 

выявления не медицинского потребления наркотических средств и 

психотропных веществ. Обучающихся употребляющие наркотические и 

психотропные средства не выявлены. 

 

Были организованы и проведены следующие мероприятия: 



№ 

п/п 

                      Мероприятие       Ответственные 

1. Проведение анкетирования с целью 

выявления отношения молодёжи к 

проявлениям экстремизма и терроризма. 

Исакаева Н.А., 

социальный педагог, 

педагог-психолог; (75 

человек) 

2. Права и обязанности, ответственность 

несовершеннолетних за правонарушения 

преступления. 

Инспектор ПДН МО 

МВД «Вышневолоцкий» 

Евдокимова Анна 

Анатольевна. (95 

человек) 

3. Профилактическое мероприятие под 

условным названием «Закон и подросток»  

 

Инспектор ПДН МО 

МВД «Вышневолоцкий» 

Евдокимова Анна 

Анатольевна. (94 

человека) 

4. Профилактическая беседа  

«Ответственность за совершение 

преступлений экстремистского и 

террористического характера, в том числе и в 

сети Интернет». 

Инспектор ПДН МО 

МВД «Вышневолоцкий» 

Евдокимова Анна 

Анатольевна. (169 чел). 

5. Ежегодная акция «За жизнь без ТАБАКА!».  

 

 

Исакаева Наталья 

Александровна, 

социальный педагог. 

(100 чел) 

6. Профилактическая беседа: «С ксенофобией 

нам не по пути!». 

 

Инспектор ПДН МО 

МВД «Вышневолоцкий» 

Евдокимова Анна 

Анатольевна. (91 чел). 

7. Профилактическая беседа на 

тему:«Потребления табака через новые 

нагревательные устройства.  

Видеолекторий «Курение. Взгляд изнутри.»  

Исакаева Наталья 

Александровна, 

социальный педагог, (29 

чел). 

8. Профилактическая беседа: «Будь 

толерантным!». 

Исакаева Наталья 

Александровна, 

социальный педагог, (25 

чел). 

9. Беседа с первокурсниками с целью 

профилактики и предупреждения 

транспортных происшествий,а также 

правилах безопасного поведения на объектах 

железнодорожного транспорта.  

 

Сотрудники линейного 

отдела полиции на 

железнодорожной 

станции Вышний 

Волочёк ЛОП МВД РФ 

на транспорте. 

Старший инспектор 



НДН на ж/д станции 

Вышний Волочёк – 

Пушкова Д.А. (74 чел). 

10. Профилактическая беседа о вреде алкоголя на 

организм человека со студентами 1 курса. 

Исакаева Наталья 

Александровна, 

социальный педагог. 

 

 

Отчёт о работе социального педагога вГБПОУ «Вышневолоцкий 

медицинский колледж» за 2 семестр 2022-2023   учебного года. 

 

С началом 2  семестра 2023 г изменились данные  из категории дети-сироты и 

лица из их числа – Михайлов Иван и Иванова Ксения  стали 

совершеннолетними,  итого в колледже из этой категории обучаются 9 

совершеннолетних детей и 2 несовершеннолетних детей - Амосова Александра, 

Алексеева Ангелина (ребёнок, оставшийся без попечения родителей , 

распоряжение от 26.05.2023 № 287-оп). Четверо студентов из  категории  лица 

из  числа  детей – сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей 

выпускаются в 2023 г (Волкова Полина и Ульяна, Образцова Софья, Терещенко 

Валерия), проживают в общежитие - Амосова Александра, Алексеева Ангелина, 

Михайлов Иван, Батагов Никита, Иванова Ксения. 

За детьми этой категории с моей стороны осуществлялся постоянный контроль, 

проводились беседы  с опекунами, осуществлялась социально педагогическая 

защита их прав со стороны всего педагогического коллектива. 

Из категории дети – инвалиды:  закончился срок инвалидности у 

Абдурахмановой Пирдас и Шамиловой Балкисат, продилили срок инвалидности 

Логинова Алёна и Георгиева Елена.  Отчислена Соловьева Ева по собственному 

желанию. Итого из категории инвалидов 6 человек. 

С внутриколледжного учёта  (28.03.2023 г.) сняты 2 студента (Шерстнёва 

Виктория и Дмитриева Клавдия), с учёта в КДН и ЗП, ОПДН снята 1 студентка 

(Шерстнёва Виктория). 



 

         Были организованы и проведены следующие мероприятия: 

№ 

п/п 

                      Мероприятие       Ответственные 

1. Профилактическая беседа: "Наркомания. 

Опасная зависимость которая уносит жизнь". 

Дата проведения: 03.03.2023 г. 

Исакаева Н.А., 

социальный педагог. 

2. Профилактическая беседа о буллинге.  

Дата проведения: март 2023 г. 

Исакаева Н.А.  
социальный педагог. 

 

3. Профилактическая беседа:"Наркотики ведут 

войну против населения Земли". 

Дата проведения: 10.04.2023 г. (в рамках 

комплексно профилактической операции 

"Дети России 2023 г.") 

Исакаева Н.А.  
социальный педагог. 

4. Видеолекторий "Правда о табаке" 

Дата проведения: 31.05.2023 г.  

Исакаева Н.А.  
социальный педагог 

5. Профилактическая беседа направленная на 

профилактику самовольных уходов, 

бродяжничества среди подростков, а также 

наказание за незаконное приобретение, 

хранение, перевозку, изготовление, 

переработку наркотических средств, 

психотропных веществ или аналогов. 

Исакаева Н.А.  
социальный педагог 

 

Анализируя проделанную работу и результаты мониторингов можно сделать 

следующие выводы:  

1.Запланированные мероприятия на 2022-2023 учебный год социальным 

педагогом выполнены.  

2. Число  детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, а также лиц  

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

поменялось (общее количество 11 человек, выпуск - 4 человека.), детей-

инвалидов – 7 человек, число  детей из многодетных семей 01.03.2023 г. 

составляет 26 человек (один из них обучается на коммерческой основе), число 

детей из малообеспеченных семей – 14 человек.    

 3.Велась  коррекционная, просветительская работа с детьми и родителями 

«группы риска».  



4.Количество обучающихся  из числа «группы риска», состоящих на 

внутриколледжном  учете  и учёте в КДН И ЗП, ПДН  МО МВД России 

"Вышневолоцкий" на начало 2 семестра 2023 г. отсутствуют (снятие с учёта 

28.02.2023 г). Данная категория обучающихся требует повышенного внимания в 

работе социально – психологической службы. 

 

 

Аналитический отчёт о работе педагога-психолога в ГБПОУ 

"Вышневолоцкий медицинский колледж" за 1 семестр 2022-2023 учебного 

года. 

При реализации функциональных обязанностей педагог-психолог руководствуется 

следующей нормативно-правовой базой: 

-Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

-Конституцией РФ от 12.12.93 г., глава 2; 

-Приказ Минобразования РФ от 22.10.1999г № 636 "Об утверждении Положения о службе  

практической психологии в системе министерства образования Российской Федерации"; 

-Устав ГБПОУ "Вышневолоцкий медицинский колледж"; 

-Конвенция о правах ребёнка; 

-Положение о социально-психологической службе, разработанное на на основе: 

 Конституции РФ от 12 декабря 1993 года (с изм. 01.07.2020),  

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г №273-ФЗ  "Об образовании в Российской 

Федарции";  

Конвенция о правах ребёнка 

Семейный кодекс РФ от 29.12.1995 № 223 -ФЗ;  

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г №464 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования"; 

Письма Министерства образования Российской Федерации от 28 октября 2003 года № 18-52-

1044  ин/18-28 "О Рекомендациях по организации деятельности психологической службы в 

среднем специальном учебном заведении". 

Цели и задачи на 2022-2023 учебный год: 

 Цели психологической службы: 
 

1.Содействие в приобретении студентами психологических знаний, умений, навыков 

необходимых для получения профессии, достижения успехов в жизни. 



2.Оказание помощи студентам в определении своих возможностей исходя из способностей, 

склонностей, интересов, состояния здоровья. 

3.Содействие педагогическим работникам, родителям (законным представителям) в 

воспитании студентов, формировании у них принципов взаимопомощи, милосердия, 

ответственности и уверенности в себе, способности к активному социальному 

взаимопониманию без ущемления прав и свобод другой личности. 

 

Задачи: 
 

- содействие личностному развитию, профессиональному самоопределению и становлению 

студентов; 

 - мониторинг процесса адаптации обучающихся I курса к новым условиям обучения в 

колледже 

 - формирование навыков и умений эффективной адаптации к меняющимся условиям 

жизнедеятельности у обучающихся «группы риска»; 

- мониторинг социально-психологических проблем образовательного пространства, 

выявление и определение причин их возникновения, путей и средств разрешения; 

 - профилактика и коррекция отклонений в социальном и психологическом здоровье, 

личностном развитии обучающихся; 

- профилактика употребления ПАВ (алкоголь, табак, наркотики) среди студентов; суицида; 

совершения противоправных действий; экстремистских и террористических склонностей; 

употребления нецензурной лексики; самовольных уходов из общежития; 

Основными направлениями деятельности педагога-психолога являются: 

-психодиагностическая работа; 

-психопрофилактическая работа; 

-психологическое просвещение; 

-психокоррекционная и развивающая работа; 

-психологическое консультирование; 

-организационно-методическая деятельность. 

Работа педагога-психолога строилась согласно плану на 2022-2023 учебный год: 

1. мониторинг процесса адаптации обучающихся 1 курса к новым условиям обучения в 

колледже; 

2.профилактика и коррекция отклонения в социальном и психологическом здоровье, 

личностном развитие обучающихся; 

3.профилактика употребления ПАВ (алкоголь, табакокурение, наркотики) среди студентов, 

суицид, совершение противоправных действий (девиантное поведение), экстремизм, 



терроризм. 

4.социально-психологическое тестирование (направленное на раннее выявление не 

медицинского потребления наркотических средств). 

5.Психологическое консультирование 

6.Психологическое просвещение студентов, родителей (законных представителей). 

7.Организационно-методическая работа. 

Основной целью деятельности педагога-психолога является обеспечение полноценного 

психического и личностного развития обучающихся в соответствии с их индивидуальными 

особенностями и возможностями, организация образовательной среды как единого 

воспитательного пространства таким образом, чтобы создать условия для развития общих 

компетенций обучающихся, активной жизнедеятельности, всестороннего развития, их 

самоопределения и самореализации, формирования профессионально значимых качеств 

будущего специалиста, для максимального удовлетворения потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, социально-культурном и нравственном развитии. 

Диагностическая работа: 

Цель: выявление индивидуальных психологических особенностей всех 

субъектов образовательного процесса. 

№ 

п/

п 

Наименование 

диагностики 

Цель диагностики Кол-во 

учащихс

я 

Результат 

1. Социально-

психологическо

е тестирование 

Выявить у подростков личностные 

особенности, которые при 

определённых обстоятельствах 

могут стать (или уже) стали 

значимыми факторами риска 

употребления ПАВ 

338 

человек 
«Группа риска» 

- 0 чел 

2. Анкетирование 

студентов по 

отношению к 

экстремизму и 

терроризму 

Выявить социальные группы 

учащихся с различными 

характеристиками для определения 

их склонности к экстремизму и 

терроризму, и по полученным 

результатам утверждать о 

присутствии или отсутствии в 

социальных группах обучающихся, 

имеющих приверженность к 

экстремистской или террористской 

75 

человек 

Цель 

достигнута, по 

результатам 

тестирования, 

можно сделать 

вывод, что 

такие 

социальные 

группы отсут- 



деятельности, имеющих низкий 

уровень толерантности. 

ствуют. 

3. 

 

Диагностика 

степени 

адаптации 

студентов (1 

курс) 

 

 

 

Выявление степени адаптации 

учащихся 1 курса. 

77 

человек 

Высокий 

уровень имеют-

11 человек 

(12,5%): 

Средний 

уровень-77 

человек(87,5%)

; 

4.  Диагностика 

самооценки 

психологическо

й адаптивности. 

Самооценка психологической 

адаптивности 

86 

человек 

Высокий 

уровень- 17 

человек 

(19,7%); 

Уровень выше 

среднего – 27 

человек 

(31,4%); 

Средний 

уровень- 8 

человек 

(9,.3%); 

Ниже среднего 

– 21 человек 

(24,4%); 

Низкий 

уровень -9 

человек 

(10,4%); 

«Группа 

риска»-4 

человека 

(4,5%); 

 



5. Диагностика 

самооценки 

психических 

состояний 

личности. 

Определение уровней психических 

свойств личности: тревожность, 

фрустрация, агрессия, ригидность. 

61 

человек

. 

Тревожность: 

Отсутствует – 

44 человека 

(72,1%); 

Средний 

уровень- 33 

человека (54%); 

Повышенная 

тревожность -1 

человек (1,6%); 

Фрустрация: 

Не имеют -49 

человек (80%); 

Средний 

уровень – 10 

человек 

(16,3%); 

Имеет место 

быть – 2 

человека 

(3,27%); 

Агрессия: 

Не имеют – 

32человека 

(52,45%); 

Средний 

уровень – 25 

человек (41%); 

Повышенная – 

4 человека 

(6,5%); 

Ригидность: 

Не имеют -29 

человек 

(47,5%); 

Средний 

уровень- 25 

человек 



(40,9%); 

Сильно 

выражена – 7 

человек 

(11,4%); 

 

 

 

6. Диагностика 

суицидального 

поведения 

подростков. 

 

Определение возможности 

совершения суицида и его вида. 

38 

человек 

Высокий 

уровень 

антисуицидаль

ного фактора 

имеют 23 

человека 

(60,5%); 

 

7. Диагностическо

е занятие: 

рисунок 

«Несуществую

щее  

животное» 

«Рисунок несуществующего 

животного» используют для 

диагностики детей и взрослых: 

выявляют их личностные 

черты, бессознательные личностные 

конфликты, установки, влечения и 

потребности. 

10 

человек 

           _____ 

 

 

Психопрофилактическая, психопросветительская работа: 

Цели: 

-психопрофилактика употребления ПАВ, пропаганда здорового образа жизни; 

-формирование осознания многообразия проявлений личности каждого 

человека, обучение межкультурному пониманию и толерантному поведению; 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%BE%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5
http://pandia.ru/text/category/mezhkulmzturnie_kommunikatcii/


- предупреждение возможных девиаций поведения; 

 

№

 

п

/

п 

Наименование беседы Цель Кол-во 

учащихся 

1

. 

Профилактика экстремизма и 

терроризма (анкетирование 

Определение склонности к 

экстремизму, терроризму, 

имеющих низкий уровень 

толерантности 

75 человек. 

2

. 

Профилактическая беседа об 

употреблении ПАВ 

Пропаганда здорового 

образа жизни 

40 человек. 

3

. 

Видео лекторий «Вред вейпа, 

электронных сигарет и 

"пассивное курение" 

 

Пропаганда здорового 

образа жизни и 

профилактика 

табакокурения 

29 человек. 

4

. 

Беседа на тему: «Будь 

толерантным»! 

 

Познакомить студентов с 

понятием «толерантность» 

и основными 

относящимися к нему 

категориями. 

25 человек. 

 

 

5

. 

Неделя психологии Основной целью 

проведения «Недели 

Психологии» является 

создание положительной 

психологической 

атмосферы среди 

студентов и педагогов, 

активизировать творческий 

потенциал участников 

образовательного 

процесса, формировать 

чувство 

успешности, содействовать 

развитию личности 

студентов, популяризирова

ть психологические знания 

и деятельность 

психологической службы, 

223 

человек 

http://pandia.ru/text/category/deviatciya/


повышать уровень доверия 

между всеми участниками 

образовательного 

процесса. 

 

 

Психокоррекционная и развивающая работа: 

Коррекционная и развивающая работа в ГБПОУ "Вышневолоцкий медицинский 

колледж" велась по следующим направлениям: 

 

 

 

№ п/п Направление Кол-во 

учащихся 

Кол-во 

занятий 

Результат 

1. Индивидуальные 

беседы по запросу 

3   

2. Занятие с элементами 

тренинга «Умей 

сказать «нет»! 

32 человека 1 Формировани

е у учащихся 

навыков 

отказа в 

ситуации 

группового 

давления. 

 

Организационно-методическая деятельность: 

Подготовка методических материалов для диагностической, 

психокоррекционной, психопрофилактической, психопросветительской 

деятельности. 

Организационно-методическая работа включает: 

-анализ своей работы (за семестр); 

- подготовку материалов для тренингов, бесед 

-подготовка диагностического материала; 

-анализ диагностических мероприятий (обработка  результатов и написание 

заключений); 

-подготовка материалов к консультированию и просвещению; 

-ведение текущий документации педагога-психолога; 

-посещение семинаров; 



-самообразование; 

В 2022 учебном году были составлены следующие программы: 

-программа адаптации первокурсников к обучению в колледже; 

-программа профилактики суицидального поведения студентов колледжа "Мой 

выбор"; 

-программа работы с обучающимися "группы риска"; 

Общие выводы: 

Таким образом, работа педагога-психолога в ГБПОУ "Вышневолоцкий 

медицинский колледж" ведётся в соответствии с утвержденным планом по 

рассмотренным выше направлениям. Основными формами работы по 

направлениям «психодиагностика», «психопрофилактика» и 

«психопросвещение» являются групповые (анкетирование, опросы), по 

направлениям «психокоррекция» и «психологическое консультирование» - 

индивидуальные беседы и занятия. 

 

 

Аналитический отчёт о работе педагога-психолога в ГБПОУ 

"Вышневолоцкий медицинский колледж" за 2 семестр 2022-2023 

учебного года. 
 

 

Диагностическая работа: 

Цель: выявление индивидуальных психологических особенностей всех 

субъектов образовательного процесса. 

№ 

п/

п 

Наименование 

диагностики 

Цель диагностики Кол-во уч-ся Результат 

1. 
Диагностика 

СДП  

(Э.В.Леус) 

 

23.01.2023 г. 

Методика предназначена для 

измерения степени выраженности 

дезадаптации у подростков с 

разными видами девиантного 

поведения. 

50 человек I шкала СОП: 

2% отсутствие 

СОП; 

86% 

ориентация на 

СОП; 

II шкала 



(делинквентно

е поведение): 

86% отсутствие 

ДП; 

12% 

ситуативная 

предрасположе

нность; 

III шкала 

зависимое 

адиктивное 

поведение: 

 92% 

отсутствие ЗП; 

8% стуативно 

IV шкала 

агрессивное 

поведение: 

43% отсутствие 

12% по 

ситуации 

2% 

сформированна

я модель; 

 

 

2. 
Исследовани

е уровня 

толерантност

и у студентов 

1 курса.  

 

февраль 2023  

г. 

Исследование уровня 

толерантности 
47 человек 

91 % 

толерантность 

как черта 

личности 

проявляющаяся 

в наличие  у 

человека 

определенных 

черт личности, 

установок, 

убеждений, 

направленных 

на терпимое 

отношение  

человека к 

окружающему 

миру в целом. 

3. 
Исследовани

е уровня 

Исследование уровня готовности 

выпускников. 

60 человек По результатам 

тестирования, 



 готовности 

выпускников 

к 

профессиона

льной 

деятельности

. 

 

февраль 2023 

г. 

можно сказать, 

что студентам 

выпускных 

групп 

профессия 

нравится, 

подготовки для 

самостоятельно

й деятельности 

достаточно, 

после 

окончания 

колледжа 

планируют 

работать по 

специальности, 

либо 

совмещать 

работу с 

другой, 

считают , что 

работа важна в 

сообществе, 

возможность 

самосовершенс

твования, 

работа даёт 

гарантию 

стабильного 

дохода. 

4. 
Исследовани

е риска 

буллинга в 

групповых 

коллективах. 

 

март 2023 г. 

 

 

Определение риска буллинга в 

групповых коллективах 

50 человек По шкалам 

предикторам 

группы имеют 

уровень ниже 

среднего , это 

говорит о том, 

что в группах 

нет 

обучающихся 

подверженных 

буллингу.  



 
 

  По шкалам 

антипредиктор

ам у мальчиков 

15 группы 

преобладает 

средний 

уровень, у 

мальчиков 15 а 

группы – 

высокий 

уровень(шкала 

благополучия), 

это говорит о 

том, что в 

группе 

формируется 

атмосфера 

благополучия, 

доверия и 

формирования 

коллективных 

ценностей. У 

девочек по 

шкалам-

предикторам  

преобладает 

уровень выше 

среднего. 

Шкала 

благополучия 

выявляет 

факторы, 

способствующ

ие доверию и 

открытому 

диалогу в 

колледже и, как 

следствие, 

снижению 

вероятности 

травли. 

 

 



 

5. 
Диагностика 

эмоциональн

ой сферы 

студентов. 

 

апрель 2023 

г. 

Диагностика личностных 

особенностей 

33 человека          _____ 

 

 

Психопрофилактическая, психопросветительская работа: 

Цели: 

-психопрофилактика употребления ПАВ, пропаганда здорового образа жизни; 

-формирование осознания многообразия проявлений личности каждого 

человека, обучение межкультурному пониманию и толерантному поведению; 

- предупреждение возможных девиаций поведения; 

 

№

 

п

/

п 

Наименование беседы Цель Кол-во 

учащихся 

1. Профилактическая беседа 

"Наркомания. Опасная 

зависимость, которая уносит 

жизнь". 10.04.2023 г.  

 

Познакомить обучающихся 

с последствиями 

употребления наркотиков. 

Выработать негативное 

отношение  к любому 

65 человек 

 

 

 

 

http://pandia.ru/text/category/mezhkulmzturnie_kommunikatcii/
http://pandia.ru/text/category/deviatciya/


 

 

 

 

В рамках оперативно-

профилактической операции 

"Дети России – 2023 " 

проведена профилактическая 

беседа со студентами 1 курса  

"Наркотики ведут войну против 

населения Земли".    апрель 

2023 г. 

наркотическому средству. 

 

 

Негативное влияние 

наркотиков на здоровье 

молодежи и последствия 

употребления наркотиков. 

 

 

 

45 человек 

2. Беседа о буллинге    март 2023 

г. 

Формирование адекватной 

самооценки  обучающихся 

и их поведения. 

50 человек 

3. Неделя психологии. 

 

17 апреля-23 апреля 2023 г. 

 

 

Основной целью проведения 

«Недели Психологии» является 

создание положительной 

психологической 

атмосферы среди студентов и 

педагогов, 

активизировать творческий 

потенциал участников 

образовательного процесса, 

формировать чувство 

успешности, содействовать 

развитию личности 

студентов, популяризировать 

психологические знания и 

деятельность психологической 

службы, повышать уровень 

доверия между всеми 

участниками образовательного 

процесса. 

150 

человек 

4. Цикл занятий "Семейные 

ценности" 

"Моя семья" 

с января 2023 - май 2023 г. 

Создание условий для 

формирования 

традиционных духовно - 

нравственных и семейных 

ценностей. 

118 

человек 

 

 

5. Видео лекторий «Правда о табаке"   

 

 

 

 



Психокоррекционная и развивающая работа: 

 

№ п/п Направление Кол-во 

учащихся 

Кол-во 

занятий 

Результат 

1. Индивидуальные беседы 

по запросу 
            5   

2. Занятие с элементами 

тренинга "Познай 

себя"! 

           25 1  

3. Тренинговое занятие 

"Конфликтом дружбу 

не испортить". 

            21 1  

 
Организационно-методическая деятельность: 

Подготовка методических материалов для диагностической, 

психокоррекционной, психопрофилактической, психопросветительской 

деятельности. 

Организационно-методическая работа включает: 

-анализ своей работы (за семестр); 

- подготовку материалов для тренингов, бесед 

-подготовка диагностического материала; 

-анализ диагностических мероприятий (обработка  результатов и написание 

заключений); 

-подготовка материалов к консультированию и просвещению; 

-ведение текущий документации педагога-психолога; 

-посещение семинаров; 

-самообразование (повышение квалификации в Тверском Государственном 

университете 

"Актуальные компетенции психолога в образовательном учреждении" с 28 

февраля по 18 апреля 2023 г.) 

В 2023 учебном году были составлены следующие программы: 

-программа адаптации первокурсников к обучению в колледже; 

-программа профилактики суицидального поведения студентов колледжа; 

-программа работы с обучающимися "группы риска"; 



-программа профилактики девиантного поведения; 

-план работы по профилактике деструктивного поведения обучающихся; 

 

Общие выводы:  

Таким образом, работа педагога-психолога в ГБПОУ "Вышневолоцкий 

медицинский колледж" ведётся в соответствии с утвержденным планом по 

рассмотренным выше направлениям. Основными формами работы по 

направлениям «психодиагностика», «психопрофилактика» и 

«психопросвещение» являются групповые (анкетирование, опросы), по 

направлениям «психокоррекция» и «психологическое консультирование» - 

индивидуальные беседы и занятия. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9. ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

 

 Педагогический   коллектив ГБПОУ ВМК  решает задачи по подготовке 

средних медицинских работников для практического здравоохранения.  

 Профессиональная подготовка осуществляется согласно требованиям  

государственных  образовательных стандартов среднего  профессионального 

образования, рабочим  учебным планам по специальностям: 31.02.01 Лечебное 

дело, 34.02.01 Сестринское дело. 

 Содержание  рабочих  программ  учебных     дисциплин соответствует     

целям,     задачам  и     специфике  образовательных профессиональных 

программ, квалификационным требованиям по каждой специальности. Объем 

библиотечного фонда соответствует обеспечению образовательного   процесса   

по    всем    специальностям.    Качественный    состав преподавательских 

кадров соответствует выполнению поставленных перед коллективом 

образовательных задач.  

  Педагогический коллектив серьезно работает над внедрением 

современных инновационных педагогических технологий в учебный процесс, 

активизируя познавательную, самостоятельную и творческую деятельность 

студентов. Образовательный процесс ориентирован на активизацию 

практической деятельности студентов. Уровень организации и проведения 

итоговой государственной аттестации выпускников соответствует современным  

требованиям подготовки специалистов. Воспитательная работа носит 

планомерный и личностно-ориентированный характер, в общежитиях развита 

система самоуправления. Эффективно работают предметно - цикловые 

комиссии.    Вместе с тем, при самообследовании комиссия отмечает некоторые 

проблемы, которые требуют решения: недостаток учебных площадей, 

отсутствие собственного общежития,  привлечение к педагогической 

деятельности молодых специалистов, дооснащение образовательного процесса 

учебно – лабораторным оборудованием, наглядными пособиями,  фантомами, 

компьютерной техникой, учебной литературой. 

 

Руководитель  

образовательного учреждения     ________________         Е.В.КОЛБИН
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