
Дополнительное соглашение № 5
от «02» мая 2024 г.
к коллективному договору
от 14.07.2023. г. № 3256
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского
 сада комбинированного вида № 2 « Крепыш» города Кузнецка
(МБДОУ ДС № 2 «Крепыш» г. Кузнецка)
на период с 17.08.2023 по 17.08.2026 г.г.

         Работодатель, в лице его представителя заведующего Жарковой Н.И., действующего
         на основании Устава МБДОУ ДС № 2 «Крепыш» г. Кузнецка, с одной стороны, и работники, в лице представителя Автаевой О.А., председателя первичной  профсоюзной организации МБДОУ ДС № 2 «Крепыш» г. Кузнецка, действующей на основании протокола № 1 от 21.04.2024 года профсоюзного собрания работников МБДОУ ДС № 2 « Крепыш» г. Кузнецка с другой стороны, на основании  решения трудового коллектива (Протокол общего собрания от  «30» апреля 2024г. № 3), в соответствии со ст. 44 Трудового кодекса Российской Федерации и п 1.1 Коллективного договора от 14 07.2023г. № 3256  заключили настоящее дополнительное соглашение о следующем:

1. Внести следующие изменения в коллективный договор Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 2 «Крепыш» города Кузнецка  (МБДОУ ДС № 2 « Крепыш» г. Кузнецка) на период с 17.08.2023 по 17.08.2026 г.г.:

1.1 Приложение № 1  « Положения о стимулирующих выплатах работникам Муниципального
 бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 2 « Крепыш» города Кузнецка» изложить в следующей редакции:

                                                                                                                      Приложение № 1
к Положению о стимулирующих выплатах работникам
МБДОУ ДС №2 «Крепыш» г. Кузнецка


1.1. Показатели качества и результативности профессиональной деятельности воспитателя

	№
п/п
	Показатели
	Расчёт показателей
	Индикаторы
	Баллы

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Реализация дополнительных проектов
(групповые и индивидуальные проекты с воспитанниками и родителями (законными представителями), социальные проекты
	11

	1.1.
	Участие в работе инновационных и пилотных площадках
	

	
	
	На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	5
3
2

	
	
	
	
	

	1.2.
	Групповые и индивидуальные проекты
	На основе представления информации
	С воспитанниками
С привлечением родителей (законных представителей) воспитанников
	2
2

	1.3.
	Социально- педагогические проекты
	На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	2.
	Повышение имиджа ДОУ через предоставление информации
в Интернет-ресурсы и  СМИ
	7

	
2.1.
	Предоставление информации на
сайты:
· Управления образования г. Кузнецка https://uokuzneck.ucoz.ru
· МБДОУ ДС №2 «Крепыш» г. Кузнецка
https://ds-2-kuznetsk.nubex.ru/
	На основе представления информации
	За каждую информацию
	1

	2.2.
	Предоставление информации в веб-приложениях интернет -ресурсов:
· Телеграмм канал;
· ВКонтакте;
· Одноклассники
	На основе представления информации
	Не менее 3 публикаций
	1

	2.3.
	Наличие авторских публикаций по педагогической тематике  в СМИ
	На основе представленной публикации
(фотоотчет)
(1 раз в месяц)

	NUMI.ru, nsportal.ru, maam.ru и др.
Журналы: «Просвещение», «Дошкольник.РФ», «Дошкольное воспитание», «Логопед»  др.
	2

3

	3.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	10

	3.1.
	Обобщение и распространение собственного опыта, проведение: мастер - класса,
открытого мероприятия.
	На основе
представленных
материалов

	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.2.
	Выступления на конференциях, семинарах, методических объединениях
	На основе
представленных
материалов


	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.3.
	Наставничество
	На основе представленных материалов

	В соответствии с критериями о наставничестве
	2

	3.4.
	Опыт сопровождения студентов «Кузнецкого многопрофильного колледжа», проходящих педагогическую практику в ДОО:
· проведение показательного мероприятия;
· участие в составлении учебной документации.
	На основе
внутреннего контроля
и представленных материалов:
конспекта планируемого мероприятия, фото/видео съёмки
	Коллективный просмотр студентами

Описание режимных моментов, планирование ООД и проектной работы
	2


1

	4.

	Участие воспитанников и педагогов в конкурсах, фестивалях,
соревнованиях  (имеющих официальный статус)
	15

	4.1.
	Участие и результаты участия воспитанников  в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, акциях 1 раз в месяц (имеющих официальный статус)
Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус
	Звание





	Первое место
Второе место
Третье место
Участие
	4
3
2
1

	
	
	

Уровень
	Всероссийский
Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

	4.2.
	Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус.
	На основе представленных материалов

	1 раз в месяц
	2

	4.3.
	Участие и результаты участия воспитанников в конкурсах:
· Интеллектуальном марафоне «Умники и умницы»
· Конкурсе чтецов
	Звание



Уровень
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие

Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

2
1

	5.
	Реализации основной образовательной программы дошкольного образования
	7

	5.1.
	Участие в творческой группе детского сада (разработка  тематических планов, положений о конкурсах, составление  методических рекомендаций)
	На основе предоставленных материалов и внутреннего контроля
	За каждую разработку
	2

	5.2.
	Разработка дидактического материала, применяемого в образовательной деятельности
	На основе представленных материалов
(не более 3 дидактических пособий)
	За разработку многофункционального пособия

За разработку
одного дидактического пособия
	
3


2

	6.
	Организация физкультурно-оздоровительной
и спортивной работы
	2

	6.1.
	Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий с детьми и родителями (законными представителями)
за рамками рабочего времени.
	Фотоотчёт
	За каждое
мероприятие
	2

	7.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры
	15

	7.1.
	Проектирование и тематическое оформление к праздничным датам и мероприятиям.
	На основе внутреннего контроля

Фотоотчёт
	Группа
(оформление окон, тематических композиций в игровых центрах групповой и раздевальной комнатах)
Фойе
(коридор, лестничные марши: оформление окон, лестничных перил, создание тематических композиций)
Участок
(оформление веранды, создание тематических композиций)
Фотозона
(установка декораций: ширмы, баннеры, изготовление реквизита)
Территория ДОО
(масштабное тематическое оформление общей территории ДОО)
	2





2





1



2



3

	7.2.
	Привлечение родителей к оформлению тематических выставок (поделок),
фото выставок, рисунков
	На основе внутреннего контроля
Фотоотчёт
	
1-2 раза в месяц
(разные формы)
от 10 штук
	2

	7.3.
	Исполнение ролей
	На основе
предоставления сценария мероприятия и фотоотчёта
	Главная роль
Второстепенная роль
	2
1

	8.
	Работа с особыми категориями детей
	2

	8.1.
	



Работа с семьями детей, находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП)

	На основе предоставления:
- плана работы с родителями на квартал;
- графика посещения семьи;
- протокола обследования семьи
	За каждого ребёнка
	1

	8.2.
	Сопровождение детей с ОВЗ, кроме групп компенсирующей направленности

	На основе предоставления:
- индивидуального образовательного маршрута работы с ребёнком
	За каждого ребёнка
	1

	Общее количество баллов по всем показателям за месяц
	69




Показатели качества и результативности профессиональной деятельности музыкального руководителя

	№
п/п
	Показатели
	Расчёт показателей
	Индикаторы
	Баллы

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Реализация дополнительных проектов
(групповые и индивидуальные проекты с воспитанниками и родителями (законными представителями), социальные проекты
	11

	1.1.
	Участие в работе инновационных и пилотных площадках
	

	
	
	Уровень


На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	5
3
2

	
	
	
	
	

	1.2.
	Групповые и индивидуальные проекты
	На основе представления информации

	С воспитанниками

С привлечением родителей (законных представителей) воспитанников
	2

2

	1.3.
	Социально- педагогические проекты
	Уровень

На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	2.
	Повышение имиджа ДОУ через предоставление информации
в Интернет-ресурсы и  СМИ
	7

	
2.1.
	Предоставление информации на
сайты:
· Управления образования г. Кузнецка -https://uokuzneck.ucoz.ru

· МБДОУ ДС №2 «Крепыш» г. Кузнецка
https://ds-2-kuznetsk.nubex.ru/

	На основе представления информации

	За каждую информацию
	1

	2.2.
	Предоставление информации в веб-приложениях
интернет -ресурсов:
· Телеграмм канал;
· ВКонтакте;
· Одноклассники
	На основе представления информации

	Не менее 3 публикаций
	1

	2.3.
	Наличие авторских публикаций по педагогической тематике  в СМИ
	На основе представленной публикации
(фотоотчет)
(1 раз в месяц)

	NUMI.ru, nsportal.ru, maam.ru и др.

Журналы: «Просвещение», «Дошкольник.РФ», «Дошкольное воспитание», «Логопед»  др.
	2


3

	3.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	10

	3.1.
	Обобщение и распространение собственного опыта, проведение: мастер - класса,
открытого мероприятия.
	На основе представленных материалов

	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.2.
	Выступления на конференциях, семинарах, методических объединениях
	На основе представленных материалов


	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.3.
	Наставничество
	На основе представленных материалов

	В соответствии с критериями о наставничестве
	2

	3.4.
	Опыт сопровождения студентов «Кузнецкого многопрофильного колледжа», проходящих педагогическую практику в ДОО:
· проведение показательного мероприятия;
· участие в составлении учебной документации.
	На основе
внутреннего контроля
и представленных материалов:
конспекта планируемого мероприятия, фото/видео съёмки
	Коллективный просмотр студентами

Описание режимных моментов, планирование ООД и проектной работы
	2


1

	4.

	Участие воспитанников и педагогов в конкурсах, фестивалях,
соревнованиях  (имеющих официальный статус)
	15

	4.1.
	Участие и результаты участия воспитанников  в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, акциях 1 раз в месяц (имеющих официальный статус)
Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус
	Звание
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие
	4
3
2
1

	
	
	

Уровень
	Всероссийский
Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

	4.2.
	Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус.
	На основе представленных материалов

	1 раз в месяц
	2

	4.3.
	Участие и результаты участия воспитанников в конкурсах:
· Фестиваль детского творчества «Маленькие звёздочки»
· Конкурс-смотр строя и песни
	Звание



Уровень
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие

Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

2
1

	5.
	Реализации основной образовательной программы дошкольного образования
	7

	5.1.
	Участие в творческой группе детского сада (разработка  тематических планов, положений о конкурсах, составление  методических рекомендаций)
	На основе предоставленных материалов и внутреннего контроля
	За каждую разработку
	2

	5.2.
	Разработка дидактического материала, применяемого в образовательной деятельности
	На основе представленных материалов
(не более 3 дидактических пособий)
	За разработку многофункционального пособия

За разработку
одного дидактического пособия
	
3


2

	6.
	Организация физкультурно-оздоровительной
и спортивной работы
	2

	6.1.
	Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий с детьми и родителями (законными представителями)
за рамками рабочего времени.
	Фотоотчёт
	За каждое
мероприятие
	2

	7.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры
	14

	7.1.
	Проектирование и тематическое оформление к праздничным датам и мероприятиям.
	На основе внутреннего контроля и
фотоотчёта
	Музыкальный зал
(оформление окон, тематических композиций в игровых центрах)
Фойе
(коридор, лестничные марши: оформление окон, лестничных перил, создание тематических композиций)
Фотозона
(установка декораций: ширмы, баннеры, изготовление реквизита)
Территория ДОО
(масштабное тематическое оформление общей территории ДОО)
	2





2





2



3

	7.2.
	Привлечение родителей к оформлению тематических выставок (поделок),
фото выставок, рисунков
	На основе внутреннего контроля
Фотоотчёт
	1-2 раза  в месяц (разные формы)
от 10 штук
	2

	7.3.
	Исполнение ролей
	На основе внутреннего контроля,
предоставления сценария и фотоотчёта
	Главная роль
Второстепенная роль
	2
1

	8.
	Работа с особыми категориями детей
	4

	8.1.
	Работа с семьями детей, находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП)
	На основе предоставления:
- плана работы с родителями на квартал;
- графика посещения семьи;
- протокола обследования семьи
	
За каждого ребёнка
	
1

	8.2.
	Сопровождение детей с ОВЗ, групп компенсирующей направленности
	На основе внутреннего контроля
	За группу детей
	

3



	Общее количество баллов по всем показателям за месяц
	70




Показатели качества и результативности профессиональной деятельности
учителя-логопеда

	№
п/п
	Показатели
	Расчёт показателей
	Индикаторы
	Баллы

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Реализация дополнительных проектов
(групповые и индивидуальные проекты с воспитанниками и родителями (законными представителями), социальные проекты
	11

	1.1.
	Участие в работе инновационных и пилотных площадках
	

	
	
	Уровень


На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	5
3
2

	
	
	
	
	

	1.2.
	Групповые и индивидуальные проекты
	На основе представления информации

	С воспитанниками

С привлечением родителей (законных представителей) воспитанников
	2

2

	1.3.
	Социально- педагогические проекты
	Уровень

На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	2.
	Повышение имиджа ДОУ через предоставление информации
в Интернет-ресурсы и  СМИ
	7

	
2.1.
	Предоставление информации на
сайты:
· Управления образования г. Кузнецка - https://uokuzneck.ucoz.ru/,
· МБДОУ ДС №2 «Крепыш» г. Кузнецка
https://ds-2-kuznetsk.nubex.ru/

	На основе представления информации

	За каждую информацию
	1

	2.2.
	Предоставление информации в веб-приложениях интернет -ресурсов:
· Телеграмм канал;
· ВКонтакте;
· Одноклассники
	На основе представления информации

	Не менее 3 публикаций
	1

	2.3.
	Наличие авторских публикаций по педагогической тематике  в СМИ
	На основе представленной публикации
(фотоотчет)
(1 раз в месяц)

	NUMI.ru, nsportal.ru, maam.ru и др.

Журналы: «Просвещение», «Дошкольник.РФ», «Дошкольное воспитание», «Логопед»  др.
	2


3

	3.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	10

	3.1.
	Обобщение и распространение собственного опыта, проведение: мастер - класса,
открытого мероприятия.
	На основе представленных материалов

	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.2.
	Выступления на конференциях, семинарах, методических объединениях
	На основе представленных материалов


	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.3.
	Наставничество
	На основе представленных материалов

	В соответствии с критериями о наставничестве
	2

	3.4.
	Опыт сопровождения студентов «Кузнецкого многопрофильного колледжа», проходящих педагогическую практику в ДОО:
· проведение показательного мероприятия;
· участие в составлении учебной документации.
	На основе
внутреннего контроля
и представленных материалов:
конспекта планируемого мероприятия, фото/видео съёмки
	Коллективный просмотр студентами

Описание режимных моментов, планирование ООД и проектной работы
	2


1

	4.

	Участие воспитанников и педагогов в конкурсах, фестивалях,
соревнованиях  (имеющих официальный статус)
	15

	4.1.
	Участие и результаты участия воспитанников  в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, акциях 1 раз в месяц (имеющих официальный статус)
Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус
	Звание





	Первое место
Второе место
Третье место
Участие
	4
3
2
1

	
	
	

Уровень
	Всероссийский
Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

	4.2.
	Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус.
	На основе представленных материалов

	1 раз в месяц
	2

	4.3.
	Участие и результаты участия воспитанников в конкурсах:
· Интеллектуальном марафоне «Умники и умницы»
· Конкурсе чтецов
	Звание






Уровень
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие

Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

2
1

	5.
	Реализации Образовательной программы дошкольного образования и Адаптированной образовательной программы дошкольного образования
	7

	5.1.
	Участие в творческой группе детского сада (разработка  тематических планов, положений о конкурсах, составление  методических рекомендаций)
	На основе предоставленных материалов и внутреннего контроля
	За каждую разработку
	2

	5.2.
	Разработка дидактического материала, применяемого в образовательной деятельности
	На основе представленных материалов
(не более 3 дидактических пособий)
	За разработку многофункционального пособия

За разработку
одного дидактического пособия
	
3


2



	6.
	Организация физкультурно-оздоровительной
и спортивной работы
	2

	6.1.
	Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий с детьми и родителями (законными представителями)
за рамками рабочего времени.
	Фотоотчёт
	За каждое
мероприятие
	2

	7.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры
	15

	7.1.
	Проектирование и тематическое оформление к праздничным датам и мероприятиям.
	На основе внутреннего контроля

Фотоотчёт
	Кабинет учителя-логопеда
(оформление окон, тематических композиций в игровых центрах)
Фойе
(коридор, лестничные марши: оформление окон, лестничных перил, создание тематических композиций)
Фотозона
(установка декораций: ширмы, баннеры, изготовление реквизита)
Территория ДОО
(масштабное тематическое оформление общей территории ДОО)
	2






2





2



3

	7.2.
	Привлечение родителей к оформлению тематических выставок (поделок),
фото выставок, рисунков
	На основе внутреннего контроля
Фотоотчёт
	
1-2 раза  в месяц (разные формы)
от 10 штук
	2

	7.3.
	Исполнение ролей
	На основе внутреннего контроля,
предоставление сценария и фотоотчёта
	Главная роль

Второстепенная роль
	2

1

	8.
	Работа с особыми категориями детей
	3

	8.1.
	



Работа с семьями детей, находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП)

	На основе предоставления:
- плана работы с родителями на квартал;
- графика посещения семьи;
- протокола обследования семьи
	




За каждого ребёнка
	




1

	8.2.
	Сопровождение детей с ОВЗ, кроме групп компенсирующей направленности

	На основе предоставления:
- индивидуального образовательного маршрута работы с ребёнком
	


За каждого ребёнка
	


2

	Общее количество баллов по всем показателям за месяц
	70





Показатели качества и результативности профессиональной деятельности
педагога-психолога

	№
п/п
	Показатели
	Расчёт показателей
	Индикаторы
	Баллы

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Реализация дополнительных проектов
(групповые и индивидуальные проекты с воспитанниками и родителями (законными представителями), социальные проекты
	11

	1.1.
	Участие в работе инновационных и пилотных площадках
	

	
	
	Уровень


На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	5
3
2

	
	
	
	
	

	1.2.
	Групповые и индивидуальные проекты
	На основе представления информации

	С воспитанниками

С привлечением родителей (законных представителей) воспитанников
	2

2

	1.3.
	Социально- педагогические проекты
	Уровень

На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	2.
	Повышение имиджа ДОУ через предоставление информации
в Интернет-ресурсы и  СМИ
	7

	
2.1.
	Предоставление информации на
сайты:
· Управления образования г. Кузнецка - https://uokuzneck.ucoz.ru
· МБДОУ ДС №2 «Крепыш» г. Кузнецка
https://ds-2-kuznetsk.nubex.ru/

	На основе представления информации

	За каждую информацию
	1

	2.2.
	Предоставление информации в веб-приложениях интернет -ресурсов:
· Телеграмм канал;
· ВКонтакте;
· Одноклассники
	На основе представления информации

	Не менее 3 публикаций
	1

	2.3.
	Наличие авторских публикаций по педагогической тематике  в СМИ
	На основе представленной публикации
(фотоотчет)
(1 раз в месяц)

	NUMI.ru, nsportal.ru, maam.ru и др.

Журналы: «Просвещение», «Дошкольник.РФ», «Дошкольное воспитание», «Логопед»  др.
	2


3

	3.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	10

	3.1.
	Обобщение и распространение собственного опыта, проведение: мастер - класса,
открытого мероприятия.
	На основе представленных материалов

	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.2.
	Выступления на конференциях, семинарах, методических объединениях
	На основе представленных материалов


	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.3.
	Наставничество
	На основе представленных материалов

	В соответствии с критериями о наставничестве
	2

	3.4.
	Опыт сопровождения студентов «Кузнецкого многопрофильного колледжа», проходящих педагогическую практику в ДОО:
· проведение показательного мероприятия;
· участие в составлении учебной документации.
	На основе
внутреннего контроля
и представленных материалов:
конспекта планируемого мероприятия, фото/видео съёмки
	Коллективный просмотр студентами


Описание режимных моментов, планирование ООД и проектной работы
	2




1

	4.

	Участие воспитанников и педагогов в конкурсах, фестивалях,
соревнованиях  (имеющих официальный статус)
	15

	4.1.
	Участие и результаты участия воспитанников  в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, акциях 1 раз в месяц (имеющих официальный статус)
Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус
	Звание





	Первое место
Второе место
Третье место
Участие
	4
3
2
1

	
	
	

Уровень
	Всероссийский
Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

	4.2.
	Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус.
	На основе представленных материалов

	1 раз в месяц
	2

	4.3.
	Участие и результаты участия воспитанников в конкурсах:
· Интеллектуальном марафоне «Умники и умницы»
· Конкурсе чтецов
	Звание

Уровень
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие

Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

2
1

	5.
	Реализации Образовательной программы дошкольного образования и Адаптированной образовательной программы дошкольного образования
	7

	5.1.
	Участие в творческой группе детского сада (разработка  тематических планов, положений о конкурсах, составление  методических рекомендаций)
	На основе предоставленных материалов и внутреннего контроля
	За каждую разработку
	2

	5.2.
	Разработка дидактического материала, применяемого в образовательной деятельности
	На основе представленных материалов
(не более 3 дидактических пособий)
	За разработку многофункционального пособия

За разработку
одного дидактического пособия
	
3


2



	6.
	Организация физкультурно-оздоровительной
и спортивной работы
	2

	6.1.
	Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий с детьми и родителями (законными представителями)
за рамками рабочего времени.
	Фотоотчёт
	За каждое
мероприятие
	2

	7.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры
	14

	7.1.
	Проектирование и тематическое оформление к праздничным датам и мероприятиям.
	На основе внутреннего контроля

Фотоотчёт
	Кабинет педагога-психолога
(оформление окон, тематических композиций в игровых центрах)
Фойе
(коридор, лестничные марши: оформление окон, лестничных перил, создание тематических композиций)
Фотозона
(установка декораций: ширмы, баннеры, изготовление реквизита)
Территория ДОО
(масштабное тематическое оформление общей территории ДОО)
	2






2





2



3

	7.2.
	Привлечение родителей к оформлению тематических выставок (поделок),
фото выставок, рисунков
	На основе внутреннего контроля
Фотоотчёт
	
1-2 раза  в месяц (разные формы)
от 10 штук
	2

	7.3.
	Исполнение ролей
	На основе внутреннего контроля,
предоставление сценария и фотоотчёта
	Главная роль

Второстепенная роль
	2

1

	8.
	Работа с особыми категориями детей
	4

	8.1.
	



Работа с семьями детей, находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП)

	На основе предоставления:
- плана работы с родителями на квартал;
- графика посещения семьи;
- протокола обследования семьи
	




За каждого ребёнка
	




2

	8.2.
	Сопровождение детей с ОВЗ, кроме групп компенсирующей направленности

	На основе предоставления:
- индивидуального образовательного маршрута работы с ребёнком
	


За каждого ребёнка
	


2

	Общее количество баллов по всем показателям за месяц
	70




Показатели качества и результативности профессиональной деятельности
инструктора по физической культуре

	№
п/п
	Показатели
	Расчёт показателей
	Индикаторы
	Баллы

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Реализация дополнительных проектов
(групповые и индивидуальные проекты с воспитанниками и родителями (законными представителями), социальные проекты
	11

	1.1.
	Участие в работе инновационных и пилотных площадках
	

	
	
	Уровень


На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	5
3
2

	
	
	
	
	

	1.2.
	Групповые и индивидуальные проекты
	На основе представления информации

	С воспитанниками

С привлечением родителей (законных представителей) воспитанников
	2

2

	1.3.
	Социально- педагогические проекты
	Уровень

На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	2.
	Повышение имиджа ДОУ через предоставление информации
в Интернет-ресурсы и  СМИ
	7

	
2.1.
	Предоставление информации на
сайты:
· Управления образования г. Кузнецка https://uokuzneck.ucoz.ru

· МБДОУ ДС №2 «Крепыш» г. Кузнецка
https://ds-2-kuznetsk.nubex.ru/

	На основе представления информации

	За каждую информацию
	1

	2.2.
	Предоставление информации в веб-приложениях
интернет -ресурсов:
· Телеграмм канал;
· ВКонтакте;
· Одноклассники
	На основе представления информации

	Не менее 3 публикаций
	1

	2.3.
	Наличие авторских публикаций по педагогической тематике  в СМИ
	На основе представленной публикации
(фотоотчет)
(1 раз в месяц)

	NUMI.ru, nsportal.ru, maam.ru и др.

Журналы: «Просвещение», «Дошкольник.РФ», «Дошкольное воспитание», «Логопед»  др.
	2


3

	3.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	10

	3.1.
	Обобщение и распространение собственного опыта, проведение: мастер - класса,
открытого мероприятия.
	На основе представленных материалов

	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.2.
	Выступления на конференциях, семинарах, методических объединениях
	На основе представленных материалов


	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.3.
	Наставничество
	На основе представленных материалов

	В соответствии с критериями о наставничестве
	2

	3.4.
	Опыт сопровождения студентов «Кузнецкого многопрофильного колледжа», проходящих педагогическую практику в ДОО:
· проведение показательного мероприятия;
· участие в составлении учебной документации.
	На основе
внутреннего контроля
и представленных материалов:
конспекта планируемого мероприятия, фото/видео съёмки
	Коллективный просмотр студентами


Описание режимных моментов, планирование ООД и проектной работы
	2





1

	4.

	Участие воспитанников и педагогов в конкурсах, фестивалях,
соревнованиях  (имеющих официальный статус)
	15

	4.1.
	Участие и результаты участия воспитанников  в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, акциях 1 раз в месяц (имеющих официальный статус)
Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус
	Звание
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие
	4
3
2
1

	
	
	

Уровень
	Всероссийский
Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

	4.2.
	Участие и результаты участия воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус.
	На основе представленных материалов

	1 раз в месяц
	2

	4.3.
	Участие и результаты участия воспитанников в конкурсах:
· ВФСК ГТО
(Педагоги и воспитанники)
· Конкурс-смотр строя и песни
	Звание



Уровень
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие

Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1

2
1

	5.
	Реализации основной образовательной программы дошкольного образования
	7

	5.1.
	Участие в творческой группе детского сада (разработка  тематических планов, положений о конкурсах, составление  методических рекомендаций)
	На основе предоставленных материалов и внутреннего контроля
	За каждую разработку
	2

	5.2.
	Разработка дидактического материала, применяемого в образовательной деятельности
	На основе представленных материалов
(не более 3 дидактических пособий)
	За разработку многофункционального пособия

За разработку
одного дидактического пособия
	
3


2

	6.
	Организация физкультурно-оздоровительной
и спортивной работы
	2

	6.1.
	Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий с детьми и родителями (законными представителями)
за рамками рабочего времени.
	Фотоотчёт
	За каждое
мероприятие
	2

	7.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры
	14

	7.1.
	Проектирование и тематическое оформление к праздничным датам и мероприятиям.
	На основе внутреннего контроля и
фотоотчёта
	Физкультурный зал
(оформление окон, тематических композиций в игровых центрах)
Фойе
(коридор, лестничные марши: оформление окон, лестничных перил, создание тематических композиций)
Фотозона
(установка декораций: ширмы, баннеры, изготовление реквизита)
Территория ДОО
(масштабное тематическое оформление общей территории ДОО)
	2





2





2



3

	7.2.
	Привлечение родителей к оформлению тематических выставок (поделок),
фото выставок, рисунков
	На основе внутреннего контроля
Фотоотчёт
	1-2 раза  в месяц (разные формы)
от 10 штук
	2

	7.3.
	Исполнение ролей
	На основе внутреннего контроля,
предоставления сценария и фотоотчёта
	Главная роль
Второстепенная роль
	2
1

	8.
	Работа с особыми категориями детей
	4

	8.1.
	Работа с семьями детей, находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП)
	На основе предоставления:
- плана работы с родителями на квартал;
- графика посещения семьи;
- протокола обследования семьи
	
За каждого ребёнка
	
1

	8.2.
	Сопровождение детей с ОВЗ, групп компенсирующей направленности
	На основе внутреннего контроля
	За группу детей
	

3



	Общее количество баллов по всем показателям за месяц
	70




Показатели качества и результативности профессиональной деятельности старшего воспитателя

	№
п/п
	Показатели
	Расчёт показателей
	Индикаторы
	Баллы

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Реализация дополнительных проектов
(групповые и индивидуальные проекты с воспитанниками и родителями (законными представителями), социальные проекты
	11

	1.1.
	Участие в работе инновационных и пилотных площадках
	

	
	
	Уровень


На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	5
3
2

	
	
	
	
	

	1.2.
	Групповые и индивидуальные проекты
	На основе представления информации

	С воспитанниками

С привлечением родителей (законных представителей) воспитанников
	2

2

	1.3.
	Социально- педагогические проекты
	Уровень

На основе представления информации
	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	2.
	Повышение имиджа ДОУ через предоставление информации
в Интернет-ресурсы и  СМИ
	7

	
2.1.
	Предоставление информации на
сайты:
· Управления образования г. Кузнецка - https://uokuzneck.ucoz.ru
· МБДОУ ДС №2 «Крепыш» г. Кузнецка
https://ds-2-kuznetsk.nubex.ru/

	На основе представления информации

	За каждую информацию
	1

	2.2.
	Предоставление информации в веб-приложениях интернет -ресурсов:
· Телеграмм канал;
· ВКонтакте;
· Одноклассники
	На основе представления информации

	Не менее 3 публикаций
	1

	2.3.
	Наличие авторских публикаций по педагогической тематике  в СМИ
	На основе представленной публикации
(фотоотчет)
(1 раз в месяц)

	NUMI.ru, nsportal.ru, maam.ru и др.

Журналы: «Просвещение», «Дошкольник.РФ», «Дошкольное воспитание», «Логопед»  др.
	2


3

	3.
	Обобщение и распространение педагогического опыта
	10

	3.1.
	Обобщение и распространение собственного опыта, проведение: мастер - класса,
открытого мероприятия.
	На основе
представленных материалов

	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.2.
	Выступления на конференциях, семинарах, методических объединениях
	На основе
представленных материалов


	Региональный
Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2

	3.3.
	Наставничество
	На основе
представленных материалов

	В соответствии с критериями о наставничестве
	2

	3.4.
	Опыт сопровождения студентов «Кузнецкого многопрофильного колледжа», проходящих педагогическую практику в ДОО:
· проведение показательного мероприятия;
· участие в составлении учебной документации.
	На основе
внутреннего контроля
и представленных материалов:
конспекта планируемого мероприятия, фото/видео съёмки
	Коллективный просмотр студентами

Описание режимных моментов, планирование ООД и проектной работы
	2


1

	4.

	Участие воспитанников и педагогов в конкурсах, фестивалях,
соревнованиях  (имеющих официальный статус)
	8

	4.1.
	Участие и результаты участия старшего воспитателя в конкурсах, соревнованиях, акциях, имеющих официальный статус
	На основе представленных материалов
	1 раз в месяц
	2

	4.3.
	Участие и результаты участия воспитанников в конкурсах:
· Интеллектуальном марафоне «Умники и умницы»
· Конкурсе чтецов
	Звание


Уровень
	Первое место
Второе место
Третье место
Участие

Муниципальный
Детсадовский
	4
3
2
1


2
1

	5.
	Реализации основной образовательной программы дошкольного образования
	7

	5.1.
	Участие в творческой группе детского сада (разработка  тематических планов, положений о конкурсах, составление  методических рекомендаций)
	На основе предоставленных материалов и внутреннего контроля
	За каждую разработку
	2

	5.2.
	Разработка дидактического материала, применяемого в образовательной деятельности
	На основе представленных материалов
(не более 3 дидактических пособий)
	За разработку многофункционального пособия

За разработку
одного дидактического пособия
	
3


2



	6.
	Организация физкультурно-оздоровительной
и спортивной работы
	2

	6.1.
	Проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий с детьми и родителями (законными представителями)
за рамками рабочего времени.
	Фотоотчёт
	За каждое
мероприятие
	2

	7.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры
	14

	7.1.
	Проектирование и тематическое оформление к праздничным датам и мероприятиям.
	На основе внутреннего контроля

Фотоотчёт
	Методический кабинет
(оформление окон, тематических композиций в игровых центрах)
Фойе
(коридор, лестничные марши: оформление окон, лестничных перил, создание тематических композиций)
Фотозона
(установка декораций: ширмы, баннеры, изготовление реквизита)
Территория ДОО
(масштабное тематическое оформление общей территории ДОО)
	2





2





2



3

	7.2.
	Привлечение родителей к оформлению тематических выставок (поделок),
фото выставок, рисунков
	На основе внутреннего контроля
Фотоотчёт
	
1-2 раза  в месяц (разные формы)
от 10 штук
	

2

	7.3.
	Исполнение ролей
	На основе внутреннего контроля,
предоставление сценария и фотоотчёта
	Главная роль

Второстепенная роль
	2

1

	8.
	Работа с особыми категориями детей
	2

	8.1.
	Работа с семьями детей, находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП)

	На основе предоставления:
- плана работы с родителями на квартал;
- графика посещения семьи;
- протокола обследования семьи
	За каждого ребёнка
	2

	Общее количество баллов по всем показателям за месяц
	61



1.2. Понижающие критерии результативности профессиональной деятельности педагогов
	Понижающие критерии

	
1
	Наличие конфликтов, жалоб и обращений по поводу профессиональной деятельности педагога
	
- 50 % снятие за обоснованное обращение


	2
	  Наличие случаев детского травматизма
	- 100 % снятие

	3
	Замечания по реализации ОП ДО, АОП ДО
 и    ведению документации
	1 балл за каждое замечание



1.2. Приложение № 8  « О системе оплаты труда работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида  № 2 «Крепыш» города Кузнецка» изложить в следующей редакции:

                                                                                                                      Приложение № 8
к Положению о системе оплаты труда
работников МБДОУ ДС №2
«Крепыш» г. Кузнецка

Перечень выплат за работу,
не входящую в круг основных обязанностей,
работникам по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников образовательных организаций,
исчисляемых из оклада работника и рекомендуемый размер выплат по окладам

Размер выплат к окладам за работу,
не входящую в круг основных обязанностей работника
по профессиональным квалификационным группам работников детского сада

	Виды работ
	Повышающий коэффициент

	
За работу, не входящую в круг основных обязанностей работника


	
За руководство городским методическим объединением

	15%

	
Выполнение других отдельных заданий и дополнительных объём работы, не входящий в круг основных обязанностей (для педагогического, административного, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала)


	1
	Высокое качество обеспечения производственно-бытовых условий эффективного функционирования учреждения
	от 1,5 до 3,0

	2
	Организация и работа с системой «Электронный детский сад»
	от 0,4 до 1,5

	3
	Обеспечение функционирования официального сайта детского сада в сети Интернет
	от 0,4 до 1,5

	4
	Работа в ЕГИССО (в том числе портал образования, электронный мониторинг)
	от 0,4 до 1,5

	5
	Выполнение обсчета меню
	от 1,5 до 3,0

	6
	Выполнение обязанностей эксперта по проверке предоставленных поставщиками товаров, предусмотренных контрактами в части их соответствия условиям заключенных контрактов
	от 1,5 до 3,0




1.3. На основании Постановления администрации города Кузнецка Пензенской области «О внесении изменений в постановление администрации города Кузнецка от 27.09.2018 № 1367 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций города Кузнецка»» № 676 от 26.04.2024, внести изменения в Положение о системе оплаты труда работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида  № 2 «Крепыш» города Кузнецка».
Приложения 1,3, 4,14 к Положению изложить в следующей редакции:

Приложение 1
к Положению о системе оплаты труда
работников МБДОУ ДС №2
«Крепыш» г. Кузнецка


Оклады по профессиональной квалификационной группе должностей
педагогических работников учреждений образования (рублей)

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер оклада педагогических работников (рублей)


	1 квалификационный уровень



	инструктор по физической культуре
музыкальный руководитель
	13470
13470

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель
	14584

	
	педагог-психолог
	14584

	
	старший воспитатель
	15175

	
	учитель-логопед (логопед)
	15175



Приложение 2
к Положению о системе оплаты труда
работников МБДОУ ДС №2
«Крепыш» г. Кузнецка

Коэффициент за работу в группах с детьми дошкольного возраста

	Должность
	Размер коэффициента

	
	

	Учитель-логопед
	0,15

	Педагог-психолог
	0,10

	Учитель-дефектолог
	0,15

	Воспитатель
	0,70

	Музыкальный руководитель
	0,15

	Инструктор по физической культуре
	0,15




Приложение 3
к Положению о системе оплаты труда
работников МБДОУ ДС №2
«Крепыш» г. Кузнецка
[bookmark: sub_1301]Оклады специалистов и служащих из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала учреждений образования по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (рублей)

	"Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	
	Размер оклада педагогических работников (рублей)

	
Общеотраслевые должности служащих первого уровня



	1 квалификационный уровень
	делопроизводитель
секретарь-машинистка

	
	12345
12345

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня


	2 квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством
	
	13485

	3 квалификационный уровень
	шеф-повар
	
	13890

	
Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	1 квалификационный уровень
	Специалист по охране труда              
	
	14735



[bookmark: sub_1302]"Оклады работников профессиональной квалификационной группы должностей работников образования учебно-вспомогательного персонала
по квалификационным уровням (рублей)"

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер оклада педагогических работников (рублей)


	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня


	1 квалификационный уровень
	Помощник воспитателя
	11985









Приложение 4
к Положению о системе оплаты труда
работников МБДОУ ДС №2
«Крепыш» г. Кузнецка

[bookmark: sub_1401]Оклады прочих работников учреждений образования из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих (рублей)

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	
	Размер оклада педагогических работников (рублей)

	Профессиональная квалификационная группа
"Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"


	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
Кастелянша
	
	








11635

	
	Кладовщик
	
	11635

	
	Уборщик служебных помещений
	
	11635

	
	Кухонный работник
	
	             11635

	
	Рабочий по комплексному обслуживанию зданий и сооружений (без квалификационного разряда)
	
	11635

	
	Машинист по стирке и ремонту спец. одежды (белья)
	
	11635



	
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"


	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
Повар                          
	
	             







12345






2. Контроль за выполнением коллективного договора осуществляется Сторонами,
 их представителями, соответствующими органами по труду. При этом Стороны обязаны предоставлять друг другу, а также органам по труду необходимую информацию не позднее одного месяца со дня получения соответствующего запроса.
3. Настоящее дополнительное соглашение подлежит направлению работодателем в семидневный
 срок с момента подписания на уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду
4. Действие вышеуказанных изменений коллективного договора Муниципального бюджетного
 дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 2 «Крепыш» города Кузнецка на период с 17.08.2020 по 17.08.2023 распространяется на правоотношения, возникшие с 01.04.2024. г.
5. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу  с момента подписания и является 
неотъемлемой частью Коллективного договора Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 2 «Крепыш» города Кузнецка на период с 17.08.2023 по 17.08.2026г.
              Представитель работодателя:                                                                     Представитель работников:
____________/ Н.И.Жаркова	                                                      ___________/ О.А.Автаева
 (подпись)               (Ф.И.О.)	                                                         (подпись)          (Ф.И.О.)
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VIX NPESCTSSETELIMH, COOTBETCTBYIOUMMH OPIaRaMH 110 TPYAY. Ipu 3T0oM CTOpOHBI 06sI3aHE!
TPEOCTERIRTE PYT IPYTY, & TaKiKe OPraHam 1o Tpy.y HEOOXO0/IMMYF0 HH(OPMAIIHIO HE MMo31Hee
O/IHOTO Messa CO JIHA IOMYHEHUs COOTBETCTBYIONIET0 3aIIPOca.

Hacrosmes sononmuremshoe  cornamenue HOJUICKHT ~HAIPABIEHHIO paboTojaTeseM B
CEMHIHCEERS b

CPOK € MOWEST2 IOIUCAHNA Ha YBETIOMHTEBHYIO PErHCTPALHIO B COOTBETCTBYIOIIMH OPraH 1o
Tpyay
JleticTeme  ssameykasaHHEIX  M3MeHeHHH  KOJLIEKTHBHOTO Zorosopa  MyHuumnatsHoro
OromkeT=orn
AOLIKOFEENES 05pasoBaTeIbHOIO YUPEKICHHS [ETCKOrO cana KOMOMHUPOBaHHOTO Buaa Ne 2
«Kpensms roposa Kysmenka ma neprox ¢ 17.08.2020 no 17.08.2023 PacIpocTpanseTcs Ha
NpaBoOTEOmE==s. Bo3HuKIIHE ¢ 01.04.2024. 1.

Hacrosmee somassurensHoe cornamenue BCTYIACT B CUITY C MOMEHTA IOANMCAHHNS H ABIILETCS
HEOTHEMAEMAE S2eThi0 KOIITEKTHBHOTO 10roBopa MyHHIHIANBHOrO GHO/KETHOTO TOMIKOMBHOTO
00pa3OBATEMSMND YUPENKIEHUST TETCKOTO carma KoMOuHMpoBaHHOTO BHia Ne 2 «Kpemsimy
0, 2 = =5a nepros ¢ 17.08.2023 mo 17.08.2026r.

= paboTonarens: Ilpencrasurens

_JM%{ O.A.Asraesa
(monnuCe) (®.1.0.)
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Jononunrensroe cormamenne Ne'5
oT «02» mast 2024 1.
K KOJUICKTHBHOMY JI0TOBOpY
or 14.07.2023. r. Ne 3256

€THOTO IOLIKOBHOr0 056pa3oBaTebHOTO yapeskenms JIeTCKOro
cana KOMOMHHPOBaHHOTO Buma No 2 « Kpensmmy ropona Kysmernxa

(MBJIOV JIC Ne 2 «Kpenbimy r. Kysnenka)
- Ha nepuop ¢ 17.08.2023 mo 17.08.2026 r.r.

Paboronarens, B ume ero HpenicraBuTens 3aBemyromero XKapkosoit H.A., neitctByromero

Ha ocHoBauuu Ycrapa MBJIOY JIC Ne 2 «Kpembimy r. Kysnenka, ¢ oguoit CTOPOHEI, U PaGOTHHKH,
B JIMUE Ipe/icTaBuTeNs ABTaenoii O.A., TIpeCEnaTeIIs IEPBHYHOM TPodhcoro3HOl OpraHu3anuu
MBJIOY JIC Ne 2 «Kpermbmy r. Kysnenka, JelCTBYIOmEH Ha OCHOBaHHK npotokona Ne 1 ot 21.04.2024
roa npocoro3Horo cobparus pabotamko MBJIOY JIC Ne 2 « Kpensmuy r. Kysuenka ¢ JpyToit
CTOPOHPL, HA OCHOBAHWH DEIIEHHS TPYI0BOro Komrextusa (Ipotokox o6mero cobparms ot «30y
anpetst 2024r. Ne 3), B cootBeTcTBIH cocT. 44 prz(osgro kozexca Poceuiickoit Denepaumy 11 1.1

Konnekrusroro A0roBopa o1 14 07.2023r. Ne 3256 3akmowmmy HACTOfIIee ONONHATETbHOE
COLIANIEHNE O ClIeyIomem:

1. Buectu cnenyiomue m3menenus s KOMICKTHBHBIH 0roBOp MyHHIMIATEHOTO GIODKETHOTO
AOUIKONIEHOTO 06PA30BATENBHOTO YUPEKIEHHS IETCKOro caza Ne 2 «Kpenbim» roponia Kysera
(MBJIOY JIC Ne 2 « Kpemsumy r. Kysuenka) na nepuos ¢ 17.08.2023 10 17.08.2026 r.r.:

L1 Tpunosenue Ne 1 « IMomosxerms o CTUMYTHPYIOIIX BBILIATAX PAGOTHHKAM Mynnumnanssoro
OI0UKETHOrO JI0LIKOBHOrO O0pasoBATENLHOTO YUPEKCHHS AeTCKOro cana

KOMOHHHPOBaHHOrO Bra No 2 « Kpensimy ropona Kysmemxa» usnoxurs s crenyioweit
penaxkuuu:

Hpnaoxenne Ne 1
k [Monozxenmio o CTHMYTHPYIOIHX BBILIATAX PaGoTHHKAM
MBOY JIC Ne2 «Kpenbim» r. Kysnenka

1.1. Mokasaremn kavecrna u PE3YILTATHBHOCTH IPOdeCCHOHANBHO AesTebHOCTH

BOCIIATATE S
Ne %
o Moxazarean Pacuér nokazareneii Huuakaroper Banast
2 3 4
Yuactne B pagore Ha ocrose Pernonamsnprit
L1, | nuROBammonukIX 1 THJIOTHBIX IIpeNCTaBIeHus MyRununansHe
Timommaxax unbOpMmarn Jlercanoscxuii
C BocnuTaHHKKAMH
Ha ocrose C npusnevennem
I'pynnossie u i 2
12, TIpeCTaBIeHus ponureneit (3aKoOHHBIX
HHMBHIYATBHBIE IPOEKTHI " 2
! uHpOpManuH | TIpe/IcTaBHTe NeiH)
L | | BOCTIUTAaHHUKOB
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