Аннотации к рабочим программам педагогов ДОУ


Аннотация
к рабочим программам совместной деятельности педагогов с
детьми, составленных на основе примерной основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы»
( под редакцией Н.Е.Вераксы ,М.А.Васильевой, Т.С.Комаровой)
МБДОУ «Д/С «Забава»

        В детском саду воспитателями всех возрастных групп и специалистами разработаны рабочие программы, которые рассмотрены на педагогическом совете (протокол №1 от 27.08.2020 г.) и утверждены приказом ДОУ  №104 от 27.08.2020г.   Рабочая программа (далее -Программа) - нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения образовательных областей, основывающийся на федеральных государственных образовательных стандартах. Рабочие программы являются обязательной составной частью образовательной программы дошкольного образовательного учреждения,
реализующего программы дошкольного образования, разрабатываются педагогами всех возрастных групп, специалистами на основе примерной или авторской программы для каждой возрастной группы. Всего разработано 4 программы, для 8 возрастов, а именно для
детей 2 – 3 лет, 3-4 лет, 4-5 лет  и 6-7 лет.
Цель: создание условий для планирования, организации и управления педагогическим процессом по приоритетным направлениям детского сада и определенной образовательной области.

Задачи программы:

- дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретной образовательной области;
- определить содержание, объем, порядок изучения образовательной области с учетом целей, задач, специфики образовательного процесса ДОУ и контингента воспитанников.

Рабочие программы педагогов составлены в соответствии с:
· Федеральным Законом РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования», утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. №1155;
· требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций, утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15.05.2013 № 26;
· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 г. N 1014 г. «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»;
· Уставом МБДОУ «Д/С №7 «Забава»;
· Основной образовательной программой дошкольного образования МБДОУ «Д/С №7 «Забава».
Срок реализации программ – 1год.
Рабочие программы показывают как с учетом конкретных условий, образовательных потребностей и особенностей развития воспитанников педагоги создают индивидуальные педагогические модели образования в соответствии с ФГОС ДО. Содержание рабочих программ включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с четом возрастных и индивидуальных особенностей по образовательным областям – социально- коммуникативное, познавательное, речевое, художественно – эстетическое, физическое развитие.
Принципы и подходы к формированию рабочих программ:
· Принцип развивающего образования, целью которого является развитие ребенка.
· Принцип позитивной социализации ребёнка. Поддержка индивидуальности и инициативы детей через создание условий для свободного выбора детьми деятельности, участников совместной деятельности.
· Принцип возрастной адекватности образования, который обязывает педагога осуществлять формирование способностей в соответствии с тенденциями возрастного развития занимающихся, т.е. применительно к естественно сменяющимся периодам онтогенеза.
· Принцип личностно – ориентированного взаимодействия. Способ межличностного взаимодействия является важным компонентом образовательной среды и определяется, прежде всего, тем, как строятся взаимоотношения между педагогами и детьми. В рабочих программах заложено отношение к ребёнку как к равноценному партнёру.
· Принцип педагогики, согласно которому в процессе воспитательно-образовательной работы с группой педагог взаимодействует с отдельными воспитанниками по индивидуальной модели, учитывая их личностные особенности.
· Принцип индивидуализации образования. Ориентация на индивидуальные особенности ребенка в общении с ним.
· Принцип интеграции содержания образования. Интегрированное обучение способствует формированию у детей целостной картины мира, дает возможность реализовать творческие способности, развивает коммуникативные навыки и умение свободно делиться впечатлениями.
· Комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса.
Рабочие программы имеют определенную структуру и состоят из разделов: 
Титульный лист, содержание,
· Целевой раздел – пояснительная записка, которая содержит:
· цели и задачи рабочей программы,
· принципы и подходы в организации образовательной деятельности,
· значимые для разработки и реализации рабочей программы характеристики воспитанников,
· планируемые результаты освоения программы (целевые ориентиры).
· Содержательный раздел, включающий описание образовательной деятельности по пяти образовательным областям (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие), комплексно – тематическое планирование на учебный год, вариативные формы, методы, способы реализации рабочих программ, особенности образовательной деятельности в разных видах культурных практик, способы и направления поддержки детской инициативы, особенности взаимодействия с семьей.
· Организационный раздел: материально-техническое обеспечение программы, оснащение предметно-пространственной развивающей среды, режим дня, расписание непрерывной непосредственно образовательной деятельности, традиционные события, праздничные мероприятия, перечень методического материала и средств обучения и воспитания.

Через все рабочие программы ДОУ проходит комплексно – тематический план образовательной программы, что позволило  в полном объеме осуществлять взаимосвязь в планировании педагогов и специалистов ДОУ.
Образовательная деятельность осуществляется через групповую, подгрупповую, индивидуальную форму организации детей при этом используются следующие формы работы: беседа, игра, педагогические ситуации, экспериментирование, поиск, праздник и др. 
Образовательная деятельность осуществляется в ходе режимных моментов, в совместной деятельности педагога и детей: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения.
Для реализации рабочих  программ  имеется учебно-методическое и информационное обеспечение.
Таким образом, решение программных задач осуществляется в совместной деятельности взрослых и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках  образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.
 	
Аннотация к рабочей программе
первой  младшей группы  (2-3 лет)
Рабочая программа воспитателей 1 младшей группы (Павленко В.Е., Цветковой С.В.) определяет содержание и организацию образовательной деятельности в первой младшей группе детского сада. Программа строится на принципе личностно – ориентированного взаимодействия взрослого с детьми и обеспечивает физическое, социально – коммуникативное, познавательное, речевое художественно – эстетическое и физическое развитие детей в возрасте от 2 до 3 лет с учётом их возрастных, индивидуальных особенностей и в соответствии с  ФГОС ДО.  
 В программе комплексно представлены все основные содержательные линии воспитания и образования ребёнка от 2 до 3 лет. 
Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики, и выстроено по принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребёнка и обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач.
Цель  программ:
  - создать каждому ребенку в детском саду возможность для развития способностей, широкого взаимодействия с миром, активного взаимодействия в разных видах деятельности, творческой самореализации.
 Задачи:
‒ развивать личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учётом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей.
‒ создавать условия развития ребенка, открывающие возможности для его позитивной социализации, личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и в соответствующих возрасту видах деятельности;
‒ создавать развивающую образовательную среду, которая представляет собой систему условий социализации и индивидуализации детей.
  Принципы и подходы в организации образовательной деятельности:
1. Полноценное проживание ребёнком всех этапов детства, обогащение детского развития;
2. Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребёнка.
3. Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребёнка полноценным участником образовательных отношений;
4. Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;
5. Сотрудничество организации с семьёй;
6. Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства;
7. Стимулирование познавательных интересов и действий ребёнка в различных видах деятельности.
Срок реализации Программы — 1 год (2020 -2021 учебный год)
Аннотация к рабочей программе
второй младшей группы (3-4 года)
Рабочая программа предназначена для организации образовательной деятельности с детьми второй младшей группы (дети 3-4 года). Рабочую программу разработали воспитатели Безверхова И.М., Левашова И.Н. 
Рабочая программа составлена по образовательным областям: физическое развитие, социально- коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие.
В программе на первый план выдвигается развивающая функция образования, обеспечивающая становление личности ребёнка и ориентирующая на его индивидуальные особенности.
При разработке программы учитывалось комплексное решение задач по охране жизни и укреплению здоровья детей, всестороннее воспитание, обогащение развития на основе организации разнообразных видов детской деятельности.
В программе комплексно представлены все основные содержательные линии воспитания, обучения и развития ребёнка.
Цель программы - создание благоприятных условий для полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребёнка к жизни в современном обществе, обеспечение безопасности жизнедеятельности ребёнка.
Основной формой образовательной деятельности является занимательное дело, в процессе которого широко используются разнообразные игры, упражнения и игровые ситуации, демонстрационные картины и таблицы, раздаточный материал.
Знания, умения и навыки детей закрепляются в процессе повседневного общения с дошкольниками, во время прогулок, игр, самостоятельной деятельности.
Срок реализации Программы — 1 год (2020 -2021 учебный год)

Аннотация к рабочей программе
средней группы (4-5 лет)

             Рабочая программа по развитию детей средней группы разработана воспитателями
Лапшиной С.Н., Смоловской О.Л, в соответствии с введением в действие ФГОС ДО.
Рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 4 до 5 лет с учѐтом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям — физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно – эстетическому.
Целью Программы является психолого-педагогическая поддержка позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста  в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей.
Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих задач:
—  сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;
—  обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);
— формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 
— формирование общей культуры личности, в том числе ценности здорового образа жизни, развитие социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных и физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности, формирование предпосылок учебной деятельности;
— объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;
— создание  благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями,
— развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;
— формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных видах деятельности;
-обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
Содержание программы представлено в виде раскрытия целей и задач воспитания и обучения, направлений педагогической деятельности, перспективно-тематического планирования по разделам с учетом времени года и режимом пребывания в детском саду.
Организация образовательной деятельности предполагает воспитание и обучение на занятиях, в режимные моменты и в совместной деятельности педагога с детьми в течение всего дня. На занятиях используются разнообразные виды детской деятельности, методы и приемы работы с детьми, обеспечивающие динамичность процесса обучения, максимально удовлетворяющие потребности ребенка в самостоятельной деятельности.
Срок реализации Программы — 1 год (2020 -2021 учебный год)

Аннотация к рабочей программе
подготовительной  группы (6-7 лет)
Рабочая программа подготовительной к школе группы разработана воспитателями
Мараник Т.О., Смоловской О.Л, в соответствии с введением в действие ФГОС ДО.
Рабочая Программа построена на позициях гуманно-личностного отношения к ребенку и направлена на его всестороннее развитие, формирование духовных и общечеловеческих ценностей, а также способностей и интегративных качеств. Содержание Программы соответствует возрастным и индивидуальным особенностям детей, формируется с учетом особенностей базового уровня системы общего образования с целью формирования общей культуры личности воспитанников, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребѐнка, формирования предпосылок учебной деятельности.
В рабочей программе обозначены формы работы для построения педагогического процесса с выходом на соответствие выпускника детского сада,  портрету выпускника в соответствии с целевыми ориентирами, прописанными во ФГОС ДО.
Срок реализации Программы — 1 год (2020 -2021 учебный год)

Аннотация к рабочей программе учителя-логопеда 
(по программе «Коррекция нарушений речи» Т.Б.Филичевой, Г.В.Чиркиной)

Программа направлена на обеспечение коррекции нарушений речи, создание условий воспитания, обучения, позволяющих учитывать особые образовательные потребности детей с нарушениями речи, оказание им квалифицированной помощи в освоении
Программы ДОУ.
 Данная программа представляет собой коррекционно-развивающую систему, обеспечивающую полноценное овладение фонетическим строем языка, интенсивное развитие фонематического восприятия, подготовку к овладению элементарными навыками чтения и письма.
Программа коррекционной работы на дошкольной ступени образования включает в себя взаимосвязанные направления. Данные направления отражают её основное содержание:
· диагностическая работа, 
· коррекционно- развивающая, 
· консультативная, 
· информационно- просветительская работа с родителями.
Организационный раздел представлен перечнем оборудования и методического материала, средств обучения и воспитания в кабинете учителя-логопеда, направленного на реализацию индивидуально ориентированных коррекционных мероприятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей детей.
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Аннотация к рабочей программе 
инструктора по физической культуре

Рабочая программа по физическому развитию детей дошкольного возраста составлена для воспитанников от 4 до 7 лет и обеспечивает развитие воспитанников  с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей по основному направлению – физическое развитие.
.
Программа предусматривает решение программных образовательных задач в соответствии с возрастом воспитанников, особое значение придается: 
организации самостоятельной двигательной активности детей;
формированию у детей потребности в здоровом образе жизни;
ориентации детей в доступных их пониманию видах спорта;
активному включению родителей в процесс физического воспитания детей.
Работа с детьми 4 - 7 лет традиционно осуществляется в трех направлениях: оздоровительном,образовательном и воспитательном. Эти направления конкретизируют в решении следующих задач:
Оздоровительные задачи:
- совершенствовать функции и закаливание организма детей;
- формировать опорно-двигательный аппарат и правильную осанку.
Образовательные задачи:
- формировать правильные двигательные умения и навыки выполнения отдельных двигательных действий и в
сочетании,
- развивать умение быстро переходить от выполнения одних движений к выполнению других;
- обеспечивать осознанное овладение движениями;
- содействовать развитию пространственных ориентировок;
- способствовать воспитанию скоростно-силовых качеств, гибкости, создавать условия для развития ловкости,
выносливости;
- понимание общего способа выполнения физических упражнений и связи «цель
- результат».
Воспитательные задачи:
- вызывать и поддерживать интерес к двигательной деятельности;
- приучить к самостоятельному созданию условий для выполнения физических упражнений;
- двигательные отношения со сверстниками в совместной двигательной деятельности;
- побуждать к проявлению настойчивости при достижении конечного результата, стремления к качественному выполнению движений;
-формировать элементарные умения самоорганизации в двигательной деятельности.
	В программе определены формы организации двигательной активности воспитанников в соответствии с возрастными возможностями, содержится перспективное планирование на 2 возрастные группы, диагностические критерии, методическое и материально-техническое обеспечение. 
Проектирование образовательного пространства образовательной области физическое развитие осуществляется с учетом следующих принципов:
· вариативность (планирование образовательной работы с учетом состояния здоровья, половозрастных и индивидуальных особенностей физического развития воспитанников и материально- технической оснащенностью образовательной деятельности;
· системность в отборе содержания образовательного материала;
· интеграция задач по физическому развитию дошкольника.
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Аннотация к рабочей программе 
музыкального руководителя


В соответствии с профилем работы музыкального руководителя
образовательная область "художественно-эстетическое развитие" по
направлению "музыка" имеет приоритетное значение и включает следующие
направления:
• Слушание (восприятие музыки);
• Пение, распевание;
• Музыкально-ритмические движения;
• Игра на музыкальных инструментах;
• Развитие детского творчества (песенного, танцевального, музыкальноигрового).
Рабочая программа рассчитана на четыре  группы:
первая младшая группа возраст с 2 до 3 лет;
вторая младшая группа с 3 до 4 лет;
средняя группа с 4 до 5 лет;
подготовительная к школе группа с 6 до 7 лет.
В основу рабочей программы положен полихудожественный подход, основанный на интеграции разных видов музыкальной деятельности:
- исполнительство;
- ритмика;
- музыкально-театрализованная деятельность, что способствует сохранению целостности восприятия, позволяет оптимизировать и активизировать музыкальное развитие ребенка.
Цель рабочей программы: создание условий для развития музыкально-творческих способностей детей дошкольного возраста средствами музыки, ритмопластики, театрализованной деятельности.
Задачи рабочей программы:
- формирование основ музыкальной культуры дошкольников;
- формирование ценностных ориентаций средствами музыкального искусства; - обеспечение эмоционально психологического благополучия, охраны и укрепления здоровья детей.
В конце каждой возрастной группы раскрыты результаты образовательной деятельности:
 Первая младшая  группа (от 2 до 3 лет) Воспитывать интерес к музыке, желание слушать музыку, подпевать, выполнять простейшие танцевальные движения.
Вторая  младшая  группа  (от 3 до 4 лет) Воспитывать у детей эмоциональную отзывчивость на музыку. Познакомить с тремя музыкальными жанрами: песней, танцем, маршем; способствовать развитию музыкальной памяти, формировать умение узнавать знакомые песни, пьесы; чувствовать характер музыки (веселый, бодрый, спокойный), эмоционально на нее реагировать.
Средняя группа (4-5 лет) Расширяются представления детей о музыке как искусстве, у детей начинает формироваться более устойчивый интерес к восприятию музыки.
У        детей начинают развиваться творческие способности во всех видах музыкальной деятельности: в пении это проявляется в простейших звукоподражаниях, сочинении отдельных песенных интонаций разного настроения на готовый текст; используют знакомые танцевальные движения в свободных плясках и, по-своему комбинируя их, создают оригинальные игровые образы.Растет интерес детей к такому виду деятельности, как игра на детских музыкальных инструментах. Дети уже знакомы со многими ударными инструментами и владеют простейшими способами игры на них. 
Подготовительная к школе группа (от 6 до 7 лет) Продолжать приобщать детей к музыкальной культуре, воспитывать художественный вкус. Продолжать обогащать музыкальные впечатления детей, вызывать яркий эмоциональный отклик при восприятии музыки разного характера.
Данное Программа  учитывает образовательные потребности, интересы и мотивационные потребности обучающих, а также специфику национальных и социокультурных условий города Мариинска.
           В рамках реализации данной программы эффективной формой работы с
семьями воспитанников являются вечера совместных развлечений и праздников, способствующие не только повышению педагогической компетенции родителей в вопросах образования и воспитания детей, но активному становлению партнерских отношений и с ребенком, и педагогами ДОО, что, в свою очередь, отражено в планировании взаимодействия с семьями воспитанников.
Диагностика музыкального развития проводится два раза в год (сентябрь, май). 
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