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Paccmotpensl
Ha [lencosere
ITporoxon Ne 1 ot 31.08.15.

ITPABUWIA
BHYTPEHHEro pacnopsiika o0y4alouuxcst

1. O6uue nosoxkeHust
1.1. Hacrosiuue IIpaBusa BHYTPEHHEro pacropsiaka o0ydaroluxcs pa3paboTaHbl B COOTBETCTBUU C
®enepanbHbiM 3aKkOHOM 0T 29 nekabpst 2012 r. Ne 273-@3 «O6 obpasosanuun B Poccuiickoit Dejie-
pauuny» 1 [lopsiakom npuMeHeHus K 00ydalolMMest U CHATHA ¢ 00YyYalolUXCcsi MEp JMCLMIIIHHAP-
HOTO B3BICKAaHWs, YTBEP)KAEHHBIM MpUKa3oM MuHHcTepcTBa 0Opa3oBaHus U Hayku Poccubickoit ®e-
nepauuu ot 15 mapra 2013 r. Ne 185, Yerasom MY JTOJ] «Atemapckas JAILIM» (nanee mo Tekcty -
VYupexnaeHue).
1.2. Hacrosuue IlpaBuna yrBepxkaeHsl ¢ yyeTtoM MHeHust CoBeTa poauTeer (3aKOHHBIX MpPEACTa-
BUTEJIEH) HECOBEPLICHHOJNETHUX Yyuauuxcs YupexaeHus v Cosera wkojbl (mpotokon Ne 1 or
28.08.2015r.).
1.3. Hacrosiiue TIpaBuia perynupyroT pexuM opraHu3aliii o6pa3oBaTeNbHOTO MpoLEcca, NpaBa 1
0043aHHOCTH 00YYarOIIMXCsl, PUMEHEHHE MOOLIPEHHUs U Mep TUCLIUIUIMHAPHOTO B3bICKaHUA K 00y-
YaloUMes YUpexKIeHHUs.
1.4. lucumruiiHa B YUpexXAeHUHU MOANECPKUBAETCS HA OCHOBE yBA)KEHHs YEJIOBEUECKOrO JOCTOMH-
cTBa OOyyaroLMXCs M MeJaroruyeckux paboTHUKoB. IIpumenenne uanueckoro u (MiM) ncuxuye-
CKOT0 HACHJIMS MO OTHOILEHHIO K 00yyaroluMcs He JOMycKaeTes.
1.5. Hacrosime [1paBuia o0s3aTesIbHbI 17151 UCTIOJIHEHUSI BCEMU 00YyYaloLUMUCs YUpexIeHUS U UX
pPOOUTENSIMU (3aKOHHBIMH TPEACTABUTENIAMHU), 00ECTIEYNBAIOLIMMH TOJYYEHHS yYallUMHUCs J0MOJI-
HHUTENIBHOTO 00pa3oBaHMsl.
1.6. OnuH sx3emruisip Hactoswux [IpaBun xpanurcs y Paboronarens.

1.7. Tekcr Hacrosiumx [IpaBun paszmeuiaetcs Ha opuLManbHOM caifTe YupexiaeHus B ceTu MHrep-
HeT.

2. Pe:kum o6pazoBaTe/ibHOIO npouecca
2.1. B opraHuzauuu KCIonb3yeTcs MOy IbHas opraHu3anus obpasoBaTenbHoro npouecca. [Ipogon-
)KUTEJIbHOCTh YUeOHBIX 3aHATHH B MEPBOM Kjlacce COCTaBIsieT 32 Helenu (3a UCKIIOUeHHeM o0pa3o-
BaTEJIbHOM MPOrpaMMBbl CO CPOKOM 00yudeHHs 5 JIeT), CO BTOPOro kiacca (mpu cpoke oOyueHust 5 et
— C MepBOro KJjlacca) Mo BbIMYCKHOM Kjlace — 33 Henenu.
B YupexneHun ¢ mepBoro mo BBITYCKHON KJIacChl B Te€YEHUE yueOHOT0 rojia NpeaycMaTpruBaroT-
Csl KAaHUKYJIBI B 00BbeMe He MeHee 4 Hellenb, B IEPBOM KJIACCe YCTAHABIUBAIOTCS JONOIHUTENb-
HbIE HEJICIbHbIE KAHUKYJIBL.
JleTHHe KaHMKYJBl yCTaHABIMBAIOTCS B o0beme 12—13 Henenb (B COOTBETCTBUHU C (enepalbHBIMU
rocyJapcTBEHHBIMU TpeOOBaHUAMM K TOW MM MHOM 0Opa3oBaTeslbHOM nMporpamme B 00JacTH Mc-
KYCCTB), 32 MCKJIIOYEHHMEM TMocyiefiHero roga obydeHus. OceHHHE, 3UMHHUE, BECEHHHE KaHMKYJIbI
MPOBOASTCS B CPOKH, YCTaHOBJIEHHbIE A1 001ie0Opa30BaTe bHBIX YUPEkKAECHUH MpU pean3aluu
MMH OCHOBHBIX 00pa3oBaTebHBIX NMPOrpaMM HaualbHOro oOLIero U OCHOBHOro odiero obpa3osa-
HHUA.
2.2. KanenpapHblii yueOHbIN rpaduK Ha KaXAbli y4eOHBIN roj yTBEp)KAaeTcs MPUKa3oM AUpeKTopa
VYupexaeHus.
2.3. B 7-x, 8-x 1 5-X kJlaccax MpoAoKUTENbHOCTh [V UeTBepTH M JIETHUX KaHUKYJ OINpeaessieTcs ¢
y4YEeTOM MPOXOXKACHUS yHalllUMHUCS UTOTOBOM aTTeCTaLMK.
2.4. YueOGHble 3aHsATHS npoBoasTes B 1 emeny: ¢ 13.00. no 20.00.
2.5. JIns BceX KJIaccoB YCTaHaBIMBAETCs LIECTUAHEBHAs yueOHas Heaens.
2.6. BeIXxoaHble THU: BOCKpECEHbE W Mpa3AHUYHbIE JHH, YCTAaHOBJEHHbIE 3aKOHOJATeNbCTBOM Poc-
cuiickoi Denepalmi.



В воскресные дни Учреждение может проводить индивидуальные занятия с учащимися, репетиции творческих коллективов, концерты, фестивали, конкурсы, конференции. 

2.7. Расписание учебных занятий составляется в строгом соответствии с требованиями Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей» от 4 июля 2014 г. N 41. 

2.8. Продолжительность урока в 1-2 классах составляет 35 минут, в 3–8 (9)-х классах- 45 минут. 

2.9. Продолжительность перемен между занятиями составляет 10 минут. 

2.10. Обучающиеся должны приходить в Учреждение не позднее 15 минут до начала урока. Опоздание на уроки недопустимо. 

2.11. При зачислении в Учреждение каждый ребенок должен представить справку от врача о состоянии здоровья с заключением о возможности осваивать образовательную программу дополнительного образования. 

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся
3.1. Обучающиеся имеют право на: 

· обучение по дополнительным общеобразовательным программам (общеразвивающие и дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств в соответствии с федеральными государственными требованиями); 

· освоение образовательной программы не с первого года ее реализации (поступление в Школу не в первый, а в другие классы, за исключением выпускного) при имеющихся у ребенка знаниях, умениях и навыках, приобретенных им за пределами Школы, а также при наличии у него творческих и интеллектуальных способностей, соответствующих физических данных; 

· обучение по индивидуальному плану; 

· обучение по сокращенной образовательной программе в области искусств после достижения высоких результатов освоения пройденного учебного материала; 

· перевод с одной образовательной программы в области искусств на другую при имеющихся у обучающегося особенностях творческого развития; 

· перевод с одной образовательной программы в области искусств на другую в случае невозможности продолжения обучения по причине недостаточности творческих способностей и (или) физического развития обучающегося либо возможность повторного обучения в соответствующем классе; 

·  получение дополнительного образования в соответствии с учебным планом; 

· получение дополнительных платных образовательных услуг; 

· свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом; 

· уважение человеческого достоинства; 

· перевод в другое образовательное учреждение, реализующее образовательную программу соответствующего уровня; 

· на участие в управлении школой, а также пользуются всеми основными правами учащихся, предусмотренными законодательством РФ об образовании. 

3.2. Обучающиеся Учреждения обязаны: 

· добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

· выполнять требования устава Учреждения, правил внутреннего распорядка, и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

· заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

· уважать честь и достоинство других учащихся и работников Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими учащимися; 

· бережно относиться к имуществу Учреждения. 

3.3. Обучающимся запрещается: 

· приносить, передавать, использовать в Учреждении и на его территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс; 

· приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

· иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 

· применять физическую силу в отношении других учащихся, работников Учреждения и иных лиц 

За неисполнение или нарушение устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности учащиеся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами. 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие
4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к учащимся Учреждения могут быть применены следующие виды поощрений: 

· объявление благодарности обучающемуся; 

· направление благодарственного письма родителям (законным представителям) учащегося; 

· награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

· награждение ценным подарком. 

4.2. Процедура применения поощрений 

4.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности законным представителям учащегося, направление благодарственного письма по месту работы законных представителей учащегося могут применять все педагогические работники Учреждения при проявлении учащимися активности с положительным результатом. 

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией Учреждения по представлению преподавателя по специальному предмету и (или) преподавателя теоретических дисциплин за особые успехи, достигнутые обучающимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне Учреждения и (или) муниципального образования, на территории которого находится Учреждение. 

4.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных финансовых средств на основании приказа директора Учреждения за особые успехи, достигнутые на уровне муниципального образования, субъекта Российской Федерации. 

4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Учреждения к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия: 

· меры воспитательного характера; 

· дисциплинарные взыскания. 

4.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации Учреждения, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Учреждении, осознание обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины. 

4.5. К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

· замечание; 

· выговор; 

· отчисление из Учреждения. 

4.6. Применение дисциплинарных взысканий 

4.6.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени болезни обучающегося, пребывании его на каникулах, а также времени, необходимого на учет мнения совета родителей, но не более семи учебных дней со дня представления директору Учреждения мотивированного мнения указанных советов в письменной форме. 

4.6.2. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно дисциплинарное взыскание. 

4.6.3. При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается. 

4.6.4. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении обучающихся начальных классов и учащихся с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости. 

4.6.5. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору Учреждения того или иного участника образовательных отношений. 

4.6.6. При получении письменного заявления о совершении обучающимся дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по расследованию дисциплинарных проступков, создаваемую его приказом в начале каждого учебного года. Комиссия в своей деятельности руководствуется соответствующим Положением. 

4.6.7. В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциплинарного проступка комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего дисциплинарного взыскания. 

4.6.8. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата, учащийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное функционирование Учреждения. 

4.6.9. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскания истекли, и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

4.6.10. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его законных представителей. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

4.6.11. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии объявляется приказом директора. С приказом учащийся и его родители (законные представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия учащегося в Учреждении. Отказ учащегося, его родителей (законных представителей) ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 

4.6.12. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

4.6.13. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

4.6.14. Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, его родителей (законных представителей), ходатайству совета родителей. 

5. Защита прав учащихся
5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно или через своих представителей вправе: 

4.6.15. направлять в органы управления Учреждения обращения о нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий обучающихся; 

4.6.16. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; 

4.6.17. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и законных интересов. 

