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Данный публичный доклад – средство обеспечения информационной открытости и прозрачности работы.
Цель настоящего доклада – обеспечение информационной основы для организации диалога и согласования интересов всех участников образовательного процесса, информирование общественности, прежде всего родителей (законных представителей) об образовательной деятельности, основных результатах функционирования учреждения, проблемах и направлениях его развития. Настоящий доклад подготовлен на основе контрольно-аналитической деятельности МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» за 2023 – 2024 учебный год.
1. Общая характеристика образовательного учреждения
1.1. Полное наименование МБДОУ: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад ст.Сысоевка» Яковлевского муниципального округа.
Сокращенное наименование: МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка».
Адрес: Приморский край, Яковлевский район, ст.Сысоевка, ул.Нефтебаза, д.
13.
Введено в эксплуатацию в 1982 году. Детский сад построен по типовому проекту,
рассчитан на 6 групп.
Лицензия: Лицензия: № 38, от 22.04.2020г., серия 25 Л01 №0002258 
Размещение объекта по отношению к транспортным коммуникациям:
Детский сад построен по типовому проекту, рассчитан на 3 группы и является юридическим лицом, самостоятельно осуществляющим финансово-хозяйственную деятельность на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности лицензия от 22.04.2020 № 38. 
	МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» имеет удобное транспортное расположение – недалеко автобусная остановка.
	 МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» расположен в двухэтажном отдельно стоящем кирпичном здании 1982 года постройки, находится в 700 м от дороги краевого значения на участке Осиновка - Рудная пристань на участке Яковлевка-Арсеньев и в 300 метрах от Нефтебазы. Размещен в жилой зоне посреди поселка.  С южной стороны здания находятся двухэтажные жилые дома.
Рельеф местности – ровный.

В МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» имеются: музыкальный зал, кабинет заведующего, пищеблок, прачечная, медицинский кабинет, изолятор.
На участке детского сада общая площадь - 5865 кв.м. имеются игровые площадки, оборудованные малыми игровыми формами, песочницами, спортинвентарем.
Состояние ограждения – полностью ограждено, площадь озеленения достаточная

(80%).

Режим работы: пятидневная рабочая неделя с 7.30 до 18.00. Выходные дни: суббота,

воскресенье, праздничные дни. Время пребывания детей: 10,5 часов.
Адрес сайта ДОУ: https://ds-neftebaza.nubex.ru/
Электронная почта: tsrrdsns@mail.ru.

1.2. Структура управления детским садом
Управление МБДОУ  «Детский сад ст.Сысоевка» осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Уставом на принципах единоначалия и самоуправления. Управляющая система состоит из двух структур, деятельность которых регламентируется Уставом ДОУ и соответствующими положениями:
· непосредственное руководство – заведующий ДОУ
· общее собрание трудового коллектива;
· педагогический совет;
· родительский комитет.
Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления ДОУ установлены Уставом образовательной организации.
Заведующий МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» –Рудникова Татьяна Ивановна, режим работы: с 09.00 до 17.00.  Рабочий телефон – 95-5-18
Управление МБДОУ МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об образовании» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ, приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013 г. № 1014 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам образовательным программам дошкольного образования»,
В Учреждении разработан пакет документов, регламентирующих его деятельность: Устав [image: ] МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» локальные акты, Правила внутреннего трудового распорядка, договоры с родителями, педагогическими работниками, должностные инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует Уставу и функциональным задачам МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка».
Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» является заведующий, который осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения.
В МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»функционируют коллегиальные органы управления: Педагогический совет, Совет трудового коллектива, Родительский комитет. Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с Положениями: Положение о Педагогическом совете, Положение о совете трудового коллектива, Положение о родительском комитете.
В детском саду соблюдаются социальные гарантии участников образовательного процесса. Контроль является неотъемлемой частью управленческой системы МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»ю В течение учебного года за педагогической деятельностью осуществлялся контроль разных видов (предупредительный, оперативный, тематический) со стороны заведующего, старшего воспитателя, [image: ] результаты которого обсуждались на рабочих совещаниях и педагогических советах с целью дальнейшего совершенствования образовательной работы.
Все виды контроля проводятся с целью изучения образовательного процесса и своевременного оказания	помощи	педагогам	в	педагогическом	процессе,	являются	действенным	средством стимулирования педагогов к повышению качества образования.

1.3. Сведения о воспитанниках
В 2023-2024 учебном году в дошкольном учреждении укомплектовано 3 группы.
Списочный состав детей на начало учебного года - 40 детей . На 31 мая списочный состав – 45 детей.
Контингент воспитанников: дети дошкольного возраста от 1,5 до 7 лет.

2. Образовательная и воспитательная деятельность.
На заседании установочного педагогического совета была утверждена образовательная 
программа дошкольного образования (далее — ОП ДО), разработанная на основе 
федеральной образовательной программы дошкольного образования (далее — ФОП ДО). 
Программа 
состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом 
ФОП ДО. Вариативная часть включает парциальные программы, которые отражают специфику 
МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка», индивидуальные потребности воспитанников, мнение их 
родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс.
Содержание образовательной деятельности строится на основе:
1. ОП ДО МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка», разработанной в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.
2. Программ, обеспечивающих реализацию части программы, формируемой участниками 
образовательного процесса:
На 2023/24 учебный год были поставлены следующие цель и задачи:
Цель: построение работы в соответствии с ФОП ДО, создание единого образовательного пространства, направленного на повышение качества дошкольного образования, для формирования общей культуры личности детей, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями современной образовательной политики, социальными запросами, потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа родителей.

Задачи:
-совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению дошкольников
 к здоровому образу жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение физической 
и психической безопасности, формирование основ безопасной жизнедеятельности.
-развивать творческий потенциал дошкольника через организацию работы по художественно-
эстетическому развитию.
· развивать профессиональную компетентность педагогов, посредством овладения 
· современными   образовательными технологиями. Создание методического 
· обеспечения, способствующего развитию информационной компетентности педагогов ДОУ с 
целью оптимизации образовательного процесса в соответствии с ФОП ДО.
совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по вопросам реализации 
ФОП ДО.
Задачи решались с помощью разработанной системы мероприятий для всех участников образователь
ного процесса, которые были представлены на согласование и утверждение на установочном педсовете. Для составления аналитической справки использовались результаты мониторинга, анкетирования, 
наблюдения.
Работа велась в соответствии с программным обеспечением при тесном взаимодействии всех 
работников «Детский сад ст.Сысоевка».
Организованные формы обучения проводились на основе ОД с учетом возрастных особенностей 
детей и в соответствии с требованиями нормативных документов. Образовательная деятельность 
строилась в соответствии с комплексно-тематическим планированием по значимым событиям 
социальной жизни и окружающего мира.
Поставленные цели достигнуты в процессе осуществления разнообразных видов деятельности: 
игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, 
музыкально-художественной и чтения. Все виды деятельности представляют основные направления 
развития детей:
· познавательное развитие;
· социально - коммуникативное развитие;
· речевое развитие;
· художественно - эстетическое развитие;
· физическое развитие.
Для интеграции разных видов деятельности в рамках темы и распределения основной
 образовательной и совместной деятельности в режимных моментах были предложены
 новые формы планирования
 воспитательно-образовательной работы (перспективного и календарного планов).

1.1. Реализация образовательной программы
2. . АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
3. 1.1. Реализация образовательной программы
4. Анализ результатов выполнения ОП ДО «Детский сад ст.Сысоевка»
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической
диагностики. Диагностическая работа по выявлению уровня развития
воспитанников проводится в два этапа: сентябрь — первичная диагностика,
май — итоговая диагностика. Для проведения диагностики педагоги
использовали произвольные формы на основе малоформализованных
диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов
детской деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные
методики по образовательным областям. Для фиксации результатов диагностики
были использованы карты наблюдения и диагностики.
Разработаны диагностические карты и карты наблюдения освоения ОП ДО
в каждой возрастной группе. Так, результаты качества освоения ОП ДО
МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»на конец 2024 года выглядят следующим
образом:


5. Общий результат усвоения воспитанниками целевых ориентиров в 
соответствии с ФГОС и ФОП ДО:
6. Сравнительный анализ результатов по возрастным группам
	Образовательная область
	Показатель сформирован
	Показатель сформирован частично
	Показатель не сформирован

	
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года

	Социально – коммуникативное развитие
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	2 гр. ран. возраста
	60%
6
	83%
11
	20%
2
	17%
2
	20%
2
	0%
0

	Младшая,средняя
	55%
10
	80%
9
	40%
8
	20%
2
	5%
1
	0%
0

	Старшая,подготовительная
	60%
12
	68%
14
	40%
8
	32%
6
	0%
0
	0%
0

	ИТОГ
	58%
31
	77%
35
	34%
19
	23%
10
	8%
4
	0%
0

	Познавательное развитие
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	2 гр. ран. возраста
	20%
3
	75%
10
	50%
10
	25%
3
	30%
2
	0%
0

	Младшая,средняя
	30%
6
	67%
8
	65%
12
	33%
4
	5%
1
	0%
0

	Старшая,подготовительная
	45%
9
	55%
11
	55%11
	45%
9
	0%
0
	0%
0

	ИТОГ
	32%
17
	65%
30
	56%
30
	35%
15
	12%
7
	0%
0

	Речевое развитие

	%
	%
	%
	%
	%
	%

	2 гр. ран. возраста
	20%
3
	75%
10
	50%
8
	25%
3
	30%
4
	0%
0

	Младшая, средняя
	50%
10
	75%
9
	45%
8
	25%
3
	5%
1
	0%
0

	Старшая, подготовительная
	41%
8
	57%
11
	51%
10
	38%
8
	8%
2
	5%
1

	ИТОГ
	37%
20
	69%
31
	48%
26
	29%
13
	15%
8
	2%
1

	Художественно – эстетическое развитие
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	2 гр. ран. возраста
	20%
3
	75%
10
	50%
8
	25%
3
	30%
4
	0%
0

	Младшая,
	25%
5
	42%
5
	55%
10
	53%
6
	20%
4
	5%
1

	Старшая,подготовительная
	45%
9
	55%
11
	55%
11
	45%
9
	0%
0
	0%
0

	ИТОГ
	30%
16
	57%
26
	53%
29
	41%
18
	17%
9
	2%
1

	Физическое развитие
	%
	%
	%
	%
	%
	%

	2 гр. ран. возраста
	60%
9
	75%
10
	30%
5
	25%
3
	10%
1
	0%
0

	Младшая,средняя
	55%
10
	80%
10
	40%
8
	20%
2
	5%
1
	0%
0

	Старшая,подготовительная
	45%
9
	55%
11
	55%
11
	45%
9
	0%
0
	0%
0

	ИТОГ
	53%
29
	70%
31

	42%
23
	30%
14
	5%
2
	0%
0

	Начало года
	Конец года

	Показатель сформирован
	Показатель сформирован

	42%
23
	66%
30

	Показатель сформирован частично
	Показатель сформирован частично

	47%
25
	32%
14

	Показатель не сформирован
	Показатель не сформирован

	11%
6
	2%
1


Анализ уровня развития выпускников МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»
          Педагогом Кругловой Мариной Витальевной. диагностика проводилась в два 
этапа: с 1 октября по 15 ноября 2023 года было проведено диагностическое 
обследование воспитанников подготовительной к школе группы. 
Обследовано 8 воспитанников. Обследование проводилось согласно 
методическому комплекту для детских дошкольных образовательных 
учреждений (анкета, диагностические методики и карты развития 
ребенка). Для диагностики использовались классические методики, 
позволяющие выявить уровень интеллектуального развития, 
произвольности, особенности личностной сферы, а также позволяющие 
целостно представить картину психического развития ребенка, не только дать 
общую оценку уровня развития дошкольника, но и установить те 
проблемные составляющие, которые развиты недостаточно и 
нуждаются в дополнительной поддержке, отражают возрастную динамику 
детского развития. Эти психодиагностические методики дают возможность 
судить об общем уровне психологической готовности к школе. По 
результатам диагностики выявлены три группы детей:
· 1-я группа - показавшие высокий уровень школьной готовности - 40% - 3 
· ребенка;
· 2-я группа - дети, показавшие при обследовании средний уровень 
· школьной готовности, - 50% -4 ребенка;
· 3-я группа - показавшие при обследовании уровень развития готовности к 
· школе низкий, - 10% - 1 ребенок.
         Второй этап: с 20 апреля по 6 мая 2024 года обследование проводилось
 согласно методическому комплекту (анкета, диагностические методики и карты 
развития ребенка).  Результаты обследования:
· 1-я группа - показавшие высокий уровень школьной готовности – 
· 70% обследованных – 5 детей;
· 2-я группа - дети, показавшие при обследовании средний уровень 
· школьной готовности - 25% - 2 ребенка;
· 3-я группа -  показавшие при обследовании низкий уровень развития 
· готовности к школе — 5% - 1 ребенок.
Результаты освоения ОП ДО в подготовительной к школе группе:
	Образовательная область
	Показатель сформирован
	Показатель сформирован частично
	Показатель не сформирован

	
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года

	Социально – коммуникативное развитие
	45%
3
	68%
6
	50%
4
	26%
1
	5%
1
	6%
1

	Познавательное развитие
	36%
2
	58%
4
	57%
5
	36%
3
	9%
1
	6%
1

	Речевое развитие

	21%
1
	52%
4
	69%
6
	42%
3
	10%
1
	6%
1

	Художественно – эстетическое развитие
	42%
3
	62%
4
	50%
4
	32%
3
	8%
1
	6%
1

	Физическое развитие
	35%
3
	68%
4
	61%
4
	28%
3
	4%
1
	4%
1


 Анализ показывает наличие динамики в уровне освоения детьми 
содержания образовательных областей. Так, на конец учебного года по всем 
пяти образовательным областям характерен значительный прирост 
выпускников, демонстрирующих высокий уровень усвоения материала, — 
до 63%, что составляет больше половины от общей доли воспитанников.                
Вывод: на конец учебного года показатели готовности детей к школе 
увеличились. Это говорит о качественном построении образовательного 
процесса в детском саду.

6.1. Условия для реализации образовательной программы
Одно из важных направлений работы нашего педагогического коллектива – создание развивающей предметно – пространственной среды в дошкольном учреждении в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
В МБДОУ  «Детский сад ст.Сысоевка»имеются специализированные помещения для проведения образовательного процесса:
· музыкальный зал,
Все помещения оборудованы мебелью, всеми необходимыми материалами, пособиями.
В МБДОУ  «Детский сад ст.Сысоевка»имеется компьютерная техника, проектор с экраном, музыкальные колонки, ноутбук.
Развивающая предметно-пространственная среда постоянно обновляется и 
обеспечивает реализацию образовательного потенциала пространства МБДОУ, 
групп и участков, материалов, оборудования и инвентаря для развития, охраны и 
укрепления здоровья детей, возможность общения и совместной деятельности 
детей и взрослых.
Насыщенность среды соответствует возрастным возможностям детей и 
содержанию Программы. В группах созданы условия для разных видов детской 
деятельности: игровой, изобразительной, познавательно-речевой, 
конструктивной, музыкальной, театрализованной.
Образовательное пространство оснащено средствами обучения и воспитания, с соответствующими материалами, игровым оборудованием, позволяющим 
осуществлять познавательную, исследовательскую и творческую активность
всех воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами (в том числе с песком и водой); двигательную активность, развитие крупной и мелкой моторики, участие
 в подвижных играх и соревнованиях;
РППС способствует созданию эмоционального благополучия детей во взаимодействии с предметно- пространственным окружением, возможность самовыражения
Коллектив ДОУ при построении предметно-пространственной развивающей среды 
старается соблюдать следующие принципы: насыщенность, 
трансформируемость, полифункциональность, вариативность, доступность, 
безопасность. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, 
познавательную, обеденную зоны. Материально-техническое состояние Детского сада 
и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 
содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 
правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. В 2023-2024 учебном году для пополнения РППС было приобретено следующее оборудование:, интерактивные песочницы- 2 штуки; стенка для игрового оборудования в группу «Наши дошколята», мягкий модуль;  мягкие диванчики по группам -2 штуки; гимнастичекие палки-10 шт; балансир -2 шт;мячи-10 штук В группы приобретены игрушки для сюжетно-ролевых игр, настольно печатные игры, развивающие игры, пособия для занятий и самостоятельной деятельности детей.
. Обновление и дальнейшее наполнение развивающей среды планируется продолжить в следующем учебном году.
В методическом кабинете имеется современная педагогическая литература и электронная база данных методических материалов, презентаций, иллюстративного материала.

 

6.2. Материально- техническая база
Территория детского сада ограждена забором, озеленена насаждениями. На территории учреждения имеются различные виды деревьев кустарники, клумбы ежегодно оформляются различными видами цветов.
Для организации учебно-воспитательного процесса используются следующие помещения:
· групповые комнаты - 3;
· музыкально - физкультурный зал.
Площади помещений соответствуют санитарно-гигиеническим нормам.
Для осуществления образовательного процесса в МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» создана развивающая предметно - пространственная среда, отвечающая требованиям ФГОС ДО. РППС оборудована с учётом возрастных особенностей детей. Игровые и наглядные пособия, учебные материалы соответствуют современным психолого-педагогическим требованиям.
Групповые помещения обеспечены современной мебелью, игровым оборудованием, дидактическим материалом, развивающими играми в достаточном количестве, в соответствии с
возрастом детей и ФГОС ДО. Оборудование легко трансформируется,  полифункционально и 
безопасно в использовании. Развивающая среда групп постоянно обновляется в соответствии с комплексно-тематическим планированием педагогов. Развивающая предметно - пространственная 
среда обеспечивает все условия для организации разнообразных видов детской деятельности, 
с учетом интересов детей и возрастных особенностей. 
Системы жизнеобеспечения МБДОУ - освещение, отопление, водоснабжение, 
канализация находится в режиме функционирования. 
Помещения пищеблока оснащено	новым оборудованием в соответствии с 
требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 2.3/2.4.3590-20.
За текущий период проведены работы: высадка и выпилка деревьев; произведены 
исследования песка; организован производственный контроль два раза в год; произвели 
высадку цветов на клумбах, ремонт центральных ворот на территории ДОУ; 
замена отопительных котлов в котельной; оснащение участков новыми игровыми локациями .
В 2023 – 2024 году детский сад провел текущий ремонт 3 групповых помещений,
 лестницы, пищеблока, медкабинета, физкультурного (музыкального) зала. 
Оформили образовательное пространство лестничных пролетов, музыкального зала и
 в групповых помещениях . 
В июне 2024 года произведен монтаж системы оповещения и оперативного 
информирования лиц, находящихся на объекте, об угрозе совершения террористического акта 
и управления эвакуацией.
 В  группе «Непоседы» заменен и установлен новый унитаз и установлены два новых 
смесителя . 
Приобретено: 3 термометра и 1 гигрометр; хозяйственные материалы для  нужд
 и функционирования ДОУ, канцелярские товары для воспитанников на три группы
 (альбомы, клей, цветная бумага, пластилин), интерактивные песочницы- 2 штуки; стенка для игрового оборудования в группу «Наши дошколята», мягкий модуль;  мягкие диванчики по группам -2 штуки; гимнастичекие палки-10 шт; балансир -2 шт;мячи-10 штук;
Материал для ремонтных работ приобретено (краска половая 2ведра, краска бела эмаль 3 
ведро, кисти валики, цемент, выключатели-25 штук; светильники- 4штуки,)  
Вывод: материально-техническое обеспечение позволяет создать в ДОУ оптимальные условия, обеспечивающие комфортное пребывание и развитие детей в разных видах детской деятельности. Условия для всестороннего развития детей постоянно улучшаются, а материально – техническая база МБДОУ регулярно пополняется. Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо 
дальнейшее оснащение современным оборудованием для осуществления образовательной деятельности с учетом новых требований.

7. Социальное партнерство
В течение года МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» сотрудничал с социальными партнерами:
· МБОУ СОШ № 1,2 с. Новосысоевка;
· пожарная часть;
· ГИБДД;
· МКУКС "КДЦ"с.Новосысоевки
	Партнеры
	Цель и задачи взаимодействия
	Совместные формы работы
	Ответственные

	МБОУ «СОШ №1,2 с.Новосысоевки 
	Формирование у дошкольников мотивационной готовности к школе. Снижение порога тревожности при поступлении в 1 класс
	Совместные собрания, мероприятия 
	Воспитатели 

	МКУКС"КДЦ"
с.Новосысоевки

	Воспитание патриотических чувств дошкольников
	Участие в концертах, посвященных государственным праздникам, митингам, мастер- классы, открытки , посылки участникам СВО 
	

	ГИБДД 
	Снижении возможности опасных ситуаций на улице, которые могут привести к травмам детей, соблюдение детьми ПДД
	Выставки, конкурсы рисунков, родительские собрания по ПДД с привлечением инспекторов ГИБДД
	воспитатели

	Пожарная часть 
	Снижение возможности опасных ситуаций на улице и в быту соблюдение детьми правил поведения 
	Конкурсы рисунков, проведение совместных мероприятий (эвакуация, беседы)
	воспитатели


· 

Работа велась по трем направлениям: совместная работа воспитателей и учителей школы, 
работа с детьми, взаимодействие с родителями. К каждому направлению совместно с  
педагогами школы были подобраны мероприятия с учетом возраста и интересов 
участников образовательных отношений. 
В течение года были организованы консультации, как для педагогов детского сада, так и для 
коллег из школы.
Также в начале учебного года учителя начальных классов приняли участие в организации и проведении родительских собраний в подготовительной к школе группе. В течение года на базе МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка функционирует консультационный центр по вопросам готовности ребенка к школе, где каждый родитель может найти ответы на самые популярные вопросы. 

Вывод: Сотрудничество дошкольного учреждения с социальными институтами создает условия и возможности для творческого роста, интеллектуального развития воспитанников, а так же укрепление здоровья и формирование здорового образа жизни. Преемственность образовательных учреждений способствует поиску, выявлению и поддержке талантливых, одаренных и способных детей.



  



8.Охрана и укрепление здоровья детей.

   В   детском саду созданы условия по охране жизни и здоровья детей 
дошкольного возраста. Все помещения соответствуют санитарно-
гигиеническим нормам и требованиям, которые поддерживаются в 
удовлетворительном состоянии. Режим дня соответствует гигиеническим 
требованиям к организации образовательного процесса.   
 Перед поступлением в МБДОУ МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка 
предоставляют медицинское заключение о состоянии здоровья, на них заводятся
 медицинские карты, которые хранятся в учреждении.  
Вся физкультурно-оздоровительная работа в детском саду была построена таким образом, 
чтобы у детей сформировалась потребность в здоровом образе жизни, в занятиях 
физическими упражнениями, развивалась самостоятельность.  
 Для сохранения и укрепления физического и психического здоровья детей 
комплексно использовались различные средства физического воспитания: рациональный 
режим, питание, прогулки. Воспитатели уделяли большое внимание профилактике 
ОРВИ и нарушений осанки; с детьми проводились здоровьесберегающие 
упражнения: самомассаж, пальчиковая гимнастика, дыхательная гимнастика, релаксация. 
Во всех возрастных группах есть физкультурные центры  в которых находятся и
 использовались регулярно  массажные коврики, дорожки и оборудование уголков 
мелкой моторики.
Оздоровительная работа осуществлялась по следующим направлениям:
· соблюдение режима дня;
· соблюдение гигиенических требований;
· утренняя гимнастика;
· оздоровительная гимнастика пробуждения;
· отработка двигательного режима в группах и на прогулке;
· закаливающие мероприятия в течение дня;
· организация рационального питания.
В начале учебного года:
· заведена и оформлена медицинская документация;
· составлен (ежемесячно) план по вакцинопрофилактике и туберкулинодиагностике;
· ежемесячно проводился анализ заболеваемости и посещаемости детского 
· сада воспитанниками;
· ежемесячно проводился контроль за санитарно-гигиеническим состоянием МБДОУ 
· «Детский сад ст.Сысоевка
· еженедельно проводился осмотр детей на педикулез;
· один раз в год (осень) проводилось обследование детей на энтеробиоз;
· распределены воспитанники по группам здоровья.

Анализ посещаемости детей ДОУ за 2023-2024 уч. г.

	№ 
	Возраст детей
	Всего посещений
	Всего пропущено
	По болезни
	По другим причинам

	1  
	От 1,5 до 3 лет  
	1225 
	470
	295
	175

	2  
	От 3-7 лет  
	3786
	1813
	821
	992

	  
	ИТОГО  
	5011 
	2283
	1116
	1167


  	  Анализ заболеваемости показал, что уровень заболеваемости в 2023-2024 учебном
 году находится в пределах 10% от планового количества дней посещения. 
Медицинская сестра в течение года провела достаточную работу по укреплению и 
профилактике заболеваний. План по прививкам выполнен на 93 %. 
Проводилась оздоровительная работа с часто болеющими детьми (ЧБД), дети всех групп получали витаминный препарат «Аскорбиновая кислота». В периоды повышенной опасности
 заражения вирусом гриппа всем детям проводили профилактические мероприятия: 
применение чесноко- и лукотерапии, обеззараживание помещений бактерицид
ными облучателями, проветривание. Соблюдение данных мероприятий 
позволило нашему учреждению снизить заболеваемость детей. Регулярные 
прогулки, двигательный режим, активная самостоятельная деятельность детей способство-
вали получению положительной динамики посещаемости и заболеваемости детей.
          Тематическое изучение показало: в младшей группе предпочтение отдается воздушным 
ваннам в сочетании с комплексом упражнений на кроватях. В средней, старшей и подготови-
тельной группах проводятся контрастные воздушные процедуры с выполнением упражне-
ний на кроватях после дневного сна и босохождением по нестандартным массажным 
дорожкам. Наблюдения за проведением закаливающих мероприятий показали, что воспита
тели правильно организуют и проводят закаливающие процедуры, учитывая часто болеющих 
детей и имеющих медотвод от физических нагрузок после болезни.
         Вывод: положительными результатами работы детского сада по сохранению и 
укреплению здоровья детей можно считать:
· увеличение индекса здоровья на 5 процентов, индекс здоровья повысился (остается на 
· прежнем высоком уровне) по сравнению с показателем предыдущего года;
· отсутствие травм среди обучающихся;
· увеличение числа детей с 1-й группой здоровья;
· уменьшение числа детей с 3-й группой здоровья;
· снижение соматических заболеваний и инфекционной заболеваемости;
· намечающуюся тенденцию к снижению числа некоторых видов заболеваний
·  благодаря систематической работе медицинского персонала, педагогов в детском саду;
· уменьшение числа ни разу не болевших детей на 3 ребенка.
      Вышеприведенные данные позволяют сделать вывод о наличии целенаправленной и 
планомерной профилактической работы, направленной на охрану жизни и укрепление з
доровья воспитанников. Однако необходимо продолжать индивидуальную 
физкультурно-оздоровительную работу с часто болеющими детьми; проводить разъяснительную 
работу по снижению количества пропусков без уважительной причины; активизировать прием 
детей в группы раннего возраста и первые младшие группы в летнее время с целью лучшей 
адаптации.   
  Медицинскому   работнику  и педагогам продолжать  работу по оздоровлению 
детей, профилактике  простудных заболеваний; продолжать  просветительскую работу с 
родителями, усилить контроль в период повышения заболеваемости. Повышать качество закаливающих и профилактических мероприятий с детьми. 



8.1.Организация питания. 
Организация рационального питания отражается в воспитательно-образовательном процессе нашего детского сада.
Правильное питание – это основа длительной и плодотворной жизни, залог здоровья, бодрости, гарантия от появления различных недугов.
Поэтому в плане работы детского сада вопрос о правильном питании занимает одно из важнейших мест. В детском саду питание организовано в групповых комнатах.
Весь цикл приготовления блюд происходит на пищеблоке. Пищеблок на 100% укомплектован кадрами. Помещение пищеблока размещается на первом этаже, имеет отдельный выход. Транспортирование пищевых продуктов осуществляется специальным автотранспортом поставщиков.
Контроль за фактическим питанием и санитарно-гигиеническим состоянием пищеблока осуществляется заведующим и медицинским работником ДОУ. Общее санитарно- гигиеническое состояние дошкольного учреждения соответствует требованиям Роспотребнадзора: питьевой, световой и воздушный режимы соответствуют нормам.
Пищеблок детского сада оснащен всем необходимым техническим оборудованием. Работники пищеблока аттестованы и своевременно проходят санитарно-гигиеническое обучение.
 
Организация питания постоянно находится под контролем администрации. В детском саду питание 4-разовое на основе 10-дневного меню, утвержденного заведующим МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка сбалансировано по основным ингредиентам, калорийности с максимальным использованием свежих овощей, фруктов и продуктов с повышенным содержанием белка.
При составлении меню используется разработанная картотека блюд, что обеспечивает сбалансированность питания по белкам, жирам, углеводам. Готовая пища выдается только после снятия пробы медработником и соответствующей записи в журнале результатов оценки готовых блюд.





8.2.Обеспечение безопасности ДОУ. Работа по профилактике детского травматизма.
Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечение безопасности участников образовательного процесса является Федеральный закон «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 №273-ФЗ, который в ст.41 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса.
Безопасные условия пребывания в образовательном учреждении – это, в первую очередь, условия, соответствующие противопожарным, санитарным и техническим нормам и правилам, возрастным особенностям дошкольников.

Основными	направлениями	деятельности	администрации	детского	сада	по обеспечению безопасности в детском саду является:
Ø Пожарная безопасность
Ø Антитеррористическая безопасность
Ø Обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований Ø Охрана труда
Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и работников в процессе труда, воспитания и организованного отдыха.
В начале календарного года, в начале учебного года, а также перед длительными выходными и праздничными днями проводятся инструктажи всего личного состава сотрудников ДОО.         
В отношении безопасности в детском саду проводится регулярный мониторинг 
соблюдения противопожарных требований и требований к антитеррористической защищености.
В МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» разработаныи утверждены: «Паспорт 
безопасности дорожного движения», «Паспорт антитеррористической безопасности».  
Не реже одного раза в полугодие проходят тренировки по эвакуации во время пожара, ГО
 и ЧС.  
В дошкольном учреждении имеется система видеонаблюдения по всему периметру здания. Видеонаблюдение ведется непрерывно, осуществляется архивирование данных и их сохранение на срок до 30 дней. Важным условием для раскрытия созидательных потенций ребенка, удовлетворения его ключевых образовательных потребностей является безопасность образовательного пространства.
Охрана учреждения обеспечивается непрерывно следующими средствами: тревожная кнопка, выведена на пульт ОВО по г. Арсеньеву – филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Приморскому краю».
В учреждении разработаны планы эвакуации работников, обучающихся и иных лиц, находящихся на объекте, которые расположены на каждом этаже у центральных лестниц ДОУ. Для обеспечения пожарной безопасности здание ДОУ оборудовано АПС 
имеются первичные средства пожаротушения.
В целях обеспечения безопасности воспитанников регулярно проводится технический осмотр основных элементов здания. Двери эвакуационных выходов оборудованы легко открывающимися запорами, на лестничных маршах и в групповых комнатах обозначены пути эвакуации. Разработан план мероприятий, предусматривающий отработку умений и навыков персонала и детей в экстренных ситуациях.
Профилактику детского травматизма в ДОУ обеспечивает постоянно действующая комиссия. Работа направлена на предупреждение несчастных случаев с детьми, на создание безопасных условий пребывания детей в ДОУ. Рейды проводятся 2 раза в месяц, инструктаж сотрудников – 1 раз в 6 месяцев (по плану), и внепланово – по каждому случаю нарушения правил организации педагогического процесса. Воспитатели регулярно проводят беседы с детьми по «Правилам безопасного поведения» во всех помещениях и на территории ДОУ. С родителями проводятся беседы о причинах детского травматизма.
В 2023-2024 году не зафиксировано ни одного несчастного случая с воспитанниками. Коллектив ДОУ ответственно выполняет инструкции по охране жизни и здоровья воспитанников.
За период 2023-2024 учебного года в детском саду была проведена проверка соблюдения требований пожарной безопасности. По итогам проверки нарушений не выявлено.












9.Система взаимодействия с родителями.
            В 2023/24 учебном году родители являлись активными участниками образовательного 
процесса. Уровни информированности, вовлеченности родителей деятельностью МБДОУ 
«Детский сад ст.ысоевка» определены на основании проведения анкетирования (в котором 
приняли участие 67 человек — 88% от общего количества семей МБДОУ «Детский сад ст.
Сысоевка» и представлены таблицей.
	Результаты анкетирования родителей

	Критерии оценки
	Количество родителей

	
	удовлетворен
	н/ удовлетворен
	затрудняюсь ответить

	Уровень компетенции педагогов
	97
	
	3

	Организация развивающей среды в ДОУ
	95
	
	5

	Организация питания
	100
	
	

	Оформление групп
	100
	
	

	материально – техническое обеспечение
	90
	1
	9

	Отношение между воспитанниками в группе
	100
	
	

	Отношение родителей с воспитателями
	100
	
	

	Отношение родителей с администрацией ДОУ
	100
	
	

	Отношение вашего ребенка с воспитателями
	100
	
	

	Работа педагогов по здоровьесбережению
	92
	
	8

	Игровое оборудование в группах и на территории
	90
	1
	9


         Социальный анализ контингента семей показал, что родители воспитанников в основном 
имеют средний  уровень образования, семьи в основном полные и благополучные, но есть 
неполные.      Формирование из педагогов и родителей коллектива единомышленников с общими 
целями и взглядами на воспитание детей, единой системой воспитания в детском саду и 
дома — основная задача коллектива МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка», такие 
взаимоотношения благоприятно повлияют на уровень развития, воспитанности и образованности 
наших воспитанников.
         Проведен анализ содержания и форм взаимодействия с семьей, процесс вовлечения 
родителей в совместную педагогическую деятельность проходил успешно. Педагоги успешно 
 реали--
зуют программу работы с родителями «Мы вместе в информационном пространстве», 
используя разнообразные формы работы с родителями.
Родительские собрания. Родительские собрания проводились в традиционной и нетрадици-
онной формах. На каждом групповом родительском собрании воспитатели знакомили 
родите
лей с образовательной работой в группах в виде открытых мероприятий или в виде 
презентаций.
  Общие родительские собрания. В сентябре в МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»  
было проведено общее родительское собрание по темам «Цели и задачи воспитатель
но – образовательной работы в МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»  на 2023- 2024 учебный 
год в свете ФОП ДО и ФГОС ДО», «ФОП для родителей: изучаем, разъясняем, обсуждаем»
 .  В ходе встречи с родителями были обсуждены: основные изменения в системе образования, 
познакомили и обсудили образовательную программу дошкольного образования, 
возрастные характеристики по группам, а также обновленные целевые ориентиры, был представлен родителям портрет выпускника дошкольного учреждения. 
           В мае было организовано и проведено общее родительское собрание по теме 
«Итоги года. Уровень освоения программы.». В ходе встречи с родителями были обсуждены 
вопросы по каждой возрастной группе. Также родителям был предоставлен план работы 
МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» на летний оздоровительный период, намечены планы 
совместного благоустройства прогулочных участков . Педагогами ДОУ был проведен инструкта
ж по оказанию первой доврачебной помощи детям, оформлены просветительские буклеты.
            Совместная деятельность. В рамках реализации стратегии с родителями дошкольников был организован совместный проект «Информационная безопасность дошкольников в 
современных условиях». В течение полугодия также проводились консультации по теме, 
оформлен информационный стенд в каждой возрастной группе. 
       Также в течение года с участием родителей проходили мероприятия согласно календарному 
плану воспитательной работы. Родители принимали участие в акциях, флешмобах, мастер-
классах, в проектной  деятельности. В течение года педагоги проводили дни здоровья,
 совместные мероприятия, мастер-классы согласно годовому плану работы МБДОУ
 «Детский сад ст.Сысоевка».
          Вывод: уровень удовлетворенности родителей как участников образовательных 
отношений качеством деятельности детского сада в целом составляет 98% опрошенных родителей,
 что является высоким показателем результативности работы коллектива в 2023/24 учебном году.
         Рекомендации педагогам: Задачи на перспективу развития 
· продолжить просветительскую работу с родителями с целью подачи полной и 
своевременной информации о направлениях деятельности МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»  по развитию и воспитанию детей;
· вести в педагогическую деятельность по запросу родителей различные формы 
· взаимодействия с семьей: совместные проекты, мастер-классы, праздники, выставки, 
· конкурсы, проекты по благоустройству групп и территории детского сада.

8. Кадровое обеспечение образовательного процесса в ДОУ
МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»   укомплектовано кадрами на 100%. В течение учебного года работали: музыкальный руководитель, , 5воспитателей.
Кадровая политика МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»  опирается на развитие профессиональной компетентности педагогов и личностно-ориентированный подход к детям.
В МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»  работают грамотные, творческие педагоги.Первую квалификационную категорию имеют – 3педагога.
По стажу работы распределение педагогического состава следующее:
· от 5 - до 10 лет – 2педагога;
· от 10 до 15 лет -2 педагога;
· выше 20 лет - З педагога.
Все педагоги имеют профессиональное образование:
· высшее – 3 педагога;
· среднее профессиональное – 3 педагога.
МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка»  созданы условия для самореализации каждым педагогом своих профессиональных возможностей. Ведущим направлением в повышении педагогического мастерства является целенаправленная методическая помощь.

 
    В течение года в МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка проводились 
мероприятия, направленные на повышение уровня профессиональной 
компетенции педагогов и охрану труда персонала.
         В части повышения уровня профессиональной компетенции с педагогами
 детского сада реализовывались мероприятия по следующим показателям:
	Показатели
	Количество педагогов (за  отчетный период 2023/24 год)

	Повышение профессиональной компетенции

	Обучение в вузе
	0

	Курсы переподготовки
	0

	Курсы по повышению квалификации
	9

	Аттестация на соответствие занимаемой должности
	0

	Аттестация на первую квалификационную категорию
	0

	Аттестация на высшую квалификационную категорию
	0

	Обучение на семинарах
	4

	Посещение методобъединений
	4

	Обмен опытом на конференциях, форумах, методических семинарах, круглых столах
	4

	Публикация в профессиональных изданиях
	0

	Участие в конкурсах профессионального мастерства разного уровня:

	муниципальный уровень
	   3

	региональный уровень
	2

	федеральный уровень
	

	Участие педагогов и воспитанников (муниципальных, областных)
	25


          Согласно плану методической работы на 2023/24 учебный год в рамках повышения 
компетенции педагогов по вопросам реализации ФОП ДО были организованы и проведены 
следующие мероприятия:
· круглый стол «Обновленная ОП ДО: вопросы и ответы»;
· взаимопосещение педагогов по вопросам подбора форм совместной деятельности с учетом 
ФОП ДО;
· районное заседание методических объединений по вопросам реализации обновленной 
ОП ДО (согласно плану работы);
                    Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 «О проведении в
 Российской Федерации Года семьи» на педагогическом совете был рассмотрен и согласован 
план мероприятий, приуроченных к Году семьи. В течение года со всеми участниками образователь-
ных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации 
плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказы-
вали о сохранении семейных традиций и семейных ценностей. 
         С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных 
форматах. 
Например, очные выставки стенгазет «Моя семья», конкурс видеороликов 
«Моя семья- счастливые моменты».  В течение года был реализован совместный проект 
«Семейное древо» совместно с детьми и родителями. Такой проект помог сформировать   у   
дошкольников и родителей уважительное отношение к родным и близким, а также закрепить
 знания о родственных связях.
       С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года
согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги 
участвовали в конкурсах профессионального мастерства: конкурс наставнических практик
 «К вершинам мастерства». «Педагог года -2024». 
                  Вывод: наблюдается высокая активность педагогов в участии в конкурсах различного 
уровня — 80 процентов педагогов. 
Положительные результаты:
· повышение профессиональной компетентности педагогов (через курсовую 
· подготовку, самообразование, издательскую деятельность);
· творческая активность (через участие в конкурсах профессионального мастерства, 
· реализацию культурно-досуговой деятельности, через организацию праздников, 
досугов, развлечений);стремление к профессиональному росту. 
Трансляция опыта педагогической деятельности на разных уровнях (мастер-классы внутри 
МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка», издательская деятельность, интернет-ресурсы).
Рекомендации: продолжать мотивировать педагогов на получение квалификационных 
категорий, самообразование, повышение профессиональной компетентности через КПК, РМО.

9. Перспективные направления деятельности детского сада.
Общий вывод: результаты работы МБДОУ ««Детский сад ст.Сысоевка»- соответствуют 
требованиям государства, запросам родителей:
· педагогическими работниками МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» укомплектован на 
· 100%. 
· профессиональная компетентность педагогических работников: на 2024 год 
· 80 % педагогов от общего педагогического состава имеют квалификационную категорию,
·  80% педагогов имеют высшее педагогическое образование;
· достаточное усвоение обучающимися образовательной программы ДО. 
· Разработаны и апробированы индивидуальные образовательные маршруты сопровождения 
· детей;
· значительно улучшилась РППС: приобретены дидактические пособия, игры, 
· интерактивная доска, мягкие модули, методическая литература и пр.;
· высокая заинтересованность родителей воспитанников результатами воспитания и 
обучения детей, результатами деятельности детского сада 
· Повысился процент участия родителей в мероприятиях ДОО -83%;
·  все педагоги МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» (100%) — активные участники 
творческих конкурсов различного уровня. 
Наблюдается активное участие педагогических работников в методических мероприятиях различно-
го уровня, трансляции опыта работы в муниципальной системе образования;
· работа по нормотворчеству и ведению госпаблика способствует соблюдению норм 
действующего законодательства и выполнена в полном объеме;
· требования пожарной безопасности и антитеррористической защищенности соблюдены полностью.
      Наряду с качественными показателями развития МБДОУ ««Детский сад ст.Сысоевка» 
отмечаются и некоторые проблемы:
· требуется улучшение условий для организации прогулок детей (оборудование 
прогулочных участков в соответствии с требованиями санитарных правил);
· требуется улучшение материально-технического оснащения образовательного 
процесса: обеспечение каждого педагога рабочим местом, оснащенным ИКТ-технологиями, методическими пособиями в соответствии с ФГОС и ФОП ДО.
На 2024/25 учебный год, исходя из проблем, которые выявили в ходе анализа,
 спроектировали задачи образовательной деятельности на новый учебный год:
· развивать материально-техническое обеспечение, РППС (паспорта РППС всех групп), 
· продолжить закупку игрового оборудования;
· совершенствовать модель физкультурно-оздоровительной работы;
· организовать участие воспитанников и педагогов детского сада в конкурсах различного 
уровня;
· продолжать создавать в МБДОУ «Детский сад ст.Сысоевка» условия для 
обеспечения интеллектуального развития детей старшего дошкольного возраста в 
условиях реализации ФГОС и ФОП ДО;
· организовать повышение профессиональной компетентности педагогов (аттестация, 
· курсовая подготовка, сетевое взаимодействие, организация мастер-классов педагогов и 
· участие в межрегиональных, муниципальных конкурсах);
· организовать реализацию инновационной деятельности;
· организовать издательскую деятельность педагогов;
· организовать эффективные формы взаимодействия с семьей;
· организовать проведение открытых образовательных мероприятий с детьми с 
· присутствием и непосредственным участием родителей воспитанников.
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