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- взаимодействует с другими коллегиальными органами управления ДОУ по вопросам организации образовательной деятельности, присмотра и ухода за воспитанниками;
- обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в ДОУ и мероприятия по её укреплению, рассматривает факты нарушения трудовой дисциплины работников ДОУ;
- рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников,  охраны жизни и здоровья воспитанников ДОУ;
- знакомится с итоговыми документами по проверке государственными и муниципальными органами деятельности ДОУ и заслушивает администрацию о выполнении мероприятий по устранению недостатков в работе;
- заслушивает отчеты заведующей  ДОУ о расходовании бюджетных и внебюджетных средств. 
2.2. Функции Общего собрания:
2.2.1. Организует работу комиссий, регулирующих исполнение коллективного договора, и заслушивает их отчеты  по:
- охране труда и соблюдению техники безопасности; 
- разрешению вопросов социальной защиты; 
- контролю исполнения трудовых договоров работниками ДОУ; 
- разрешению трудовых споров. 
2.2.2. Избирает представителей в Управляющий совет ДОУ.
2.2.3. Решает вопросы социальной защиты работников.
2.2.4. Вносит на рассмотрение администрации предложения по совершенствованию деятельности  ДОУ.
2.2.5. Обсуждает вопросы по реорганизации и ликвидации ДОУ.
3. Права
3.1. Общее собрание трудового коллектива имеет право:
- создавать комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
- вносить изменения и дополнения в коллективный договор;
- определять представительство в суде интересов работников ДОУ;
- вносить предложения о рассмотрении на собрании отдельных вопросов общественной жизни коллектива.
3.2. Каждый член Общего собрания имеет право:
- потребовать обсуждения Общим собранием любого вопроса, касающегося деятельности ДОУ, если его предложение поддержит не менее одной трети членов собрания;
- при несогласии с решением Общего собрания высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.
4. Организация управления Общим собранием
4.1.  Общее собрание трудового коллектива проводится по мере необходимости, но не менее 2 раз в год. 
4.5. Инициатором созыва Общего собрания коллектива может быть Учредитель, заведующий ДОУ, Наблюдательный  совет, выборный орган первичной профсоюзной организации или не менее одной трети работников ДОУ.
4.6.  На заседание Общего собрания могут быть приглашены представители Учредителя, общественных организаций, органов муниципального и государственного управления. Лица, приглашенные на собрание, пользуются правом совещательного голоса, могут вносить предложения и заявления, участвовать в обсуждении вопросов, находящихся в их компетенции.
4.7.  Для ведения Общего собрания из его состава открытым голосованием избирается председатель и секретарь сроком на один учебный год, которые выполняют свои обязанности на общественных началах. 
4.8.    Председатель Общего собрания:
- организует деятельность Общего собрания;
- информирует членов трудового коллектива о предстоящем заседании не менее чем за 14 дней до его проведения;
- организует подготовку и проведение заседания;
- определяет повестку дня;
- контролирует выполнение решений.
4.9. Решение Общего собрания трудового коллектива считается принятым, если за него проголосовало 2/3 присутствующих.
4.10. По вопросу объявления забастовки Общее собрание трудового коллектива ДОУ считается правомочным, если на нем присутствовало не менее двух третей от общего числа работников.
4.11. Решение  Общего собрания принимается открытым голосованием.
4.12. Решение Общего собрания трудового коллектива является рекомендательным, при издании приказа заведующим ДОУ об утверждении решения общего собрания - принятые решения становятся обязательными для исполнения каждым членом коллектива.
5. Документация
5.1. План работы Общего собрания трудового коллектива является составной частью годового  плана работы ДОУ. Заседания Общего собрания оформляются протоколом.
5.2. В протоколе фиксируются: 
— дата проведения заседания;
— количество присутствующих (отсутствующих) членов Общего собрания;
— приглашенные (ФИО, должность); 
— повестка дня;
 — ход обсуждения вопросов;
 — предложения, рекомендации  и  замечания членов Общего собрания  и приглашенных лиц;
 — решение Общего собрания.
 5.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания.
 5.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
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TTPUHSATO: YTBEPXIAIO:
Ha o6mewm coGpanuu TpyI0BOro KoJIeKTHBa
ITporoxon Ne

00 o01meM coOpaHHH TPYAOBOI0 KOJLUIEKTHBA
MYHHIHIAJBHOr0 0I0KeTHOI0 JOLIKOJILHOr0
00pa3oBaTeIbLHOI0
yupexkaenus aerckuii cax «Pydeéx» n. bepesaiika

bogorosckoro paiiona TBepckoii 061acTu
1. O6mue nosoxKeHust
1.1. OGwee cobpanue TPyIOBOTO KOJLIEKTHBA SBIISETCS KOJUIETHATBHBIM OPraHOM
ynpasieHuss MyHHIMIANBHOTO GIOKETHOTO IOMIKOIBHOTO 06pa3013a'rem>}{oro
yupexnenus ferckuii can «Pyuetr» (nanee - I0Y).
1.2. OBwee cobpanue TpynoBoro kosekrusa (naiee - O6mee co6panue) B cBoeit
pabote pyxoBonctByercss Koncruryuueit Poccuiickoit ®eneparmu, TpynoBsiM
Kozekcom Poccuiickoit @enepanun, PenepansHbIM 3akoHOM 0T 29 mekabps 2012
r. N 273-®3 «O6 obpasoBanni B Poccuiickoii ®enepauun», Ilopsakom
OpraHM3alik ¥ OCYLIECTBIEHHSI 00pa3oBaTeNIbHOM AESTENBHOCTH MO OCHOBHBIM
00meo0paszoBaTenbHBIM ~ IIPOrpaMMaM -  00pa3oBATENBbHBIM  IIPOrpaMMaM
JOLIKOJIBHOTO  00pa3oBaHus, — yTBepxIeHHbIM IlpukasoM MuHHCTepCTBa
obpasoBanust u Hayku Poccmiickoit ®enepaumn ot 30 asrycra 2013 r. Ne 1014
(pen.or  21.01.2019r.), HpyruMH TIpaBOBHIMH aKTaMH 3aKOHOJATENbCTBA
Poccuiickoit ®enepaunn, VYcrasom JIOY, JNOKAaIBHBIMH aKTaMH JOY u
HacrosmuM ITonoxenuem.
1.3. Obmee cobpanne 00BEUHIET PyKOBOSIIIMX, [EIATOTHYECKHX PaGOTHHKOB,
y4eOHO-BCIOMOTaTeNbHEIH i 00CILY KUBAIOLIMI IEPCOHAI.
1.4 Obmmee cobpanue MpeCTaBISET MOTHOMOYMS TPYIOBOrO KOJLIEKTHBA.
1.5. O6u1ee cobpaHue BO3IIIABIISETCS MPEIceIaTeNeM.
1.6. Tlonoxenue 06 Obwmem cobpanuu o6Cy)aaeTcss U MpuHEMaeTcs Ha OGmem
CoOpaHuy TPy I0BOTO KOJUIEKTHBA, yTBEp)KAaeTcst pUKa3oM 3apeyiomiero JJOV.
1.7.Vi3MeHeHHUs. M NOTIONHEHHS B HACTOSIIEE MOJOKEHHE MPUHHHMAIOTCS
O6mum cobpanueM.
1.8. Cpox pmaHHOTO mHONOXKeHHs He orpaHudeH. [lomoxenue meficTByeT 10
TIPUHATHUS HOBOTO.
2. Komnerenuusi H pyHKUHH

2.1. Komnerenuus OGmtero coGpanus Tpyaosoro komiektusa JJOVY:

- paspaGatbiBaeT 1 npunumaet Yeras JIOY, KOIEKTHBHBIH I0TOBOP, TpaBuia
BHYTPEHHET0 TPYAOBOTO pacropsiKa, Apyrue JokanbHsle akTel JJOVY;

- BHOCHT H3MEHEeHUA U JIononHeHns B Yeras IOV, npyrue jgokaibHble akThI;





