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План мероприятий по противодействию коррупции на 2024 год

Наименование мероприятия Ответственные Срок исполнения
Организация системы 
внутреннего контроля 
финансово-хозяйственной 
деятельности учреждения

Директор Постоянно

Разработка мероприятий по 
предупреждению 
коррупционных проявлений в 
учреждении, в т. ч. по работе с 
жалобами родителей 
(законных представителей) 
спортсменов на незаконные 
действия работников 
учреждения

Директор, заместитель 
директора

В течение года

Осуществление личного 
приема граждан 
администрацией учреждения 
по вопросам проявлений 
коррупции и правонарушений

Директор, заместитель 
директора

В течение года.

Проведение родительского 
собрания с вопросом "Защита 
законных интересов 
несовершеннолетних от угроз, 
связанных с коррупцией"

Заместитель директора, 
тренеры-преподаватели

щ
Март -апрель

Осуществление контроля за 
сохранением имущества, 
находящегося в 
муниципальной 
собственности, обеспечения 
его сохранности, целевого и 
эффективного использования

Директор, заведующий 
хозяйством

В течение года.

Отчет выполнения плана 
мероприятий за 2024 год

Директор, заместитель 
директора f

Декабрь

Диспут: « Что заставляет 
человека брать взятки»

Тренеры-преподаватели Февраль

Беседа: « Коррупция является 
политической или 
экономической»

Тренеры-препо давател и Май

Ведение журнала учета 
регистрации коррупционных и 
иных нарушений

По мере поступления Секретарь комиссии

Организация работы по 
выявлению случаев 
возникновения конфликта 
интересов и принятие мер по 
урегулированию конфликта 
интересов

По мере поступления Комиссия по 
противодействию 

коррупции
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