Приложение 

Показатели оценки профессиональных результатов педагогов, 
претендующих на первую квалификационную категорию

	№
	Наименование показателя
	Подтвержда-ющие документы
	Ответственные
	Пояснения

	1
	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам внутреннего мониторинга образовательной организации
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Руководитель ОО
	В табличной форме представляются результаты (процент качества знаний) каждого класса (группы) по годам (желательно за последние три года).

	2
	Положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам внешнего мониторинга системы образования
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Министерство образования РМ,
ЦОКО,
управление образованием
	Результаты представляются при наличии мониторинга.
Результаты ГИА не учитываются.

	3
	Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Руководитель ОО
	Справка содержит описание деятельности педагога по выявлению развития у обучающихся способностей (проведение педагогической диагностики, изучение результатов детской деятельности, ведение портфолио обучающихся и т.д.).

	4
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Руководитель ОО
	В справке описываются конкретные результаты деятельности педагога по улучшению качества образования, совершенствованию определенных методов обучения и воспитания. 

	5
	Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности (доклады, выступления, открытые уроки, мастер-классы)
	Справки, сертификаты программы благодарности и др.
	Руководитель ОО
Министерство образования РМ, управление образованием
	Оформляется по уровням в табличной форме: дата – название мероприятия – место проведения – тема опыта – форма представления.
Прикладываются подтверждающие документы.


	6
	Активное участие в работе методических объединений педагогов своей образовательной организации
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Руководитель ОО
	В справке предоставляются данные об участии педагога в работе методических объединений ОО: дата (сроки) – форма деятельности методобъединения и название – формат участия педагога.




Показатели оценки профессиональных результатов педагогов, 
претендующих на высшую квалификационную категорию

	№ 
	Наименование показателя
	Подтверждающие документы
	Ответственные
	Пояснения

	1
	Положительная динамика освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Руководитель ОО
	В табличной форме представляются результаты (процент качества знаний) каждого класса (группы) по годам (желательно за последние три года).

	2
	Положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам внешнего мониторинга
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Министерство образования РМ,
ЦОКО,
управление образованием
	Результаты представляются при наличии мониторинга. Результаты ГИА не учитываются.

	3
	Выявление и развитие способностей обучающихся в научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись),
копии дипломов, сертификатов
.
	Руководитель ОО
	[bookmark: _GoBack]Справка содержит описание деятельности педагога по выявлению и развитию способностей обучающихся: (проведение педагогической диагностики, изучение результатов детской деятельности, ведение портфолио обучающихся, реализации индивидуальных образовательных маршрутов и т.д.).
Прикладываются документы, подтверждающие участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах.  

	4
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, продуктивное использование новых образовательных технологий
	Справка с полными реквизитами (в т. ч. №, дата, подпись)
	Руководитель ОО
	В справке описываются конкретные результаты деятельности педагога по улучшению качества образования, совершенствованию определенных методов обучения и воспитания, а также продуктивному использованию новых образовательных технологий. 

	5
	Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной
	Справки,
копии сертификатов программ 
	Министерство образования РМ, управление образованием,
руководитель ОО
	Оформляется по уровням в табличной форме: дата – название мероприятия – место проведения – тема опыта – форма представления.
Прикладываются подтверждающие документы.


	6
	Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций разных уровней
	Справки,
копии сертификатов программ
	Министерство образования РМ, управление образованием,
руководитель ОО
	Оформляется по уровням в табличной форме: дата (сроки) – форма деятельности методического объединения и название – формат участия педагога.
Прикладываются подтверждающие документы.


	7
	Активное участие в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса
	Копии авторской программы и (или) методических материалов.
Решение экспертного совета (при наличии)
	Руководитель ОО
	Прикладываются копии авторских программ или методических материалов (статьи, конспекты, сценарии, разработки и т.д.), опубликованных в журналах, сборниках.
Необходимо указать ссылку, где находятся материалы в полном объеме.

	8
	Активное участие в профессиональных конкурсах
	Копии дипломов, подтверж-дающих активное участие педагога в профессиональных конкурсах
	Министерство образования РМ, управление образованием, руководитель ОО
	Оформляется по уровням в табличной форме: дата (сроки)– название конкурса –– результат.
Прикладываются подтверждающие документы.
Учитываются не только призовые места, но и участие в профессиональных конкурсах.



