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Monosxenne o Moneunteasckom Cosere
MyHHIHIAIBHOTO GI10’KETHOI0 Yy peKACHHUs
OTOJHUTEIbHOTO o0pasoBanus «3y6oso-IlossincKast palioHHAs 1eTCKO-
IOHOIIECKAsl CIIOPTHBHAsI LIKOJIA»
3y60B0 — [10IAHCKOro MyHHAIMIIAIBHOTO paiiona Pecry6nuku Mopnosus

Hacrosmee Ilonoxenne o Ilomeuntensckom CoBere MBY 10 JIOCHI
pa3paboTaHO U TPUHSATO BO MCIIOJHCHHE 3axona Poccuiickoii Mexeparmu «O0
obpasoBanun», Ykasa llpesuzaenra PO No 1134 or 31 asrycra 1999 roma «O
JOTIOHUTEIBHBIX Mepax M0 MOJIepIKKe 00pasoBaATEbHBIX yupexaeHuii B POy,
Veraa MBY  JIO  «3y6oso-ITomsHckas — paliOHHAS JIOCILD» B LEJIX
nanpHeiimero  pasButHi  (opM caMOyIpaBieHHs ¥  JIONOJHHUTEIHHOIO
NpUBJIEUCHNUs  BHEOIOHKETHBIX (MHAHCOBBIX PECYpPCOB  JUIs obecrieueHusI
NesTeLHOCTH IKOJIBI.

I. OGmue Mo0KeHHsI.

1.1. Tloneunrenbekuii Coser MBY JIO IFOCLL (manee Coser) siBIsAeTCS OJIHOU M3
dbopM camoyIpaBiIeHus 00pa3oBaTeIbHOTO YIPeXKACHUL.

1.2. TToneuntenbekuii COBET CO3MaeTCsl ISl OKa3aHWsl COACHCTBUA IKOJIE B JC/IC
06ydeHHus] 1 BOCIIMTAHHUs O0YyYAIOIIMXCs, YTy IIICHU MaTepUaNtbHO-TEXHHIECKOTO
obecriedeHusl y4ueOHO-BOCIUTATEIBHOTO IpoLecca, (GUHAHCOBOH IOIIEPIKKH
06pa3oBaTeIbHBIX TPOrPaMM, HHHOBALMOHHBIX TIPOLECCOB.

II. Hesn u 3agaun Cosera.

2.1. CoBeT co3maercs Kak ofHa u3 (OpPM CaMOYIpaBlICHHUs [0 3alUTEe TIpaB M
uHTepecoB oOydaromumxcst. Ero 3anaqu:

e CO37aHMe ONATONPHATHBIX YCIOBHH JUIS COBMECTHOM JIEATEIBHOCTH BCEX
YUaCTHUKOB y4eOHO-BOCIIHTATENILHOIO Iponecca: 00yJaroNIMXCs, POAUTENEH,
TpeHEepOB-TIPEeroIaBaTeeH;

e CO3JaHMe YCJIOBUH [UIsi Pa3BUTHs criocobHOCTEM  00ydwarommxcst, — MX
TBOPYECKOr0, MHTEJIEKTyaIbHOTO ¥ TyXOBHOTO MOTCHIMAIIA,

« cojnefictBue B paboTe 10 COBEPIICHCTBOBAHHUIO y4e0HO-BOCIIUTATEBHOTO
mpoiiecca

« cojeiicTBAE B YKPEIUIGHUH MaTephajbHO-TEXHUICCKOro obecrieyenre y4ueOHO-
METOIUYECKOI0 KOMILIEKCa.

II1. IIpeameT aesiTEILHOCTH.

3.1. Oxa3zaHue BCECTOPOHHEW, B TOM YHCIC OJ1arOTBOPUTEIBHOM TTOMOIIH
00pa3oBaTeIbHOMY YUPEKICHHUIO:

e yyacTHe B HAyYHOM, NPABOBOM, (HHAHCOBOM, MaTepHaJbHO-TEXHUYECKOM H
HHOM ofecredeHrn 06pa3oBaTeIbHBIX IPOrpaMM U MPOrpaMm pasBUTHS HIKOJIBL,

=




• защита прав и интересов обучающихся, создание условий для формирования здорового образа жизни обучающихся;

•  участие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работникам школы;

• иные виды деятельности, которые не запрещены действующими законодательными актами.

IV. Имущество и средства Совета.
4.1. Финансовые средства  Попечительского Совета формируется из добровольных взносов и  пожертвований от физических  и юридических лиц, других поступлений, не запрещенных законодательством.

4.2. Средства Попечительского Совета расходуется в соответствии с его целями и задачами.

4.3. Об использовании средств Совет информирует своих вкладчиков.
V. Члены Совета.
5.1. Попечительский Совет школы формируется решением Совета на основании рекомендаций Учредителя, администрации, родительского комитета, либо в инициативном порядке благотворителями, спонсорами и иными лицами, внесшими пожертвования в развитие школы и имеющими высокий общественный авторитет.

5.2. В состав Совета могут входить родители обучающихся школы, представители государственных органов, органов местного самоуправления, организаций различных форм собственности, предпринимательских и научных кругов, средств массовой информации, юридические лица, в том числе и зарубежные, педагогические работники,  иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развития учреждения образования.

5.3. Решение по предложенным кандидатурам принимается Советом в срок до одного месяца со дня их внесения.

VI. Структура Совета.

6.1. Общее собрание – высший орган управления, правомочный принимать решения по всем вопросам его деятельности. Общее собрание:

• избирает правление и председателя совета;

• определяет основные направления деятельности Совета:

• определяет постоянный и персональный состав постоянных и временных комиссий;

• решает вопросы о реорганизации и прекращении деятельности Совета.

6.2.  Правление Совета – орган, руководящий деятельностью Совета в период между общими собраниями. 

Компетенция Правления:

• определяет приоритетность проектов и программ Совета;

• устанавливает порядок поступления благотворительных средств от родительской общественности;

• устанавливает порядок распределения, размеры и   направления использования благотворительных средств;

• постоянно информирует о своей работе и работе Совета родительскую общественность школы. 

• разработка, принятие и организация реализации перспективных и текущих планов деятельности Попечительского Совета в соответствии с настоящим Положением;

• организация выполнения решений общего собрания Попечительского Совета, осуществление контроля за реализацией предложений и критических замечаний членов Совета;

• формирование повестки дня и подготовка необходимых материалов для рассмотрения и принятия по ним решений на очередном общем собрании Совета, ежегодного отчета о результатах деятельности Совета;

• ведение учета поступления и расходования средств Совета и подготовка отчетов об их использовании в соответствии с решением общего собрания;

Заседания правления проводятся по мере необходимости, но не реже 4- раз в год, и считаются правомочными, если на  них присутствуют не менее половины членов правления, и являются открытыми для всех членов Совета, которые на заседании Правления наделяются правом совещательного голоса.

Правление принимает решение простым большинством голосов присутствующих на заседании членов правления. Каждый член правления имеет право одного голоса. При равенстве числа голосов голос председателя правления является решающим.

Решения правления, противоречащие Уставу учреждения образования и данному Положению, могут быть обжалованы любым членом Попечительского Совета, в том числе и в суде.

Срок полномочий членов правления, его количественный состав, норма представительства каждого члена Попечительского Совета (представители юридических лиц, физические лица, педагогические и другие работники) определяются общим собранием Попечительского Совета.

6.3. Председатель Совета:

Председатель Попечительского совета избирается его членами на первом заседании простым большинством голосов. Срок полномочий Председателя – два года, если иной срок не утвержден особым решением Попечительского Совета.

Председатель Попечительского Совета:

• исполняет свои обязанности на общественных началах; 

• представляет Попечительский совет при взаимодействии с органами власти местного самоуправления, предприятиями, учреждениями и организациями; 

• возглавляет и организует работу Попечительского совета в соответствии с Уставом школы и регламентом его заседаний; 

• подписывает решения, принятые Советом; 

• подготавливает ежегодный отчет о работе Попечительского совета

• осуществляет непосредственную связь с администрацией школы;

• представляет Совет перед органами власти и управления. 

Председатель имеет право делегировать свои полномочия членам Совета.

VII. Права Попечительского Совета.

Правовой статус Попечительского Совета определяется Уставом МБУ ДО ДЮСШ. Попечительский Совет имеет право:

• контролировать целевое использование привлеченных внебюджетных финансовых средств и его эффективность; 

• заслушивать администрацию школы по вопросам использования привлеченных внебюджетных средств, перспектив развития школы, соблюдения финансовой дисциплины, выполнения государственной образовательной программы; 

• вносить предложения в планы работы школы; 

• вносить предложения по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда работникам школы;

• организовывать разъяснительную работу среди населения с целью привлечения дополнительных финансовых средств; 

VIII. Обязанности Попечительского Совета.

На Попечительский Совет МБУ ДО ДЮСШ возлагаются следующие обязанности:

• использовать привлеченные внебюджетные финансовые средства по целевому назначению; 

• эффективно использовать привлеченные внебюджетные средства; 

• своевременно финансировать утвержденные образовательные программы; 

• стимулировать образовательный процесс с целью повышения успеваемости учащихся; 

• соблюдать выполнение задач, которые возложены на Попечительский Совет настоящим Положением. 

IX. Ревизионная комиссия.
7.1. Ревизионная комиссия - орган, осуществляющий контроль за законностью и эффективностью использования средств, финансово-хозяйственной деятельностью совета.

7.2. Ревизионная комиссия избирается общим собранием совета из числа его членов сроком на два года.

X. Ликвидация и реорганизация Совета.
8.1. Ликвидация  и реорганизация  Совета может производиться по решению общего собрания совета, а также по решению суда;

8.2. Средства Совета  после  расчетов с  государственными учреждениями и юридическими и физическими лицами направляются на реализацию проектов Совета в соответствии с решениями ликвидационной комиссии, образуемой при вынесении решения о ликвидации совета.
