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1. паспорт ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
 «ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСтва»
1.1. Область применения программы

Программа дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения.
1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ: Дисциплина принадлежит к профессиональному учебному циклу общепрофессиональных дисциплин.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· применять в профессиональной деятельности методы, средства и приемы предпринимательской деятельности;

· планировать и организовывать работу подразделения;

· формировать деятельность организации с учетом организационно-правовой формы;

· учитывать виды предпринимательства в профессиональной деятельности

· составлять бизнес-план на основе современных программных технологий
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· сущность и характерные черты современного предпринимательства;

· сбытовую политику и конкурентную среду организации;

· виды предпринимательства;

· организационно- правовые формы;

· функции предпринимательства: организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта;
· отношения собственности, виды собственности;
· особенности осуществления контроля за предпринимательской деятельностью
· сущность и назначение бизнес-плана, требования к его структуре и содержанию.
1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 90 часов
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	90

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	60

	в том числе:
	

	 лабораторные занятия
	-

	 практические занятия
	28

	 контрольные работы
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	30

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2. Тематический план и содержание дисциплины
«ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСтва»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.

Сущность и характерные черты современного предпринимательства
	
	4
	

	Тема 1.1.

Сущность предпринимательства
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1 Понятие предпринимательской деятельности. Предмет, принципы регулирования предпринимательских отношений. 
	1
	2

2



	
	2 История предпринимательства в России
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: подготовка доклада по теме «История развития предпринимательства»
	4
	

	Тема 1.2.

Законодательная база предпринимательства
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	
	
	

	
	1.Развитие законодательства о предпринимательстве. 
	1
	2

2

2

	
	2.Действующее законодательство о предпринимательстве
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: Подготовка презентации по теме: «Законодательство в ПД»
	2
	

	Раздел 2.

Субъекты и объекты предпринимательского права
	
	6
	

	Тема 2.1.

Субъекты предпринимательства


	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1. Понятие и краткая характеристика субъектов предпринимательства
	2
	2

3

	
	2. Лицензирование предпринимательской деятельности
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: Подготовка сообщений по теме «Условия функционирования организаций различных форм»
	4
	

	Тема 2.2.

Объекты предпринимательства
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. Правовой режим имущества субъектов предпринимательской деятельности
	1
	2

3

	
	2. Право собственности и иные вещные права как основа хозяйствования.
	1
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: Подготовка презентации по теме «Правовое значение закрепления имущества»
	4
	

	Раздел 3.

Правовое основы предпринимательской деятельности
	
	12
	

	Тема 3.1.

Правовой статус предпринимателя
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	1. Индивидуальная предпринимательская деятельность граждан Государственная регистрация индивидуального предпринимателя
	2
	2

2

3

	
	2. Трудовые отношения предпринимателя с работниками.
	2
	

	
	3. Права, обязанность и ответственность предпринимателя.
	2
	

	
	Практические занятия 1. Заполнение форм для регистрации в качестве ИП
	2
	

	
	Самостоятельная работа: Подготовка сообщения по теме «Ответственность предпринимателя»
	4
	

	Тема 3.2.

Виды предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1.Понятие производственное, коммерческо-торговое предпринимательство
	1
	2

	
	2.Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности.
	1
	

	
	Практические занятия 2: Решение ситуативных задач
	2
	

	Раздел 4. Налогообложение малого и среднего бизнеса
	
	12
	

	Тема 4.1 Общая система налогообложения
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. Понятие об ОСН. Случаи применения. Основные налоги ОСН.
	2
	

	Тема 4.2

Специальные налоговые режимы.
	Содержание учебного материала
	10
	

	
	1. Упрощенная система налогообложения.
	1
	

	
	2. Единый налог на вмененный доход.
	1
	

	
	3. Единый сельскохозяйственный налог.
	1
	

	
	4. Патентная система налогообложения.
	1
	

	
	Практические занятия 3,4. Решение задач по налогообложению малого бизнеса.
	4
	

	Раздел 5.

Бизнес-план в предпринимательской деятельности.
	
	26
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Тема 5.1

Значение бизнес-планирования.
	Содержание учебного материала
	4
	1

	
	1.Понятие, цели и задачи бизнес-планов.
	2
	2

	
	2. Структура бизнес-планов. Требования к разработке бизнес-планов
	2
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся: Подготовка презентации по теме «Виды и типы бизнес-планов»
	4
	

	Тема 5.2

Моделирование бизнес-процессов


	Содержание учебного материала
	22
	

	
	1. Основные разделы бизнес-плана. Содержание разделов бизнес-планов.
	1
	2

	
	2.. Разработка разделов бизнес-плана, оформление презентации.
	1
	

	
	Практические занятии 5,6,7,8,9,10,11,12,13.14.: Разработка раздела 2. Описание предприятия и отрасли.

Разработка раздела 3. Описание продукции и услуг.

Разработка раздела 4. Анализ внешней среды.

Разработка раздела 5. Маркетинговый план.

Разработка раздела 6. Производственный план.

Разработка раздела 7. Организационный план.

Разработка раздела 8. Финансовый план.

Разработка раздела 9. Гарантии и риски.

Разработка раздела 1. Концепция бизнеса.
	2

2

2

2

2

2

4

2

2
	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Подготовка презентации
	8
	

	
	Дифференцированный зачет
	2
	

	Всего:
	90
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета.

Оборудование учебного кабинета: 

· Посадочных мест по количеству обучающихся;

· Рабочее место преподавателя;

· Нормативно- правовая документация;

· Раздаточный материал для выполнения заданий; 

· Комплект тестов по дисциплине

· Плакаты, стенды; 

· Комплект учебно-методический документации по дисциплине.

Технические средства обучения: 

· Персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением; 

· Мультимедийное оборудование; 

· Справочно-правовые системы;

· Программное обеспечение общего и профессионального назначения.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы:
1 Кузьмина, Е. Е. Предпринимательская деятельность : учебное пособие для среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 3-е изд., перераб. И доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 417 с. 

2 Морозов, Г. Б. Предпринимательская деятельность: учебное пособие для среднего профессионального образования / Г. Б. Морозов. — 3-е изд., перераб. И доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 420 с.
3  Чеберко, Е. Ф. Основы предпринимательской деятельности. История предпринимательства: учебник и практикум для среднего профессионального образования / Е. Ф. Чеберко. - Москва : Издательство Юрайт, 2020. - 420 с.
Интернет-ресурсы
1. Бизнес навигатор [Электронный ресурс] - Режим доступа: https://navigator.smbn.ru/st/45 (Дата обращения: 30.05.2021 г.)
2. Корпорация МСП [Электронный ресурс] - Режим доступа: https://corpmsp.ru (Дата обращения: 30.05.2022 г.)
3. Корпорация развития Республики Карелия [Электронный ресурс] - Режим доступа: https://kr-rk.ru/gospodderzhka (Дата обращения: 30.05.2022 г.)
4. Федеральная налоговая служба [Электронный ресурс] - Режим доступа: https://www.nalog.ru (Дата обращения: 30.05.2022 г.)
5. Фонд по содействию кредитованию субъектов малого и среднего предпринимательства Республики Карелия [Электронный ресурс] - Режим доступа: http://garfond.karelia.ru (Дата обращения: 30.05.2022 г.)
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· применять в профессиональной деятельности методы, средства и приемы предпринимательской деятельности;

· планировать и организовывать работу подразделения;

· формировать деятельность организации с учетом организационно-правовой формы;

· учитывать виды предпринимательства в профессиональной деятельности
· составлять бизнес-план на основе современных программных технологий
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· сущность и характерные черты современного предпринимательства;

· сбытовую политику и конкурентную среду организации;

· виды предпринимательства;

· организационно- правовые форма;

· функции предпринимательства: организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта;

· отношения собственности, виды собственности;
· особенности осуществления контроля за предпринимательской деятельностью
· сущность и назначение бизнес-плана, требования к его структуре и содержанию.

	Оценка на практических занятиях, проверка выполнения работ

Оценка на практическом занятии

Оценка на практическом занятии

Наблюдение на практических занятиях.
Оценка на практическом занятии

Самооценка 

Проверка выполнения письменных работ.
Проверка выполнения письменных работ
Оценка на практическом занятии

Устный опрос

Проверка выполнения письменных работ, самооценка 
Устный опрос

Устный опрос

Устный опрос
Оценка на практическом занятии




Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
	Интерес к будущей профессии.
	Оценка результатов деятельности обучающихся в процессе освоения профессиональной образовательной программы
Наблюдение и оценка деятельности обучающихся при выполнении работ практических, лабораторных и самостоятельных работ.

	Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности
	Использование методов гуманитарно-социологических наук в профессиональной деятельности.
	

	Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Применение различных способов решения профессиональных задач. 

Оценка качества их выполнения.
	

	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	Решение нестандартных профессиональных задач
	

	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	Поиск информации для решения профессиональных задач

	

	Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Взаимодействие с учащимися, преподавателями в ходе обучения
	

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	

	Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
	Ориентирование в условиях смены технологий в профессиональной деятельности. 
	

	Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции. 
	Бережное отношение к историческому наследию.
	

	Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.
	Соблюдение правил техники безопасности
	


2

