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1. паспорт  ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
География туризма
1.1. Область применения программы 
Программа дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности 43.02.10 Туризм.
1.2. Место дисциплины в структуре программы  подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в естественнонаучный цикл.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

· оценивать влияние географических факторов на развитие туризма в регионах мира;

· работать со справочными и информационными материалами по страноведению, географии туристских ресурсов и регионоведению;

· собирать актуальную информацию об инфраструктуре туристских центров, экскурсионных объектах, правилах пересечения границ и специфике организации туризма в различных регионах мира и России;

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

· особенности влияния географических факторов на развитие туризма;

· основы туристского районирования;

· основные закономерности размещения туристских ресурсов в крупных туристских регионах мира и России;

· географию крупных туристских центров мира и специфику их туристкой инфраструктуры;

· правила пересечения границ зарубежных государств гражданами Российской Федерации; 

·   методику работы со справочными и информационными материалами по страноведению, географии туристских ресурсов и регионоведению.
Специалист по туризму (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32 часов;

самостоятельной работы обучающегося 16 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	48

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	32

	в том числе:
	

	     практические занятия
	6

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета.




2.2. Тематический план и содержание дисциплины  «География туризма»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	Введение
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Цель и задачи учебного курса. Предмет, содержание дисциплины "География туризма". Значение географии в туристской деятельности. Связь Географии туризма с другими науками. Ключевые понятия и термины.
	2
	2

	Тема 1.

Особенности влияния географических факторов на развитие туризма.
	Содержание учебного материала
	
	

	
	2
	Географические факторы развития туризма.
	2
	2

	
	3
	Статистика и география туристских потоков, доходов и расходов.
	2
	2

	
	4
	Практическое занятие: Факторы, влияющие на развитие туризма в р. Карелия. Решение задач (сезонность, интенсивность прибытий).
	2
	2

	Тема 2.

Основы туристского районирования
	Содержание учебного материала
	
	

	
	5
	Туристские районы: иерархия, типология, этапы развития. Туристские регионы мира.
	2
	2

	
	6
	География видов туризма
	2
	2

	
	
	Самостоятельная работа:  Подготовка презентаций на тему: «Комплексная оценка туристско-рекреационных ресурсов страны» (по выбору)
	6
	2,3

	Тема 3.

Характеристика туристско-рекреационного потенциала Российской Федерации и стран СНГ
	Содержание учебного материала
	
	

	
	7-9
	Туристские зоны и районы России и стран СНГ. Визовые и таможенные формальности стран СНГ.
	6
	2

	
	
	Самостоятельная работа:  Реферат на тему: «Характеристика туристского потенциала района Карелии» (по выбору)
	10
	2,3

	Тема 4.

Характеристика туристско-рекреационного потенциала стран Европы (вне СНГ)
	Содержание учебного материала
	
	

	
	10
	Туристские зоны и районы, визовые и таможенные формальности стран Европы (вне СНГ)
	2
	2

	Тема 5.

Характеристика туристско-рекреационного потенциала Америки
	Содержание учебного материала
	
	

	
	11
	Туристские зоны и районы, визовые и таможенные формальности стран Американского континента 
	2
	2

	Тема 6.

Характеристика туристско-рекреационного потенциала стран Азии
	Содержание учебного материала
	
	

	
	12
	Туристские зоны и районы, визовые и таможенные формальности стран Азии 
	2
	2

	Тема 7.

Характеристика туристско-рекреационного потенциала стран Африки, Австралии и Океании
	Содержание учебного материала
	
	

	
	13
	Туристские зоны и районы, визовые и таможенные формальности стран Африки, Австралии и Океании
	2
	2

	
	14
	Практическое занятие: разработка маршрута
	2
	

	
	15
	Практическое занятие: Работа с контурными картами
	2
	

	
	16
	Дифференцированный зачет
	2
	

	Всего:
	48

	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).

3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета.                             

Оборудование учебного кабинета: мультимедийное оборудование, посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место преподавателя, учебно-наглядные пособия.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1.География туризма. Западная и северная Европа. Япония: учебник для СПО/ М.В. Иванова, Л.В. Сазонкина, Л.А., Полынова, Ю.Л. Кужель; под ред. Ю.Л. Кужеля. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 465 с. https://www.biblio-online.ru/viewer/geografiya-turizmazapadnaya-i-severnaya-evropa-yaponiya-442192#page/1 

2.География туризма. Центральная Европа: учебник для СПО / под науч.ред. Ю.Л. Кужеля. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 513 с. https://www.biblioonline.ru/viewer/geografiya-turizma-centralnaya-evropa-442193#page/1
 3.География туризма. Южная Европа: учеб.пособие для СПО / М.В. Иванова, Л.В. Сазонкина, Е.Д. Салас Лусуриага; под науч.ред. Ю.Л. Кужеля. – М.:Издательство Юрайт, 2019. – 443 с. https://www.biblio-online.ru/viewer/geografiya-turizma-yuzhnaya-evropa442194#page/1 

4.Родионова, И. А. Экономическая и социальная география мира в 2 ч. Часть 1 : учебник для СПО / И. А. Родионова. — 3-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 385 с. https://www.biblio-online.ru/viewer/ekonomicheskaya-i-socialnaya-geografiyamira-v-2-ch-chast-1-437832#page/2 

5.Родионова, И. А. Экономическая и социальная география мира в 2 ч. Часть 2 : учебник для СПО / И. А. Родионова. — 3-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 245 с. https://www.biblio-online.ru/viewer/ekonomicheskaya-i-socialnaya-geografiyamira-v-2-ch-chast-2-437833#page/2 

Электронные ресурсы:

1. Информационные материалы Всемирной туристской организации ООН www.unwto.org 

2. www.unep.org – официальный сайт ЮНЕП ООН. 

3. Информационная база данных Федерального агентства по туризму http://www.russiatourism.ru
4. Электронная библиотека  «Все о туризме» - http://tourlib.net/ 

5. Официальный сайт Всемирной туристкой организации (ВТО) –  http://media.unwto.org/ru 

6. Официальный сайт Федерального агентства по туризму РФ – http://www.russiatourism.ru/ 
7. Туристский онлайн-справочник по странам мира – http://guide.travel.ru/ 
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Уметь оценивать влияние географических факторов на развитие туризма в регионах мира;
	Наблюдение и оценка на практических занятиях, оценка самостоятельной внеаудиторной работы, дифференцированный зачет

	Уметь работать со справочными и информационными материалами по страноведению, географии туристских ресурсов и регионоведению;


	Наблюдение и оценка на практических занятиях, оценка самостоятельной внеаудиторной работы дифференцированный зачет

	Уметь собирать актуальную информацию об инфраструктуре туристских центров, экскурсионных объектах, правилах пересечения границ и специфике организации туризма в различных регионах мира и России;


	Наблюдение и оценка на практических занятиях, оценка самостоятельной внеаудиторной работы , дифференцированный зачет

	Знать особенности влияния географических факторов на развитие туризма;


	Опрос, тестирование, наблюдение и оценка на практических занятиях, дифференцированный зачет

	Знать основы туристского районирования;


	Опрос, тестирование, наблюдение и оценка на практических занятиях, дифференцированный зачет

	Знать основные закономерности размещения туристских ресурсов в крупных туристских регионах мира и России;
	Опрос, тестирование, наблюдение и оценка на практических занятиях, дифференцированный зачет

	Знать географию крупных туристских центров мира и специфику их туристкой инфраструктуры;


	Опрос, тестирование, наблюдение и оценка на практических занятиях, дифференцированный зачет

	Знать правила пересечения границ зарубежных государств гражданами Российской Федерации; 


	Опрос, тестирование, наблюдение и оценка на практических занятиях, дифференцированный зачет

	Знать методику работы со справочными и информационными материалами по страноведению, географии туристских ресурсов и регионоведению.


	Наблюдение и оценка на практических занятиях, оценка самостоятельной внеаудиторной работы ,дифференцированный зачет


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только  профессиональных знаний и умений, профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	· демонстрация интереса к будущей профессии.
	Наблюдение и оценка на практических занятиях, при выполнении самостоятельной работы. 
Дифференцированный зачет

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	· обоснование выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач в сфере туризма;

· демонстрация эффективности и качества выполнения профессиональных задач.


	

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	· демонстрация способности  принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	· нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· демонстрация навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	

	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	· взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения.
	

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результата выполнения заданий.
	· проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий.
	

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· планирование обучающимся повышения личностного и квалификационного уровня.
	

	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	· проявление интереса к      

· инновациям в области   

· профессиональной деятельности
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