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1. паспорт ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ
1.1. Область применения программы

Программа дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:

дисциплина входит в профессиональный цикл. 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
	Код

ОК, ПК
	Дисциплинарные результаты

	
	Умения
	Знания

	ОК 01

ОК 02

ОК 03

ОК 06

ПК 2.3

ПК 2.4
	Определять организационно-правовые формы организаций
	Основные принципы построения экономической системы организации

	
	Планировать деятельность организации
	Управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования

	
	Определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации
	Состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования

	
	Заполнять первичные документы по экономической деятельности организации
	Механизмы ценообразования, формы оплаты труда

	
	Рассчитывать по принятой методологии основные экономические показатели деятельности организации, цены и заработную плату
	Основные экономические показатели деятельности организации и методику их расчета

	
	Находить и использовать необходимую экономическую информацию
	Планирование деятельности организации


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы дисциплины
	102

	Основное содержание
	102

	в т. ч.:

	теоретическое обучение
	42


	практические занятия
	26

	Самостоятельная работа
	34

	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	


2.2.  Тематический план и содержание дисциплины «Экономика организации»


	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов 
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. 
Сущность организации как основного звена экономики отраслей
	10
	

	Тема 1.1. Сущность организации как основного звена экономики отраслей
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Предпринимательская деятельность: сущность, виды
	
	

	
	2. Понятие и основные признаки организации. Классификация организаций
	
	

	
	3. Организационно-правовые формы организаций
	
	

	
	4. Производственная и организационная структуры организации
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: составление конспекта по статьям Гражданского кодекса, подготовка сообщения на тему: «Виды предпринимательства в России и их развитие»
	2
	

	Тема 1.2. Экономический механизм деятельности организации 
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Экономический механизм функционирования организации
	
	

	
	2. Элементы экономического механизма
	
	

	
	3. Экономика социальной сферы, ее особенности
	
	

	Тема 1.3. Планирование деятельности организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Планирование деятельности организации. Классификация видов планирования
	
	

	
	2. Методы планирования
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: подготовка сообщения на тему: «Методы планирования»
	2
	

	Раздел 2. 
Состав экономических ресурсов организации, показатели их эффективного использования
	46
	

	Тема 2.1.

Основные средства организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Сущность, значение и классификация основных средств
	
	

	
	2. Оценка основных средств
	
	

	
	3. Износ и амортизация основных средств
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: составление конспекта по ПБУ 6/01 «Основные средства», подготовка презентации по теме: «Основные средства организации»
	4
	

	Тема 2.2. Эффективность использования основных средств
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Показатели, характеризующие состояние, движение и эффективность использования основных средств
	
	

	
	2. Пути повышения фондоотдачи
	
	

	
	Практические занятия: 

Расчет показателей эффективности использования основных средств
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: решение задач по расчету показателей состояния, движения и эффективности использования основных средств
	2
	

	Тема 2.3.

Оборотные средства организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Сущность, значение и классификация оборотных средств 
	
	

	
	2. Нормирование оборотных средств
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: подготовка презентации по теме: «Оборотные средства организации»
	2
	

	Тема 2.4. Эффективность использования оборотных средств
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Показатели эффективности использования оборотных средств
	
	

	
	2. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств
	
	

	
	Практические занятия: 

Расчет показателей эффективности использования оборотных средств
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: решение задач по расчету показателей эффективности использования оборотных средств
	2
	

	Тема 2.5.

Трудовые ресурсы организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1.Состав и структура кадров организации. Показатели движения рабочей силы
	
	

	
	2. Нормирование труда. Методы нормирования труда
	
	

	
	3. Планирование численности работников организации
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: составление конспекта по Указаниям по заполнению форм федерального статистического наблюдения N П-1 "Сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг", N П-2 "Сведения об инвестициях в нефинансовые активы", N П-3 "Сведения о финансовом состоянии организации", N П-4 "Сведения о численности и заработной плате работников", N П-5(м) "Основные сведения о деятельности организации" (утверждены Приказом Росстата от 26.10.2015 N 498)
	2
	

	Тема 2.6. Эффективность использования трудовых ресурсов
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Производительность труда работников организации
	
	

	
	2. Пути повышения производительности труда
	
	

	
	Практические занятия: 

Расчет показателей производительности труда
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: решение задач по расчету производительности труда работников
	2
	

	Тема 2.7.

Формы и системы оплаты труда
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Организация оплаты труда на предприятии
	
	

	
	2. Формы и системы оплаты труда
	
	

	Тема 2.8. Оплата труда различных категорий работников
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Начисление заработной платы производственным рабочим и работникам административно-управленческого персонала
	
	

	
	2. Планирование расходов на оплату труда
	
	

	
	Практические занятия: 

Расчет заработной платы различных категорий работников
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: составление конспекта по статьям Трудового кодекса, составление тематического кроссворда
	2
	

	Раздел 3.
Основные технико-экономические показатели деятельности организации и методика их расчета
	46
	

	Тема 3.1.

Организация производственного и технологического процессов


	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1.Типы производства и их характеристика
	
	

	
	2.Производственный и технологический процесс и производственный цикл
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: составление схемы сравнительной характеристики типов производств
	2
	

	Тема 3.2.

Производственная программа
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Производственная программа и ее показатели
	
	

	
	2. Планирование производственной программы
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: решение задач по планированию производственной программы
	2
	

	Тема 3.3. Производственная мощность
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Производственная мощность, виды производственной мощности
	
	

	
	2. Пути повышения производственной мощности организации
	
	

	
	Практические занятия: 

Расчет производственной мощности и производственной программы
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: подготовка сообщения по теме: «Направления улучшения эффективности использования производственной мощности»
	2
	

	Тема 3.4.

Расходы организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Понятие, значение и состав расходов организации
	
	

	
	2. Понятие себестоимости. Классификация затрат на производство и реализацию продукции
	
	

	
	3. Калькулирование себестоимости продукции
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: составление конспекта по ПБУ 10/99 «Расходы организации»
	2
	

	Тема 3.5. Планирование расходов организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Смета затрат на производство и реализацию продукции
	
	

	
	2. Способы экономии ресурсов
	
	

	
	Практические занятия: 

Составление сметы затрат на производство и реализацию продукции
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: подготовка сообщения по теме: «Факторы снижения себестоимости продукции», составление тематических кроссвордов
	2
	

	Тема 3.6.

Доходы организации
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Понятие, значение и состав доходов организации
	
	

	
	2. Пути повышения доходности организации
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: составление конспекта по ПБУ 9/99 «Доходы организации»
	2
	

	Тема 3.7. Ценовая политика организации
	Содержание учебного материала
	42
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Ценовая политика, виды цен
	
	

	
	2. Методы ценообразования
	
	

	
	3. Этапы ценообразования
	
	

	
	Практические занятия: 

Определение цены товара
	2
	

	Тема 3.8. Прибыль и рентабельность организации
	Содержание учебного материала
	40
	ОК 01-03, 

ОК 06, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	1. Понятие, значение и виды прибыли
	
	

	
	2. Методы планирования прибыли 
	
	

	
	3. Показатели рентабельности
	
	

	
	4. Пути повышения прибыли и рентабельности
	
	

	
	Практические занятия: 

Расчет прибыли и рентабельности
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: выполнение самостоятельной внеаудиторной работы по теме.

Примерная тематика самостоятельной внеаудиторной работы: подготовка сообщения по теме: «Особенности ценообразования на различных типах рынков», составление тематических кроссвордов
	2
	

	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	
	

	Всего:
	102
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Экономика организации».

Оборудование учебного кабинета:

· посадочных мест по количеству обучающихся,

· рабочее место преподавателя, 

· стеллажи с нормативной документацией, 

· раздаточный материал для выполнения заданий, 

· калькуляторы, 

· плакаты, стенды, 

· учебно-методический комплекс по дисциплине.

Технические средства обучения: 

· персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением, 

· мультимедийное оборудование, 

· справочно-правовые системы.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

  1. Коршунов, В. В.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального образования / В. В. Коршунов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 347 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11833-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511812 (дата обращения: 25.05.2023);

2. Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для среднего профессионального образования / Л. А. Чалдаева. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11534-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518471 (дата обращения: 25.05.2023);

3. Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 498 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06278-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516314 (дата обращения: 25.05.2023).
Дополнительные источники:

1. Гражданский кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 30.11.1994 г. №51-ФЗ (с изменениями и дополнениями);

2. Налоговый кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 31.07.1998 г. №146-ФЗ (с изменениями и дополнениями);

3. Трудовой кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 30.12.2001 г. №197-ФЗ (с изменениями и дополнениями);

4. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01): Утв.приказом Министерства финансов РФ от 30.03.2001 г. №26н (с изменениями и дополнениями).; 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99): Утв.приказом Министерства финансов РФ от 06.05.1999 г. №32н (с изменениями и дополнениями);

6. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99): Утв.приказом Министерства финансов РФ от 06.05.1999 г. №32н (с изменениями и дополнениями).

Интернет-ресурсы:

1. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики. - Режим доступа - http://www.gks.ru/ (дата обращения: 25.05.2023 г.);

2. Официальный сайт Министерства экономического развития РФ. - Режим доступа- http://www.economy.gov.ru/ (дата обращения: 25.05.2023 г.).
	


4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, исследований.

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины

· Определять организационно-правовые формы организаций

· Планировать деятельность организации

· Определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации

· Заполнять первичные документы по экономической деятельности организации

· Рассчитывать по принятой методологии основные экономические показатели деятельности организации, цены и заработную плату

· Находить и использовать необходимую экономическую информацию
	Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил программный материал курса, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами и вопросами, не затрудняется с ответами при видоизменении заданий, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач;

оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал курса, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения;

оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических задач;

оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями решает практические задачи или не справляется с ними самостоятельно.
	Оценка деятельности обучающихся при выполнении и защите результатов практических занятий, выполнении домашних работ, опроса, результатов внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся, контрольных работ и других видов текущего контроля.

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
- Основные принципы построения экономической системы организации

- Управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования

- Состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования

- Механизмы ценообразования, формы оплаты труда

- Основные экономические показатели деятельности организации и методику их расчета

- Планирование деятельности организации
	Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил программный материал курса, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами и вопросами, не затрудняется с ответами при видоизменении заданий, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач;

оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал курса, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения;

оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических задач;

оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями решает практические задачи или не справляется с ними самостоятельно.
	Оценка деятельности обучающихся при выполнении и защите результатов практических занятий, выполнении домашних работ, опроса, результатов внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся, контрольных работ и других видов текущего контроля.
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