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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы

Дисциплина ОП.12 Анализ финансово-хозяйственной деятельности является частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Дисциплина ОП.12 Анализ финансово-хозяйственной деятельности обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются следующие умения и знания.
	Код ОК, ПК
	Уметь
	Знать

	ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	- распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или социальном контексте;

- анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;

- определять этапы решения задачи;

- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;

- составлять план действия;

- определять необходимые ресурсы;

- владеть актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных сферах
	- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 

- основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смежных областях; 

- методы работы в профессиональной и смежных сферах; 

- структуру плана для решения задач;

- порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	- определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации

- выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты поиска

- применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач

- использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности

- использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач


	- номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности

приемы структурирования информации

- формат оформления результатов поиска информации

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и 

- программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства

	ОК 03Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	- определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности

- применять современную научную профессиональную терминологию

- определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи

- определять источники достоверной правовой информации
	- содержание актуальной нормативно-правовой документации

- современная научная и профессиональная терминология

возможные траектории профессионального развития и самообразования

- основы финансовой грамотности

правила разработки презентации



	ОК 05
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста




	грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке
	- правила оформления документов 

- правила построения устных сообщений

- особенности социального и культурного контекста

	
ОК 09
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках



	- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы

- участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы

- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности

- кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые)

- писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы

- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика)

- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности

особенности произношения

- правила чтения текстов профессиональной направленности

	ПК 2.4 Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности.
	- применять методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности; устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период; оценивать потенциальные риски
	- законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и официальном статистическом учете, архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, трудовое законодательство Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства Российской Федерации


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов



	Объем образовательной программы дисциплины
	60

	в том числе:

	теоретическое обучение
	24

	практические занятия 
	26

	Самостоятельная работа 
	4

	Консультация
	-

	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	6


2.2. Тематический план и содержание дисциплины «АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

	Наименование разделов и тем
	№

п/п
	Содержание учебного материала, лабораторные

 и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4
	5

	Раздел 1.

 Научные основы экономического анализа в условиях рыночной экономики. Предмет, задачи, методы и приемы экономического анализа.
	
	
	6
	

	Тема 1.1.

Научные основы экономического анализа в условиях рыночной экономики. Предмет, задачи, методы и приемы экономического анализа.
	1
	Содержание учебного материала

 Экономический анализ как часть экономической науки. Истоки создания теории экономического анализа. Краткая характеристика развития экономического анализа в России. Взаимосвязь экономического анализа и смежных наук: “Основ экономической теории”, “ Бухгалтерского учета”, “ Финансов и кредита”, “ Статистики”, “ Аудита” и т.д. Перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной экономики.

Предмет экономического анализа. Содержание, значение и задачи анализа хозяйственной деятельности, и их совершенствование в условиях развития рыночных отношений в экономике. Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения.
Методы экономического анализа, их особенности и краткая характеристика. Приемы экономического анализа, их классификация. Характеристика и область применения традиционных приемов экономического анализа. Общая характеристика математических методов анализа.

Общая схема экономического анализа деятельности предприятия, взаимосвязь составных ее частей. Классификация видов экономического анализа. Содержание, задачи и методика проведения текущего анализа. Краткая характеристика видов. Понятие экономической информации, основные требования, предъявляемые к ней. Виды источников информации.

Система показателей в экономическом анализе. Этапы проведения анализа, его последовательность и содержание.

Системный подход к анализу хозяйственной деятельности как фактор повышения эффективности производства. Характеристика этапов комплексного экономического анализа. Понятие и классификация факторов и резервов повышения эффективности производства 
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	2

3
	Практические занятия № 1, 2

Освоение методов и приёмов анализа для решения производственных задач.
	4
	

	Раздел 2.

Методы комплексной оценки эффективности хозяйственной деятельности
	
	 
	22
	

	Тема 2.1.

Анализ технико-организационного уровня производства
	4
	Содержание учебного материала

 Цель и информационно-аналитическая база оценки организационно-технического уровня производства. Анализ технического уровня производства. Анализ организационного уровня производства. Анализ уровня управления предприятием.
	1
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	Тема 2.2.

Анализ производства и реализации продукции
	5
	Содержание учебного материала

Задачи, объекты, система показателей, источники информации анализа производства и реализации продукции. Анализ динамики, выполнения плана по объёму и ассортименту продукции. Анализ качества произведённой продукции. Анализ ритмичности производства. Анализ отгрузки и реализации продукции. Внутренние и внешние причины изменения ассортимента и качества продукции, неритмичной работы.
	1
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	6
	Практическое занятие № 3

Расчёт аналитических показателей, характеризующих производство по объёму, ассортименту, качеству, ритмичности; отгрузку и реализацию продукции.
	2
	

	Тема 2.3

Анализ использования трудовых ресурсов.
	7
	Содержание учебного материала 

Значение и задачи анализа использования трудовых ресурсов на предприятии. Источники его информации. Анализ обеспеченности трудовыми ресурсами. Система показателей, характеризующих полноту использования трудовых ресурсов. Система показателей, характеризующих производительность труда. Анализ оплаты труда. Внутренние и внешние причины, влияющие на структуру кадров, их движение, эффективность использования трудовых ресурсов и размер оплаты труда. 
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	8
	Практическое занятие № 4.

Расчёт аналитических показателей, характеризующих структуру кадров, их движение, эффективность использования трудовых ресурсов и размер оплаты труда. 
	2
	

	Тема 2.4

Анализ использования основных производственных фондов.


	9
	 Содержание учебного материала 

Значение и задачи анализа использования основных производственных фондов на предприятии. Источники его информации. Анализ обеспеченности основными производственными фондами.

Система показателей, характеризующих структуру, состояние, движение и эффективность использования основных производственных фондов. Резервы повышения эффективности использования основных производственных фондов.
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	10
	 Практическое занятие № 5.

Расчёт аналитических показателей, характеризующих структуру, движение и эффективность использования основных производственных фондов.
	2
	

	Тема 2.5

Анализ использования материальных ресурсов.
	11
	Содержание учебного материала 

Значение и задачи анализа использования материальных ресурсов. Источники его информации. Анализ обеспеченности материальными ресурсами. Система показателей, характеризующих полноту и эффективность использования материальных ресурсов. Резервы повышения эффективности использования материальных ресурсов.
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	12
	Практическое занятие № 6.

Расчёт аналитических показателей, характеризующих обеспеченность и эффективность использования материальных ресурсов.
	2
	

	Тема 2.6

Анализ себестоимости продукции промышленного предприятия.
	13
	Содержание учебного материала.

Значение и задачи анализа себестоимости продукции. Источники его информации. Анализ общей суммы затрат и отдельных их элементов. Анализ уровня затрат на один рубль товарной продукции. Выявление факторов, изменяющих затраты. Выявление резервов снижения себестоимости продукции.
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	14


	 Практическое занятие № 7 

Расчёт аналитических показателей, характеризующих изменение себестоимости продукции и причин этих изменений.
	2
	

	Раздел 3.

Анализ показателей деятельности предприятий сферы товарного обращения. 
	
	
	28
	

	Тема 3.1.

Анализ розничного товарооборота

	15
	Содержание учебного материала 

Значение и задачи анализа розничного товарооборота. Последовательность проведения, источники информации. Оперативный анализ розничного товарооборота по общему объему. Анализ равномерности и ритмичности выполнения товарооборота. Анализ структуры розничного товарооборота. Значение и задачи анализа товарных запасов, товарооборачиваемости
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	16

	Практическое занятие № 8 
Расчёт аналитических показателей, характеризующих изменение розничного товарооборота по общему объёму, структуре, состоянии товарных запасов, их оборачиваемости
	2
	

	
	17
	Содержание учебного материала 

Анализ показателей товарного баланса. Анализ розничной торговой сети.
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	18

	Практическое занятие № 9 

 Анализ показателей товарного баланса.
	2
	

	Тема 3.2.

Анализ оптового товарооборота
	19
	Содержание учебного материала 

Задачи и последовательность анализа оптового товарооборота. Источники информации. Методика анализа оптового товарооборота по общему объему и товарным группам. Комплексный анализ показателей оптового товарооборота: реализации, поступления, запасов товаров и их оборачиваемости.
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	20
	Практическое занятие № 10
Расчёт аналитических показателей, характеризующих изменение оптового товарооборота по общему объёму, структуре, состоянии товарных запасов, их оборачиваемости, показателей товарного баланса.
	2
	

	Тема 3.3.

Анализ издержек обращения
	21
	Содержание учебного материала 
Значение, задачи, источники информации, используемые для анализа издержек обращения. Анализ издержек обращения: по общему объему, по предприятиям, по структуре. Основные факторы, влияющие на изменение суммы и уровня издержек. Анализ транспортных расходов. Анализ затрат по содержанию основных средств. Анализ расходов, связанных с содержанием товарных запасов. Анализ материальных потерь: причины, пути снижения. Анализ прочих расходов.
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	22


	Практическое занятие № 11 

Расчёт аналитических показателей, характеризующих изменение издержек обращения по общему объёму, составу, статьям. Выявление факторов, влияющих на изменение издержек обращения.
	2
	

	Тема 3.4.

Анализ показателей по труду и заработной плате в торговле
	24
	Содержание учебного материала 

Значение и задачи, источники информации для анализа показателей по труду и заработной плате. Анализ численности работников. Анализ производительности труда торговых работников. Анализ расходов по оплате труда, средней зарплаты.
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	25
	Практическое занятие № 12 
Расчёт аналитических показателей, характеризующих изменение показателей по труду и заработной плате.
	2
	

	Тема 3.5.

Анализ доходов в торговле
	26
	Содержание учебного материала 

Источники формирования доходов в торговле. Анализ доходов: факторы, влияющие на изменение суммы и уровня доходов в торговле. Пути повышения доходов. Анализ прочих доходов: структуры, динамики, причин. 
	2
	ОК 01-03, 05,09

ПК 2.4



	
	27
	Практическое занятие № 13
Расчёт аналитических показателей, характеризующих изменение доходов.
	2
	

	
	
	Самостоятельная работа

Решение задач по анализу показателей деятельности предприятия общественного питания
	4
	

	Формой промежуточной аттестации является экзамен
	6
	

	Всего
	60
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы дисциплины должно быть предусмотрено наличия учебного кабинета следующее: посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место преподавателя. Технические средства обучения: калькуляторы, мультимедийное оборудование.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе.

3.2.1. Печатные издания

1. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999 г. № 32н (в ред. Приказа Минфина РФ от 27.11.2006 №156н).

2. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999 г. № 33н (в ред. Приказа Минфина РФ от 27.11.2006 №156н).

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

1. Долгова, В. Н.  Статистика : учебник и практикум для среднего профессионального образования / В. Н. Долгова, Т. Ю. Медведева. — 3-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 278 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16207-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530616 (дата обращения: 28.04.2025)
Дополнительные источники:


	1. Шадрина, Г. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 431 с. 
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, исследований.

Результаты обучения
Критерии оценки
Методы оценки
Умения:

-ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приёмах экономического анализа;
-пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной деятельности;

-проводить анализ технико-организационного уровня производства;

-проводить анализ эффективности использования материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации;

-проводить анализ производства и реализации продукции;

-проводить анализ использования основных средств;

-проводить анализ использования трудовых ресурсов, затрат на производство;

-проводить анализ финансовых результатов;

-проводить оценку деловой активности организации.
Знания: 

- научные основы экономического анализа;

роль и перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной экономики;

предмет и задачи экономического анализа;

метод, приемы, информационное обеспечение анализа финансово-хозяйственной деятельности;

виды экономического анализа; факторы, резервы повышения эффективности производства;

анализ технико-организационного уровня производства; анализ эффективности использования материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации;

анализ производства и реализации продукции; анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;

оценка деловой активности организации.
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил программный материал курса, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами и вопросами, не затрудняется с ответами при видоизменении заданий, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач;

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал курса, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения;

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических задач;

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями решает практические задачи или не справляется с ними самостоятельно

Оценка деятельности обучающихся при выполнении и защите результатов практических занятий, выполнении домашних работ, опроса, результатов внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся, контрольных работ и других видов текущего контроля.



	
	

	
	


