
Аннотация программы по специальности 
40.02.01 Право и организация социального обеспечения
Дисциплины «Трудовое право»

Рабочая программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС СПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ППССЗ, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины (содержание разделов дисциплины, разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами, разделы дисциплин и виды занятий), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (нормативные правовые акты, основная, дополнительная литература, базы данных, информационно-справочные и поисковые системы), методические рекомендации по организации дисциплины. 
Наименование разделов дисциплины:
Раздел 1 Общие положения трудового права
1. Трудовое право, как отрасль права России
Раздел 2. Трудовое правоотношение
2. Общая характеристика правоотношений в трудовом праве.
3. Социальное партнерство в сфере трудового коллектива. Коллективные договоры и соглашения.
4. Содействие обеспечению занятости и трудоустройству.
5. Трудовой договор.
Раздел 3. Институты трудового права
1. Рабочее время и время отдыха.
2. Правовое регулирование оплаты труда. Заработная плата.
3. Трудовая дисциплина. Материальная ответственность сторон трудового договора.
Раздел 4. Охрана труда.
1. Охрана труда.
2. Защита прав и интересов работников. Разрешение трудовых споров.
