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1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение о рабочих программах учебных предметов (учебных курсов, курсов внеурочной деятельности, учебных модулей) (далее – Положение о рабочих программах), регулирует структуру, порядок разработки, оформления, утверждения и хранения рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, курсов внеурочной деятельности, учебных модулей в МОБУ г. Керчи РК «Школа №13» (далее – школа).
1.2.Положение разработано в соответствии с:
· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон); 
· Приказом Министерства просвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (далее – ФГОС НОО); 
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (далее – ФГОС ООО); 
· Федеральной образовательной программой начального общего образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 № 992 (далее – ФОП НОО); 
· Федеральной образовательной программой основного общего образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 № 993 (далее – ФОП ООО); 
· Федеральной образовательной программой среднего общего образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 23.11.2022 № 1014 (далее – ФОП СОО); 
· Федеральной адаптированной образовательной программой начального общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, утвержденной приказом Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1023 (далее – ФАОП НОО ОВЗ); 
· Федеральной адаптированной образовательной программой основного общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, утвержденной приказом Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1025 (далее – ФАОП ООО ОВЗ);
· Федеральной адаптированной основной общеобразовательной программой обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), утвержденной приказом Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1026 (далее – ФАООП УО); 
· Федеральный государственный образовательный стандарт НОО утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 06.10.2009 № 373; 
· Федеральный государственный образовательный стандарт ООО, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 17.12.2010 № 1897; 
· Федеральный государственный образовательный стандарт СОО утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 17.05.2012 № 413; 
· Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761Н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики работников образования»; 
· Приказ Министерства труда Российской Федерации от 18.10.2013 №544н (ред. от 05.08.2016) «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»; 
· Устав школы; 
· Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Керчи Республики Крым   «Школа № 13».

1.3.В настоящем Положении использованы следующие основные понятия и термины:
образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных Пунктов, оценочных и методических материалов, а также в предусмотренных Федеральным законом случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации (далее – ОП);
федеральная основная образовательная программа - учебно-методическая документация (федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных пунктов, а также в предусмотренных Федеральным законом случаях федеральная рабочая программа воспитания, федеральный календарный план воспитательной работы), определяющая рекомендуемые объем и содержание образования определенного уровня и (или) определенной направленности, планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности, включая расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы, размещенная на официальном сайте Реестра основных общеобразовательных программ: https://fgosreestr.ru, одобрены решением федерального учебно- методического объединения по общему образованию, протокол от 18 марта 2022 г. № 1/22);
адаптированная образовательная программа - образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц;
рабочая программа – документ, конкретизирующий планируемые результаты, содержание образования применительно к целям реализации основной образовательной программы соответствующего уровня общего образования в отношении конкретного учебного предмета, учебного курса, учебного курса внеурочной деятельности, учебного модуля;
оценочные материалы – это контрольно- измерительные материалы, а также описание форм и процедур, предназначенных для определения качества освоения обучающимися учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей.
учебный предмет – единица (компонент) содержания образования, отражающий предмет соответствующей науки, а также дидактические особенности изучаемого материала и возможности его усвоения обучающимися разного возраста и уровня подготовки;
учебный курс – целостная, логически завершенная часть содержания образования, расширяющая освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета и углубляющая материал предметных областей и (или) в пределах которой осуществляется освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета;
учебный модуль – часть содержания образования, в пределах которой осуществляется освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета или учебного курса либо нескольких взаимосвязанных разделов;
оценочные средства – методы оценки и соответствующие им контрольно измерительные материалы.

1.4.Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности, учебных модулей являются частью основной образовательной программы (далее ООП) , определяющей образовательную деятельность в школе по каждому учебному предмету, учебному курсу, учебному курсу внеурочной деятельности, учебному модулю.
Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности, учебных модулей должны обеспечивать достижение планируемых результатов (личностных, метапредметных, предметных) освоения программ начального общего и основного общего образования.
Рабочие программы по учебным предметам разрабатываются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования. Рабочие программы как часть ОП разрабатываются с учетом Федеральной ООП соответствующего уровня и ее составляющих частей: федеральных рабочих программ учебных предметов.
1.5.Рабочие программы по учебным предметам, учебным курсам, учебным курсам внеурочной деятельности, учебным модулям разрабатываются по каждому учебному предмету, учебному курсу, учебному курсу внеурочной деятельности, учебному модулю. Также могут разрабатываться рабочие программы углубленного изучения отдельных учебных предметов.
1.6.Школа предусматривает непосредственное применение при реализации ООП НОО федеральных рабочих программ по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир».
1.7.Школа предусматривает непосредственное применение при реализации ООП ООО и ООП СОО федеральных рабочих программ по учебным предметам «Русский язык»,
«Литература», «История», «Обществознание», «География», «Основы защиты Родины», «Труд  (технология)».
1.8.Федеральные рабочие программы служат методической основой для разработки рабочих программ по учебным предметам обязательной части ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО.
1.9.Разработка рабочих программ по учебным предметам, учебным курсам, учебным  курсам внеурочной деятельности, учебным модулям входит в должностные обязанности педагогических работников в соответствии с должностными инструкциями, разработанными на основе Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики работников образования» .
1.10.Разработчиками рабочей программы по учебным предметам, учебным курсам, учебным курсам внеурочной деятельности, учебным модулям может быть один или несколько педагогических работников, преподающих учебный предмет, учебный курс, учебный модуль, а также педагогический работник, имеющий право в соответствии со своей квалификацией реализовывать соответствующий учебный предмет, учебный курс, учебный модуль.
1.11.Педагогические работники обеспечивают реализацию рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности, учебных модулей в полном объеме (п. 1 ч. 1 статьи 48 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"). Они обязаны обеспечить:
-       установленное количество часов на освоение каждого учебного предмета, учебного    курса в течение учебного года и всего периода обучения;
-    установленное количество часов на освоение каждого раздела содержания рабочей программы учебного курса;
                   -        установленный общий объем учебного времени на весь период обучения.
1.12.Педагогические работники и/или администрация в случае необходимости вносят предложения и обеспечивают условия по своевременной корректировке рабочих программ.
1.13.Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности) (далее – рабочая программа) – часть основной образовательной программы (далее – ООП) соответствующего уровня общего образования, входящая в ее содержательный раздел

2.СТРУКТУРА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

2.1.Структура рабочей программы определяется настоящим Положением с учетом требований ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФОП   НОО, ФОП ООО, ФОП СОО, локальных нормативных актов Школы.
Рабочая   программа   по   предмет	учебного плана включает обязательные компоненты:
Титульный лист (Приложения 1,2)
Пояснительная записка (Приложение 3)
Содержание учебного предмета
Планируемые результаты
Тематическое планирование 
Календарно-тематическое планирование (Приложение 4,5)

Рабочая	программа	курсов	внеурочной	деятельности	включает	обязательные компоненты:
Титульный лист (Приложение 6)
Пояснительная записка (Приложение 7)
Содержание курса внеурочной деятельности
Планируемые результаты
Формы проведения занятий
Тематическое планирование
Календарно- тематическое планирование

3.ПОРЯДОК СОСТАВЛЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

3.1.Педагогические работники разрабатывают рабочие программы на следующие периоды:
-       рабочая программа учебного предмета разрабатывается на период реализации основной образовательной программы на соответствующем уровне образования;
-      рабочая программа учебного курса, учебного курса внеурочной деятельности, учебного модуля разрабатывается на срок освоения учебного курса, учебного курса внеурочной деятельности, учебного модуля (сроком от полугодия, года до количества лет, соответствующего освоению ОП).
3.2.Рабочая программа разрабатывается на основе:
-      федерального государственного образовательного стандарта соответствующего уровня образования;
-     федеральной основной образовательной программы соответствующего уровня образования в части конкретного учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля;
                  -         федеральной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).
3.3.Педагогический работник разрабатывает рабочую программу в соответствии с федеральной рабочей программой учебного предмета федеральной образовательной программы уровня образования. Содержание и планируемые результаты разработанной педагогическим работником рабочей программы должны быть не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов федеральной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).
3.4.Педагогический работник не вправе для федеральных рабочих программ, подлежащих   непосредственному применению и перечисленных в подпунктах 1.6 и 1.7 Положения:
-         изменять определенные федеральной рабочей программой последовательность изучения учебного материала и количество часов на изучение учебного предмета;
-         корректировать объем учебного времени, отводимого на изучение отдельных разделов и тем федеральной рабочей программы.
3.5.Педагогический работник вправе:
-   использовать конструктор рабочих программ, рекомендованный Министерством просвещения РФ и Институтом стратегии развития образования, представленный на сайте Единое содержание общего образования https://edsoo.ru/ для создания рабочей программы.
                   -        расширять содержание учебного предмета для углубленного изучения; 
-         выбирать исходя из целей и задач рабочей программы методики и технологии обучения и воспитания;
                   -        подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства.
3.6.Рабочие программы формируются с учетом Рабочей программы воспитания школы.
3.7. В качестве электронных (цифровых) образовательных ресурсов можно использовать материалы из ФГИС «Моя школа» и перечня, утвержденного приказом Минпросвещения  России от 02.08.2022 № 653.
3.8.На заседании методического объединения проводится анализ используемых рабочих программ. Методический совет рекомендует Педагогическому совету рассмотреть вопрос о реализации рабочих программ по предметам учебного плана. Рабочая программа рассматривается Педагогическим советом и утверждается директором образовательного учреждения. 
3.9.Учитель имеет право корректировать рабочую программу в течение года, отражая изменения в листе корректировки рабочей программы. 
3.10.По итогам каждой четверти учитель подводит    итоги выполнения рабочей программы. Все вносимые изменения и дополнения в рабочую программу в течение учебного года согласовываются с руководителем  методического объединения.

4.Оформление рабочей программы

4.1.Рабочая программа оформляется в электронном и печатном варианте.
4.2.Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом TimesNewRoman, кегль 12, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, поля слева – 2,5 см; остальные поля – 1,5 см.
Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. Листы формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в текст.
Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета, учебного курса, учебного курса внеурочной деятельности или учебного модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения программы.
На титульном листе рабочей программы (Приложение 1) указывается её наименование с указанием соответствующего уровня образования, срок реализации образовательной программы, ФГОС, которому соответствует программа, ФИО разработчика, наименование его должности, отмечается факт согласования рабочей программы с руководителем методической службы (ставится подпись, расшифровка подписи, дата.) Программа принимается педагогическим советом и утверждается приказом директора школы.
Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный лист не нумеруется.
4.3.Печатная версия рабочей программы, как часть ООП, дублирует электронную версию.
4.4.Электронный вариант рабочей программы хранится на официальном сайте школы с аннотацией и в формате электронного документа в соответствии с требованиями приказа Рособрнадзора об официальном сайте школы.
4.5.Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение всего периода ее реализации в месте, установленном директором школы.
4.6.Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию для сайта школы. В аннотации указываются: наименование рабочей программы; структура рабочей программы и срок ее освоения.

5.ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ

5.1.В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части корректировки содержания рабочих программ.
5.2.Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленными в приказе директора школы о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования.
5.3.На титульном листе рабочей программы делаются отметки о внесении изменений в рабочую программу с указанием реквизитов протокола заседания, а также подписи и даты согласования начальником методического отдела или методического совета после заседания.
5.4.Педагогический совет школы принимает изменения в ООП соответствующего уровня начального, общего и среднего образования, указанные в пункте 5.3. настоящего Положения, решение оформляется протоколом педсовета.
5.5.Приказом директора школы утверждается решение педагогического совета.


6.ОФОРМЛЕНИЕ И ХРАНЕНИЕ КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОГО
ПЛАНИРОВАНИЯ

6.1.Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания календарно-тематического планирования учебного предмета, курса, модуля на учебный год.
6.2.Календарно-тематическое планирование является приложением к рабочей программе и составляется педагогом на конкретный год обучения для конкретного класса. Планирование оформляется в электронном и печатном варианте в виде таблицы, состоящей из колонок:
номер урока по порядку;
номер урока в разделе/теме ;
наименование темы урока;
дата проведения урока по плану;
дата проведения урока по факту;
электронные ресурсы (ЦОР);
воспитательный компонент (для ФГОС второго поколения
6.3.Электронная версия календарно-тематического планирования форматируется в редакторе Word шрифтом TimesNewRoman, кегль 10 – для оформления шапки таблицы, кегль 12 – текст планирования, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине.
Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. Листы формата А4.
Календарно-тематическое планирование должно иметь титульный лист с названием учебного предмета, учебного курса, по которому его разработали; указывается класс, для которого составлено планирование; на основе какой рабочей программы составлено данное календарно- тематическое планирование; отмечается факт согласования рабочей программы с заместителем директора по УВР (ставится подпись, расшифровка подписи, дата согласования) (Приложение 4).
6.4.Печатная версия календарно-тематического планирования, дублирует электронную версию.
6.5.Печатная версия календарно-тематического планирования оформляется в папку- скоросшиватель по каждому классу, предмету отдельно и подлежит хранению в школе в течение 1 учебного года.

7.РЕАЛИЗАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
7.1.Реализация рабочей программы является предметом контроля внутренней системы оценки качества.
7.2.Педагогические работники обязаны осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемого учебного предмета в соответствии с утвержденной рабочей программой.
7.3.Школа, наряду с педагогическими работниками, несет ответственность за реализацию рабочих программ в полном объеме в соответствии с ООП уровня образования.
7.4.Для обеспечения реализации рабочих программ допускается применение: дистанционных образовательных технологий;
модульных форм организации образовательной деятельности; сетевых форм организации образовательной деятельности; электронного обучения;
различных форм внеурочной деятельности.
7.5.При реализации рабочих программ не допускается:
-  сокращение запланированной практической части (контрольные, практические, лабораторные работы и др.);
                  -         сокращение объема времени на изучение учебного предмета (курса, модуля).

8.КОНТРОЛЬ ЗА РЕАЛИЗАЦИЕЙ РАБОЧИХ ПРОГРАММ

8.1.Контроль реализации рабочих программ производится по окончании каждого учебного периода.
8.1.Этапы контроля:
по окончании учебного периода (четверть, год) заместитель директора по УВР анализирует отчет по выполнению рабочих программ, формируемый посредством электронного журнала; итоги анализа оформляет справкой (приказом);
результаты контроля по итогам четверти рассматриваются на совещании при директоре по итогам каждого учебного периода;
результаты анализа по итогам учебного года рассматриваются на педагогическом совете текущего учебного года не позднее 1 июня текущего учебного года.

Приложение №1 к Положению о рабочих программах


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Керчи
Республики Крым «Школа № 13»



ПРИНЯТО	                     УТВЕРЖДЕНО

Управляющим советом школы	                      Приказом МБОУ г. Керчь РК «Школа №13»	


Протокол от_________№_____


                             от_________________№  _________
	








[bookmark: _Hlk173164211][bookmark: _Hlk173163751]Рабочая программа 
(ID при наличии)
учебного предмета «Окружающий мир»  
для - начального общего образования 
(или	- основного общего образования
-среднего общего образования)
в соответствии с ФГОС и ФОП 
                      Срок освоения: 4 года (1-4 классы)


Составитель (ли) : ФИО учителя (лей) 




                            Год составления программы : 202___

Приложение №2 к Положению о рабочих программах



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Керчи
Республики Крым «Школа № 13»



ПРИНЯТО	                     УТВЕРЖДЕНО

Управляющим советом школы	                      Приказом МБОУ г. Керчь РК «Школа №13»	


Протокол от_________№_____				      от_________________№  _________
	




Адаптированная рабочая программа 
учебного предмета «Окружающий мир»  
для - начального общего образования 
(или	- основного общего образования
-среднего общего образования)
на основе
АООП ЗПР 7.2
Срок освоения: 4 года (1-4 классы)

Составитель (ли) : ФИО учителя (лей) 







Год составления программы : 202___


Приложение 3 к Положению о рабочих программах


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Нормативные документы на основе которых составлена программа 
Общая характеристика учебного предмета «Название предмета»
Цели изучения учебного предмета «Название предмета»
Место учебного предмета «Название предмета» в учебном плане

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА


ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ


Личностные результаты 
Метапредметные результаты 
Предметные результаты

ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ


	
№ п/п
	Наименование разделов и тем программы
	
Количество часов

	
	
	
Всего
	
Контрольные работы
	
Практические / Лабораторные работы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ЧАСОВ ПО
ПРОГРАММЕ
	
	
	




Приложение № 4 к Положению о рабочих программах

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Керчи
Республики Крым «Школа № 13»


РАССМОТРЕНО
Методическим объединением учителей 	
«	»_	202_____г.
№ протокола 	 Руководитель МО
 	______________(ФИО)


СОГЛАСОВАНО
Заместитель директора по УР 
МБОУ г.Керчи РК «Школа № 13»
______________(ФИО)
«_	»_	202_г.




УТВЕРЖДЕНО
Директор МБОУ г.Керчи РК  «Школа № 13»
_____________(ФИО)
Приказ от __________№
                               Календарно-тематическое планирование
                             к рабочей программе НОО по предмету
           
                  «Окружающий мир»

                              4 класс

Предметная область: ________________________________________
Количество часов: всего ___________часа; в неделю ___________ час;
Календарно-тематическое планирование составлено на основе рабочей программы  учебного предмета «Окружающий мир»  
для 4 класса начального общего образования в соответствии с ФГОС и ФОП  (приказ утверждения программы)

2023 -2024 учебный год


Приложение № 5 к Положению о рабочих программах






	№ п/п
	№ 
коррекция
	Тема урока
	Дата
урока по факту
	Корректировка
даты
проведения урока

	Название раздела (количество часов)


	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	Название раздела (количество часов)


	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


























Приложение № 6 к Положению о рабочих программах


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Керчи
Республики Крым «Школа № 13»



ПРИНЯТО	                     УТВЕРЖДЕНО

Управляющим советом школы	                      Приказом МБОУ г. Керчь РК «Школа №13»	

Протокол от_________№_____				       от_________________№  _________
	





Рабочая программа СОО курса внеурочной деятельности
«	» 10 класс
Количество часов : 102 (3 часа в неделю) 
Составитель (ли) : ФИО учителя (лей)






Год составления программы : 202____







г.Керчь

Приложение №7 к Положению о рабочих программах


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Нормативные документы на основе которых составлена программа
Рабочая программа по внеурочной деятельности «Название курса» для обучающихся классов составлена на основе «Требований к результатам освоения основной образовательной программы», представленных в Федеральном государственном образовательном стандарте среднего/основного/начального общего образования, с учётом распределённых по классам проверяемых требований к результатам освоения основной образовательной программы среднего/основного/начального образования, а так же на основе характеристики планируемых результатов духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, представленной в Рабочей программе воспитания образоательного учреждения.
Общая характеристика курса внеурочной деятельности «Название курса»
(Обоснование для написания программы. Актуальность.)

Цели изучения курса внеурочной деятельности «Название курса»

Место курса внеурочной деятельности «Название курса» в учебном плане

Курс изучения программы рассчитан на год. Количество часов, отведенное на реализацию программы, часа в год. Занятия проводятся раз в неделю.

СОДЕРЖАНИЕ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ


ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

(Планируемые результаты освоения рабочей программы курса внеурочной деятельности
должны соответствовать планируемым результатам ООП, которые изложены в ее целевом разделе)

Личностные результаты Метапредметные результаты
Предметные результаты (по необходимости)

Для оценки достижения каждым обучающимся планируемых результатов в начале и по окончанию курса внеурочной деятельности проводится диагностика личностных и метапредметных результатов в форме анкетирования.

ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНЯТИЙ

ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ


	№п/п
	Наименование разделов
	Количество часов

	
	
	Теория
	Практика

	
	
	
	




КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ




	№ п/п
	Тема урока
	Количество	часов
	Дата изучения

	
	
	Всего
	Класс

	
	
	
	

	
	
	
	



