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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.09 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «ОП.09 Основы финансовой грамотности и предпринимательской 

деятельности» является обязательной частью общепрофессиональной основной образовательной про-

граммы в соответствии с ФГОС по специальности 26.02.03 Судовождение (углубленная подготовка).  

Учебная дисциплина «Основы финансовой грамотности и предпринимательской деятельно-

сти» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельно-

сти ФГОС по профессии 26.02.03 Судовождение.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01 – 07, ОК 09 - 11. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ПК, ОК Умения  Знания  

ОК 01  распознавать задачу и/или про-

блему в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

 анализировать задачу и/или про-

блему и выделять её составные ча-

сти; 

 определять этапы решения зада-

чи; 

 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

 составлять план действия; 

 определять необходимые ресур-

сы; 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

 реализовывать составленный 

план; 

 оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью наставника) 

 актуальный профессиональный и со-

циальный контекст, в котором прихо-

дится работать и жить; 

 основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в про-

фессиональной и смежных областях; 

 методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

 структуру плана для решения задач; 

 порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 02  определять задачи для поиска ин-

формации; 

 определять необходимые источ-

ники информации; 

 планировать процесс поиска; 

 структурировать получаемую ин-

формацию; 

 выделять наиболее значимое в 

перечне информации; 

 оценивать практическую значи-

 номенклатуру информационных ис-

точников, применяемых в профессио-

нальной деятельности; 

 приёмы структурирования информа-

ции; 

 формат оформления результатов по-

иска информации 
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мость результатов поиска; 

 оформлять результаты поиска 

ОК 03  определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

 применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

 определять и выстраивать траек-

тории профессионального развития 

и самообразования 

 содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

 современную научную и профессио-

нальную терминологию; 

 возможные траектории профессио-

нального развития и самообразования 

ОК 04  организовывать работу коллекти-

ва и команды; 

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

 психологические основы деятельно-

сти коллектива, психологические осо-

бенности личности; 

 основы проектной деятельности 

ОК 05  грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профес-

сиональной тематике на государ-

ственном языке, проявлять толе-

рантность в рабочем коллективе 

 особенности социального и культур-

ного контекста; 

 правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06  описывать значимость своей спе-

циальности; 

 сущность гражданско-

патриотической позиции, общечелове-

ческих ценностей; 

 значимость профессиональной дея-

тельности по специальности; 

ОК 07  соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

 определять направления ресурсо-

сбережения в рамках профессио-

нальной деятельности по специаль-

ности 

 правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной дея-

тельности; 

 основные ресурсы, задействованные 

в профессиональной деятельности; пу-

ти обеспечения ресурсосбережения 

ОК 09  применять средства информаци-

онных технологий для решения 

профессиональных задач; 

 использовать современное про-

граммное обеспечение 

 современные средства и устройства 

информатизации, порядок их примене-

ния и программное обеспечение в про-

фессиональной деятельности 

ОК 10  понимать общий смысл чётко 

произнесённых высказываний на 

известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на ба-

зовые профессиональные темы; 

 участвовать в диалогах на знако-

мые общие и профессиональные 

темы; 

 строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности; 

 кратко обосновывать и объяснять 

 правила построения простых и слож-

ных предложений на профессиональ-

ные темы; 

 основные общеупотребительные гла-

голы (бытовая и профессиональная 

лексика); 

 лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и про-

цессов профессиональной деятельно-

сти; 

 особенности произношения; 

 правила чтения текстов профессио-
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свои действия (текущие и планиру-

емые); 

 писать простые связные сообще-

ния на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

нальной направленности 

ОК 11  выявлять достоинства и недостат-

ки коммерческой идеи; презенто-

вать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятель-

ности; оформлять бизнес-план; рас-

считывать размеры выплат по про-

центным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную при-

влекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной дея-

тельности; презентовать бизнес-

идею; определять источники фи-

нансирования 

 основы предпринимательской дея-

тельности; основы финансовой гра-

мотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания презен-

тации; кредитные банковские продук-

ты 

 

Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает достижение обучающимися следу-

ющих личностных результатов программы воспитания: 

Личностные результаты реализации программы воспитания 
№ Формулировка  

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принци-

пам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенче-

ском и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продук-

тивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демон-

стрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от от-

ношений со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 14 
Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 21 
Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. Помогающий реализовывать 

миссию компании на рынке труда 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 42 

в т.ч. в форме практической подготовки 
 

в т.ч. 
 

теоретическое обучение 32 

лабораторные работы - 

практические занятия 10  

курсовая работа (проект) - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем  

в часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1 Семейная экономика 12   

Тема 1.1. 

Личные финансы 
 

 

Содержание учебного материала 12  ОК 01 – 07, 

ОК 09 - 11. 
 1. Понятие семейной экономики. 

2. Влияние инфляции на семейную экономику. 

3. Рациональное ведение домашнего хозяйства. 

4. Применение личного капитала. 

5. Принятие решений, выбор альтернативы. 

6. Семейный бюджет и его структура. 

7. Понятие и функции семейного бюджета. 

8. Виды семейного бюджета. 

9. Структура доходов семьи, структура личных доходов. 

10. Структура расходов семьи. 

11. Расчет и сопоставление семейных расходов с получаемыми доходами. 

12. Форма и порядок заполнения семейной книги учета. 

13. Анализ и планирование хозяйства, доходов, расходов и накоплений семьи. 

8  
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14. Финансовое планирование. 

15. Определение финансовых целей и альтернативные способы их достижений. 

В том числе практические занятия 4 

Практическая работа №1.«Доходы и расходы: навыки планирования» 4 

Практическая работа №2.«Семейный бюджет» 

Раздел 2  Управление финансовыми ресурсами 
24  

 

Тема 2.1. 

Банковская система 

РФ 

Содержание учебного материала 6  ОК 01 – 07, 

ОК 09 - 11. 
 

1. Финансовые организации. 

2. Банк. Банковская система. 

3. Субъекты финансового рынка, инфраструктура финансового рынка. 

4. Виды банковских вкладов. 

5. Банковские депозиты. 

6. Виды кредитов.  

6  

Тема 2.2. 

Инвестиции 

Содержание учебного материала 4 ОК 01 – 07, 

ОК 09 - 11. 
 1. Инвестиционный фонд. 

2. Формы и методы работы финансовых организаций. 

3. Отличие инвестиций от сбережений. 

4. Как выбирать активы. 

5. Как осуществлять инвестиции. 

6. Оценка необходимости использования различных финансовых инструментов для 

повышения благосостояния семьи. 

7. Ценные бумаги. 

8. Паевые инвестиционные фонды. 

9. Инвестиционный «портфель».  

10. Анализ и оценка рисков. 

4 

Тема 2.3. Содержание учебного материала 4 ОК 01 – 07, 
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Социальная политика 1. Страхование. 

2. Страховой рынок России. 

3. Система страхования РФ. 

4. Экономическая сущность, функции и принципы страхования. 

5. Социально экономическое содержание страхования. 

6. Участники страховых отношений. 

7. Виды и формы страхования. 

8. Правовые основы страховых отношений. 

9. Социальные программы в России. 

10. Пенсионное страхование. 

11. Пенсионная система. 

12. Пенсионные фонды. 

13. Формирование пенсии. 

14. Пенсионные накопления.  

4 

ОК 09 - 11. 
 

Тема 2.4. 

Налогообложение 

 

Содержание учебного материала 10 ОК 01 – 07, 

ОК 09 - 11. 
 

1. Сущность налоговой системы России. 

2. Понятие налоговой системы. 

3. Основы налогообложения граждан. 

4. Виды налогов. 

5. Налоговые вычеты. 

6. Ответственность налогоплательщика. 

7. Налоговая декларация. 

4 

В том числе практические занятия 4 

Практическая работа №3  «Расчет ипотеки» 

6 
Практическая работа №4  «Расчет оптимального кредита» 

Практическая работа №5 «Заполнение налоговой декларации на получение налогово-

го вычета» 

Раздел 3 Основы предпринимательства 6   

Тема 3.1  

Бизнес и предприни-

Содержание учебного материала 4  ОК 01 – 07, 

ОК 09 - 11. 
 

1. Понятие и структура рыночной экономики. 4  

https://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fnsportal.ru%2Fnpo-spo%2Fekonomika-i-upravlenie%2Flibrary%2F2015%2F11%2F11%2Fosnovy-byudzhetnoy-gramotnosti-0
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мательство 2. Развитие предпринимательства. 

3. Признаки и виды предпринимательства: производственное, коммерческое, фи-

нансовое, страховое посредническое. 

4. Бизнес-план. 

5. Его роль в современных условиях. 

6. Бизнес-сделка, виды. 

7. Отличительные особенности бизнес-плана от бизнес-операции. 

8. Принципы бизнес-планирования. 

9. Цели и задачи бизнес-плана. 

Тема 3.2. Риски в 

мире денег 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 – 07, 

ОК 09 - 11. 
 

1. Мошенничество: виды и формы. 

2. Финансовые риски и стратегии инвестирования.  

3. Финансовая пирамида, или как не попасть в сети мошенников. 

4. Виды финансовых пирамид. 

5. Виртуальные ловушки, или как не потерять деньги при работе в сети Интернет. 

6. Коррупция в обществе. 

7. Коррупция как противоправное деяние. 

8. Противодействия коррупции. 

9. Антикоррупционная политика. 

2 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) -  

Всего: 42   

 

. 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмот-

рены следующие специальные помещения: 

Учебная аудитория «Социально-экономических дисциплин», оснащенная 

оборудованием и техническими средствами обучения:  

- рабочие места для обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- учебно-методический комплекс дисциплины и технические средства обучения 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации дол-

жен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, реко-

мендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При формировании 

библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного издания из 

перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, 

при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Обязательные печатные издания 

1. Закон РФ "О защите прав потребителей" от 7 февраля 1992 г. N 2300-I (в редакции  

от 22.12.2020) 

2. Брехова Ю. Алмосов А. Завьялов Д. Финансовая грамотность: учебная про-

грамма.- М.: ВАКО, 2018 – 48 с. 

3. Брехова Ю. Алмосов А. Завьялов Д. Финансовая грамотность: методические 

рекомендации для учителя.- М.: ВАКО, 2018 – 232 с. 

4. Брехова Ю. Алмосов А. Завьялов Д. Финансовая грамотность: материалы для 

учащихся.- М.: ВАКО, 2018 – 344 с. 

5. Жданова А.О. Финансовая грамотность: материалы для обучающихся СПО / 

А.О. Жданова – М.: ВИТА-ПРЕСС, 2016 – 400 с. 

6. Аргашоков Р. Книга. Деньги есть всегда. – М.: «Издательство «Э», 2016. 

7. Савенок В. С. Как составить личный финансовый план. Путь к финансовой не-

зависимости. – СПб.: Питер, 2015. – 160 с. 

8. Чумаченко В. Горяев. А. Основы финансовой грамотности. : Учебное пособие 

для общеобразовательных организаций. – М.: «Просвещение», 2017. 

 

3.2.2. Электронные издания 

1. Фрицлер, А. В.  Основы финансовой грамотности : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 154 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13794-1. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466897/ 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

2. Справочно-правовая система «Гарант». 

 

https://urait.ru/bcode/466897
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 

- принципы финансового планиро-

вания, включая планирование 

накоплений, инвестирования и 

управления личными финансами в 

течение жизненного цикла человека 

с целью повышения его благососто-

яния; 

- основные финансовые инструмен-

ты накопления, инвестирования, 

кредитные продукты банков, их 

особенности. сопутствующие риски 

и способы управления ими; 

- структуру и механизм регулирова-

ния финансового рынка; 

- механизмы функционирования 

пенсионной системы России и воз-

можности формирования будущей 

пенсии; 

- принципы страхования и возмож-

ности защиты активов; 

- основные налоги, уплачиваемые 

гражданами; понятие налоговой де-

кларации и налоговые вычеты; 

- этапы формирования собственного 

бизнеса; 

- правила защиты от махинаций на 

финансовом рынке; 

 актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

 основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и про-

блем в профессиональном и/или со-

циальном контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных обла-

стях; 

 методы работы в профессиональ-

ной и смежных сферах; 

 структуру плана для решения за-

дач; 

 порядок оценки результатов ре-

Демонстрация знаний прин-

ципов финансового плани-

рования, включая планиро-

вание накоплений, инвести-

рования и управления лич-

ными финансами в течение 

жизненного цикла человека 

с целью повышения его бла-

госостояния. 

Демонстрация знаний  ос-

новных финансовых ин-

струментах накопления, ин-

вестирования, кредитных 

продуктах банков, их осо-

бенности, сопутствующих 

рисках  и способах управле-

ния ими. 

Демонстрация знаний  

структуры и механизмов ре-

гулирования финансового 

рынка. 

Демонстрация знаний  ос-

новных механизмов функ-

ционирования пенсионной 

системы России и возмож-

ностей формирования буду-

щей пенсии; 

Демонстрация знаний прин-

ципов страхования и воз-

можностях защиты активов; 

Демонстрация знаний ос-

новных  налогах, уплачива-

емых гражданами; о налого-

вой декларации и налоговых 

вычетах; 

Демонстрация знаний ос-

новных этапов формирова-

ния собственного бизнеса; 

Демонстрация знаний  пра-

вил защиты от махинаций на 

финансовом рынке. 

Актуальность профессио-

нального и социального кон-

текста, в котором приходит-

Текущий контроль в 

форме экспертного 

наблюдения и оценки 

результатов 

достижения 

компетенции на 

учебных занятиях. 

Промежуточный кон-

троль в форме диффе-

ренцированного зачёта. 
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шения задач профессиональной дея-

тельности; 

 номенклатуру информационных 

источников, применяемых в про-

фессиональной деятельности; 

 приёмы структурирования ин-

формации; 

 формат оформления результатов 

поиска информации; 

 содержание актуальной норма-

тивно-правовой документации; 

 современную научную и профес-

сиональную терминологию; 

 возможные траектории професси-

онального развития и самообразо-

вания; 

 психологические основы деятель-

ности коллектива, психологические 

особенности личности; 

 основы проектной деятельности; 

 особенности социального и куль-

турного контекста; 

 правила оформления документов 

и построения устных сообщений; 

 сущность гражданско-

патриотической позиции, общече-

ловеческих ценностей; 

 значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

 современные средства и устрой-

ства информатизации, порядок их 

применения и программное обеспе-

чение в профессиональной деятель-

ности; 

 правила построения простых и 

сложных предложений на профес-

сиональные темы; 

 основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональ-

ная лексика); 

 лексический минимум, относя-

щийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессио-

нальной деятельности; 

 особенности произношения; 

 правила чтения текстов професси-

ональной направленности; 

 основы предпринимательской де-

ятельности; 

ся работать и жить, опреде-

ляется точно и понятна. 

Основные источники ин-

формации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте пра-

вильно определяются. 

Демонстрируются знания 

алгоритмов для выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях. 

Демонстрируются знания 

методов работы в професси-

ональной и смежных сферах. 

Структура плана для реше-

ния задач понятна. 

Оценка результатов решения 

задач профессиональной де-

ятельности проводится в со-

ответствии с установленным 

порядком. 

Демонстрация знаний но-

менклатуры информацион-

ных источников, применяе-

мых в профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация знаний приё-

мов структурирования ин-

формации. 

Демонстрация знаний фор-

мата оформления результа-

тов поиска информации. 

Содержание актуальной 

нормативно-правовой доку-

ментации понятно. 

Значения современной 

научной и профессиональ-

ная терминологии понятны и 

могут быть объяснены. 

Возможные траектории 

профессионального развития 

и самообразования опреде-

ляются правильно и понят-

ны. 

Демонстрируются знания 

психологических основ дея-

тельности коллектива и пси-

хологических особенностей 

личности. 
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 основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

 порядок выстраивания презента-

ции; 

 кредитные банковские продукты 
 

Демонстрируются знания 

основ проектной деятельно-

сти. 

Демонстрация знаний осо-

бенностей социального и 

культурного контекста. 

Правила оформления доку-

ментов и построения устных 

сообщений понимаются 

точно. 

Сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческие ценности 

понятны и могут быть объ-

яснены. 

Демонстрируется понимание 

значимости профессиональ-

ной деятельности по специ-

альности. 

Демонстрация знаний со-

временных средств и 

устройств информатизации, 

порядок их применения и 

программного обеспечения в 

профессиональной деятель-

ности понятен. 

Правила построения про-

стых и сложных предложе-

ний на профессиональные 

темы понимаются точно. 

Основные общеупотреби-

тельные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

понимаются точно и их зна-

чение может быть объясне-

но. 

Лексический минимум до-

статочный для описания 

предметов, средств и про-

цессов профессиональной 

деятельности. 

Особенности произношения 

определяются точно. 

Правила чтения текстов 

профессиональной направ-

ленности понимаются точно. 

Демонстрация знаний основ 

предпринимательской дея-

тельности. 

Демонстрация знаний основ 
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финансовой грамотности, 

правил разработки бизнес-

планов. 

Демонстрация знаний по-

рядка выстраивания презен-

тации. 

Демонстрация знаний по 

кредитным банковским про-

дуктам 
 

Уметь: 

 формулировать финансовые цели 

и составлять личный финансовый 

план, планировать сбережения и ин-

вестирование; 

 выбирать инструменты накопле-

ния и инвестирования, исходя из 

степени риска и возможности его 

минимизации; 

 оценивать будущие денежные по-

токи по вкладам, кредитам, иным 

финансовым инструментам; 

 рассчитывать стоимость исполь-

зования банковских, страховых и 

инвестиционных продуктов; 

 рассчитывать доход от инвестиро-

вания с учетом налогов и налоговых 

вычетов и сравнивать с инфляцией; 

 выявлять достоинства и недостат-

ки коммерческой идеи; 

 презентовать идеи открытия соб-

ственного дела в профессиональной 

деятельности; 

 оформлять бизнес-план; 

 рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

 определять инвестиционную при-

влекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной дея-

тельности; 

 презентовать бизнес-идею; 

 определять источники финанси-

рования; 

 распознавать задачу и/или про-

блему в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

 анализировать задачу и/или про-

блему и выделять её составные ча-

сти; 

Демонстрация умений  по  

формулировке финансовых 

целей и составлению личных 

финансовых планов, плани-

рования сбережений и инве-

стирования; 

Демонстрация умений вы-

бирать инструменты накоп-

ления и инвестирования, ис-

ходя из степени риска и воз-

можности его минимизации; 

Демонстрация умений оце-

нивать будущие денежные 

потоки по вкладам, креди-

там, иным финансовым ин-

струментам; 

Демонстрация умений рас-

считывать стоимость ис-

пользования банковских, 

страховых и инвестицион-

ных продуктов. 

Демонстрация умений рас-

считывать доход от инвести-

рования с учетом налогов и 

налоговых вычетов и срав-

нивают с инфляцией. 

Задача и/или проблема рас-

познаётся в профессиональ-

ном и/или социальном кон-

тексте точно. 

Задача и/или проблема ана-

лизируется и точно опреде-

ляются её составные части. 

Этапы решения задачи опре-

деляются точно. 

Информация, необходимая 

для решения задачи и/или 

проблемы, выявляется точно 

и поиск её осуществляется 

эффективно. 

Текущий контроль в 

форме экспертного 

наблюдения и оценки 

результатов 

достижения 

компетенции на 

учебных занятиях. 

Промежуточный кон-

троль в форме диффе-

ренцированного зачёта  
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 определять этапы решения задачи; 

 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для ре-

шения задачи и/или проблемы; 

 составлять план действия; 

 определять необходимые ресурсы; 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

 реализовывать составленный 

план; 

 оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью наставника); 

 определять задачи для поиска ин-

формации; 

 определять необходимые источ-

ники информации; 

 планировать процесс поиска; 

 структурировать получаемую ин-

формацию; 

 выделять наиболее значимое в пе-

речне информации; 

 оценивать практическую значи-

мость результатов поиска; 

 оформлять результаты поиска; 

 определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

 применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

 определять и выстраивать траек-

тории профессионального развития 

и самообразования; 

 организовывать работу коллекти-

ва и команды; 

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по професси-

ональной тематике на государ-

ственном языке, проявлять толе-

рантность в рабочем коллективе; 

 описывать значимость своей спе-

циальности; 

 применять средства информаци-

онных технологий для решения 

профессиональных задач; 

План действия составляется 

и успешно реализуется на 

практике. 

Методы работы в професси-

ональной и смежных сферах 

актуальны и успешно при-

меняются на практике. 

Результат и последствия 

своих действий (самостоя-

тельно или с помощью 

наставника) оцениваются 

точно. 

Для поиска информации 

точно определяются задачи, 

процесс поиска планируется, 

определяются оптимальные 

источники информации. 

Полученная информация 

структурируется и среди неё 

выделяется наиболее значи-

мая. 

Практическая значимость 

результатов поиска оценива-

ется точно, результаты по-

иска оформляются в соот-

ветствии с установленным 

порядком. 

Актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятель-

ности определяется точно. 

Современная научная про-

фессиональная терминоло-

гия применяется практиче-

ски. 

Профессиональное развитие 

и самообразование планиру-

ется и реализовывается по 

выстроенной траектории. 

Методы организации работы 

коллектива и команды 

успешно применяются на 

практике. 

Правила взаимодействия с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе професси-

ональной деятельности, де-

лового этикета и делового 

общения понимаются и со-

блюдаются. 
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 использовать современное про-

граммное обеспечение 

 понимать общий смысл чётко 

произнесённых высказываний на 

известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на ба-

зовые профессиональные темы; 

 участвовать в диалогах на знако-

мые общие и профессиональные те-

мы; 

 строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности; 

 кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и планиру-

емые); 

 писать простые связные сообще-

ния на знакомые или интересующие 

профессиональные темы; 

 выявлять достоинства и недостат-

ки коммерческой идеи; 

 презентовать идеи открытия соб-

ственного дела в профессиональной 

деятельности; 

 оформлять бизнес-план; 

 рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

 определять инвестиционную при-

влекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной дея-

тельности; 

 презентовать бизнес-идею; 

 определять источники финанси-

рования. 

Взаимодействие с педагоги-

ческими работниками и обу-

чающимися. 

Мысли излагаются грамотно 

и в доступной для понима-

ния форме. 

Документы по профессио-

нальной тематике оформля-

ются в соответствии с уста-

новленными правилами. 

Правила взаимодействия, 

делового этикета и делового 

общения с рабочим коллек-

тивом понимаются и соблю-

даются. 

Демонстрируется интерес к 

своей специальности, зна-

чимость своей будущей спе-

циальности и её квалифика-

ционные характеристики 

могут быть описаны. 

Для решения профессио-

нальных задач успешно 

применяются средства ин-

формационных технологий с 

использованием современ-

ного программного обеспе-

чения. 

Тексты на базовые профес-

сиональные темы понима-

ются, могут быть прочитаны 

и объяснены, общий смысл 

чётко произнесённых выска-

зываний на известные темы 

(профессиональные и быто-

вые) понятен. 

Ведение диалога на знако-

мые общие и профессио-

нальные темы в различных 

ситуациях профессиональ-

ного общения. 

Представление в устной ре-

чи сведений о себе и о своей 

профессиональной деятель-

ности. 

Задачи и сложности, возни-

кающих в процессе профес-

сиональной деятельности, 

чётко формулируются. 

Представление в письмен-
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ной форме сведений о себе и 

о своей профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация умений выяв-

лять достоинства и недо-

статки коммерческой идеи. 

Демонстрация умений пре-

зентовать идеи открытия 

собственного дела в профес-

сиональной деятельности. 

Демонстрация умений 

оформлять бизнес-план. 

Демонстрация умений рас-

считывать размеры выплат 

по процентным ставкам кре-

дитования; 

Демонстрация умений опре-

делять инвестиционную 

привлекательность коммер-

ческих идей в рамках про-

фессиональной деятельно-

сти. 

Демонстрация умений пре-

зентовать бизнес-идею. 

Демонстрация умений опре-

делять источники финанси-

рования. 

 

 

 


