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IPUHATO

O6muM cobpanueM pabOTHHKOB
«Jlerckuii cag Ne 98»

[1nan MEpONPUATHN
110 IPOTHBOIEHCTBHIO KOPPYILIIH
B MYHHLHAIATEHOM GIO/KETHOM JIOLIKOIBHOM 00pa3oBaTe/IbHOM YupEKACHHH
«Jletckuii cag Ne 93» Ha 90212022 rog
HanmeHOBaHHE MEPOIIPUATHI CPOKH OTBETCTBEHHBIH
@opMHUpOBaHHE ~ [aKeTa  JOKYMEHTOB IO Vions 2021 | 3apenyrolus
IefCTBYIOIEMY 3aKOHO/ATEbCTBY, roja

HEOGXOMMMOro ISl OpraHu3alMy paboTsl MO
eIy IPeXJEHHIO KOPPYMIIMOHHBIX NpOSIBICHUI

Urons 2021
roaa

[IpoBenenue OLIEHKH JOJIKHOCTHBIX
06S3aHHOCTEH  MeJarornyeckux pabOTHHKOB,
HCIOJHEHAe KOTOpHIX B HaubonblIed Mepe
ITOJIBEPXKEHO PHUCKY KOpPYMIHOHHBIX
IpOSIBIICHUH

3aBeayrOLIUN

Vcuaedue  IEPCOHAIBHOW — OTBETCTBEHHOCTH T[ToctosinHO | OTBETCTBEHHBIH
IleJarorrueckux pabOTHUKOB, 32 HENPaBOMEPHO 3a paboTy 1o

IpUHATHIE pELIeHWs B paMKax CITyKeOHBIX Npeaynpexae
qONHOMOuYMI ¥ 3a Jpyrue MpOSBICHH HHIO
6ropoKpaTH3Ma KOppYHLMH
[lpoBefeHHe  KOHTPOJIBHBIX MepompuaTHH, | 1 Pa3® OTBEeTCTBEHHBIH
HaIpaBJE€HHBIX Ha BBIABICHHC KOpPYNIMOHHBIX |~ KBapTal 3a paboTy 1o
ipaBoHapyIlleHH#H (aHOHMMHOS aHKETHPOBAHUE npeaynpexae
HUIO

poxuTened u COTPYIHHUKOB)

KOoppyIuuu

Pa3paboTKa MpuKasa 06 yTBep)KACHHH MOpsAKa
yBejomIeHns ~ paborojarent - O CTaBILHUX
W3BECTHBIMH PYKOBOJUTEIIO HULUNAIBHOTO

3aBeIyIOIUH




                                                   

План
мероприятий
 по противодействию коррупции 
в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 98» на 2021-2022 год
	Наименование мероприятий
	сроки
	ответственный

	Формирование пакета документов по действующему законодательству, необходимого для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений
	Июнь 2021 года
	Заведующий 


	Проведение оценки должностных обязанностей  педагогических работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений
	Июль 2021 года
	Заведующий 


	Усиление персональной ответственности педагогических работников, за неправомерно принятые решения в рамках служебных полномочий и за другие проявления бюрократизма
	Постоянно
	Ответственный за работу по предупрежде
нию
коррупции

	Проведение контрольных мероприятий, направленных на выявление коррупционных правонарушений (анонимное анкетирование родителей и сотрудников)
	1 раз в квартал
	Ответственный за работу по предупрежде
нию

коррупции

	Разработка приказа об утверждении порядка уведомления работодателя о ставших известными руководителю муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения случаях коррупционных и иных правонарушений для проведения проверки таких сведений, а также порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения руководителя к совершению коррупционных правонарушений 
	июнь

	Заведующий 


	Ежегодное рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при заведующей, педагогических советах. Приглашение на совещания работников правоохранительных органов и прокуратуры. 
	декабрь

	Ответственный за работу по предупрежде
нию коррупции

	Ознакомление работников под роспись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции
	По мере необхо

ди

мости
	Заведующий 


	Организация систематического контроля  за выполнением актов выполненных работ по проведению ремонта 
	 Май 
	Заведующий 


	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами
	Постоянно
	Заведующий,

Ответственный за работу по предупрежде
нию коррупции 

	Подготовка отчетов о проводимой работе в сфере противодействия коррупции
	1 раз в квартал
	Ответственный за работу по предупрежде
нию коррупции

	Создание единой системы оценки качества воспитания и обучения с использованием процедур:

- аттестация педагогических и руководящих кадров;

- независимая экспертиза оценки воспитания и обучение;

- мониторинговые исследования в сфере образования;

- статистические наблюдения;

- самоанализ деятельности ДОУ;

-экспертиза инноваций, проектов образовательных и учебных программ, инновационного опыта педагогов;

- создание системы информирования о качестве образования в муниципальное бюджетное дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 98»;

- создание единой системы критериев оценки качества воспитания и обучения (результаты, процессы, условия).
	Постоянно
	Комиссия по предотвраще
нию и урегулированию конфликта интересов

	Осуществление контроля за процедурой информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядка рассмотрения таких сообщений
	Постоянно
	Ответственный за работу по предупрежде
нию коррупции

	Проведение разъяснительной работы с работниками учреждения о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Два раза в году
	Заведующий 


	Организация и проведение мероприятий 9 декабря, в день Международного дня борьбы с коррупцией:  

- оформление выставки  в ДОУ,

- обсуждение проблемы коррупции среди работников ДОУ

-анализ исполнения  Плана мероприятий противодействия коррупции 
	1 декада декабрь
	Заведующий,

 Ответственный за работу по предупрежде
нию коррупци


	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам противодействия коррупции
	Постоянно
	Ответственный за работу по предупрежде
нию коррупции

	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в ДОУ
	В течении года
	Ответственный за работу по предупрежде
нию коррупции

	Проведение ежегодного опроса родителей (законных представителей) воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой ДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг
	В течении года
	Старший воспита

тель

	Обеспечение функционирования сайта ДОУ, в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» для размещения на нем информации о деятельности ДОУ, правил приема в ДОУ, публичного доклада руководителя ДОУ, информации, предусмотренной ст.32 Закона РФ «Об образовании», информации об осуществлении мер по противодействию коррупции»
	Постоянно
	Администратор сайта

	 Разработка мероприятий по повышению эффективности деятельности органов самоуправления ДОУ
	Постоянно
	Заведующий,
Председатели родительских комитетов

	Проведение месячника гражданской и правовой сознательности «Мой выбор» (в т.ч. проведение открытых занятий по правам ребенка в старших и подготовительных группах, общих родительских собраний )
	Декабрь 
	Ст.воспитатель,
Воспитатели групп



