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ПРОТОКОЛ № 9
заседания Совета по взаимодействию с Работодателями 
ГАПОУ РК «Сортавальский колледж»
15 ноября и 22 ноября 2022 года
Г. Сортавала
Присутствовали:
15 ноября:
	Ушкалова Оксана Николаевна
	Генеральный директор Парк-отеля «Дача Винтера»

	Мельников Дмитрий Владимирович
	Генеральный директор всесезонного отеля «Игора»

	Пензева Ольга Геннадьевна 
	ИП Арендарчук «Дом Берга»

	Розова Елена Дмитриевна
	представитель «Валаамский причал»

	Храмцов Александр Витальевич
	Директор ресторана «Гардарика»

	Волосникова Ольга Михайловна
	Руководитель ГКУ РК «ЦЗН г. СОРТАВАЛА»

	Васильева Елена Эдуардовна
	Зав.отдедением

	Гауер Екатерина Федоровна
	Зав.отдедением

	Крылова Наталья Борисовна
	Заместитель директора по учебной работе



22 ноября:
	Ильин Вадим Валентинович, 
	Глава муниципального образования «Хаапалампинское сельское поселение»

	Павлов Олег Анатольевич
	Директор ООО «Комфорт»

	Никитина Ирина Викторовна
	ООО «Жилищная служба» УК «Пульс»

	Булгакова Оксана Степановна
	МУ «Городское хозяйство»

	Павилайнен Сергей Николаевич
	МУП «ЖКХ СМР»

	Волосникова Ольга Михайловна
	Руководитель ГКУ РК «ЦЗН г. СОРТАВАЛА»

	Васильева Елена Эдуардовна
	Зав.отдедением

	Гауер Екатерина Федоровна
	Зав.отдедением

	Крылова Наталья Борисовна
	Заместитель директора по учебной работе



Повестка дня:
1. Трудоустройство выпускников и обучающихся ГАПОУ РК «Сортавальский колледж» по предприятиям г. Сортавала и района Северного Приладожья. Программы трудоустройства по каналам агентства занятости.
2. Прогноз потребности в трудовых ресурсах на предприятиях г. Сортавала и района Северного Приладожья. Итоги мониторинга потребностей работодателей в рабочих кадрах. Определение списка наиболее востребованных профессий г. Сортавала и района Северного Приладожья.
3. Вопросы о взаимодействии по направлению жилищно-коммунального хозяйства и сферы обслуживания с ГАПОУ РК «Сортавальский колледж». 
4. Разное.

Вопрос 1. Трудоустройство выпускников и обучающихся ГАПОУ РК «Сортавальский колледж» по предприятиям г. Сортавала и района Северного Приладожья. Программы трудоустройства по каналам агентства занятости.
Основной докладчик - директор колледжа Таисия Сергеевна Колобук, представила обновленный список участников заседания Совета по взаимодействию с работодателями ГАПОУ РК «Сортавальский колледж». Представила возможности совместной деятельности различных служб по подготовке специалистов и рабочих, о заключении договоров по практическому обучению и сотрудничеству. Предложила встречу с классными руководителями более младших курсов по вопросам трудоустройства. 
Содокладчик - Руководитель ГКУ РК «ЦЗН г. СОРТАВАЛА», Волосникова Ольга Михайловна, рассказала о программах взаимодействия с работодателями и выпускниками. Руководитель Агентства подчеркнула значимость реализации программ содействия занятости безработных граждан, в том числе и таких как "Первое рабочее место", "Стажировка" и др. и отметила важность совместно проводимой работы по обеспечению кадрами предприятий Сортавальского района. Предложила поучаствовать в них.

Решили:

· Кандидатуры студентов – выпускников утвердить в программе «Первое рабочее место» Работодателям зарегистрировать рабочие места, классным руководителям выйти с предложением трудоустройства в эти организации.

Вопрос2. Прогноз потребности в трудовых ресурсах на предприятиях г. Сортавала и района Северного Приладожья. Итоги мониторинга потребностей работодателей в рабочих кадрах.
Основной докладчик - директор колледжа Таисия Сергеевна Колобук, представила участников заседания Совета по взаимодействию с работодателями ГАПОУ РК «Сортавальский колледж». Затем Таисия Сергеевна озвучила итоги мониторинга потребностей работодателей в рабочих кадрах г. Сортавала и района Северного Приладожья. 
Содокладчик - руководитель Агентства занятости населения Сортавальского района Ольга Михайловна Волосникова представила результаты прогноза востребованности выпускников на период с 2022 по 2024 год, составленный по заявкам работодателей, и отметила важность совместно проводимой работы по обеспечению кадрами предприятий Северного Приладожья. Основным востребованным направлением тоже является сфера жилищно-коммунального хозяйства и обслуживание транспорта. 
Основным востребованным направлением тоже является сфера услуг и обслуживание транспорта. По запросам работодателей, в настоящее время требуются: администратор 5 вакансий, горничная 7, кондитер 1, пекарь 1, официант 6, бармен 1, повар 12, слесарь по ремонту груз. а/м-2

Решили:
1. Продолжить совместную работу

Вопрос 3. Круглый стол: Вопросы о взаимодействии по направлению сферы обслуживания и электрификации с ГАПОУ РК «Сортавальский колледж». 
Решили:
· Продолжить работу круглых столов, непосредственно между классными руководителями и работодателями.
· сформирован перечень мероприятий по трудоустройству выпускников таких групп как "строительство и эксплуатация зданий и сооружений", "управление, эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома", "электрификация и автоматизация с/х", "эксплуатация и ремонт с/х техники и оборудования".
· [bookmark: _GoBack]В ходе рабочей встречи сформирован перечень мероприятий, реализация которого начнется с 21 ноября участием специалистов агентства в проведении классных часов.

Председатель 							В.В. Ильин 

Секретарь 								Н.Б. Крылова

