


УТВЕРЖДЕНЫ 

приказом МБ ДОУ Починковского  

детского сада № 1  
от 24.02.2026 № 21/1-ОД 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения Починковского детского сада № 1, 

утвержденное приказом от 04.03.2025 № 22/1-ОД 

 

1. В разделе II «Порядок и условия оплаты труда»: 

1.1. В абзаце втором пункта 2.5 слова «приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22 декабря 2014 года № 1601 «О продолжительности рабочего 

времени (норма часов педагогической работы за ставку заработной платы) 

педагогических работников и о Порядке определения учебной нагрузки педагогических 

работников, оговариваемой в трудовом договоре» заменить словами «приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 4 апреля 2025 года 

№ 269 «О продолжительности рабочего времени (норма часов педагогической работы за ставку 

заработной платы) педагогических работников, и о Порядке определения учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее изменения и в 

случаях установления верхнего предела указанной учебной нагрузки». 

1.2. В пункте 2.8 слова «в приложении 4 «Доплаты за дополнительно возложенные на 

педагогических работников обязанности»» заменить словами «Доплаты за 
дополнительно возложенные на педагогических и других работников обязанности»». 

1.3. В пункте 2.9.10 слово «воспитателей» исключить. 

1.4. Пункт 2.10 изложить в следующей редакции: 

«2.10. Нормы рабочего времени, нормы учебной нагрузки и порядок ее распределения в 
образовательной организации. 

2.10.1. Продолжительность рабочего времени или нормы часов педагогической работы за ставку 

заработной платы определены приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 4 
апреля 2025 года № 269 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической 

работы за ставку заработной платы) педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам, 

образовательным программам среднего профессионального образования и соответствующим 
дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального 

обучения, и о Порядке определения учебной нагрузки указанных педагогических работников, 

оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее изменения и случаях установления верхнего 
предела указанной учебной нагрузки» (далее - приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 4 апреля 2025 года № 269). 

Для педагогических работников, замещающих должности, поименованные в подразделе 2 раздела I 
номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, 

утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. № 225, 

устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени не более 36 часов в неделю. 

2.10.2. Должностные оклады педагогических работников выплачиваются за установленную им норму 

часов учебной нагрузки, если иное не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской 
Федерации и Нижегородской области». 

 

2. В приложении 1 к Положению: 



2.1. Подпункт 1.3 пункта 1 изложить в следующей редакции: 

«1.3. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников. 
Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников. 

 

Профессиональная квалификационная 

группа/квалификационный уровень 

Повышающий 

коэффициент по 
должности 

Минимальный 

оклад <3>, руб. 

1 2 11 

 
1 квалификационный уровень 

(музыкальный руководитель) 

 
1,0 

 
16 956 

 

 
3 квалификационный уровень 

(воспитатель) 

 

 
1,17 

 

 
19 786 

 
 

4 квалификационный уровень 

(учитель-логопед) 

 
1,22 

 
20 727 

2. Наименование приложения 4 изложить в следующей редакции: 

«Доплаты за дополнительно возложенные на педагогических и других работников обязанности».
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