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MNOJOXEHUE
0 nopsiike opopmIIeHHs1 BOSHHKHOBEHHsI, IPHOCTAHOBJICHHSI H NPEKPAIeHHUSsI
oTHoweHui mexxay MBOY IO /1
«J/IBopen cnopTa 151 JeTeil H IOHOIIECTBAY»
o0yuaromumucs 1 (MJIM) UX POAUTEISIMH (32KOHHBIMH NIPeACTABHTEISIMH)

I. O6mue mostoxkenus
1. Hacrosimee monoxkenune pa3paGoTaHo B COOTBETCTBHH € 3aKOHOM
Poccuiickoit ®enepanmm ot 29.12.2012 N 273-03 «O6 06pa3oBaHHI», THIOBBIM
MOJIOXKEHHEM 00  yupeXIeHHH  JIONOJHUTEIBHOrO o0OpazoBaHus u
Ycrapom MBOVYJIO/] «JlBopel criopra Jyisl IeTel ¥ IOHOIIIeCTBay

2 [Monoxkenne ycTaHaBNMBAeT TOPSJOK pEriAMEHTALMH W O(GOPMICHHs
BO3HHUKHOBEHHS, I[IPUOCTAHOBIEHMSI M TIPEKPAIlCHHs OTHOLIEHHH MexIy
MYHHLHUIIATbHBIM O10PKeTHBIM o0pa3oBaTesbHbIM yUpexJeHreM

JIOTIOJIHUTENILHOI0 00pa3oBaHus eteil «J[Boperr criopTa Julsi IeTeil U FOHOILIECTBaY
¥ 00y4aromuMucs 1 (MIIM) UX POAUTEISIMH (3aKOHHBIMU MPE/ICTABUTENSIMH).

I1. BosnnkHoBeHne 00pa3oBaTebHbIX OTHOMIEHHH

1. OcHoBaHHEM BO3HMKHOBEHHUsI 00pa30BaTe/IbHbIX OTHOLIEHUH SBIISETCS
IpUKa3 o npueMe (3auncienun) numa it obyderns B MBOY JIO/] «/lBopent
CriopTa JUIsl IeTel ¥ FOHOILIECTBaY

O6pazoBaTenbHbIe OTHOIICHHS] BO3HUKAIOT IIPU HAIIMYKHU JI0rOBOpPa 06
06pazoBaHuy (00yUeHHN), 3aKIIFOYEHHOTO B YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOIATEIbCTBOM

Poccuiickoii Denepauyy MOpsiAKe ¢ y4eToM nosioxkennii denepanbHoOro 3akoxa

«O6 obpazoBaHUNY.

3. Horosopsl 06 06pa3oBaHNH, OKa3aHUH JOMOIHUTEIbHBIX 00Pa30BaTENbHBIX
yeayr 3akmodarorcs mexay MBOVY JIO/] «JlBopent criopTa jist aete u
IOHOLIECTBAY, B JIMLE JUPEKTOPA U JIULIOM, 3a4HCIIIEMbIM Ha 00yJYeHHe
(pomuTensiMu, 3aKOHHBIMH TIPE/ICTABUTEIISIMH ).

4. JloroBop 06 06pa3zoBaHUH 3aKIII0YaeTCs B IPOCTOM MUCHMEHHOM (opMme,
€clIi HHOe He Tpe/lyCMOTPeHO 3aKoHoAaTenscTBOM Poccuiickoii Meneparyu.

B ciyyasx, koraa nuio 3auncnsercs: Ha obydeHue 1o o61eo6pa3oBaTebHbIM
[porpamMMam MM NpeanpohecCHOHaTbHEIM 00pa30BaTeIbHBIM [IPOrpaMMaM 3a
CYET CPeJICTB OI0KeTHOH cucTeMbl Poceuiickoii Mesepanuu, nucbMeHHas popma
JIOrOBOpa CYUTAETCS COOJIIOICHHOM IPU HATMYHMH ITUCBMEHHOTO 3asBICHHUS O
npreMe JiMla Ha o0yueHHe U U3JaHHOTO B yCTAHOBJIEHHOM IOPSIKE
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УТВЕРЖДАЮ
Директор Дворца спорта
____________А.П.Степанов
 
 от «___»____2015 г.
  
 

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБОУДОД 

«Дворец спорта для детей и юношества»

обучающимися и (или) их родителями (законными представителями)
 

 

I. Общие положения
1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании», типовым положением об учреждении дополнительного образования и Уставом МБОУДОД  «Дворец спорта для детей и юношества»
2. Положение устанавливает порядок регламентации и оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Дворец спорта для детей и юношества» и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями).

 

II. Возникновение образовательных отношений
 

1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ о приеме (зачислении) лица для обучения в МБОУДОД «Дворец спорта для детей и юношества»
2. Образовательные отношения возникают при наличии договора об образовании (обучении), заключенного в установленном законодательством Российской Федерации порядке с учетом положений Федерального закона «Об образовании».

3. Договоры об образовании, оказании дополнительных образовательных услуг заключаются между МБОУДОД «Дворец спорта для детей и юношества», в лице директора и лицом, зачисляемым на обучение (родителями, законными представителями).

4. Договор об образовании заключается в простой письменной форме, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

В случаях, когда лицо зачисляется на обучение по общеобразовательным программам или предпрофессиональным образовательным программам за счет средств бюджетной системы Российской Федерации, письменная форма договора считается соблюденной при наличии письменного заявления о приеме лица на обучение и изданного в установленном порядке распорядительного акта о его зачислении в данную организацию, если иное не предусмотрено Федеральным законом «Об образовании», иными актами законодательства Российской Федерации.

5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, возникают у лица, принятого на обучение, с момента зачисления.

 

III. Договор об образовании
 

1. Договор об образовании заключается в простой письменной форме между МБОУДОД «Дворец спорта для детей и юношества», в лице директора и лицом, зачисляемым на обучение (родителями, законными представителями).

2. В договоре об образовании должны быть указаны основные характеристики предоставляемого образования (образовательной услуги), в том числе вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида и направленности), форма обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы (продолжительность обучения).

3. Договор об образовании не может содержать условия, ограничивающие права или снижающие уровень гарантий поступающих, обучающихся по сравнению с установленными законодательством об образовании. Если такие условия включены в договоры, то они не подлежат применению.

4. Правила, обязательные при заключении договора об образовании, утверждаются Правительством Российской Федерации.

Примерные формы договоров об образовании утверждаются органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

 

 

IV. Прекращение образовательных отношений
 

1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

1.1   в связи с получением образования (завершением обучения);

1.2    досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

2.Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

2.1)    по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения дополнительной образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

2.2)    по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае совершения обучающимся действий, грубо нарушающих ее Устав, правила внутреннего распорядка, а также в случае невыполнения обучающимся по дополнительной предпрофессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному и ответственному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана;
2.3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случаях ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности.
3. Порядок перевода обучающегося из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность, в другую для обучения по основным образовательным программам устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4.Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет для него каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией, осуществляющей образовательную деятельность, если иное не установлено договором об образовании.

4.1Основанием для прекращения образовательных отношений является распорядительный акт организации, осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении обучающегося из этой организации. 
Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с момента его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

4.2Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.

В случае прекращения деятельности образовательной организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, учредитель (учредители) такой образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4.3При досрочном прекращении образовательных отношений организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося отчисленному лицу выдается справка об обучении.

