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ПЛАН    МЕТОДИЧЕСКОЙ  РАБОТЫ
Управления образования ГРМО РК
на 2019-2020 учебный год.

Методическая тема: 
Цели и задачи  на новый учебный год:

в научно-методической работе:
1. совершенствование научно-методического обеспечения образовательного процесс в соответствии с потребностями образовательных учреждений;

2. развитие и внедрение инноваций в образовательный процесс, координация и стимулирование поиска эффективных технологий;
3. активизация процесса интеграции информационных технологий в образовательную деятельность в целях повышения качества образования;

4. поддержка и  функционирование Интернет сайтов образовательных учреждений всех типов с последующей их интеграцией.

в методической практике:
1. овладение нетрадиционными формами учебных занятий по общеобразовательным предметам, адекватными содержанию учебного материала и целям общего образования;

2. построение образовательного процесса с учетом индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся;

3. разработка системы контроля уровня обученности школьников и банка контрольных материалов;

4. разработка уроков различного типа с учетом возрастных особенностей школьников, специфики класса (группы, личности ребенка);

5. создание копилки индивидуальных, групповых, коллективных заданий в рамках освоения новых технологий.


в работе с педагогическими кадрами:
1. выявление и развитие творческого потенциала и условий самореализации личности учителя;

2. обеспечение условий для профессионального роста педагогов через систему курсовой подготовки; 

3. обобщение и распространение опыта работы учителей методических объединений через различные средства массовой информации; 
4. переподготовка и повышение квалификации в сфере ИКТ всех категорий работников.

Организационные формы работы с педагогическими кадрами

1. Обзор и изучение новинок научно-методической литературы и профессиональных журналов.

2. Индивидуальные консультации по проблемам преподавания общеобразовательных предметов.

3. Взаимопосещение уроков.

4. Выступления учителей на заседаниях РМО, семинарах, совещаниях.

5. Повышение квалификации педагогов на курсах РИПКРО.

6. Работа с молодыми специалистами.
Основные направления работы

1. Осуществление деятельности учителей района в соответствии с методическими рекомендациями.

2. Инновационная деятельность (использование ИКТ, проектные технологии, деятельностный подход, игровые технологии, исследовательские технологии, методов фиксации                         и оценивания учебных достижений и др.).

3. Повышение квалификации педагогических работников.

4. Работа с одаренными детьми (олимпиады, НПК, конкурсы и др.).

5. Диагностика общеучебных умений и навыков обучающихся, их подготовка к ЕГЭ, ГИА.

6. Введение федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения.

7. Методическое сопровождение учителей-предметников, разработка методических рекомендаций, положений, планов, отчетов по общеобразовательным предметам.
8. Организация олимпиад и конкурсов по предметам и информационным технологиям.
9. Формирование массива педагогической информации в рамках республиканской образовательной информационной среды.
     10. Использование и лицензионная поддержка программного обеспечения.
11.Организация работы по предоставлению информации на сайтах , функционированию сайтов ОУ, сопровождение сайта управления образования ГРМО РК.
12. Переподготовка кадров на основе использования информационно - коммуникационных     технологий.
	№ п/п
	Наименование мероприятия


	Сроки


	Ответственные за исполнение

	II Вопросы, выносимые для рассмотрения на совещания руководителей образовательных организаций при начальнике УО ГРМО РК 

	1. 
	Об итогах входного и выходного районного мониторинга учебных  достижений обучающихся общеобразовательных учреждений района 
	ноябрь 

май
	Строкань Н.А. Манджиева Г.М.



	2. 
	Об итогах проведения муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 
	 март
	Строкань Н.А.



	3. 
	О проверке работ школьных сайтов в общеобразовательных организациях Городовиковского района
	апрель
	Строкань Н.А.

	III. Инспекционно – контрольная деятельность

	1. 
	Входной мониторинг учебных достижений   обучающихся общеобразовательных учреждений района 
	октябрь
	Строкань Н.А.

	2. 
	Документарная проверка: «Об итогах школьного этапа всероссийской олимпиады школьников в 2018-2019 учебном году»
	ноябрь
	Строкань Н.А.

	3. 
	О проверке работ школьных сайтов в общеобразовательных организациях Городовиковского района
	февраль
	Строкань Н.А.

	4. 
	Выходной районный мониторинг учебных  достижений обучающихся общеобразовательных учреждений района 
	апрель
	Строкань Н.А.

	IV. Вопросы, выносимые для рассмотрения на совещании зам.директоров по УВР, зам.директоров ВР, руководителей РМО при методистах УО ГРМО РК, конференции

	1. 
	Инструктивно – методическое совещание для руководителей РМО «О работе РМО в 2019 -2020 учебном году»
	сентябрь
	Строкань Н.А.

	2. 
	Социально – педагогический проект «День юных мастеров»
	ноябрь
	Строкань Н.А. руководитель РМО 

	3. 
	Практикум «Обеспечение качественного образования – одно из приоритетных направлений реализации ФГОС НОО»
	февраль
	Строкань Н.А.

Лазарева С.Т., руководитель РМО

	4. 
	Практикум «Профессионализм и компетентность учителя как условие успешности развития учащихся»
	апрель
	Строкань Н.А. 

руководители РМО 

	5. 
	Практикум « История 

русской письменности»
	май
	Строкань Н.А.

 Руководители РМО истории и русского языка и литературы

	V. Семинары

	1. 
	Районный семинар – практикум учителей естественно – математического цикла «Формирование ключевых компетенций у учащихся в процессе обучения предметам естественно – математического цикла»   
	декабрь
	Строкань Н.А.

Руководители РМО

	2. 
	Районный семинар – практикум  учителей гуманитарного цикла «педагогические приемы формирования УУД на уроках гуманитарного цикла»
	февраль
	Строкань Н.А. руководители РМО русского языка, иностранного языка, родного языка  и истории

	3. 
	Районный семинар – практикум  учителей начальных классов «Обеспечение качественного образования – одно из приоритетных направлений реализации ФГОС НОО»
	февраль
	Строкань Н.А. руководитель РМО 

	4. 
	Районный семинар – практикум учителей биологии химии и географии «Профессионализм и компетентность учителя как условие успешности развития учащихся»
	апрель
	Строкань Н.А.

руководители РМО

	VI.Мониторинги, экзамены 

	1. 
	Мониторинг кадрового состава ОО «Педагогические вакансии»
	сентябрь

декабрь май
	Строкань Н.А.

	2. 
	Входной и выходной районный мониторинг учебных  достижений обучающихся общеобразовательных учреждений района
	сентябрь май
	Строкань Н.А.



	3. 
	Мониторинг прохождения курсов повышения квалификаций педагогами образовательных организаций.
	декабрь 

 май
	Строкань Н.А.



	4. 
	Мониторинг процедуры  аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность
	в течение года
	Строкань Н.А.



	VII. Разработка нормативно-правовой базы и издательская деятельность

	1. 
	Разработка нормативных и инструктивных документов муниципального уровня по организации и проведению  мониторинга учебных достижений учащихся общеобразовательных учреждений в  районе
	август-май
	Строкань Н.А.

	2. 
	Разработка нормативных и инструктивных документов муниципального уровня по организации работы РМО
	сентябрь
	Строкань Н.А.



	3. 
	Разработка методических материалов:

- сборник исследовательских работ учащихся 

 «Первые шаги в  науку», «Ювента»;


	в течение года
	Строкань Н.А.



	4. 
	Разработка нормативных и инструктивных документов по подготовке и проведению районного конкурса «Педагог года Калмыкии- 2019».
	январь-март
	Строкань Н.А.

	VIII. Массовые мероприятия

	1. 
	 Тематические уроки «Финансовой грамотности» в рамках Всероссийской акции День Финансовой грамотности
	сентябрь
	Строкань Н.А.

Руководители ОО

	2. 
	Всероссийский фестиваль энергосбережения «Вместе ярче»
	сентябрь
	Строкань Н.А.

Руководители ОО

	3. 
	Районный этап  Всероссийского конкурса сочинений
	сентябрь
	Строкань Н.А.

	4. 
	Всероссийский экономический диктант
	октябрь
	Строкань Н.А.

Руководитель РМО учителей географии

	5. 
	Проведение декады, посвященной Международному дню Учителя

 и дню Воспитателя
	сентябрь  - октябрь
	Строкань Н.А.

Администрация ОО

	6. 
	III Межрайонный социально – педагогический проект «День юных мастеров»


	ноябрь
	Строкань Н.А. руководитель РМО

	7. 
	Районный этап республиканского поэтического  заочного  конкурса  «Природа родины моей»
	ноябрь
	Строкань Н.А.

	8. 
	Проведение районного семинара  «О проведении  муниципального этапа  конкурса «Педагог года -2018»
	январь
	Строкань Н.А.

	9. 
	Проведение муниципального этапа республиканской олимпиады УДЕ среди учащихся 4-11 классов 
	февраль
	Строкань Н.А.

	10. 
	Учебно-тренировочные сборы по общеобразовательным предметам 
	ноябрь
	Строкань Н.А.  

Администрация ОО

	11. 
	Муниципальный этап республиканской недели науки
	Январь-февраль
	УО ГРМО РК, 

Администрация ОО

	12. 
	Районный Фестиваль науки
	 февраль 
	Строкань Н.А., МКОУ «Кировская СОШ»

	13. 
	Муниципальный этап XV республиканской научно-практической конференции школьников «Первые шаги в науку», «Ювента»


	март 
	Строкань Н.А.

 

	14. 
	Муниципальный этап всероссийского  конкурса «Педагог года - 2020» номинация «Учитель»
	март
	Строкань Н.А.

 

	15. 
	Проведение муниципального этапа республиканского конкурса среди учащихся 1-4 классов «Кудесник»
	март
	Строкань Н.А.

	16. 
	Проведение муниципального этапа Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	Февраль -март
	Строкань Н.А.

	17. 
	Неделя детской книги
	март
	Руководитель РМО 

	18. 
	Математическая конкурс – игра «Сайгак»
	апрель
	Строкань Н.А.

	19. 
	Районное мероприятие «Праздник славянской письменности и культуры»
	май
	Строкань Н.А. руководитель РМО учителей русского языка и литературы

	20. 
	Организация проведения учебно- тренировочных сборов по подготовке с учащимися десятых классов ОУ района, проходящих подготовку по основам военной службы
	май
	Строкань Н.А.

	IX. Организационная - координирующая деятельность

	1. 
	Формирование банка данных педагогических работников ОУ, ДОУ, ДОД
	август-сентябрь
	Строкань Н.А.

	2. 
	Прием Планов работы РМО на начало учебного года
	сентябрь
	Строкань Н.А.

	3. 
	Формирование банка данных о педагогических кадрах  и вакансиях в ОУ района
	сентябрь
	Строкань Н.А.

	4. 
	Подготовка участия в слете молодых педагогов  «Старт в профессию»
	сентябрь
	Строкань Н.А.

	5. 
	Контроль организации и проведения школьного этапа ВОШ
	октябрь
	Строкань Н.А.

	6. 
	Организация проведения муниципального этапа ВОШ
	ноябрь
	Строкань Н.А.

	7. 
	Координация проведения регионального этапа ВОШ
	январь - февраль
	Строкань Н.А.

	8. 
	Прием документов на получение ЕДВ молодым педагогам
	декабрь
	Строкань Н.А.

	9. 
	Проведение предметных недель
	в течение года
	Строкань Н.А.

Руководители РМО

	10. 
	Организация учебно- тренировочных сборов для учащихся 8-11-х классов
	Ноябрь

март

май
	Строкань Н.А.



	11. 
	Организация  работы муниципальной творческой лаборатории республиканского клуба «Постижение»
	в течение года
	Строкань Н.А.

Руководитель РМО

	12. 
	Организация  работы муниципального  клуба «Пеликан» 
	в течение года
	Строкань Н.А.

Руководитель клуба

	13. 
	Участие в апробации новой модели аттестации педагогических работников 
	в течение года
	Строкань Н.А.



	14. 
	Организация деятельности районных методических объединений педагогов
	в течение года
	Строкань Н.А.



	X. Инновационная и экспериментальная деятельность

	1. 
	Внедрение УМК, разработанных на основе современных методик и технологий
	в течение года
	Строкань Н.А.
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