
ДЕТСКИЙ САД

ПРОТОКОЛ

30.08.2019 № 1

с, Байково

Комиссия по определению 
эффективности и результативности 
работы педагогических работников ДОУ

Председатель -  Зайцева В.А., заведующий ДОУ. 
Секретарь -  Кочерова О.Н. воспитатель.

члены Комиссии по оценке эффективности деятельности педагогических работников (далее 
-  Комиссия) в количестве 3 человек, что составляет 100% голосов.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Об установлении количества баллов по итогам оценки эффективности и 

результативности деятельности педагогических работников МБ ДОУ Байковского 
детского сада за 2018-2019 учебный год

СЛУШАЛИ:
Зайцеву В..А., -  заведующего ДОУ.
Она ознакомила членов Комиссии с критериальной базой оценки результативности качества 

деятельности педагогических работников ДОУ, утвержденных приказом ДОУ от 23.08.2017г № 
145-од «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения Байковского детского сада» (Приложение 3 к 
Положению).

На основании проведённой оценки эффективности деятельности работников за период 
работы 2018-2019 учебного года составлен итоговый оценочный лист (приложение), отражающий 
сумму баллов по всем критериям оценки по каждому педагогическому работнику ДОУ.

1. Утвердить количество баллов по итогам оценки эффективности и результативности 
деятельности педагогических работников ДОУ за 2018-2019 учебный год в соответствии 
с итоговым оценочным листом (Приложение) для подсчёта выплат стимулирующего 
характера

2. Установить средний балл по итогам оценки эффективностии результативности 
деятельности педагогических работников ДОУ за 2018-2019 учебный год в размере 24,75 
балла.

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

РЕШИЛИ:

Проголосовали:
За -  100%, 
Решение принято.

Против -  0%, Воздержался -  0%.

Секретарь

Председатель

О.И.Кочерова

В.А.Зайцева



МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ БАЙКОВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД

02.09.2019г.
ПРИКАЗ

№ 113

Об установлении педагогическим работникам 
выплат стимулирующего характера, за интенсивность и высокие результаты

работы,
на 2019-2020 учебный год

В соответствии с «Положением об оплате труда работников муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения Байковского детского сада», 
утвержденного приказом ДОУ от 23.08.2017г № 145-од, на основании Положения о 
распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников, утверждённого 

w  приказом по МБ ОУ Ужовского СШ № 272 от 31.08.2017, решение комиссии по 
определению эффективности деятельности работников (протокол №1 от 31.08.2019) и в 
соответствии с приказом от 30.08.2019 № 290 МБ ОУ Ужовской СШ

ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Установить ежемесячную выплату стимулирующего характера за интенсивность и 

высокие результаты работы с 02.09.2019 по 31.08.2020 воспитателю Хмелевой М.А. в 
размере 1710 руб.
2. Контроль за исполнение настоящего приказа оставляю за собой.

Заведующий: Зайцева В.А.

С приказом ознакомлены:
Воспитатель Хмелева М.А.

г


