Отчет о самообследовании МБУ ДО «Ромодановский районный дом детского творчества» за 2019 год

I. Аналитическая часть 
1. Общая информация	
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Ромодановский                районный дом детского творчества». 
МБУ ДО «РДДТ». 
Юридический адрес учреждения: Российская Федерация, Ромодановский район, п. Ромоданово, пер. Крылова, д.2
Место расположения учреждения и почтовый адрес: 431600, Российская Федерация, Ромодановский район, п. Ромоданово, пер. Крылова, д.2
Эл. Почта: romodrddt@mail.ru
Сайт: http://romodrddt.nubex.ru/
1.2. Учредителем и Собственником имущества Учреждения является Ромодановский муниципального район Республики Мордовия. 
1.3     ФИО руководителя: Плодухина Екатерина Николаевна.
1.4.   Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана Министерством образования Республики Мордовия № 3842  от 14 ноября 2016 г, срок действия лицензии -  бессрочно. МБУДО «РДДТ» имеет право на реализацию дополнительного образования детей и взрослых.
1.5. Организация образовательного процесса регламентируется годовым календарным учебным графиком, согласованным с Учредителем, и расписанием занятий, которые разрабатываются и утверждаются Образовательным учреждением самостоятельно. Режим функционирования устанавливается в соответствии с СанПиН 2.4.2.2821-10 , Уставом образовательного учреждения, правилами внутреннего распорядка. 
Режим работы с 9.00 до 18.00, кроме выходных и праздничных дней. 
1.6.   В целях повышения эффективности образовательного процесса организовано взаимодействие организации с учреждениями образовательной, культурной, профилактической направленности. Социальное партнерство мотивирует его участников на совершенствование качества образования. Организация сотрудничает с учреждениями: МБОУ «РСОШ №1», МБОУ «РСОШ №2», МБОУ «РСОШ №3», МБОУ «Алтарская СОШ», МБОУ «Красноузельская СОШ», МБОУ «Пушкинская ООШ», МБОУ «Пятинская СОШ», МБОУ «Трофимовщинская ООШ», МБОУ «М.Березниковская ООШ», МБОУ «Белозерьевская СОШ», МБОУ «Вырыпаевская СОШ», МБОУ «Кочуновская ООШ», МБДОУ Ромодановский детский сад комбинированного вида.
1.7. Результаты проверок контрольно-надзорных органов.
2. Особенности управления	
2.1. Сведения о руководителе: Плодухина Екатерина Николаевна. Окончила Мордовский государственный педагогический институт имени М.Е.Евсевьева. Образование высшее. Диплом № ВСВ 1399752, выдан 30.06.2006 г. Специальность: «Педагогика и методика начального образования с дополнительной специальностью Музыкальное образование».
2.2. Структура административных органов ОО, порядок подчиненности структур, органы государственно-общественного управления.
2.3. Перечень действующих советов (методобъединений, кафедр, комиссий и т.д.).
3. Образовательная деятельность	
3.1.      Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписание занятий. 
В кружках на базе МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества» обучаются 1364 детей посёлка Ромоданова и Ромодановского района. Работа в ДДТ организована с учётом потребностей и возможностей учащихся, родителей, педагогов и обеспечивается процессами интеграции образовательного процесса ДДТ с общеобразовательными школами, общественными организациями и муниципальными структурами.  На данный момент контингент обучающихся в детских объединениях на базе МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества» состоит из детей и подростков от 5 до 18 лет. В 51 объединении работает 47 педагогов, 76 групп. 1364 обучающихся получают дополнительное образование. Объединения работают по 6 направленностям:
— художественная (766 обучающихся); 
— социально - педагогическая (290 обучающихся); 
— техническая (32 обучающихся); 
— естественно – научная (61 обучающихся);
— туристско – краеведческая (171 обучающихся);
— физкультурно – спортивная (200 обучающихся).
      Количественный состав воспитанников на базе МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества» остается стабильным.
      Количественный состав учащихся по возрасту
      Учащиеся дошкольного возраста – 96 учащихся, что составляет 12,2% от общего числа обучающихся в МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества»; 
· Учащиеся младшего школьного возраста –  654 учащихся, что составляет 50,8 % от общего числа обучающихся в МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества»; 
· Учащиеся среднего школьного возраста –  470 учащихся, что составляет 19 % от общего числа обучающихся в МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества»; 
· Учащиеся старшего школьного возраста – 144 учащихся, что составляет 18 % от общего числа обучающихся на базе МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества».      
       МБУ ДО «Ромодановский дом детского творчества» осуществляет работу по дополнительному образованию и организации досуга детей и подростков Ромодановского района в учебное и каникулярное время: 
  - реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ технической, естественнонаучной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной, художественной и социально-педагогической.    направленности, которые включают образовательную деятельность обучающихся; 
 - организация и проведение массовых мероприятий, ориентированных на активное формирование системы ценностей у учащихся, а также на развитие практических навыков в социально-педагогической, технической и художественной деятельности.                          
4. Внутреннее оценивание качества образования
4.1.   Оценивание качества образовательной деятельности, осуществляемой МБУДО «РДДТ» по основной образовательной программе, представляет собой важную составную часть образовательной деятельности, направленную на ее усовершенствование. Концептуальные основания такой оценки определяются требованиями Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», а также ФГОС ДО, в котором определены государственные гарантии качества образования. Оценивание качества, т. е. оценивание соответствия образовательной деятельности, реализуемой МБУДО «РДДТ», заданным требованиям ФГОС ДО и ООП ДО в МБУДО «РДДТ» проводится регулярно согласно плана и направлено в первую очередь на оценивание созданных в МБУДО «РДДТ» условий в процессе образовательной деятельности. Система оценки образовательной деятельности предполагает оценивание качества условий образовательной деятельности, обеспечиваемых МБУДО «РДДТ», включая психолого-педагогические, кадровые, материально-технические, финансовые, информационно-методические, управление МБУДО «РДДТ» и т. д. Одним из наиболее эффективных методов контроля является мониторинг. 
Цель мониторинга: формирование целостного представления о качестве образования в МБУДО «РДДТ», определение перспектив, направлений работы педагогического коллектива. 
Задачи: 
 Определить уровень освоения детьми образовательной программы дополнительного образования, 
 Проанализировать готовность детей к обучению в кружках, 
 Проанализировать состояние здоровья детей, физическое развитие, адаптации к условиям в МБУДО «РДДТ», 
  Проанализировать уровень сформированности профессиональной компетентности педагогов, 
 Оценить учебно-материальное обеспечение, 
 Определить степень удовлетворённости родителей качеством образования в МБУДО «РДДТ».
 Образовательная программа организации не предусматривает оценивание качества образовательной деятельности на основе достижения детьми планируемых результатов освоения основной образовательной программы дополнительного образования. Ключевым уровнем оценки является уровень образовательного процесса, в котором непосредственно участвует ребенок, его семья и педагогический коллектив МБУДО «РДДТ». Таким образом, система оценки качества обеспечивает участие всех участников образовательных отношений. 
Предусмотрены следующие уровни системы оценки качества: 
 педагогическая диагностика развития ребенка, используемая как профессиональный инструмент педагога с целью получения обратной связи от собственных педагогических действий и планирования дальнейшей индивидуальной работы с детьми по ООП ДО – проводится 2 раза в год;
  внутренняя оценка, самооценка (самоанализ) МБУДО «РДДТ» - проводится ежегодно в соответствии с Приказом Минобрнауки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Порядок проведения самообследования образовательной организацией»; 
Процесс внутренней самооценки качества образования регулируется внутренними локальными актами, проводится в соответствии с годовым планированием с использованием качественного методического обеспечения. Результаты оценивания качества образовательной деятельности фиксируются и впоследствии формируют доказательную основу для изменений ООП ДО, корректировки образовательного процесса и условий образовательной деятельности. В оценивании оценки качества образовательной деятельности принимают участие также семьи воспитанников и другие субъекты образовательных отношений, предоставляя обратную связь о качестве образовательных процессов. 
Выводы: В МБУДО «РДДТ» создана функциональная, соответствующая законодательным и нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, позволяющая своевременно корректировать различные направления деятельности МБУДО «РДДТ».
5. Качество предоставления образовательных услуг	
5.1. Повышение качества образования неразрывно связано с повышением уровня профессионального мастерства педагогов. Педагогические работники повышают профессиональный уровень в соответствии с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» 1 раз в 3 года. Аттестация в 2019 году: аттестовано 12 педагогов на первую квалификационную категорию. 3 педагога имеют высшую квалификационную категорию.
6. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ
6.1   Традиционно в  «Ромодановском ДДТ» есть особая категория детей – обучающиеся с ОВЗ, дети-инвалиды. Во многих объединениях ведется работа с данной категорией детей. Занятия проходят индивидуально по отдельным планам сопровождения. 
7. Наличие объективных результатов внешней оценки
8. 
9. С этой целью регулярно проводится опрос, позволяющий сделать выводы об уровне удовлетворенности предоставляемыми услугами, выявлять проблемные узлы и принимать своевременные меры по коррекции деятельности МБУДО «РДДТ». По итогам опроса деятельность организации за 2019-2020 учебный год удовлетворены 95% контингента родителей, что является показателем высокого качества предоставляемых услуг.
7.1. .
10. Кадровая укомплектованность	
9.1. Полнота кадрового обеспечения, общее количество педагогов с представлением данных об их возрасте, стаже и квалификации (представить в таблице1 в формате Word или Excel).
9.2. Организация повышения уровня профессионального мастерства педагогов (раз в 3 года, в соответствии с ФЗ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).
9.3. Данные об участии педработников в профконкурсах, конференциях, педагогических чтениях в целях профессионального и карьерного роста, представленные в таблице по форме: ФИО, название мероприятия, результат.
9.4. Данные о педагогах, включенных в кадровый резерв руководителей (заместителей руководителей) ОО.
11.  Методическая работа
10.1. Оборудование методкабинета (сведения о количестве учебно-методических пособий).
10.2. Организация педсоветов, методических советов, семинаров, мастер-классов, конференций, направленных на повышение профмастерства и распространение опыта педагогической деятельности.
10.3. Организация семинаров, курсов, мастер-классов, направленных на распространение опыта управленческой деятельности. 
12.  Библиотечно-информационное обеспечение	
11.1. Характеристика фонда библиотеки ОО, наличие доступа для обучающихся и педагогов к электронным учебным ресурсам.
13. Материально-техническая база	
12.1. Описание здания организации, приусадебной территории и вспомогательных помещений. Характеристика уровня оснащенности учреждения всем необходимым для организации учебно-воспитательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС (см. fgos.ru), СанПиН. 
14. Обеспечение комплексной безопасности в ОО
II. Статистическая часть
В форме сводной таблицы представить данные, полный перечень которых отражен в приложении 2 к приказу Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324.
В пункте «Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет» учитывается доля молодых педагогов в возрасте до 35 лет (в соответствии НСУР).
В пункте «Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников» учитываются данные за последние 3 года (в соответствии с ФЗ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).
III. Выводы
В завершение проведенного самообследования следует указать, соответствует ли деятельность организации актуальным нормативным требованиям, отметить качественное изменение показателей (по сравнению с предыдущим отчетным периодом), достижения и успехи коллектива, проблемы в работе и намеченные пути по их преодолению.
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