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1.4. Положение принимается на неопределенный срок.
1.5. Целью организации ГПД в образовательной организации является присмотр и уход за детьми. Под присмотром и уходом за детьми понимается комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня (п. 34 ст. 2 Федерального закона).
При определении конкретного набора услуг по присмотру и уходу за детьми в ГПД учитываются санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утверждённые постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189 (далее - СанПиН).
Обеспечение соблюдения детьми личной гигиены и режима дня включает: организацию прогулок, спортивного часа (подвижных игр) и отдыха детей; организацию самоподготовки (приготовление домашних заданий); организацию занятий по интересам и др.

II. Порядок комплектования группы продленного дня.

2.1. Организационная работа по комплектованию групп продлённого дня:
- проводится социологическое исследование потребности обучающихся и их родителей  в группе продлённого дня;
- комплектуется контингент группы обучающихся: одного класса, одной параллели классов, либо разновозрастная;
- организуется сбор необходимой документации (заявление родителей);
- разрабатывается приказ об организации работы групп продлённого дня в текущем учебном году с указанием контингента обучающихся и педагогических работников.
2.2. Зачисление обучающихся в ГПД осуществляется приказом директора по школе  по заявлению родителей (законных представителей) на 1 сентября текущего года. Зачисление обучающихся в ГПД в течение учебного года производится только при наличии вакантных мест.
2.4. Отчисление обучающихся из ГПД осуществляется приказом директора общеобразовательной организации по заявлению родителей (законных представителей).
2.5. За обучающимися сохраняется место в ГПД в случае болезни или прохождения санаторно-курортного лечения.
2.6. Недельная предельно допустимая нагрузка в ГПД не более 30 часов, по желанию родителей (законных представителей) продолжительность пребывания ребенка в ГПД может сокращаться (о чем родитель (законный представитель) указывает в заявлении).

Ш. Организация деятельности ГПД.

3.1. Режим работы ГПД устанавливается с учетом потребностей родителей (законных представителей) обучающихся, утверждается заместителем директора образовательной организации и доводится до сведения родителей (законных представителей) обучающихся.
       Пребывание обучающихся в группе продленного дня, одновременно с образовательным процессом, охватывает период времени пребывания обучающихся в образовательной  организации с 09.00  до 18.00  часов.
3.2. Режим работы ГПД определяется дифференцированно в зависимости от возраста  обучающихся, количества уроков.
3.3. Администрацией образовательной организации создаются условия для организации  учебно-воспитательного процесса в ГПД.  За ГПД закрепляются постоянные классные  помещения для организации внеурочных занятий и отдыха, предоставляются актовый и физкультурный зал, библиотека, медиатека.
3.4. По письменному заявлению родителей (законных представителей) воспитатель, работающий в ГПД, может отпускать обучающегося домой без сопровождения взрослого. При этом ответственность за жизнь и здоровье обучающегося после оставления им помещения ГПД ложится на родителя (законного представителя), о чем указывается в заявлении.

IV. Организация образовательного процесса в группе продлённого дня.

4.1. Учебно-воспитательный процесс в ГПД определяется планом воспитательной работы  воспитателя, работающего в ГПД.
4.2. Воспитатель, работающий в ГПД, осуществляет свою деятельность в соответствии с должностной инструкцией, разрабатываемой и утверждаемой директором образовательной организации, в т. ч. создает благоприятные условия для выполнения домашних заданий, самообразования, личностно-ориентированного развития.
4.3. Деятельность ГПД регламентируется следующими документами:
• настоящим Положением;
• должностными обязанностями воспитателя, работающего в  ГПД;
• режимом работы;
• приказами директора по школе о работе ГПД;
• журналом ГПД;
• планом воспитательной работы воспитателя, работающего в  ГПД;
• другими нормативными документами, обеспечивающими режим занятий и организацию работы ГПД.
4.4. Режим дня.
Для обеспечения максимально возможного оздоровительного влияния и сохранения работоспособности обучающихся, посещающих группы продленного дня, организуется рациональный режим дня, начиная с момента прихода в образовательную организацию, и широкое проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий.
Наилучшим сочетанием видов деятельности обучающихся в группах продленного дня  является их двигательная активность на воздухе до начала самоподготовки (прогулка, подвижные и спортивные игры), а после самоподготовки - участие в мероприятиях эмоционального характера (занятия в кружках, игры, посещение зрелищных мероприятий, подготовка и проведение концертов самодеятельности, викторин и другие мероприятия).
В режиме дня обязательно предусматриваются: питание, прогулка, самоподготовка, общественно-полезный труд, кружковая работа и широкое проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий.
4.5. Отдых на свежем воздухе.
После окончания учебных занятий в общеобразовательной организации для
восстановления работоспособности обучающихся перед выполнением домашних заданий организуется отдых. Основная часть этого времени отводится на свежем воздухе.
Прогулки сопровождаются спортивными, подвижными играми и физическими упражнениями.  Обучающиеся, отнесенные к специальной медицинской группе или перенесшие острые заболевания, во время спортивных и подвижных игр выполняют  упражнения, не связанные со значительной нагрузкой. В непогоду подвижные игры переносятся в хорошо проветриваемые помещения. Местом для отдыха на свежем воздухе и проведение спортивного часа является пришкольный участок.

4.6. Подготовка домашних заданий.

При выполнении обучающимися домашних заданий (самоподготовка) соблюдаются  следующие рекомендации СанПин 2.4.2.2821-10:
- приготовление уроков проводятся в закрепленном учебном помещении, оборудованном  мебелью, соответствующей росту обучающихся;
- самоподготовка начинается в 15 - 16 часов, так как к этому времени отмечается
физиологический подъем работоспособности;
- длительность выполнения домашних заданий не превышает (в астрономических часах):  во 2-3 классах - 1,5 ч.;
- по усмотрению обучающихся предоставляется очередность выполнения домашних заданий, при этом рекомендуется начинать с предмета средней трудности  для  данного  обучающегося;
- обучающимся предоставляется возможность устраивать произвольные перерывы по завершению определенного этапа работы;
- проводятся "физкультурные минутки" длительностью 1 - 2 минуты;
- обучающимся, закончившим выполнение домашних заданий раньше всей группы, предоставляется возможность приступить к занятиям по интересам.
Во время самоподготовки педагогическими работниками организуются индивидуальные  или групповые консультации обучающихся по учебным предметам.

4.7. Питание.

При организации продленного дня в образовательной организации предусмотрено трехразовое питание обучающихся:  завтрак - на второй или третьей перемене во время учебных занятий; обед - в период пребывания на продленном дне в 13 - 14 часов, полдник – в 16 часов.

4.8. Внеурочная деятельность.

Согласно п. 10.5  СанПиН 2.4.2.2821-10  «Основная образовательная программа реализуется через организацию урочной и внеурочной деятельности. Общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки на обучающихся не должен превышать требований, установленных в таблице:

Гигиенические требования к максимальному общему объему 
 недельной образовательной нагрузки обучающихся

	Классы
	Максимально допустимая
аудиторная недельная нагрузка
(в академических часах)

	Максимально допустимый недельный  объем нагрузки внеурочной  деятельности
(в академических часах)

	1
	21
	10

	2,3
	23
	10

	Часы внеурочной деятельности могут быть реализованы как в течение учебной
недели, так и в период каникул, в выходные и нерабочие праздничные дни. Внеурочная деятельность организуется на добровольной основе в соответствии с выбором участников образовательных отношений.



Часы, отведенные на внеурочную деятельность, используются для проведения общественно полезных практик, исследовательской деятельности, реализации образовательных проектов, экскурсий, походов, соревнований, посещений театров, музеев и  других мероприятий».
Длительность занятий зависит от возраста и вида деятельности. Продолжительность таких видов деятельности как чтение, музыкальные занятия, рисование, лепка, рукоделие,  тихие игры, должны составлять не более 50 минут в день для обучающихся 1 - 2 классов, и не более полутора часов в день - для остальных классов. Просмотры телепередач и кинофильмов  проводятся два раза в неделю с ограничением длительности просмотра до 1 часа для обучающихся 1 - 3 классов.
Для организации различных видов внеурочной деятельности используются общешкольные помещения: читальный, актовый и спортивный залы, библиотека, стадион.   Время, отведённое на внеурочную деятельность и самоподготовку, нельзя использовать на другие цели.

V. Управление группами продленного дня.

5.1. Воспитатель, работающий в  ГПД, назначается и освобождается от занимаемой должности директором образовательной организации.
5.2. Общее руководство ГПД осуществляет заместитель директора по ВР  в соответствии с приказом директора  школы.
5.3. Заместитель директора по ВР осуществляет контроль за состоянием работы в группе продлённого дня, выполнением режима группы продлённого дня, за ведением документации ГПД, в соответствии с планированием внутришкольного контроля в начальной школе.

VI. Права и обязанности участников образовательного процесса
группы продленного дня.

6.1. Права и обязанности педагогических работников МБОУ «Ясненская СШ № 7», родителей (законных представителей) и воспитанников определяются Уставом, должностными инструкциями, правилами внутреннего распорядка, правилами поведения обучающихся и  настоящим Положением.
6.2. Руководитель образовательной организации несет административную ответственность за создание необходимых условий для работы группы продленного дня и  организацию в ней образовательного процесса, внеурочной деятельности, обеспечивает  охрану жизни и здоровья воспитанников, организует горячее питание и отдых обучающихся,  принимает на работу воспитателей ГПД, работников учреждений дополнительного  образования детей для работы в группе продленного дня, утверждает режим работы.
6.3. Заместитель директора по УВР организует методическую работу воспитателей, осуществляет контроль за работой группы продленного дня.
6.4. Воспитатели, работающие в  ГПД,  обязаны:
- создавать благоприятные условия для индивидуального  развития и нравственного формирования личности обучающихся, планировать и организовывать учебно-воспитательный процесс с учетом специфики требований новых ФГОС; 
- проводить с детьми во внеурочное время внеклассные, внешкольные образовательно-  воспитательные развивающие мероприятия;
- организовать самостоятельную работу обучающихся по выполнению домашних заданий;
- оказывать необходимую помощь в данной работе;
- своевременно оформлять школьную документацию.
6.5. Воспитатели  несут ответственность за:
- состояние и организацию образовательной и внеурочной деятельности в ГПД;
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L. O0uIHe NoJI0KEeHHSI.

Hacrosmee mnonoxenue paspaGoTaHO B COOTBETCTBHM C 4acThio 7 crartbd 66
®ejiepaibHoro 3akoHa ot 29 gexabps 2012 r. Ne 273-®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoit
Deepaunny» (naee - Peaepaibhblii 3aK0H); CaHUTAPHO-2MHIEMHOIOTHIECKHMH NpaBUIaMH U
HopMarisamu  CanlluH 2.4.2. 2821-10 "CaHMTapHO-OIHAEMHUOJIOTHYECKUE TPeOOBAHUS K
YCJIOBUSIM M OpraHuzauuu  o0ydeHuss B 00Ie00pasoBaTelbHBIX  VUPEkK/ICHUAX",
YTBEPK/ICHHBIMHM OCTAHOBJIEHHEM [ 1aBHOIO rocy 1apcTBEHHOTO CaHUTapHOTO Bpaua Pd ot 29
nexabpsi 2010 r. N 189 ¢ usmenenusmu u oononnernuamu om 29 uronsn 2011 2., 25 dexabps 2013
2., 24 noabpsa 2015 e.; Tlnebmom Murnctepersa 06pazoBanus ¥ Haykn P® ot 24 centsaOps
2014 1. No 08-1346 “O HampaBiIeHHH METOJIMYECKHX PEKOMEHAIMH 10 HOPMATHBHO-
MPaBOBOMY DPEryJMPOBaHMIO MPEIOCTABICHHS YCIYTH MO MPHUCMOTPY M YXOJAY 3a JETbMH B
IpynIax npoAi€HHOro aH:A”: THUIOBBIM Mo10KeHHeM 06 00I1e00pasoBaTe/bHOM YUpesik/IeHHH,
YTBEPK/ACHHBIM ~MOCTaHOBIeHUeM IIpaBurenscrBa Pocemiickoit ®enepanuu Ne 196 or
19.03.2001 r.; pexomenjamusiMu 00 OpraHu3audu  OOyYeHMs TEPBOKIACCHUKOB B
aJarTaloOHHbIA  nepuoj (NpWIOKEHHE K MHCbMY MHEHHCTEPCTBA  NPOMECCHOHATBHONO
obpasoranus P® ot 25.09.2000 Ne2021/11-13); VeraBom MBOY «Slcnenckas CIII No 7» u
ApYI¥MH  HOPDMATHBHBIMH  JIOKyMEHTAMH,  PErJIAMEHTUPYIOLIMMK  JCSTEbHOCTL  IPYII
HPO;UIEHHOTO JIHSL.

1.1. B oOpasoBareNbHOM OpraHM3aluy, peanusyromel 00pa3oBATEIBHBIC [IPOIPAMMEL
Ha4asibHOro OOIIET0, OCHOBHOIO OOIIEr0 ¥ CPEIHEro oOuIero 06pa3oBaHus CO3/aHbl yCIOBUS
AN OCYIISCTBICHHMS NPUCMOTPA M yX0/a 3a JCTBMU B TPYINIax MPOUIEHHOro aHs (j1ajee -
I'T1/L).

1.2. Hacrosiee TTonosxenne sSBAsETCs JI0KAIBHBIM HOPMATUBHBIM AKTOM, PEIIAMEH THPYIOLIHM
JesITeIbHOCTh 00PA30BATENBHOM OPraHu3aluu.

1.3. Hacrosuee TTonoxenue npurivaerces Ile1aroruueckum coBETOM 0BpasoBaTesbHoil
OpraHU3aluK 1 YTBEPHKAACTCS IMPEKTOPOM 00pa3oBaTebHOI opranusauy. [1pu npuisrim
Hactosuiero Ilonoxenus, B coorserctuu ¢ 4.3 ¢r.30 @3 3akona «O6 obpasosanun B
Poccuiickoit ®enepatmmy Ne273-®3 or 29.12.2012, yunTeBaeTcs MHeHne YTpas/isiomiero
COBETA IIKOJIBL.
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- COOMIONEHHE YCTAHOBJEHHOTO pexnMa JHS 1 TIPABUJT  BHYTPEHHETO pPACTIOpsIKa B
00pasoBaTebHOl opranusarm;

- JKU3Hb, 370pOBE M ONArOIOIyqHe BBEPEHHEIX UM O0YHaIONIXCS B [IEPHOJ TpeObiBaHHS B
I ;

- [PaBHIIbHOC MCMIONB30BAHUE H COXPAHHOCTH MATEpPHATBHBIX LEHHOCTEH I 000py 10BaHHus,
BBIICICHHBIX T PabOTHI ¢ NETHMM:

- IOCCMAEMOCTb DYl BOCIUTAHHUKAMH,

6.6. Pojutenu (3akoHHbIE TIPECTABATEIIN) BOCIIUTAHHUKOB O0A3aHb!:

- OKa3BIBATh MOMOMIb NE/IArOTMYCCKUM PABOTHUKAM B BOCIIHTAHHM 00yUeHHH 00y YaOIIIXCS;
- 00CCICUMBATE €MHCTBO IEAArOTHUECKIX TpeGOBAHMI K HUM;

- TIOMOTaTh B OPraHA3AMH 10CYra 00YYAIOIIIXCA,

6.7. Pojurenn (3akonHble TIPEJICTABATENN) HECYT OTBETCTBEHHOCTS 32

- CBOCBPCMEHHBI IPUXO/T A€Telt B LIKOTY, Ha BHCLUKOJILHBIE, BHEKITACCHBIE MEPOIIPHATILS;

- BHEWHHH BU o6yvaromerocs, TpeGyembiii Verapoy 00pa3soBaTeMbHON OpraHu3aLi;

- CBOCBPEMCHHYIO OILIATY rOPAUEIo IHTaHHs [eTel;

- BOCIMTAHHE CBOMX JCTeH, CcO37aHMe HeoBXOMMMBIX YCIOBHIT Juisl  monydenns uMu
06pazosanus.

6.8. O6yuarommecs 0693anEL:

- cobuomath Yeras 06pasoBatetsHoit OpraHuU3aIwy;

- GepeiKHO OTHOCHTBCA K IIKOBHOMY HMYIIECTBY;

- CO0JI01aTh NPABHIIA NIOBE/CHNS B LIKOJTE, B Ipynre;

= BLlIOIHATS TpeOOBAHHS paBOTHIKOB 00pasoBaTeNbHOM OpraHusaUH 110 COOOCHNTO TIPaBHII
BEYTPEHHETO PacropsiiKa.

Bocrranmuku ywactsyior s CavOYNIPABICHUH IPYIIIIEI POATEHHOTO MM, OPraHU3YIOT
ACKYPCTBO B IPYNIE, [ONEPKHBAIOT JMCUHIUIAHY, 10 BBHIOOPY [MOCENAIOT  3aHATHS
BHCYPOUHOH JIGATeNBHOCTH,  [OCCMAOT 3aHsTH TIE/Iarora-fcuxoora, YunTells-10ronesa,
COIMANLHOTO Meaarora.

VIL Brecenne u3venennii n JIONOTHEHH .

7.1. Mo mepe HeobxommvoctH ITonoxenne BHOCATCS W3MeHeHms 1 JIONOIHEHUS B
COOTBCTCTBIH ¢ M3MCHEHHAMM HOPMATHBHO-IIDABOBOI 1 3aKOHO/IaTeIbHOM Gasbl.
7.2. Hosas penaxuus Honoskers BCTYHACT B CIITY ¢ MOMEHTa yTBEpKACHHA HPEKTOPOM

00pasoBatenbHoit opranmsarmm. [locie HPUHATHS HOBOM penakimu [lonoxers HpeabIIyIras
PEJaKIIIS yTpayuBaeT Cuity.

Mpuusto ‘ Yureno mMuenue
Ha 3ace/1aHnn Yupasnsiowero copera
TIE/IaT 0T 4YECKOT0 COBETA Mpencenarens:

(mpotokon Ne J/ ot /7 1) 243 (mporokon Ne /ot _;Lg/ )




