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УТВЕРЖДАЮ: 

Директор МОУ ДО «Детский 

театральный центр» 

_______________Проказова Ю.А. 

Приказ № 24-од от 06.06.2024г. 

 

 

Правила внутреннего распорядка для обучающихся в объединениях  

дополнительного образования детей 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся в объединениях 

дополнительного образования детей (далее - Правила) муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования Петрозаводского городского 

округа «Детский театральный центр» (далее - Учреждение) разработаны и утверждены в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 24.07.1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации». Конвенцией о правах ребенка, приказом Министерства 

просвещения РФ от 09.11.2018г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по общеобразовательным программам» и Уставом Учреждения. 

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, 

права и обязанности обучающихся Учреждения в системе дополнительного образования детей. 

1.3. Дисциплина в образовательной организации поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

1.4. Настоящие правила обязательны для исполнения всеми обучающимися 

Учреждения и их родителями (законными представителями), обеспечивающими получение 

обучающимся дополнительного образования. 

1.5. Настоящие Правила размещаются на стенде и официальном сайте Учреждения для 

всеобщего ознакомления. 

 

2. Режим организации образовательного процесса. 

2.1.  Образовательная деятельность по рабочим дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам по предметам осуществляется на базе 

Учреждения, также на базах общеобразовательных учреждений Петрозаводского городского 

округа, с которыми заключены договора о сетевом взаимодействии. 

2.2. Режим занятий обучающихся регламентируется календарным учебным графиком и 

расписанием занятий. 

2.3. Продолжительность учебного года, учебной недели, дата начала и окончания 

учебного год, сроки комплектования групп, определяются календарным учебным графиком. 

2.4. Единицей измерения учебного времени и основной формой организации 

образовательного процесса является учебное занятий. 

2.5. Продолжительность учебных занятий устанавливается в зависимости от 

возрастных и психофизиологических особенностей, допустимой нагрузки обучающихся с учетом 

санитарных норм и правил: 

- 25 минут в группах с детьми дошкольного возраста 5-6 лет; 

- 30 минут с детьми дошкольного возраста 6-7 лет; 

- 40 минут с детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

- 45 минут в группах с детьми школьного возраста от 7 лет и старше. 

2.6. Перерыв между учебными занятиями не менее 10 минут для отдыха обучающихся и 

проветривания помещения. 

2.7. Расписание учебных занятий составляется с учетом санитарно-эпидемиологических 

правил, расписаний занятий общеобразовательных учреждений. На базе которых проводятся 
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занятия и индивидуальных особенностей реализуемых дополнительных общеразвивающих 

программ. 

2.8. в период осенних, зимних и весенних каникул учебные занятия проводятся согласно 

расписанию занятий. По согласованию с директором, расписание может быть изменено 

2.9. В период летних каникул может быть организована образовательная деятельность по 

краткосрочным дополнительным общеразвивающим программам, либо по отдельному плану, 

который утверждается приказом директора Учреждения. Работа с детьми в летний период может 

быть организована в форме профильных смен, занятий, творческих и оздоровительным 

мероприятий, участия в конкурсах, соревнованиях. Массовых мероприятиях. Занятия могут 

проводится с постоянным и (или) переменным составом детей. 

2.10. порядок приема, перевода, отчисления и восстановления обучающихся в 

Учреждении определяются Уставом, локальными актами Учреждения. 

2.11. В Учреждение принимаются все дети, желающие заниматься в объединениях 

Учреждения, в возрасте от 5 до 18 лет в соответствии с имеющимися количеством свободных 

мест. 

2.12. при приеме ребенка в Учреждении предоставляется письменное заявление родителей 

(законных представителей) с просьбой о приеме ребенка в Учреждение в соответствующее 

объединение, содержащее необходимые персональные данные о принимаемом ребенке и 

контактные данные о его родителях (законных представителях), а также согласие родителей 

(законных представителей) на обработку Учреждением их персональных данных и персональных 

данных их ребенка до отчисления ребенка из Учреждения. 

2.13. При приеме в Учреждение детей и лиц иностранных граждан, лиц без гражданства, 

детей из семей беженцев и переселенцев осуществляется на общих основаниях. 

2.14. Прием детей в Учреждение на конкурсной основе не допускается, но может быть 

организовано прослушивание для определения уровня готовности обучающегося к освоению 

общеразвивающей программы и направление его в соответствующую его готовности группу. 

2.15. Учебные занятия являются основной формой учебной деятельности Учреждения. 

Формы учебных занятий определяются дополнительными общеразвивающими программами.  

2.16. Учреждение проводит аттестацию обучающихся. Формы аттестации определяются 

рабочими дополнительными общеразвивающими программами по предметам. Перевод 

обучающегося на следующий год обучения осуществляется на основании решения 

Педагогического совета и оформляется приказом директора.  

2.17. Оценка учебной деятельности обучающихся в журналах учета работы объединения 

не фиксируется. 

2.18. Отчисление обучающихся производится в связи с прекращением образовательных 

отношений: 

2.18.1. в связи с получение образования (завершения обучения по дополнительной 

общеразвивающей программе); 

2.18.2. досрочно по основаниям в следующих случаях: 

- по инициативе обучающего и (или) родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для 

продолжения освоения дополнительной общеразвивающей программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и (или) родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Учреждения, в том числе и в случае 

ликвидации Учреждения.   

2.19. Перевод обучающихся в иное учреждение дополнительного образования детей. 

Восстановление обучающегося для обучения в Учреждении производится по письменному 

заявлению родителей (законных представителей), оформляется приказом директора 

Учреждения. 

 

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся. 

3.1. Обучающийся имеет право на: 
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- выбор организации, осуществляющей образовательную детальность; 

- получение бесплатного образования по программа дополнительного образования; 

- обучение в нескольких объединениях по нескольким программам при наличии 

свободных мест. При этом ребенок входит в состав каждого из объединений; 

- возможность свободного перехода в процессе обучения из одного объединения в другое; 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья; 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, Уставом, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с учебно-программной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в Учреждении; 

- обжалование актов Учреждения в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

фестивалях, смотрах и т.д.; 

- поощрение за успехи в учебной и творческой деятельности в соответствии с п.4.1. 

настоящих Правил; 

- посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении, том 

числе не предусмотренным учебным планом; 

- участие в общественных объединениях в установленном федеральным законом порядке; 

- иные академические права, меры социальной поддержки, предусмотренные 

нормативными правовыми актами РФ. 

 

3.2.  Обучающиеся обязаны: 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным 

учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 

программы; 

- выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не 

создавать препятствия для получения образования другими обучающимися; 

- бережно относится к имуществу Учреждения; 

- соблюдать учебную дисциплину; 

- выполнять требования педагогов в части, отнесенной Уставом и локальными актами 

образовательной организации к их компетенции; 

- не допускать пропусков занятий без уважительной причины; 

- немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществления мероприятия о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или очевидцем 

которого они стали; 

- нести ответственность за порчу имущества образовательного учреждения. Грубые 

нарушения дисциплины в образовательном учреждении; 

- соблюдать режим Учреждения; 

- подтвердить согласие родителей (законных представителей) на его обучение в 

Учреждении. Представлением администрации заявления родителей (законных представителей); 
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- на учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (хореография, театр) 

присутствовать в специальной одежде и обуви. Носить сменною обувь во время нахождения в 

Учреждении или использовать бахилы; 

- отключать на занятиях мобильные телефоны и любые иные электронные устройства; 

- выполнять требования техники безопасности во время проведения занятий, 

мероприятий. 

 

3.3.Обучающимся запрещается: 

- без разрешения педагогов уходить из образовательного учреждения в учебное время/; 

- приводить в помещение образовательного учреждения посторонних лиц без разрешения 

педагога; 

- курить в помещении образовательного учреждения и на прилегающей к нему 

территории; 

- приносить, передавать, использовать в Учреждении и на его территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества и иные предметы и 

вещества, способные причинят вред здоровья участников образовательного процесса и (или) 

деморализовать образовательный процесс; 

- приносить передавать, использовать любые предметы и вещества, которые могут 

привести к взрывам, возгоранию и отравлению; 

- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и вымогательства; 

- производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих; 

- совершать иные действия, нарушающие права и свободы человека и гражданина. 

 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие. 

4.1. Поощрения 

4.1.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, достижения на конкурсах, 

фестивалях и т.д. и за другие достижения в различных видах творческой деятельности к 

обучающимся могут быть применены следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности обучающемуся; 

- объявление благодарности родителям (законным представителям) обучающегося; 

- поощрение Грамотой или Дипломом; 

- награждение ценным подарком. 

4.1.2. Процедура применения поощрений: 

- объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности родителям 

(законным представителям) могут применять все педагогические работники Учреждения при 

проявлении активности с положительным результатом; 

- награждение Грамотой (Дипломом) может осуществляться администрацией Учреждения 

по представлению педагога дополнительного образования (руководителя объединения) за 

особые успехи, достигнутые обучающимся по окончании учебного года; 

- награждение ценным подарком может осуществляться из бюджетных средств на 

основании приказа директора образовательного учреждения за особые успехи, достигнутые на 

уровне республики, России, международном уровне. 

4.2. Дисциплинарное воздействие 

4.2.1. За неисполнение и нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил, локальных 

нормативных актов образовательной организации, к обучающимся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарно воздействия: 

- меры воспитательного характера; 

- дисциплинарные взыскания. 

4.2.2. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

Учреждения, его педагогических работников, направленные на воспитание у обучающихся 

добросовестного отношения к учебному процессу и соблюдении дисциплины. Разъяснение 

недопустимости нарушения правил поведения в Учреждении, осознание обучающимся 

пагубности совершаемых действий. 
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4.2.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающимся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор. 

4.2.4. применение дисциплинарных взысканий: 

- за каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания; 

- дисциплинарные взыскания не применяются в обучающимся дошкольного и младшего 

школьного возраста, обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, к обучающимся 

во время их болезни или каникул; 

- дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня; 

- обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени болезни обучающегося, пребывания его на каникулах; 

- применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное расследование, 

осуществляемое на основании письменного обращения к директору Учреждения того или иного 

участника образовательных отношений; 

- если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не 

имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

 

5. Защита прав обучающихся. 

В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно 

или через своих представителей вправе: 

- направлять в органы управления Учреждения обращения о нарушении и (или) 

ущемления его прав, свобод и социальных гарантий; 

- использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прак 

и законных интересов. 

 

6. Заключительные положения. 

6.1. Настоящие Правила рассматриваются на Педагогическом совете и утверждаются 

приказом директора. 

6.2. Изменения и дополнения в настоящие Правила вносятся в случае изменения 

нормативных документов Учреждения, законодательных актов в сфере дополнительного 

образования детей. 

6.3. Настоящие Правила размещаются на официальном сайте Учреждения и на стенде. 

6.4. Действия настоящих Правил распространяется на всех обучающихся Учреждения. 

 


