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УТВЕРЖДАЮ
Заместитель главы Администрации Петрозаводского 
городского округа - председатель комитета социального
развития 

_____________________ Р.Е. Ермоленко
ОТЧЕТ 

о реализации плана мероприятий («дорожная карта»)

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования  Петрозаводского городского округа за 1 квартал 2018 года
Основные количественные характеристики системы дошкольного образования
	№ 

п/п
	показатели
	Единицы измерения 
	Плановое значение на 2018 год 
	Фактическое значение на 2018 год
	Причины отклонений, планируемые меры 
	Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2018 год, дополнительные меры, принятые к реализации плана  

	1
	Численность детей в возрасте 1 - 7 года
	тыс. человек
	21,8
	21,7
	
	

	2
	Охват детей программами дошкольного образования 
	%
	77,5
	77,5
	
	Введение в эксплуатацию здания детского сада, перепрофилирование групп, оптимизация списочной численности МДОУ

	3
	Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций 
	тыс. человек
	16,5
	16,3
	Планируемые мероприятия (перепрофилирование групп, оптимизация списочной численности функционирующих МДОУ, открытие дополнительной группы, доукомплектование МДОУ «Детский сад № 53») позволят достигнуть плановое значение в 2018 году
	Открытие МДОУ «Детский сад № 53»

	4
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному образовательному стандарту дошкольного образования
	%
	100
	100
	
	

	5
	Численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет дошкольных образовательных организаций, охваченных программами дошкольного образования 
	тыс. чел.
	15,0
	13,7

	Все дети в возрасте от 3 до 7 лет, проживающие на территории Петрозаводского городского округа, охвачены программами дошкольного образования

	

	6
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, не обеспеченных местом в дошкольных образовательных организациях 
	человек
	0
	0
	
	Всем детям в возрасте от 3 до 7 лет, проживающим на территории Петрозаводского городского округа, предложены места в дошкольных образовательных организациях

	7
	Потребность в увеличении мест в дошкольных образовательных организациях
	мест (тыс.)
	4,0
	3,8
	Количество детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учёте на предоставление места в МДОУ
	Ввод новых мест в МДОУ за счет проведения оптимизации списочного состава, перепрофилирования групп, открытие дополнительной группы

	8
	Количество мест, созданных в 2018 году в ходе мероприятий по обеспечению 100 % доступности дошкольного образования 
	мест 
	390
	210
	
	Прием из государственной собственности РК в муниципальную собственность ПГО здания МДОУ «Детский сад № 53» (ул.Ленинградская, д.6-б)

	9
	Отношение численности  детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году,  к сумме  численности детей  в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование  в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся  в очереди на получение  в текущем году дошкольного образования
	%
	100
	100
	
	

	10

	Численность работников дошкольных образовательных организаций, всего 

муниципальные организации; 
	тыс. чел.
	3,75
	3,4
	Проведение оптимизационных мероприятий в МДОУ
	Согласно постановлению Администрации Петрозаводского городского округа от 26.06.2013 № 3266 «Об утверждении Плана мероприятий по поэтапному совершенствованию системы оплаты труда в муниципальных учреждениях Петрозаводского городского округа на 2013-2018 годы» осуществляется мониторинг штатных расписаний учреждений в части введения штатных единиц и расходования средств фонда заработной платы, проводятся оптимизационные мероприятия

	
	в том числе педагогические работники

(муниципальные организации)
	тыс. чел. 
	1,65
	1,67
	Увеличение числа педагогических работников в результате открытия МДОУ «Детский сад № 53».
Оргштатные мероприятия в МДОУ: перевод заместителей заведующих по ВМР в старших воспитателей
	

	11
	Удельный вес численности работников административно- управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников дошкольных образовательных организаций
	%
	54,5
	50,6
	Проведение оптимизационных и оргштатных мероприятий в МДОУ. Нормирование труда работников вспомогательного персонала; сокращение штатных единиц, занятых работниками, осуществляющими трудовую деятельность на условиях внешнего и внутреннего совмещения; перевод заместителей заведующих по ВМР в старших воспитателей
	

	12
	Число воспитанников в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	10,0
	9,7
	Продолжение проведения оргштатных мероприятий и увеличения общей численности воспитанников МДОУ в 2018 году позволит достичь плановое значение
	Проведение оптимизационных мероприятий; введение новых мест в функционирующих МДОУ и новых зданиях


Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту
	№ 

п/п
	показатели
	Единицы измерения 
	Плановое значение на 2018 год 
	Фактическое значение на 2018 год
	Причины отклонений, планируемые меры 
	Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2018 год, дополнительные меры, принятые к реализации плана  

	1
	Отношение численности  детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году,  к сумме  численности детей  в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование  в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся  в очереди на получение  в текущем году дошкольного образования
	%
	100
	100
	
	В настоящее время согласно Указу Президента РФ от 07.05.2012 № 599 положительно решена проблема предоставления мест детям, достигшим трехлетнего возраста.  



	2
	Удельный вес численности воспитанников негосударственных дошкольных образовательных организаций, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	%
	6
	3,6
	Увеличение численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций Петрозаводского городского округа в результате проведенных мероприятий по решению проблемы доступности дошкольного образования
	

	3
	Удельный вес численности  штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций со стажем работы менее 10 лет в общей численности штатных педагогических работников дошкольных организаций
	%
	32
	32

	
	 

	4
	Отношение  численности детей  в возрасте  от 0 до 3 лет, посещающих  дошкольные организации, к  общей численности детей  в возрасте от 0 до 3 лет
	%
	25,5
	30,5
	
	Увеличение численности детей от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные организации, благодаря открытию дополнительных групп для детей раннего возраста в МДОУ ПГО

	5
	Удельный вес численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников дошкольных образова-тельных организаций
	%
	96,2
	99,5
	
	Получение высшего педагогического образования работниками, имеющими специальное профессиональное образование;
получение дополнительного профессионального образования;
привлечение к работе в МДОУ выпускников профильных учебных заведений. 

	6
	Доля руководителей и педагогических работников дошкольных образовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку за последние три года, в общей численности педагогических работников дошкольных образова-тельных организаций
	%
	100
	92,6
	Обновление состава педагогических кадров МДОУ молодыми педагогами

	Участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства, семинарах, курсах повышения квалификации на базе ГАОУ ДПО РК «КИРО», ФГБОУ ВО «Петрозаводский государственный университет», а также в дистанционной форме

	7
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования
	%
	100
	100
	
	

	8
	Удельный вес дошкольных образовательных учреждений, в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций дошкольного образования
	%
	100
	100
	
	 

	9
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в сфере общего образования
	%
	96,8
	109,4
	
	Проведение оргштатных мероприятий 


Основные количественные характеристики системы общего образования
	№ 

п/п
	показатели
	Единицы измерения 
	Плановое значение на 2018 год 
	Фактическое значение на 2018 год
	Причины отклонений, планируемые меры 
	Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2018 год, дополнительные меры, принятые к реализации плана  

	1
	Численность детей и молодежи 7 - 17 лет
	тыс. чел.
	30,2
	29,6
	
	

	2
	Численность учащихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях
	тыс. чел.
	28,6
	28,5
	
	

	3
	Доля работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников общеобразовательных организаций
	%
	34,4
	29,8
	Проведение оргштатных мероприятий
	Согласно постановлению Администрации Петрозаводского городского округа от 26.06.2013 № 3266 «Об утверждении Плана мероприятий по поэтапному совершенствованию системы оплаты труда в муниципальных учреждениях Петрозаводского городского округа на 2013-2018 годы» осуществляется мониторинг штатных расписаний учреждений в части введения штатных единиц и расходования средств фонда заработной платы, проводятся оптимизационные мероприятия

	4
	Численность обучающихся в расчете на 1 педагогического работника
	человек


	15,7

	15,5
	Увеличение численности обучающихся в 2018 году позволит достичь планового значения
	Проведение оргштатных мероприятий в МОУ ПГО

	5
	Доля педагогических работников образовательных организаций общего образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	%
	74
	62

	Обновление кадрового состава МОУ молодыми педагогами
	Проведение работы с руководителями и заместителями по УВР в целях повышения уровня квалификации педагогов 

	6
	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом
	%
	90
	78,1
	Увеличение числа обучающихся по ФГОС общего образования с 01.09.2018 позволит достичь планового значения
	

	7
	Удельный вес численности обучающихся (в том числе на старшей ступени) среднего общего образования, охваченных мероприятиями профессиональной ориентации, в общей их численности
	%
	80
	93,3

	
	


Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту
	№ 

п/п
	показатели
	Единицы измерения 
	Плановое значение на 2018 год 
	Фактическое значение на 2018 год
	Причины отклонений, планируемые меры 
	Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2018 год, дополнительные меры, принятые к реализации плана  

	1
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	единиц
	1,47
	1,47
	
	Реализация плана мероприятий, направленных на повышение уровня обученности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, а также плана мероприятий по повышению качества образования 



	2
	Соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами (Измеряется через отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена)
	единиц
	1,4
	1,49
	
	Реализация плана мероприятий, направленных на повышение уровня обученности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, а также плана мероприятий по повышению качества образования 



	3
	Средний балл ЕГЭ в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	баллов
	48
	46,14
	Корректировка плана мероприятий, направленных на повышение уровня обученности и качества образования.
Повышение квалификации учителей-предметников и административных команд школ – участников проекта
	

	4
	Удельный вес муниципальных общеобразовательных организаций, в которых оценка деятельности организаций общего образования, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности муници-пальных организаций общего образования
	%
	100
	100
	
	

	5
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Республике Карелия
	%
	97,1

	101

	
	Проведение оргштатных мероприятий 

	6
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей организаций общего образования
	%
	24
	30,8
	Обновление кадрового состава педагогических работников образовательных организаций молодыми педагогами
	На базе МАУ ДПО ЦРО организована работа Школы молодых учителей, работа которой направлена на создание условий для повышения профессиональной компетентности, поддержки и сопровождения процесса становления молодых педагогов, раскрытие их творческого потенциала


Дополнительное образование детей

 Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей

	№ п/п
	Показатели


	Единица измерения


	Плановое значение на 2018 год 
	Фактическое значение на 2018 год
	Причины отклонений, планируемые меры 
	Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2018 год, дополнительные меры, принятые к реализации плана  

	1
	Численность детей и молодежи от 5 до 18 лет (без учета 18 летних)
	тыс. человек
	36,5

	35,6
	
	

	2
	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей, всего


	тыс. человек
	0,491
	0,455
	
	Переход с 01.01.2018 года 4 муниципальных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва в учреждения спортивной подготовки, реализующие программы спортивной подготовки, в соответствии с постановлением Администрации Петрозаводского городского округа от 14.09.2017 № 3085 «О переходе муниципальных учреждений дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности в учреждения спортивной подготовки, реализующие программы спортивной подготовки». 

Согласно постановлению Администрации Петрозаводского городского округа от 26.06.2013 № 3266 «Об утверждении Плана мероприятий по поэтапному совершенствованию системы оплаты труда в муниципальных учреждениях Петрозаводского городского округа на 2013-2018 годы» осуществляется мониторинг штатных расписаний учреждений в части введения штатных единиц и расходования средств фонда заработной платы, проводятся оптимизационные мероприятия

	3. 
	Численность детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	74,3

	78,3
	
	Проведение оргштатных мероприятий


Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	№ п/п


	Показатели


	Единица измерения


	Плановое значение на 2018 год 
	Фактическое значение на 2018 год
	Причины отклонений, планируемые меры 
	Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2018 год, дополнительные меры, принятые к реализации плана  

	1
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными общеобразовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до18 лет) 
	%
	91
	89,6
	Увеличение охвата детей, занятых в системе дополнительного образования, в 2018 году позволит достичь планового значения
	Расширение числа дополнительных общеобразовательных программам, реализуемых в МОУ

	2
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования 
	%
	46
	44,9

	Увеличение охвата обучающихся,  участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	

	3
	Удельный вес числа образовательных организаций дополнительного образования детей, в которых оценка деятельности организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности   муниципальных организаций дополнительного образования детей
	%
	100
	100
	
	

	4
	Отношение средней заработной платы педагогов организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Республике Карелия 
	%
	99,1

	101,6
	
	Проведение оргштатных мероприятий 

	5
	Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности
	%
	20
	42,4

	Обновление кадрового состава педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования молодыми специалистами
	

	6
	Доля педагогических работников   дополнительных общеобразовательных программ, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	%
	75
	66,4
	Обновление кадров молодыми специалистами

	Проведение работы с руководителями и заместителями в целях повышения уровня квалификации педагогов








