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Программа производственной практики (преддипломной) является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность».
ПМ 01. ОПЕРАТИВНО – СЛУЖЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Профессиональные компетенции (ПК):
5.2.1. Оперативно-служебная деятельность:
ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом.
ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.
ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.
ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять общественный порядок.
ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки.
ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая применение физической силы и специальных средств.
ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки.
ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативно-служебной деятельности.
ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.
ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации.
ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн.
ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению правонарушений.
ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами.

ПМ 02. ОРГАНИЗАЦИОННО – УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Профессиональные компетенции (ПК):
5.2.2. Организационно-управленческая деятельность:
ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.
ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности.
Производственная практика (преддипломная) направлена на углубление обучающимся первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению дипломной работы (дипломного проекта) на предприятиях отрасли.
С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе освоения производственной практики (преддипломной) должен приобрести практический опыт:
ПМ 01. ОПЕРАТИВНО – СЛУЖЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
- выполнения оперативно-служебных задач в соответствии с профилем деятельности правоохранительного органа в условиях режима чрезвычайного положения, с использованием специальной техники, вооружения, с соблюдением требований делопроизводства и режима секретности.
ПМ 02. ОРГАНИЗАЦИОННО – УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
- организации работы подчиненных и документационного обеспечения управленческой деятельности, соблюдения режима секретности.
уметь:
ПМ 01. ОПЕРАТИВНО – СЛУЖЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
- решать оперативно-служебные задачи в составе нарядов и групп;
- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты;
- читать топографические карты, проводить измерения и ориентирование по карте и на местности,
- составлять служебные графические документы;
- обеспечивать безопасность: личную, подчиненных, граждан;
- использовать огнестрельное оружие;
- обеспечивать законность и правопорядок;
- охранять общественный порядок;
- выбирать и тактически правильно применять средства специальной техники в различных оперативно-служебных ситуациях и документально оформлять это применение;
- правильно составлять и оформлять служебные документы, в том числе секретные, содержащие сведения ограниченного пользования;
- выполнять служебные обязанности в строгом соответствии с требованиями режима секретности.
ПМ 02. ОРГАНИЗАЦИОННО – УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
- разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую документацию;
- принимать оптимальные управленческие решения; организовывать работу подчиненных (ставить задачи, организовывать взаимодействия, обеспечивать и управлять);
- осуществлять контроль и учет результатов деятельности исполнителей;
Количество часов на освоение программы производственной практики (преддипломной):  144 часа.
ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)
	№
	Содержание учебного материала
	Объем часов

	1.
	Проведение инструктажа по технике безопасности. Ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка и порядком проведения производственного обучения.
	2

	2.
	Ознакомление с видами деятельности и общей структурой организации:
· общие сведения о предприятии,  учредительные документы, виды деятельности, подразделения организации;
· построение организационной структуры отдела;
	6

	3.
	Выполнение индивидуального задания по теме дипломной работы (Приложение А)
	90

	4.
	Написание дипломной работы с обоснованием выводов.
	40

	5.
	Сбор и систематизация материалов для  отчета по производственной практике (преддипломной).
	6

	
	Всего:
	144



Реализация программы производственной практики (преддипломной) осуществляется в  организациях  города Петрозаводска и Республики Карелия, направление деятельности  которых соответствует профилю подготовки обучающихся на основе договоров, заключаемых между колледжем и организациями. 
В период прохождения производственной практики (преддипломной) обучающийся ведёт дневник - отчет практики. По результатам практики, составленный обучающимся отчет, утверждается организацией. В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, фотоматериалы, видеоматериалы,  подтверждающие практический опыт, полученный на практике.
Аттестация по итогам производственной практики (преддипломной) проводится с учетом (или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций.
Документы о прохождении производственной практики (преддипломной), (договор 
(по требованию), аттестационный лист, характеристика, дневник-отчет практики – Приложения А - Г), предоставляются обучающимся руководителю практики от колледжа. Производственная практика (преддипломная) завершается защитой отчета по результатам, которого выставляется оценка. 
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1. Абрамова Н. А. Юридическое делопроизводство. Учебное пособие для бакалавров. М.: Проспект, 2019. 224 с.
2. Андрианов В.И., Бородин В.А., Соколов А.В. «Шпионские штучки» и устройства для защиты объектов и информации: Справ. пособие. - СПб: Лань 2016.
3. Асалиев А. М., Миронова И. И. и др. Основы делопроизводства. Учебное пособие. М.: Инфра-М, 2017. 148 с.
4. Барабанов Н.П., Кленов С.Н. Обеспечение безопасности информации в уголовно-исполнительной системе. – Рязань: Академия права и управления Минюста России, 2016. 
5. Бородин В.И., Шайтанов А.В. Оперативно-техническое обеспечение раскрытия преступлений органами внутренних дел: Лекция. – М.: Юрид. ин-т МВД РФ, 2016.
6. Быкова Т. А., Вялова Л. М., Санкина Л. В. Делопроизводство. Учебник. М.: ДРОФА, 2017. 368 с.
7. Быкова Т. А., Кузнецова Т. В., Санкина Л. В. Документационное обеспечение управления (делопроизводство). М.: Инфра-М, 2013. 304 с.
8. Быкова Т. А., Кузнецова Т. В., Санкина Л. В. Документационное обеспечение управления. Делопроизводство. М.: Инфра-М, 2018. 304 с.
9. Введение в юридическую специальность:учебник.-М.:Форум:ИНФРА-М,2011.-208с.:ил.
10. Волчков И.М. Оперативно-розыскная информация: сущность и методология ее реализации: Учеб.пособие. – Псков, 2017.
11. Влияние научно-технического прогресса на юридическую жизнь / Под ред. Ю.М.Батурина. - М.: Юрид. лит., 2017.
12. Генин О.И., Епифанов С.С., Кленов С.Н. Организация связи и автоматизированного управления // Организация управления в уголовно-исполнительной системе: Учебник. Т.1, Гл. 17. -  Рязань: Академия права и управления Минюста России, 2016.
13. Демидов В.А., Сильников М.В., Шайтанов А.В. Техника связи ОВД: Учеб. пособ. / Под ред. В.П.Сальникова. - СПб, 2016.
14. Завгородний В.Н., Ахромова А.Г., Швец С.В. Базовые элементы и освобождение от захватов в самозащите на основе рукопашного боя стиля Кадочникова. – Краснодар: Изд-во Кубанской ГАФК, 2017.- 131 с.
15. Завгородний В.Н., Ахромова А.Г., Швец С.В. Физическая подготовка в самозащите на основе рукопашного боя стиля Кадочникова: Учеб. пособие – Краснодар: Изд-во Кубанской ГАФ, 2016. 108 с.
16. Ильин А.Н. Основы специальной техники ОВД: Учеб. пособие. – М.: ГУК МВД РФ, 2016.
17. Кадочников А.А., Кадочников Ар.А., Завгородний В.Н., Ахромова А.Г. Психолого – педагогические основы подготовки специалистов рукопашного боя стиля А.А.Кадочникова: Учебное пособие. – Краснодар: Изд-во Кубанской ГАФК, 2016. – 52 с.
18. Кадочников А.А., Кадочников Ар.А., Завгородний В.Н., Ахромова А.Г. Философские, исторические аспекты рукопашного боя стиля А.А.Кадочникова: Учебное пособие. – Краснодар: Изд-во Кубанской ГАФК, 2016. – 68 с.
19. Камышников А.П., Махинин В.И. Основы управления в правоохранительных органах: Учебник. 2-е изд., испр. И доп./Отв.ред. д.ю.н.. проф. Б.С. Тетерин.ь- М.: Издательство «Щит – М», 2017. – 240 с.
20. Кленов С.Н. Защита информации от прослушивания: Учеб.- метод. пособие - Рязань: Академия права и управления Минюста России, 2015.
21. Иванова А.Ю., Шувалова Н.Н. Основы делопроизводства. Учебник и практикум / отв. ред. Шувалова Н.Н. М.: Юрайт. 2017. 376 с.
22. Кирсанова М. В., Аксенов Ю. М. Курс делопроизводства. Документационное обеспечение управления. Учебное пособие. М.: Инфра-М, 2017. 256 с.
23. Книжникова А. Н. Делопроизводство и режим секретности. М.: Юстиция, 2019. 168 с.
24. Корнеева А. П., Амелина А. М., Загребельный А. П. Делопроизводство. Образцы, документы. Организация и технология работы. М.: Проспект, 2019. 480 с.
25. Кузнецов, И.Н. Делопроизводство: Учебно-справочное пособие / И.Н. Кузнецов. М.: Дашков и К, 2016. 520 c.
26. Кузнецов, И.Н. Документационное обеспечение управления. Документооборот и делопроизводство: Учебник и практикум / И.Н. Кузнецов. Люберцы: Юрайт, 2016. 477 c.
27. Кукарина Ю. М. Справочник по общему делопроизводству для работников организаций. М.: Термика (Цифровая книга).
28. Ловчева М. В., Галкина Е. Н., Гурова Е. В. Делопроизводство в кадровой службе. М.: Проспект, 2019. 80 с.
29. Лузина Т. В., Решетникова С. С. Организация делопроизводства в таможенных органах. М.: Юрайт, 2017. 274 с.
30. Наумкин Ю.В.  Научно-технический прогресс и проблемы борьбы с преступностью: Учеб. пособие. - М., 2015.
31. Основы информационной безопасности: Учебник. – Воронеж, 2017.
32. Потапов А.А. Приемы стрельбы из пистолета: Практика СМЕРШа. – М.: ФАИР – ПРЕСС, 2015. – 576 с.
33. Рудометов Е.А., Рудометов В.Е. Электронные средства коммерческой разведки и защиты информации: Справ. пособие. – СПб.: Полигон, М.: АСТ, 2017.
34. Рудометов Е.А., Рудометов В.Е. Электронные устройства двойного применения. – СПб.: Полигон, М.: АСТ, 2017.
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Интернет – ресурсы
1. Справочная правовая система «Консультант Плюс». Режим доступа: www. сonsultant. ru.
2. Справочная правовая система «Гарант». Режим доступа: www. garant. ru.
3. Справочно-правовая система «Кодекс». Режим доступа: http://www.kodeks.ru/Сайт
4. Верховного Суда Российской Федерации.  Режим доступа: www. vsrf. ru / index. рfp.



Приложение А
Договор  №_____
о практической подготовке 
студента (ки) _____ курса специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность», заключаемый между организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

 г. Петрозаводск                                                                               «____» _____________ 2022 г. 
Частное  учреждение  профессионального образования Юридический полицейский колледж  (ЧУ ПО ЮПК) именуемое в дальнейшем «Организация», в лице директора Карельского филиала ЧУ ПО ЮПК Михеевой Галины Александровны, действующей на основании доверенности № 9 от 01.09.2021 г. и Положения о среднем профессиональном образовательном учреждении, с одной стороны, и
_______________________________________________________________________________, именуемой в дальнейшем «Профильная организация», в лице 
_____________________________________________________________________________, действующего на основании _____________________________________________________, 
с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем.
1. Предмет договора
Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся  Карельского филиала ЧУ ПО ЮПК (далее - практическая подготовка) и  определяет отношения между Организацией и  Профильной организацией на период прохождения учебной, производственной практики по ПМ 01 «Оперативно-служебная деятельность»,  ПМ 02 «Организационно – управленческая деятельность», преддипломной практики студентом(кой) ______________________________________________________________________________
по специальности 40.02.02. «Правоохранительная деятельность». 
2. Обязанности сторон:
2.1. Организация обязана:
· Обеспечить предварительную профессиональную подготовку студентов, направленных на практическую подготовку. 
· Разработать программу практической подготовки, утвердить руководителя от Организации, предоставить программу практической подготовки за месяц до ее начала.
· Провести инструктаж со студентами по вопросам отработки программы практической подготовки и по вопросам техники безопасности.
· Через преподавателей осуществлять организацию, контроль и методическое руководство практической подготовкой.
· На студентов в период практической подготовки распространяются правила трудового распорядка Профильной организации.
2.2. Профильная организация обязуется:
· Создать необходимые условия для получения студентом в период практической подготовки навыков практической и организаторской работы по специальности, обеспечить его производственными заданиями, документацией для прохождения практической подготовки (количество учащихся – 1  человек).
· Обеспечить безопасные условия прохождения практической подготовки обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда.
· На рабочем месте провести  инструктаж обучающихся  по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.
· Участвовать в определении процедуры оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практической подготовки, а также оценке таких результатов.
· Контролировать соблюдение обучающимся установленного в организации режима работы и трудовой дисциплины и сообщать в Организацию обо всех случаях нарушения.
· Для руководства практическим обучением назначить своим распоряжением непосредственного руководителя практического обучения из числа наиболее подготовленных сотрудников, имеющих стаж работы в данной должности не менее двух лет, обладающих высокими деловыми и моральными качествами.
· По результатам практического обучения представить Организации характеристику на практиканта, в которой отразить его умения применять теоретические знания и возможность использовать их в повседневной деятельности.
3. Расчеты сторон
Практическая подготовка студента проводится на безвозмездной основе и ни одна из сторон не вправе требовать денежных расчетов, как за проведение практической подготовки, так и за выполнение обучающимися какой – либо работы.
4. Особые условия
В случае нарушения студентом (кой)
____________________________________________________________
производственной дисциплины или правил внутреннего распорядка, Профильная организация имеет право расторгнуть договор в одностороннем порядке, уведомив об этом Организацию.
5. Ответственность сторон
5.1.  Договаривающиеся стороны несут ответственность за невыполнение или за ненадлежащее исполнение взятых на себя обязательств в соответствии с действующим законодательством.
5.2.  Договор составлен в двух экземплярах и хранится по одному экземпляру у каждой из сторон.
6. Срок исполнения договора
Настоящий договор заключен на период прохождения практики с _____________________ по __________________________  и вступает в силу с момента его подписания. Для оперативного решения текущих вопросов, возникающих при реализации условий настоящего договора, стороны назначают ответственных:
со стороны Организации  - Cокол Нина Владимировна (тел.: 70-48-70)
со стороны Профильной организации – 
__________________________________________________.
7. Юридические адреса и подписи сторон

Профильная организация                                                       Организация
 (
Частное учреждение  профессионального образования Юридический полицейский колледж  (ЧУ ПО ЮПК)
300000, г. Тула, пр. Ленина, д. 38,
 тел. (4872) 30-83-07,  30-73-58
Карельский 
филиал
  ЧУ ПО ЮПК
:
Юридический адрес: 
185013, г
. Петрозаводск,
ул. Щорса, д. 2-а.
Фактический  адрес: 
185001, г. Петрозаводск, 
ул. Советская, д. 12
,  
тел./факс: (8142) 77-17-94 /70-48-70
Банковские реквизиты: 
ИНН 7104019930  КПП 100102001  
Директор
Карельского филиала ____________Г.А. Михеева
М.П.
)

 (
______________________________________ 
______________________________________ 
______________________________________ 
______________________________________ 
______________________________________ 
______________________________________ 
______________________________________ 
______________________________________ 
______________________________________ 
_________
 
____
_______
 /__________
_
____ /
Должность   
        
подпись     
         
Фамилия И.О.
М.П.
)
 


Приложение Б
Аттестационный лист
Ф.И.О. студента  _______________________________________________________________________________________________________
Специальность  40.02.02 «Правоохранительная деятельность», группа  ПД _________
ПМ.01 «Оперативно-служебная деятельность»
ПМ.02 «Организационно-управленческая  деятельность»

Вид  практики: преддипломная - 144 ч.
	№ п/п
	Профессиональные компетенции
	Освоил /не освоил

	1
	 Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом.
	

	2
	 Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.
	

	3
	 Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.
	

	4
	 Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять общественный порядок.
	

	5
	 Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки.
	

	6
	 Применять меры административного пресечения правонарушений, включая применение физической силы и специальных средств.
	

	7
	 Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки.
	

	8
	 Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативно-служебной деятельности.
	

	9
	 Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.
	

	10
	 Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации.
	

	11
	 Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн.
	

	12
	 Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению правонарушений.
	

	13
	 Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами.
	

	14
	 Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.
	

	15
	 Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности.
	



Оценка по преддипломной практике _____________________________________________________
                                                                (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно)

ФИО и подпись руководителя практики (от Организации): ____________________________________________________________________________________
М.П.

Приложение В
Х А Р А К Т Е Р И С Т И К А 
на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения преддипломной практики 
         Студент(ка) ЧУ ПО Юридический полицейский колледж  Карельский филиал, группы  ПД №______ специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность»

 (фамилия, имя, отчество)

за время прохождения  практики в__________________________________________________
________________________________________________________________________________
(организация)

с «______» ____________ 20____ года            по           «______» ______________ 20____ года,
выполнил (а) работу______________________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Качество работ __________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Интерес к работе и изучаемой специальности 
(степень проявления инициативы, распорядительности и исполнительности
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Общая характеристика____________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Трудовая дисциплина_____________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Студент (ка) ____________________________________________________________________
         (фамилия, имя, отчество)

заслуживает оценки по  практике __________________________________________________
                                                                          (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно)

ФИО и подпись  руководителя практики: ___________________________________________


М.П.                                                                                                         «____»__________20____г. 

Приложение Г
	

	
КАРЕЛЬСКИЙ ФИЛИАЛ
ЧАСТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЮРИДИЧЕСКИЙ ПОЛИЦЕЙСКИЙ КОЛЛЕДЖ 












ДНЕВНИК - ОТЧЕТ

по производственной практике (преддипломной)
ПМ. 01 Оперативно-служебная деятельность //
ПМ. 02 Организационно – управленческая деятельность
Студента(ки) _____ курса (группы ______) (за)очного отделения
Ф.И.О. __________________________________________________
специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность»




Ф.И.О. руководителя практики, должность
________________________________________________________________
________________________________________________________________
Оценка _______________
Период прохождения практики  _____________________________________
Подпись______________
М.П.








Петрозаводск, 2022
1

Место проведения практики (полное наименование организации)____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Записи о работах, выполненных во время прохождения практики (в соответствии с заданием):
	Дата
	Краткое содержание работ
	Подпись
руководителя-практич.работника

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




РЕЦЕНЗИЯ
на дипломную работу (проект)

Тема 													
Автор работы											
Студент группы											
Специальность  40.02.02 Правоохранительная деятельность
Рецензент (Ф.И.О., должность) 																						
1. Соответствие темы задания его содержанию
													
2. Логичность содержания работы, полнота раскрытия темы
													
													
3. Соответствие материала современному уровню (наличие и степень 
разработки новых вопросов; оригинальность решений, предложений)
													
													
4. Соответствие выполненной дипломной работы (проекта) квалификационным требованиям
													
													
5. Осуществление студентом самостоятельного решения поставленных задач
													
													
6. Теоретическая и практическая значимость выполненной работы
													
													
7. Соблюдение специальной терминологии, грамотность изложения
													
													
8. Использование нормативно-справочной документации
													
													
9. Основные достоинства дипломной работы (проекта)
													
													
10. Недостатки дипломной работы
													
													
11. Предложения и рекомендации по использованию выполненной работы
													

Оценка												

«	» 			 202 __ г.         

         
Подпись рецензента 						/				/
МП
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