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·         учащиеся 5-х, классов – 5 дней  по 2,5 часа в день с 10-15 мин. перерывами каждый час;
·         учащиеся 6-х – классов – 5 дней по 3 часа в день с 10-15 мин. перерывами каждый час;
·         учащиеся 7-8 классов, 10  – 10 дней по 4 часа в день с 10-15 мин. перерывами каждый час.
 
3.5.К летним практическим работам в полном объёме привлекаются только здоровые обучающиеся. Обучающиеся, имеющие отклонения в состоянии здоровья, допускаются к работам в объёме согласно заключению врача. Запрещается привлекать к общественно-полезному труду учащихся, имеющих значительное отклонение в состоянии здоровья.
3.6.Изменение сроков летней практики, её перенос для выезжающих по путёвкам в места отдыха, временно нетрудоспособных, по личным заявлениям родителей допускается с разрешения директора.  
3.7.Занятость  обучающихся в общественно-полезном делах или других видах работ вне школы не освобождает обучающихся от прохождения  летней трудовой практики. Прохождение учащимися летней трудовой практики на базе других образовательных учреждений, в том числе, на базе дополнительных образовательных учреждений, спортивных учреждений и др. не может быть зачтено как отработка школьной летней практики.
3.8.Обучающиеся, не прошедшие летнюю трудовую практику (с 1 июня по 31 августа), могут быть допущены к ее прохождению  в течение учебного года в свободное от  уроков время на добровольной основе.
3.9.Ответственные за проведение летней трудовой практики назначаются приказом директора школы.
3.10.Итоги летней трудовой практики учащихся подводятся в первой декаде сентября на совещании при директоре.
 
4.  Охрана труда.
4.1. Директор, заместители директора, педагоги и лица их заменяющие организуют летнюю трудовую практику в строгом соответствии с правилами и нормами охраны труда, техники безопасности, санитарии, согласовывают виды работ, условия труда, несут личную ответственность за безопасность.
4.2. Обучающиеся допускаются к участию в летней трудовой практике после предварительного медицинского допуска, обучения безопасным приёмам труда, проведения с ними инструктажа с регистрацией в журнале установленной формы.
4.3. Запрещается привлечение школьников к работам, противопоказанным их возрасту, в ночное время, в праздничные дни,  связанными с применением ядохимикатов, а также с подъёмом и перемещением тяжестей свыше норм, установленных для подростков.
4.4. Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий прохождения летней трудовой практики осуществляет администрация.
5. Руководство летними практическими работами.
5.1.Руководство летними практическими работами обучающихся осуществляется администрацией школы.
5.2.За организацию летних практических работ обучающихся школы отвечает директор школы, учитель, исполняющий обязанности, ответственный за летнюю практику, заведующий хозяйством.
На директора школы возлагается:
·         ответственность за соблюдение трудового законодательства;
·         определение содержания труда обучающихся;
·         подбор и расстановка кадров руководителей летних практических работ учащихся;
·         организация необходимой материальной базы;
·         создание безопасных и здоровых условий труда, а в необходимых случаях и быта обучающихся;
·         оказание помощи ученическому самоуправлению и (или) родительскому комитету в области руководства летними практическими работами обучающихся;
·         создание безопасных и здоровых условий труда, а в необходимых случаях и быта обучающихся;
·         установление необходимых связей с предприятиями, учреждениями, организациями, общественностью.
 
 На учителя, ответственного за прохождение летней трудовой практики, возлагается:
·         планирование летних практических работ обучающихся, организация обсуждения плана на совещании при директоре школы;
·         руководство формированием трудовых коллективов учащихся, их подготовкой к участию в летних практических работах;
·         обеспечение чёткой организации и охраны труда обучающихся, воспитательной работы с обучающимися в период летних практических работ.
·         ответственность за качество и объем выполненных работ.
 
 
5.3. Классные руководители, учителя – предметники в тесном контакте с  ученическим самоуправлением и (или) родительским комитетом участвуют в подготовке к летним практическим работам – в их планировании, формировании трудовых коллективов, в обучении учащихся.
5.4. Учителя, задействованные в летней практике ведут документацию:
- журнал по технике безопасности;
- журнал учёта посещаемости;
- журнал учёта проделанной работы.
 
 
 
6. Ответственность участников за прохождение летних практических работ
 
6.1.Обучащиеся обязаны соблюдать технику безопасности при проведении работ, неукоснительно выполнять все требования руководителя летних практически работ, других работников школы. Прохождение летних практически работ является обязательным для всех учащихся, за исключением случаев указанных в п. 3.5.
6.2.Классные руководители несут ответственность за учёт и контроль за прохождением обучающимися летних практических работ.
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MOY «beasannkas COI Conxopckoro paiiona Teepekoii o6aacTiy»

JTOJIO)KEHUE
O JIETHEH TPYJIOBOM IIPAKTUKE

1. O6mue noJ0xKeHUsE

1.1.Hacrosumee ITonosxenue paspaGoTano B coOTBETCTBUM ¢ 3akoHoM Poccutickoit Deneparmu
Ne 273-®3 «O6 obpazoBaruu B Poccuiickoii ®enepanum», 3akoHom P® «O6 OCHOBHBIX
rapaHTHsX NpaB AeTed», YCTaBOM MYHMIMIATBHOIO O0OINE00pa3OBATENBHOTO YUPEKACHHS
«bensuunkas COIy (nanee - wkona).

1.1.Jlernsist mpakTuka yyammxcs 5-8, 10-x KIIaCCOB OPraHU3yeTCs ¢ HEBbIO CO3TAHMS YCIOBHIA Uis
OpPraHM30BaHHOTO TPyAa, OTAbBIXA, 3aHATOCTH IIKONBHHKOB B JICTHAH mnepuon u
HPEeyIPEXACHNS IPaBOHAPYINEHUH ¥ IPECTYIUIEHHH CPE/IU AeTell M MOAPOCTKOB.
1.2.Yyamuecs TUpUBIEKAOTCA K JIETHEH TPYIOBOM NPAaKTHKE C COTVIacHsl WX DOMMTENeil,
3aKOHHBIX ITpeJICTABUTENEH.

1.3.0TBETCTBEHHOCTh 3a OPraHM3ALHMIO M IIPOBEAECHME JIETHEHW MNpPaKTHKH BO3JAracTcs Ha
3aMECTHUTENIEN JUPEKTOPa [0 BOCIIMTATENbHON paboTe, KIIACCHBIX PYKOBOIHUTEIIEH.

1.4. Hacrosimee nomnoxxeHue ABIseTCs JIOKAIbHEIM aKTOM YUPEXICHHUS ¥ OTPEENIeT OCHOBHBIE
LEJU ¥ 33144, TIOPSI0K MPOXOKACHHUS JIETHEH TPYAOBO# IPAKTHKH B IIKOJIE.

2. OcHoBHBIe 32/Ja4H JIETHEH NPAKTUKH
2.1. OcHOBHBIME 3a]Ja4aMH BO BPEMsI IPOBEICHHUSI IIPAKTUKH SBIIIOTCS:
BOCIIMTAHHE JIFOOBH U GEPEIKHOTO OTHOIICHHS K IPUPOJIE M OKPYIKAIOIEMY MUDY;
(bopMHpOBaHHE OCO3HAHHON NIOTPEGHOCTH B TPYE;
00ecneunTh B IEPHOS IETHUX KaHUKYJI OpraHH30BaHHOE TPYIOBOE YYacTHe Ha
HPULIKOJIBLHOM Y4aCTKe, O1aroycTpoicTBe H 03€NeHEHHH IIKOJIbL, OXpaHe IIPUPOJILL;
NPAKTHYECKOE 32KPEMUIEHHE 3HAHMH, YMEHUH U HABBIKOB, OJYYEHHBIX B TIpoLiecce 00yYeHHs
Ha ypoKax OHOJIOTHH, TEXHOJIOTUH, SKOJIOTHH, reorpaduu.

3. CopepsxaHue 1 OPraHM3AIMS TPY/JA BO BPeM JI€THEH NPAKTHKHA
3.1.0CHOBHBIMHU HANpPABJICHUSAMH AESTENBHOCTH YYAIUXCS CPEIHUX U CTAPIIUX KJIACCOB HA
TIPAKTHKE SBJISIOTCS:

paboTa Ha IPUIIKOIBEHOM yYacTKe;

HOATOTOBKA IIKOJIBI K HOBOMY Y4eOHOMY rojy;

paboTa 110 6JIar0yCTPOUCTBY TEPPHTOPHH.

3.2.JleTHss mpaKTHKa HPOBOAHMTCA IO CIUIAHUPOBAHHOMY I'Pa(HKy, yTBEPKIAEMOMY JUPEKTOPOM
LIKOJIBI, CBOEBPEMEHHO JOBOAMTCS MO CBEICHHS Y4YaIlUXCs, HMX POAHTENeH, ydureneii-
TIPEMETHHKOB, KJIACCHBIX PyKOBOJMTEINEH, 3a/IcHCTBOBAHHBIX B JIETHEN IPAKTHKE.
3.3.IlponomxuTenbHOCTE  padodero [Hs He JOJDKHA NpeBslmarth 4 4acos. O6mas
TIPOJIOJDKUTENBHOCTD TPy/Ja YYaIlUXCs B HEpHOJ JETHHX KaHHKYJ HE MOJDKHA [IpeBBINATH 1
Henenu y ydammxcs V - VI xnacco u 2 Henens y oOyvaromuxcest VII, VIIL, X xiaccos.
3.4.T'padux netHeit TpyOBOH IPAKTUKA CBOEBPEMEHHO JOBOAUTCS [0 CBEIEHHS yUaIUXCs, HX
POIUTENEH, yIUTENeH-IPEAMETHUKOB, KIACCHBIX PYKOBOAHUTENEH, 3a€HCTBOBAHHBIX B JIETHEH
TPyI0Bo# npakTuke. O6BEM TPyOBOI HPAKTUKY COCTABISIET:




