План работы

Профсоюзного комитета

на 2021 – 2022 г.г.

Задачи:
1. Проводить работу по представительству и защите

интересов членов профсоюза, содействовать повышению

социальной защищённости работников учреждения;

2. Развивать социальное партнёрство в решении социальных

проблем;

3. Содействовать в улучшении материального положения, укрепления

здоровья работников, в создании условий для повышения их

квалификации, проведении досуга;

4. Осуществлять организационные мероприятия по повышению

мотивации и укреплению профсоюзного членства.
	№

п/п
	Содержание работы
	Сроки

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16
	Проверка готовности учебных кабинетов к новому учебному году

Оформление профсоюзного уголка.

Утверждение плана работы проф. актива.

Утверждение и участие в проведении тарификации педагогических работников.

Проверка состояния и заключения дополнительных Соглашений к трудовым договорам с работниками.

Организация праздничного вечера, посвящённого 
 Дню Учителя
Выделение материальной помощи членам профсоюза.

Согласование графиков отпусков сотрудников, работы сторожей.

Поздравление именинников, юбиляров

Поздравление сотрудников и их детей с Новым годом.

Контроль за выполнением соглашения по охране труда: следить за санитарными и бытовыми условиями в школе.

Предоставление путёвок для лечения и отдыха.

Поздравления мужчин с праздником 
Днём Защитника Отечества.

Проведение праздничного вечера, посвящённого дню
 8 Марта.

Проведение месячника по О.Т. совместно с администрацией.

Способствовать проведению смотров-конкурсов
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