
Договор об образовании 
(о приёме на обучение по образовательной программе дошкольного образования)
между МОУ Шуйская средняя общеобразовательная школа №1
и родителями (законными представителями) обучающегося
п. Шуя                                                                 от  «________»________________202  г.
    Муниципальное общеобразовательное учреждение Шуйская средняя общеобразовательная школа №1 (МОУ Шуйская СОШ №1) в дальнейшем «Организация», осуществляющая образовательную деятельность на основании Лицензии  10Л01№ 0006879 от 19.06.14 г. выданная Министерством образования Республики Карелия  в лице директора Высоцкой О.В., в дальнейшем «Исполнитель», действующий  на основании Устава, с одной стороны, и родителя (законного представителя) 
……………………………………………………………………………………………………………….
Ф.И.О.

именуемого в дальнейшем «Заказчик»,  в интересах несовершеннолетнего

………………………………………………………………………………………………………………..
проживающего по адресу: ………..………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..именуемым в дальнейшем «Воспитанник» с другой стороны, совместно, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Администрации Прионежского муниципального района, на основании направления №______ от _______________20___________г. выданного Комиссией по комплектованию МОУ Шуйская СОШ №1 и заявления  от Заказчика    заключили «Договор об образовании» о нижеследующем:
I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной

деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее –

образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным

стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной программой дошкольного

образования, федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО, ФАОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.

1.2. Форма обучения очная.

1.3. Наименование образовательной программы: Основная общеобразовательная программа – образовательная программа дошкольного образования муниципального общеобразовательного учреждения Шуйская средняя общеобразовательная школа №1  (далее образовательная программа). Образовательная программа реализуется на государственном языке РФ.
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет __________ календарных лет (года).

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации:  МОУ Шуйская СОШ №1 (дошкольное образование) работает по графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными днями (суббота  и воскресенье). Длительность работы Организации 12 часов: с 7 часов 00 мин. до 19 часов 00 мин.
1.6. Воспитанник зачисляется в группу «_________________________________________________»
общеразвивающей  направленности.

1.7. Исполнитель осуществляет свою образовательную деятельность в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», «Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования» утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 г. №1155 г. Москва, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, действующим законодательством  Российской Федерации, Порядком приёма на обучение по образовательным программам дошкольного образования, утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ от 31 июля 2020 г. № 373 г., договором между учредителем и дошкольным образовательным учреждением, Уставом учреждения, Лицензией на образовательную деятельность и другими нормативными документами.

II. Взаимодействие сторон
2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.

2.1.2. Дополнительные платные образовательные услуги МОУ Шуйская СОШ №1 (дошкольное образование) не оказывает.
2.2. Заказчик вправе:

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности Организации, в том числе, в формировании образовательной программы.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;

- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с уставом Организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4.  Находиться  с  Воспитанником  в  образовательной  организации в

период его адаптации в течение ___________________________________________. При этом заказчику необходимо иметь медицинское заключение о прохождении медицинского осмотра (в соответствии с Приказом № 29н МЗ РФ от 28.01.2021).
2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в Организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).

2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом Организации.

2.3. Исполнитель обязан:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом Организации, с Лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО, ФАОП ДО и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, обследования ребёнка, отпуска одного из родителей (законных представителей).
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, в том числе посредством временного отстранения Воспитанника с признаками заболевания от посещения дошкольной группы (повышение температуры, насморк, кашель, затрудненное дыхание, сыпь на коже и другие проявления) и направления Воспитанника на прием в медицинское учреждение для решения вопроса о возможности посещения дошкольной группы Организации в целях предупреждения распространения заболевания среди здоровых детей группы.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, обеспечивать интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие творческих способностей и интересов Воспитанника, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в Организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

2.3.10. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным пятиразовым питанием, необходимым для его роста и развития в соответствии с установленными нормами питания детей. Время приёма пищи -   в  зависимости от возраста, и в соответствии с режимом группы.

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу в течение учебного года и при комплектовании групп к новому учебному году в соответствии с возрастом ребёнка  и наличием свободных мест в группах. В летний период в зависимости от количества Воспитанников объединять возрастные группы.
2.3.12. Уведомить Заказчика ___________________________________________________________
                                                                                                                                    (срок)

о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме,

предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.3.14. Обеспечивать подвоз дошкольников к Организации из населенных пунктов, закрепленных за территорией Организации, проживающих на расстоянии более 1 км специализированным автобусом государственный знак транспортного средства М 298 СА (КАВЗ).
2.3.15. Определяет рейс, график движения и осуществляет подвоз учащихся в Организацию и обратно.
2.3.16. Отвечает за жизнь и безопасность детей во время движения автобуса и при посадке и

высадке детей, сопровождения их до группы Организации.

2.3.17. Проводит государственный технический осмотр, техническое обслуживание и ремонт автобуса в порядке и сроки, которые определены действующими нормативными правовыми актами.
2.3.18. При невыполнении детьми и родителями (законными представителями) правил поведения при осуществлении дошкольных перевозок, прекращает действие данного договора в одностороннем порядке.
2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за  присмотр и уход за Воспитанником в  размере  и  порядке, определенными в разделе III настоящего Договора.
2.4.3.Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передавая его лицам, не         достигшим 18-летнего возраста, заранее оговорить с воспитателем группы, кто из родственников или знакомых может забрать Воспитанника. Список лиц, имеющих право забирать детей из дошкольной группы - указывается Заказчиком в доверенности. Не допускается передача Воспитанника лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.

2.4.4. При поступлении Воспитанника в Организацию (дошкольное образование)  и в период действия настоящего Договора своевременно представлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной организации.

2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.

2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником Организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.

2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в Организации или его болезни (можно по телефону – 788002 или лично) до 12:00  дня, предшествующего  дню отсутствия, иначе, день посещения засчитывается. Если Воспитанник заболел – то сообщить до 8.50 в день отсутствия.
В случае заболевания Воспитанника, выявленного родителями, воспитателем, старшим воспитателем, медицинским работником Исполнителя, подтвержденного заключением медицинской организации, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения Организации Воспитанником с признаками заболевания.
2.4.8. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более  5  календарных  дней (за исключением выходных и праздничных дней) с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. Информировать Исполнителя (можно по телефону – 788002 или лично) о предстоящем приходе Воспитанника до 13:00  дня, предшествующего  дню первого посещения, для постановки на питание.
2.4.9. Приводить Воспитанника в опрятном виде: чистой одежде и обуви и в соответствии с погодными условиями.

2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.11. Отвечать за жизнь и безопасность детей по дороге из дома и домой к месту посадки и

высадки детей из автобуса. В целях охраны жизни и здоровья ребёнка оснастить верхнюю одежду ребёнка световозвращающими элементами в соответствии с правилами безопасности дорожного движения для пешеходов.
2.4.12. Нести материальную ответственность за ущерб, причиненный школьному имуществу по вине ребенка во время перевозки в Организацию и обратно.
2.4.13. Вносить свои предложения по улучшению подвоза учащихся, изменения графика.
2.4.14. Заранее извещать сопровождающего, воспитателя об отсутствии ребенка, указывая причину.
III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход

за Воспитанником 

3.1. Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание (присмотр и уход) одного ребёнка в день  в МОУ Прионежского муниципального района  устанавливается Постановлением Главы Прионежского муниципального района. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) на ________________202  г.  составляет ______________в день.

                            (стоимость в рублях)

Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.

3.3. Заказчик ежемесячно, до 15 числа текущего месяца вносит  родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора, в сумме прописанной в выдаваемой квитанции на оплату.
3.4. Оплата производится на счет, указанный в квитанции на оплату, выдаваемой на руки Заказчику.

Долг по плате за присмотр и уход Воспитанника в МОУ Шуйская СОШ №1 может быть взыскан с  Заказчика в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.

3.5. Заказчику предоставляются льготы по оплате за присмотр и уход по письменному заявлению с представлением необходимых документов, указанных в нормативных актах Прионежского муниципального района.
3.6. Заказчик имеет право получать компенсацию части родительской платы за содержание (присмотр и уход)  Воспитанника в Организации. Сумма и порядок обращения родителей (законных представителей) для получения компенсации части родительской платы за содержание Воспитанника в учреждении определяется Учредителем на основании действующего законодательства.
3.7. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя.

3.8. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее

исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

4.2. Исполнитель несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих выпускников. 

4.1. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод детей дошкольного возраста, их родителей (законных представителей), нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности Исполнитель и его должностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

4.2. Заказчик (Родитель) несет ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации, за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами Организации.
V. Основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

VI. Заключительные положения

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до "_________" ___________________20_____ г. Договор может быть продлён, изменён и дополнен по соглашению сторон. Изменения, дополнения к Договору оформляются в форме приложения к нему. 
6.2. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
VII. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

Стороны, подписавшие настоящий Договор:
	Исполнитель: 

Муниципальное общеобразовательное учреждение Шуйская средняя общеобразовательная школа №1 Юридический адрес: Республика Карелия, Прионежский район, п.Шуя, ул.Дорожная, д.1 

Тел./факс (8142)78-83-65
Е-mail:shuja@inbox.ru
ИНН 1020007461

КПП 102001001

р/с 40204810900000000024
Директор: Высоцкая О.В.
Подпись:______________________

М.П.


	Заказчик:
______________________________________________________
 (ФИО)

Паспорт:______________________________________________
______________________________________________________
______________________________________________________
(паспортные данные)

Адрес фактического проживания_________________________
_____________________________________________________
Место работы, должность ________________________________________________

____________________________________________________________________________________
Телефон: домашний, служебный, мобильный: ________________________________________________

Подпись:______________________




С Уставом МОУ Шуйская СОШ №1, Лицензией, Положением о плате за содержание детей в МДОУ Прионежского района и изменениями к нему, образовательной программой дошкольного образования - ознакомлен(а).

_______________/__________________________

         подпись                   расшифровка подписи 

Договор прочитан. Экземпляр Договора на руки получен.

                                                                                                   …………………/…………………………………………

                                                                                        подпись                 расшифровка подписи

Я,____________________________________________________________________________
( ФИО)

     даю своё согласие МОУ Шуйская СОШ №1 на хранение и обработку моих персональных данных и персональных данных моего ребенка в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
…………………/…………………………………………

                                                                                     подпись                   расшифровка подписи

«……………»…………………………….. 202   г. 
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