
Приложение к письму  

Министерства образования  

и спорта Республики Карелия 

от «_15» июля  2024 года №10273/14-13/МОС-И 

   

 

Информация о реализации Плана мероприятий «Дорожная карта» по снижению бюрократической нагрузки на  

педагогических работников образовательных организаций, расположенных на территории Республики Карелия, 

при реализации основных общеобразовательных программ 

  

 С целью соблюдения требований, установленных частями 6.1 и 6.2 статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон №273-ФЗ), приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 21 июля 2022 года №582 «Об утверждении перечня 

документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации основных 

общеобразовательных программ» (далее – Приказ № 582) Министерством образования и спорта Республики Карелия 

разработан и утвержден План мероприятий «Дорожная карта» по снижению бюрократической нагрузки на  

педагогических работников образовательных организаций, расположенных на территории Республики Карелия, при 

реализации основных общеобразовательных программ (далее – «Дорожная карта»). Ответственными исполнителями 

мероприятий указанной «Дорожной карты» являются: Министерство, органы местного самоуправления, 

осуществляющие управление в сфере образования, общеобразовательные организации. Управлением государственного 

контроля (надзора) в сфере образования проведена оценка эффективности реализации мероприятий «Дорожной карты» 

ответственными исполнителями за 2023/2024 учебный год и установлено следующее: 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Информация об исполнении Рекомендации 

1. Организация работы «Горячей линии» по 

снижению бюрократической нагрузки на  

педагогических работников образовательных 

организаций, расположенных на территории 

Республики Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных и профессиональных 

Информация об организации «Горячей  

линии» по снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников 

общеобразовательных организаций  

размещена на официальном сайте 

Министерства  

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования проложить работу и 

обеспечение актуальности 

информации об организации 

«Горячей линии» по снижению 



образовательных программ в течение 2023/2024 

учебного года 

https://minedu.gov.karelia.ru/about/12859/ бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

общеобразовательных организаций 

на официальном сайте   в сети 

«Интернет»    
2. Рассмотрение поступивших на «Горячую линию» 

обращений и подготовка на них ответов 

За отчетный период на «Горячую линию» 

обращений не поступало  

В случае поступления на «Горячую 

линию» обращений Управлению 

государственного контроля (надзора) 

в сфере образования  рассмотреть 

обращения, информацию   довести   

до руководителей органов местного 

самоуправления, осуществляющих  

управление в сфере образования, 

общеобразовательных организаций. 

При необходимости провести 

контрольные (надзорные) и 

профилактические мероприятия в 

отношении общеобразовательной 

организации. 

3. Анализ  обращений, поступивших на «Горячую линию» 

по снижению бюрократической нагрузки на  

педагогических работников образовательных 

организаций, расположенных на территории Республики 

Карелия 

За отчетный период на «Горячую линию» 

обращений не поступало 

Министерство рекомендует руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, 

руководителям общеобразовательных организаций при поступлении от педагогических работников обращений по вопросам увеличения 

бюрократической нагрузки оперативно проводить мероприятия по выявлению имеющихся проблем и принятию соответствующих 

управленческих решений 
4. Размещение на официальных сайтах Министерства 

образования и спорта Республики Карелия, 

государственного автономного учреждения 

дополнительного профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский институт 

развития образования», органов местного 

самоуправления, осуществляющих управление в 

сфере образования, образовательных учреждений 
информации по организации работы по снижению 

бюрократической нагрузки на  педагогических 

работников образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики Карелия, при 

На официальном сайте Министерства, 

государственного автономного учреждения 

дополнительного профессионального 

образования Республики Карелия 

«Карельский институт развития 

образования»  в сети «Интернет» размещена 

информация по организации работы по 

снижению бюрократической нагрузки на  

педагогических работников 

образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики 

Карелия. 

Не во всех муниципальных 

образовательных  системах 

проведена работа с ответственными  

исполнителями: 

по организации системной работы по 

реализации мероприятий «Дорожной 

карты», по размещению необходимой 

информации на  официальных сайтах 

в сети «Интернет», а также 

обеспечению удобной навигации по 

поиску  имеющейся информации. 

 Министерство рекомендует 



реализации основных общеобразовательных, в том числе 

о работе «Горячей линии» 
Актуальность  данной информации 

поддерживается отделом надзора. 

В 2023 году Управлением государственного 

контроля (надзора) в сфере образования 

проведен мониторинг содержания 

официальных сайтов в сети «Интернет»  

органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере 

образования, и общеобразовательных 

учреждений  на предмет наличия 

необходимой информации. Результаты 

анализа представлены на заседании рабочей 

группы. 

ответственным исполнителям: 

распорядительными актами 

установить ответственных 

должностных лиц по размещению и 

актуализации данной информации на 

официальных сайтах в сети 

«Интернет», осуществлять контроль    

в отношении муниципальных 

общеобразовательных организаций   

Министерство рекомендует руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, 

руководителям общеобразовательных организаций активно использовать информацию, размещенную на сайте Министерства и при 

поступлении новой информации оперативно доводить информацию до педагогических работников  общеобразовательных учреждений 

республики 

5. Формирование рабочей группы по организации и 

координации работы по снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников образовательных 

организаций, реализующих основные 

общеобразовательные программы на территории 

Республики Карелия 

Сформирована рабочая группа по 

организации и координации работы по 

снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

территории Республики Карелия.  

Информация размещена на официальном 

сайте Министерства 

https://minedu.gov.karelia.ru/about/12859/. 

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования совместно с 

государственным автономным 

учреждением дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский 

институт развития образования» 

продолжить организацию работы 

рабочей группы по организации и 

координации работы по снижению 

бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

территории Республики Карелия. 

  

6. Издание распорядительного акта Министерства 

образования и спорта Республики Карелия о создании 

рабочей группы по организации и координации работы 

по снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников образовательных 

организаций, реализующих основные 

общеобразовательные программы на территории 

Приказом Министерства образования и 

спорта Республики Карелия от 31 августа 

2023 года № 1029 утвержден состав рабочей 

группы по организации и координации 

работы по снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников 

образовательных организаций, 



Республики Карелия реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

территории Республики Карелия. 

Распорядительный акт размещен на 

официальном сайте  Министерства 

https://minedu.gov.karelia.ru/about/12859/. 
7. Организация работы рабочей группы по организации и 

координации работы по снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников образовательных 

организаций, реализующих основные 

общеобразовательные программы на территории 

Республики Карелия и проведение заседаний рабочей 

группы 

Министерством организована работа 

рабочей группы по организации и 

координации работы по снижению 

бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

территории Республики Карелия; 

состоялось 5 заседаний, по результатам 

которых приняты управленческие решения. 

Решения доведены до органов 

исполнительной власти Республики Карелия 

и  органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере 

образования. По результатам заседания 

рабочей группы приняты управленческие 

решения: 

- в адрес Министерства просвещения 

Российской Федерации направлено письмо 

о рассмотрении возможности интеграции 

некоторых информационных систем; 

- направлены письма в адрес органов 

исполнительной власти о снижении 

количества запросов в адрес 

общеобразовательных  учреждений 

республики; 

- разработан, направлен чек-лист (план 

работы для ОУ) по приведению 



деятельности в ОУ в соответствии с 

требованиями законодательства; 

подготовлен анализ, который размещен на 

официальном сайте Министерства; 

- направлено письмо (рекомендации) по 

ведению при реализации основных 

общеобразовательных программ классных 

журналов и дневников обучающихся в 

электронной (либо в бумажной) форме; 

- проведены семинары и совещанию по 

соблюдению требований законодательства в 

сфере образования в части снижения 

бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

общеобразовательных учреждений. 

Министерство рекомендует руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, 

руководителям общеобразовательных организаций информировать педагогических работников  общеобразовательных учреждений республики 

о принятых рабочей группой решениях. 
8. Определение пилотных площадок с целью наработки и 

трансляции опыта по снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников образовательных 

организаций, расположенных на территории Республики 

Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ 

С целью наработки и трансляции опыта по 

снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики 

Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ определено 

24 пилотные площадки. Государственным 

автономным учреждением дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский институт 

развития образования» с руководителями 

«пилотных площадок»  заключены 

договоры о сотрудничестве.   

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования совместно с 

государственным автономным 

учреждением дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский 

институт развития образования» 

продолжить  работу с «пилотными 

площадками» 

  

9. Разработка  плана мероприятий для образовательных 

учреждений, определенных в качестве «пилотных 

площадок» по снижению бюрократической нагрузки на  

Государственным автономным 

учреждением дополнительного 

профессионального образования 



педагогических работников при реализации основных 

общеобразовательных программ. 
Республики Карелия «Карельский институт 

развития образования» разработан план 

мероприятий.  

Министерство рекомендует руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, 

руководителям общеобразовательных организаций информировать педагогических работников  общеобразовательных учреждений республики 

организовать работу с муниципальными общеобразовательными учреждениями на примере «пилотных площадок»  
11. Анализ мониторингов, проводимых Министерством 

просвещения Российской Федерации, Федеральной 

службой но надзору в сфере образования и науки и 

другими органами исполнительной власти Российской 

Федерации и Республики Карелия 

Проведен анализ мониторингов, 

проводимых Министерством просвещения 

Российской Федерации, Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и 

науки и другими органами исполнительной 

власти Российской Федерации и Республики 

Карелия. Результаты анализа представлены 

на заседании рабочей группы по 

организации и координации работы по 

снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

территории Республики Карелия. Приняты 

управленческие решения. 

 

12. Анализ запросов, направленных Министерством 

просвещения Российской Федерации, Федеральной 

службой но надзору в сфере образования и науки и 

другими органами исполнительной власти Российской 

Федерации 

Проведен запросов, направленных 

Министерством просвещения Российской 

Федерации, Федеральной службой но 

надзору в сфере образования и науки и 

другими органами исполнительной власти 

Российской Федерации. Результаты анализа 

представлены на заседании рабочей группы 

по организации и координации работы по 

снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

 



территории Республики Карелия. Приняты 

управленческие решения 
13. Анализ запросов, направленных Министерством 

образования и спорта Республики Карелия  и другими 

органами исполнительной власти Республики Карелия 

Проведен анализ запросов, направленных 

Министерством  и другими органами 

исполнительной власти Республики 

Карелия. Результаты анализа представлены 

на заседании рабочей группы по 

организации и координации работы по 

снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

территории Республики Карелия. Приняты 

управленческие решения. Направлены 

письма о сокращении количества запросов и 

мониторингов в отношении 

общеобразовательных учреждений, в том 

числе по которым необходимо 

представление информации, 

предоставляемой педагогическими 

работниками. 

Органам исполнительной власти 

Республики Карелия обеспечить 

сокращение запросов в адрес 

общеобразовательных учреждений; 

осуществлять направление запросов 

только на основании нормативных 

правых актов принятых на 

территории Российской  Федерации.  

14. Анализ исходящих из Министерства образования и 

спорта Республики Карелия в адрес образовательных 

организаций республики в период с 1 января по 30 

августа 2023 года писем о проведении мониторингов и 

представлении информационных материалов, 

документов  

Проведен анализ запросов, направленных 

Министерством в адрес образовательных 

организаций республики в период с 1 января 

по 30 августа 2023 года  писем о проведении 

мониторингов  и представлении 

информационных материалов, документов. 

Результаты анализа представлены на 

заседании рабочей группы по организации и 

координации работы по снижению 

бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

Министерству обеспечить 

сокращение запросов в адрес 

общеобразовательных учреждений; 

осуществлять направление запросов 

только на основании нормативных 

правых актов принятых на 

территории Российской  Федерации. 



общеобразовательные программы на 

территории Республики Карелия. Приняты 

управленческие решения. 
15. Анализ исходящих из ОМС в адрес образовательных 

организаций запросов на предмет их обоснованности, 

соответствия законодательству об образовании в части 

снижения бюрократической нагрузки и принятие мер в 

случае выявления избыточности запросов 

Проведен анализ исходящих из ОМС в 

адрес образовательных организаций 

запросов на предмет их обоснованности, 

соответствия законодательству об 

образовании в части снижения 

бюрократической нагрузки. Информации 

была представлена органами местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования.  Приняты   

управленческие решения.  

Органам местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере 

образования,  обеспечить сокращение 

запросов в адрес 

общеобразовательных учреждений; 

осуществлять направление запросов 

только на основании нормативных 

правых актов, принятых на 

территории Республики Карелия и 

Российской  Федерации.     
16. Анализ локальных нормативных актов образовательных 

организаций, содержащих позиции, противоречащие 

статье 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 года 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

До 31 декабря 2024 года Руководителям 

общеобразовательных учреждений 

проанализировать локальные 

нормативные акты ОУ на предмет 

соблюдения требований 

законодательства в части соблюдения  

статьи 47 Федерального закона от 29 

декабря 2012 года №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской 

Федерации».     
17.  Анализ отчетной информации, запрашиваемой в 

образовательных учреждениях, по сбору информации в 

федеральных и/или государственных информационных 

системах (н-р, в государственную информационную 

систему «Электронное образование Республики 

Карелия»; ФГИС «Моя школа», ГИС АО «Навигатор», 

ФИС ОКО и другие) 

Проведен анализ отчетной информации, 

запрашиваемой в образовательных 

учреждениях, по сбору информации в 

федеральных и/или государственных 

информационных системах. Результаты 

анализа представлены на заседании рабочей 

группы по организации и координации 

работы по снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

общеобразовательные программы на 

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования совместно с 

государственным автономным 

учреждением дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский 

институт развития образования» для 

проведения контрольных надзорных 

мероприятий использовать 

информацию из информационных 

систем. 



территории Республики Карелия. Приняты 

управленческие решения. В адрес 

Министерства просвещения Российской 

Федерации направлено письмо о 

рассмотрении возможности интеграции 

некоторых информационных систем. 

Органам исполнительной власти 

республики и органам местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования,  

использовать информацию из 

информационных систем. 
Министерство рекомендует обеспечить сокращение запросов в адрес общеобразовательных учреждений; осуществлять направление запросов 

только на основании нормативных правых актов принятых на территории Российской Федерации; руководителям общеобразовательных 

учреждений  обеспечить внесение изменений в локальные нормативные акты учреждений.     
18. Организация и проведение интерактивных опросов 

педагогических работников по вопросу снижения  

бюрократической нагрузки на  педагогических 

работников образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики Карелия, при 

реализации основных общеобразовательных 

образовательных программ в 2023/2024 учебном году 

с 13 мая по 10 июня 2024 года проведен 

второй онлайн-опрос педагогических 

работников общеобразовательных 

учреждений Республики Карелия. 

Информация о результатах анкетирования 

будет представлена на заседании рабочей 

группы в сентябре 2024 года и на 

совещании с органам местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования. 

Результаты онлайн-опроса за 1 полугодие 

2023/2024  учебного года размещены на 

официальном сайте  Министерства 

https://minedu.gov.karelia.ru/about/12859/. 

Результаты онлайн-опрос педагогов 

показали, что наблюдается 

положительная динамика в работе по 

снижению бюрократической  

нагрузки на педагогических 

работников общеобразовательных 

учреждений. Однако в региональной 

системе образования есть еще 

вопросы, которые необходимо 

урегулировать. Предлагаем на 

муниципальном уровне организовать 

проведение  соответствующих 

мероприятий по решению 

выявленных проблем. 

 

Министерство рекомендует при организации работы в общеобразовательных учреждениях использовать результаты опросов педагогических 

работников по вопросу снижения  бюрократической нагрузки на  педагогических работников образовательных организаций, расположенных на 

территории Республики Карелия, при реализации основных общеобразовательных образовательных программ в 2023/2024 учебном году и  

предлагает руководителям школ обеспечивать  соблюдение требований, установленных частями 6.1 и 6.2 статьи 47 Федерального закона от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 21 

июля 2022 года №582. 
19. Включение вопроса снижения бюрократической 

нагрузки на педагогических работников образовательных 

организаций, расположенных на территории Республики 

Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ в курсовую подготовку 

Вопрос  снижения бюрократической 

нагрузки на педагогических работников 

образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики 

Карелия, при реализации основных 

Государственному автономному 

учреждению дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский 

институт развития образования» 



управленческих и педагогических кадров, проводимую 

Государственным автономным учреждением 

дополнительного профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский институт развития 

образования» 

общеобразовательных программ, включен в 

курсовую подготовку управленческих и 

педагогических кадров.  

продолжить данную работу. 

20. Внедрение на пилотных площадках механизма снижения 

бюрократической нагрузки на педагогических 

работников образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики Карелия, при 

реализации основных общеобразовательных программ, 

электронного документооборота  

Представлен опыт работы муниципальных 

общеобразовательных учреждений 

Петрозаводского городского округа. 

Руководителям органов местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, и 

администрациям 

общеобразовательных учреждений 

рассмотреть возможность 

использования  электронного 

документооборота и корпоративных 

инструментов для управления 

образовательной организацией; 

сократить количество отчетов и 

мониторингов внутри учреждений; 

перераспределить обязанности  в 

образовательной организации. 
21. Разработка методических рекомендаций руководителям 

образовательных организаций для организации работы 

по соблюдению перечня документации, подготовка 

которой осуществляется педагогическими работниками  

Разработан чек-лист, Памятка по написанию 

и размещению новостей (постов) на 

официальном сайте  или в госпаблике 

школы. Информации размещены на 

официальном сайте  Министерства 

https://minedu.gov.karelia.ru/about/12859/. 

государственное автономное 

учреждение дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский 

институт развития образования» 

22. Проведение семинаров/совещаний по итогам работы 

пилотных площадок 
Проведено 6 мероприятий для 

руководителей органов местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, и  

общеобразовательных учреждений, на 

которых рассмотрены вопросы об 

обязательном соблюдении требований, 

установленных частями 6.1 и 6.2 статьи 47 

Федерального закона  № 273-ФЗ , приказом 

Министерства просвещения Российской 

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования и государственному 

автономному учреждению 

дополнительного профессионального 

образования Республики Карелия 

«Карельский институт развития 

образования» продолжить 

проведение семинаров/совещаний по 

итогам работы пилотных площадок; 



Федерации от 21 июля 2022 года №582;  о 

результатах онлайн-опросов, о соблюдении 

требований законодательства при 

разработке и внесении изменений в 

должностные инструкции педагогических 

работников, участвующих в реализации 

основных общеобразовательных программ,  

об использовании корпоративных 

инструментов для управления 

образовательной организацией и др. 

разработать план на 2024/2025 

учебный год. 

23. Проведение заседаний рабочей группы по организации и 

координации работы по снижению бюрократической 

нагрузки на педагогических работников образовательных 

организаций, реализующих основные 

общеобразовательные программы на территории 

Республики Карелия 

Министерством  проведено 5 заседаний, по 

результатам которых приняты 

управленческие решения. Решения 

доведены до органов исполнительной 

власти Республики Карелия и  органов 

местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования. Подробная 

информация представлена в пункте 7. 

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования совместно с  

государственным автономным 

учреждением дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский 

институт развития образования» 
24. Проведение заседаний руководителей образовательных 

учреждений – «пилотных площадок» по снижению 

бюрократической нагрузки на  педагогических 

работников при реализации основных 

общеобразовательных программ 

Министерством  проведено 4 заседания, по 

результатам которых приняты 

управленческие решения.  

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования совместно с  

государственным автономным 

учреждением дополнительного 

профессионального образования 

Республики Карелия «Карельский 

институт развития образования» 

организовать работу по сбору 

предложений в план работы  на 

2024/2025 учебный год и его 

утверждению.  

Министерство рекомендует руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, 

руководителям общеобразовательных организаций активно использовать информацию, размещенную на сайте Министерства и при 

поступлении новой информации оперативно  доводить информацию до педагогических работников  общеобразовательных учреждений 

республики 
25 Внесение изменений в должностные инструкции Министерством совместно с органами Органами местного самоуправления, 



педагогических работников,  правила внутреннего 

распорядка, инструкции о делопроизводстве, иные 

локальные нормативные акты образовательных 

организаций, расположенных на территории 

Республики Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ с целью 

соблюдения законодательства об образовании в 

части снижения бюрократической нагрузки 

местного самоуправления, 

осуществляющими управление в сфере 

образования,  организовано и обеспечено 

внесение изменений в должностные 

инструкции педагогических работников,  

правила внутреннего распорядка, 

инструкции о делопроизводстве, иные 

локальные нормативные акты 

образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики 

Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ с целью 

соблюдения законодательства об 

образовании в части снижения 

бюрократической нагрузки, в 

муниципальных общеобразовательных 

учреждениях «пилотных площадок» по 

снижению бюрократической нагрузки на  

педагогических работников при реализации 

основных общеобразовательных программ. 

Проведен анализ и результаты размещены на 

сайте Министерства 

https://minedu.gov.karelia.ru/about/12859/. 

осуществляющими управление в 

сфере образования, совместно с 

руководителями 

общеобразовательных учреждений  

обеспечить внесение изменений в 

должностные инструкции 

педагогических работников,  правила 

внутреннего распорядка, инструкции 

о делопроизводстве, иные локальные 

нормативные акты образовательных 

организаций, расположенных на 

территории Республики Карелия, при 

реализации основных 

общеобразовательных программ с 

целью соблюдения законодательства 

об образовании в части снижения 

бюрократической нагрузки. 

Министерство рекомендует руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, 

руководителям общеобразовательных организаций  обеспечить внесение изменений в должностные обязанности педагогических работников и 

локальные нормативные акты образовательных организаций, расположенных на территории Республики Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ с целью соблюдения законодательства об образовании в части снижения бюрократической нагрузки. На 

заседаниях педагогических советов (совещаниях) рассмотреть вопрос  о механизмах снижения бюрократической нагрузки педагогических 

работников. 

26. Проведение совещаний с руководителям органов 

местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования,  

общеобразовательных учреждений, дошкольных 

образовательных учреждений Республики Карелия 

по вопросу снижения бюрократической нагрузки на  

Проведено 3 совещания с руководителями 

органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере 

образования,  общеобразовательных 

учреждений, дошкольных образовательных 

учреждений Республики Карелия по 

С целью предупреждения нарушений 

требований законодательства в сфере 

образования в части снижения 

бюрократической нагрузки  

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 



педагогических работников образовательных 

организаций, расположенных на территории 

Республики Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ  

вопросу снижения бюрократической 

нагрузки на  педагогических работников 

образовательных организаций, 

расположенных на территории Республики 

Карелия, при реализации основных 

общеобразовательных программ 

образования, отделам общего 

образования и воспитания и 

дополнительного образования  и 

руководителю государственного 

автономного учреждения 

дополнительного профессионального 

образования Республики Карелия 

«Карельский институт развития 

образования» продолжить 

проведение совещаний в 2024/2025 

учебном году. 

27. Проведение в рамках федерального 

государственного контроля (надзора) в сфере 

образования контрольных (надзорных) и 

профилактических мероприятий на предмет 

соблюдения обязательных требований, 

установленных законодательством об образовании в 

части снижения бюрократической нагрузки, 

согласно ежемесячному планированию работы и 

утвержденным ежеквартальным заданиям на 

проведение наблюдений за соблюдением 

обязательных требований (мониторингов 

безопасности), графикам проведения 

профилактических визитов и выездных 

профилактических мероприятий с целью 

информирования контролируемых лиц о 

соблюдении законодательства об образовании. 

Принятие мер при наличии сведений о нарушениях 

(признаках нарушений) обязательных требований 

законодательства об образовании в части снижения 

бюрократической нагрузки. Доведение информации 

о результатах проведенных мероприятий до 

сведения рабочей группы 

Управлением государственного контроля 

(надзора) в сфере образования  рамках 

федерального государственного контроля 

(надзора) в сфере образования проведено:  

2 профилактических визита в отношении 

общеобразовательных учреждений; 

 12 консультирований для руководителей 

общеобразовательных организаций 

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования при   наличии сведений 

о нарушениях (признаках 

нарушений) обязательных 

требований законодательства об 

образовании в части 

бюрократической нагрузки 

принимать меры.  Информацию о 

результатах проведенных 

мероприятий довести до сведения 

рабочей группы и органов местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования. 

 

28. Принятие управленческих решений и иных мер, 

направленных на недопущение нарушений 

 Управлением государственного контроля 

(надзора) в сфере образования  

Управлению государственного 

контроля (надзора) в сфере 



законодательства об образовании в части снижения 

бюрократической нагрузки   

подготовлено и направлено 3 

информационных письма, проведено 3 

совещания.  

образования продолжить работу по 

принятию управленческих решений и 

иных мер, направленных на 

недопущение нарушений 

законодательства об образовании в 

части снижения бюрократической 

нагрузки   

 
 


