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2. 1.6. Тесты - совокупность заданий определенной формы (открытые, закрытые, комбинированные), позволяющие объективно и качественно оценить учебные достижения обучающихся.
2.1.7. Возможны и другие виды текущего контроля знаний, которые определяются педагогами по согласованию с методическими объединениями педагогических работников.
III. Организация и проведение текущего контроля успеваемости обучающихся Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется самостоятельно педагогом, ведущим занятие. Формы осуществления текущего контроля успеваемости определяются педагогом с учётом предусмотренных календарно - тематическим планированием типов учебных занятий по дисциплине.
В начале учебной года педагог, по своему усмотрению, проводит входной контроль знаний обучающихся, приобретённых на предшествующем этапе обучения и необходимых для успешного овладения новой дисциплиной в установленные сроки. Педагог, осуществляющий текущий контроль успеваемости, обязан на первом занятии довести до сведения обучающихся критерии их аттестации в рамках текущего контроля успеваемости.
По дисциплинам, изучение которых согласно календарно - тематическому планированию ограничивается лекционным курсом при отсутствии практических, лабораторных работ и обязательных письменных работ, текущий контроль успеваемости не осуществляется.
Данные текущего контроля должны использоваться администрацией учреждения, методическими объединениями педагогических работников и педагогами для обеспечения ритмичной учебной работы обучающихся, привития им умения четко организовывать свой труд, своевременного выявления отстающих и оказания им содействия в изучении учебного материала, для организации индивидуальных занятий творческого характера с наиболее подготовленными обучающимися, а также для совершенствования методики преподавания учебных дисциплин.
IV. Система оценивания успеваемости обучающихся
4.1. Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется педагогами по пятибалльной системе (минимальный бал 1 «единица», максимальный балл 5 «отлично»), кроме 1-го класса (безотметочное оценивание).
4.2. Педагог, проверяя и оценивая работы (в том числе контрольные), устные ответы обучающихся, достигнутые ими навыки и умения, выставляет оценку в классный журнал и дневник обучающегося.
4.3. Бальная система оценки успеваемости освоения учебной программы вводится со второго класса.
4.4. При определении требований оценкам по дисциплинам предлагается руководствоваться следующим:
4.4.1. Оценки 5 - «отлично» заслуживает обучающийся, обнаруживший всестороннее, систематическое и глубокое знание программного материала, умение свободно выполнять задания, предусмотренные учебной программой, усвоивший основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной программой. Как правило, оценка «отлично» выставляется обучающимся, проявившим творческие способности в понимании, изложении и использовании учебного материала;
4.4.2. Оценки 4 - «хорошо» заслуживает обучающийся, обнаруживший полное знание программного материала, успешно выполняющий предусмотренные в программе адания, усвоивший основную литературу, рекомендованную в программе. Как правило, оценка «хорошо» выставляется обучающимся, показавшим систематический характер знаний по дисциплине и способным к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учебной работы;
4.4.3. Оценки 3 - «удовлетворительно» заслуживает обучающийся, обнаруживший знание основного программного материала в объёме, необходимом для дальнейшей учёбы, справляющийся с выполнением заданий, предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной программой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучающимся, допустившим погрешности непринципиального характера во время выполнения предусмотренных программой заданий;                                        ,           , ,                     „       ,
4.4.4. Оценка 2 - «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, обнаружившему пробелы в знаниях основного программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.
4.4.5. Оценка 1 - «единица» выставляется обучающемуся в случае неусвоения учебной программы.
4.5. Для осуществления текущего контроля знаний обучающихся педагогические работники используют контрольно-измерительные материалы, предусмотренные рабочими программами, утвержденные директором образовательного учреждения, и соответствующие требованиям ФГОС начального общего образования.
4.6. Предметом оценки образовательной деятельности обучающихся в начальной школе являются ожидаемые результаты, которые обусловлены целями основной образовательной программой начального общего образования и составляют три группы взаимосвязанных результатов: предметные, метапредметные, личностные результаты. Оценка знаний и учебных достижений обучающихся 1-х классов складывается из:
4.6.1. Индивидуального наблюдения за работой учащегося: внимательность при объяснении материала, активность и творческий подход к работе на уроке, отношение к изучению того или иного материала и к учебе в целом;
4.6.2. Показателей полноты и глубины усвоения материала, умения применять полученные знания в практической деятельности и нестандартных ситуациях. Показатели оцениваются следующим образом: "умница", "молодец", "нам с тобой надо поработать, и все получиться" с указанием ошибок и способов их исправления.
4.7. С учетом изложенных критериев и специфики конкретных дисциплин учителем используются требования к оценке знаний по дисциплинам, освоение которых связано преимущественно с формированием практических умений и навыков.
V. Текущий контроль успеваемости обучающихся со стороны администрации 5.1.Текущий контроль успеваемости может также осуществляться по инициативе администрации школы. Проведение текущего контроля успеваемости со стороны администрации не отменяет текущего контроля успеваемости, осуществляемого педагогом в рамках реализации календарно - тематического планирования.
5.2. Формами текущего контроля успеваемости со стороны администрации, являются тестирование и проведение административных контрольных работ. В зависимости от стоящих задач текущий контроль успеваемости может осуществляться и в иных формах, не противоречащих действующему законодательству.
5.3. Проведение текущего контроля успеваемости со стороны администрации объявляется приказом директора учреждения с указанием форм и сроков его проведения.
5.4. В течение учебной четверти либо полугодия заместители директора проводят анализ и подводят промежуточные итоги текущего контроля успеваемости обучающихся с целью обсуждения их на методических объединениях педагогов, Педагогическом совете учреждения и принятия необходимых управленческих решений, а также составления прогноза результатов успеваемости на конец учебной четверти.
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Tlonoxenune
0 TeKyIeM KOHTpOJIe YCIeBAeMOCTH OOy JaromuXcst
MBOY Ilpucansckoit CII No10

1. OBILIME ITOJIOXXEHMA

1.1. Hacrosimee ITonoxenue pazpaboTaHo B cooTBeTcTBUM ¢ PenepanbubiM 3akorom Ne273
«O6 obpazosanuu B Poccuiickoit @ezepaiiiiy, GefepalbHBIMU FOCy 1apCTBEHHBIMA
00pa3oBaTeIbHBIMA CTaHapTaMH, Y CTaBOM yUPEKIEHHS H PerTaMeHTHPYET COAEPKAHUE 1
MOPANOK TeKyIIero KOHTPOJIS YCTIeBAEMOCTH OBy HAIOTIHXCS HIKOITE.

1.2. Hacrostmee TlonoxeHre IPHHAMAETCS IEIArOTHIECKUM COBETOM LIKOJIbI, IMEIOLIHM
TIPaBO BHOCHTH B HETO CBOM H3MEHEHHSI U JOTIONHEHHS.

1.3. Hactostmee «IJonojxenue o TeKyIeM KOHTPOJIE YCIIEBaeMOCTH O0YYarOIMXCs SBISETCS
JIOKANbHBIM aKTOM IIKOJBI, PErIaMEeHTHPYIONMM HOPSIOK, ITePHOAMIHOCTD, CHCTEMY OLEHOK 1
(opMEI IPOBE/ICHNUS TEKYIIETO KOHTPOIIS YCIEBAEMOCTH 00y JaOIIUXCSL.

1.4. LlensiMu TeKyIIEero KOHTPOJIS yCIIEBAEMOCTH 00y YarOMIMXCsl ABISIOTCS:

a) ycTaHOBJICHHE (DaKTHIECKOTO YPOBHS TEOPETHIECKAX 3HAHUIA 00yYaroIUXCsl [0 PEAMETaM
y4e6HOTO IIaHa, UX IPAKTUYECKHX yMEHHI ¥ HaBBIKOB; COOTHECEHHE 3TOr0 yPOBHS C
TpeGOBaHMSIME yPOBHS TOCYIapCTBEHHOr0 06pa30BaTeNEHOrO CTaH/[apTa;

6) KOHTPOJIb 3a BHIIOIHEHHEM Y4eOHBIX IPOrPaMM U KaJleH[apHO-TeMaTHYeCKOro rpaduka
H3yYeHHs yIeOHBIX IIPEMETOB.

T'naBHBIN NPUHIUII OPraHU3al[MK TEKYIEro KOHTPOIS YCIEBAEMOCTH, 00YCIIOBIEHHBIH
CHCTEMHBIM TIOZIX0/I0M K MPOGJIEME OLEHKH BHAHUH - 9TO KOMILIEKCHOCTh TPUMEHEHHS
PA3/IMYHBIX BUIOB KOHTPOIISL, PACTIPEAENEHHBIX O BPEMEHH 1 110 H3yYaeMbIM AUCLAIUIHHAM.
Bus! TeKyIero KOHTPOIst

TIpu u3ydeHun yae6HON AUCIUILTUHEL MOTYT OBITh TIPE/lyCMOTPEHbI Pa3IHYHbIE BH/IBI
TEKYLIEro KOHTPOJIA 3HaHKH 00yJaronmxcs: ¥

2.1.1. YcTHBIH 0NpOC — KOHTPOJIh, IPOBOIMMEIH ITOCTTE H3Y4eHHUs MaTepraa 1o OJHOMY HIIH
HECKOJIFKEM TeMaM (pas/ieNiaM) JUCLMILTHHBI B BUJIE OTBETOB Ha BOIPOCH! U 06CY K ICHHS
CHUTYaIUH;

2.1.2. IIuchMeHHBIH KOHTPOJIb — KOHTPOJIb, IPEANOJIATalolyii paboTy ¢ MOCTaBIEHHBIMA
BOIIPOCAMH, PELIeHHEeM 3a/1a4, aHATH30M CHTYaIlHH, BBIOJHEHHeM NPaKTHYECKHX 3aaHuH 110
OTJeIBHBIM TeMaM (pa3JieiaM) Kypca;

2.1.3. KoMOMHMPOBAHHBIH OTIPOC — KOHTPOJIb, TIPEyCMATPUBAIOIIHMI OJHOBPEMCHHOE
VICIIONB30BAHAE YCTHOM ¥ MUChMEHHOH HOPM ONEHKH 3HAHMMA 1O OHOM WK HECKOIBKHM
TEMAaM; obyaai

2.1.4. 3amuTa i Ipe3eHTAIYS OMAIIHIX 33/IAHUH — KOHTPOITb 3HAHHH 10 HHIMBHIYATBHEM
WJIH PYIIIOBBIM OMAITHAM 331aHHAM C LEIbI0 TPOBEPKH IPABUILHOCTH HX BBIITOMHEHHS,
yMeHHs 06001IaTh NPOHACHHBIA MaTepral U ITyOIHIHO ero Mpe/CTaBIATh, IPOCIEKUBATE
JIOTHYECKYIO CBSI3b MEXTy TeMaMH Kypca; %

2.1.5. Jluckyccwus, TPEHUHTH, KPYTJIble CTOIBI — TPYIIOBOe 06CIyKHBaHIHE BOIIPOCOB
NPOGIIEMHOTO XapaKTepa, MO3BOJSTIONIMX IPOIEMOHCTPUPOBATE HABBIKA CAMOCTOSITEIBHOTO
MEIIIICHHS X YMEHHE IPUHAMATH PellIeHHs;




