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Пояснительная записка
Профессиональная ориентация в школе - это система учебно-воспитательной работы, направленной на усвоение учащимися необходимого объёма знаний о социально-экономических и психофизических характеристиках профессий. Для благополучия общества необходимо, чтобы каждый выпускник школы находил, возможно, более полное применение своим интересам, склонностям, не терял напрасно время, силы, средства в поисках своего места в системе общественного производства, на котором мог бы принести наибольшую пользу и получить глубокое удовлетворение от своего труда.

Профориентационный минимум введен для обучающихся 6-9 классов организаций, реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего образования, включая лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностьюВ школе создана система действенной профориентации школьников, способствующая формированию профессионального самоопределения в соответствии с желаниями, способностями, индивидуальными особенностями каждой личности и с учетом социокультурной и экономической ситуации в стране. Профориентационная работа проводится администрацией учреждения, классными руководителями, учителями-предметниками, педагогом-психологом, педагогом-библиотекарем  с обучающимися с 1-9 класса.  Работа ведется  поэтапно,  с учетом возрастных особенностей учащихся, преемственности  в содержании, формах и методах работы в начальной, основной, средней  школе. 
В 2025-2026 учебном году школа приступает к реализации основного уровня профориентационного минимума. 

Цель реализации основного уровня - формирование готовности к профессиональному самоопределению (ГПС) обучающихся 6 - 9 классов общеобразовательных организаций, в том числе с ограниченными возможностями здоровья.
Нормативная база и информационные материалы:
Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 01. 03. 2020 г.).

Федеральный закон от 31. 07. 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся, во исполнение поручений Президента РФ № Пр-328 п.1 от 23. 02. 2018 г., № Пр-2182 от 20. 12. 2020 г.».

Концепция преподавания предметной области «Технология» в образовательных организациях Российской Федерации, реализующих основные общеобразовательные программы (утверждена протоколом заседания коллегии Минпросвещения РФ от 24 декабря 2018 г. № ПК-1вн.).

Стратегия развития национальной системы квалификаций Российской Федерации на период до 2030 года (одобрена Национальным советом при Президенте РФ по профессиональным квалификациям (протокол от 12 марта 2021 года № 51).

 Распоряжение Правительства РФ от 05 марта 2015 года № 366-р (ред. от 23 ноября 2017 года) «Об утверждении плана мероприятий, направленных на популяризацию рабочих иинженерных профессий».

Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 01. 06. 2023 г. № АБ- 2324/05 «О внедрении Единой модели профессиональной ориентации» (Методические рекомендации по реализации профориентационного минимума для образовательных организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего образования).

Прототипом реализации основного уровня Профориентационного минимума является проект по ранней профессиональной ориентации "Билет в будущее" (в рамках федерального проекта "Успех каждого ребенка" Национального проекта "Образование").

Задачи реализации основного уровня:
- Построения системы содействия профессиональному самоопределению обучающихся общеобразовательных организаций, основанной на сочетании мотивационно-активизирующего, информационно-развивающего, практико-ориентированного и диагностико-консультационного подходов к формированию ГПС и вовлечения всех участников образовательного процесса;

- Систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных моделей профессиональной ориентации обучающихся;

- Разработка плана профориентационной работы для групп, обучающихся по возрастам (6-7 кл., 8- 9 кл.);
Выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно-личностной) и внешней (знаниевой) сторон ГПС у обучающихся, а также уровня готовности, который продемонстрирует обучающийся после участия в профориентационной программе.
- Формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению образовательно-профессиональной траектории в зависимости от уровня осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей;

- Информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе профессионального образования (включая знакомство с перспективными и востребованными в ближайшем будущем профессиям и отраслям экономики России) посредством различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб;

- Формирование у обучающихся профориентационных компетенций, необходимых для осуществления всех этапов карьерной самонавигации, приобретение и осмысление профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов территориальной среды профессионального самоопределения, самооценки, успешности прохождения профессиональных проб, осознанного конструирования индивидуальной образовательно- профессиональной траектории и ее адаптации с учетом имеющихся компетенций и возможностей среды;

- Совершенствование профессиональных компетенций специалистов, ответственных за профориентационную работу в образовательной организации (педагогов-организаторов) по формированию у учащихся осознанности и ГПС через прохождение программ ДПО (повышения квалификации);

-Повышение активности и ответственности родителей в целях содействия обучающимся в формировании навыка осознанного выбора.

Планируемые результаты основного уровня:
для обучающихся 6-9 классов - развитие всех компонентов ГПС (в т.ч. повышение осознанности и самостоятельности в планировании личных профессиональных перспектив), построение индивидуальной образовательно-профессиональной траектории;
для родителей - получение рекомендаций по возможной помощи самоопределяющимся подросткам, получение современной и актуальной информации о рынке образования и рынке труда (регионального и федерального уровней), включая информацию о наиболее перспективных и востребованных в ближайшем будущем профессиях и отраслях экономики РФ;
для педагогов и специалистов - повышение квалификации в области методов и технологий профессиональной ориентации обучающихся;
применение методик, направленных на активизацию профессионального самоопределения, понимание возможностей и ограничений диагностических инструментов. Освоение новых, современных, научно обоснованных методик и технологий;
для работодателей - привлечение мотивированных обучающихся к производственным задачам, повышение интереса к организации. Обучение наставников, работающих с учащимися.
По результатам участия во всех мероприятиях основного уровня для обучающегося формируется индивидуальная рекомендация по построению образовательно​профессиональной траектории.
Реализация программы предусматривает активное участие педагогов, родителей, обучающихся и иных заинтересованных лиц в проведении профориентационных мероприятий, направленных на подготовку востребованных профессиональных кадров.

В школе профориентационная работа проводится администрацией школы, классными руководителями, учителями-предметниками, специалистами социально-психологической службы школы, педагогами дополнительного образования.
Согласно обеспеченности школы необходимыми ресурсами, в МКОУ НОШ-ДС ЭМР уровень реализации профминимума с 2025-2026 учебного года основной, содержащий 60 академических часов

Содержание основного уровня профминимума включает в себя 5 основных направления деятельности и предполагает нагрузку не менее 60 часов в уч. год:
· урочная деятельность – не менее 9 академических часов;

· внеурочная деятельность «Россия –мои горизонты» - 34 академических часа;

· практико-ориентированный модуль – не менее 12 академических часов в учебный год;

· взаимодействие с родителями - не менее 2 часов;
· дополнительное образование – не менее 3 академических часов.
Направления плана:
«Урочная деятельность» подразумевает уроки   образовательного цикла, включающие элемент значимости учебного предмета для профессиональной деятельности.

«Внеурочная деятельность» реализуется в МКОУ НОШ-ДС ЭМР через курс занятий «Россия - мои горизонты» (еженедельно), согласно программе и материалам, публикуемым в разделе «Профминимум» платформы проекта «Билет в будущее» и на сайте https://horizons.bvbinfo.ru
Занятия проводятся в рамках внеурочной деятельности. (34 учебных недели в учебном году - 34 занятия «Россия - мои горизонты»).

В рамках занятий намечены профориентационные уроки, диагностики, моделирующие профессиональные пробы и другие профориентационные активности, при этом часть занятий содержат вариативные модули для обеспечения возможности включения в курс регионального компонента Программа и материалы занятий в разделе «Профминимум» платформы проекта «Билет в будущее» или https://horizons.bvbinfo.ru.                                                                                                                                                                        

«Практико-ориентированный модуль» предполагает участие наставника и пробные погружения обучающихся в реальный профессиональный контекст. Состоит из мероприятий по профессиональному выбору, экскурсий на производство, экскурсий и посещения образовательных организаций ВО и профессиональных образовательных организаций, посещения профориентационной виртуальной выставки «Лаборатория будущего», участия в профессиональных пробах, образовательных выставках, ярмарках профессий, днях открытых дверей в образовательных организациях ВО и профессиональных образовательных организациях, посещения открытых уроков на базе колледжей, мастер-классов, проектную деятельность обучающихся и др.

«Взаимодействие  с  родителями  или  законными  представителями» предполагает обеспечение участия родителей обучающихся в двух Всероссийских родительских собраниях по профориентации, проводимые Фондом Гуманитарных Проектов, при поддержке Минпросвещения России в 2025-2026 учебном году.
Классные руководители на платформе проекта «Билет в будущее» организуют работу с родителями обучающихся в рамках профессиональной ориентации школьников, согласно методическими рекомендации. В 6-9 классах запланированы внутренние родительские собрания, используя материалы Всероссийских собраний.

«Дополнительное образование» включает набор и посещение пробных занятий в рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся.  
Профориентация школьников в образовательной организации реализуется с использованием общедоступного сегмента платформы проекта «Билет в будущее» (bvbinfo.ru), а также электронных образовательных ресурсов и ресурсов системы дополнительного образования детей.
Планирование профориентационной работе в контексте взаимосвязи с воспитательной работой
Наиболее важным обновлением, связанным с разработкой и реализацией Рабочей программы воспитания ОО, является введение Федеральных образовательных программ (ФОП) основного общего образования.
ФОП закрепляет основные (инвариантные модули) и среди них обязательным модулем указана «Профориентация».
Профориентационная работа может реализовываться в различных формах.
1. Реализация профильного обучения с углубленным изучением учебных предметов, уроки/занятие по профориентации «Россия — мои горизонты».

2. Экскурсии, массовые мероприятия на базе СПО, вузов, использование ресурсов платформы «Билет в будущее», на основе дополнительного образования детей (кружки, секции, факультативы), взаимодействие с родителями.
3. Проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности.
4. Экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;
5. Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;
6. Совместно с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн - тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;
7. Участие в работе всероссийских профориентационных проектов;
8. Индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
9. Освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.

10. Разработанном плане рабочей программы воспитания (модуль «Профориентация») задействованы учителя, классные руководители родители, специалисты центра занятости Профориентация школьников в образовательной организации реализуется, в том числе, с использованием общедоступного сегмента платформы проекта «Билет в будущее» (bvbinfo.ru), а также электронных образовательных ресурсов и ресурсов системы дополнительного образования детей, образовательных организаций, реализующих основные программы профессионального обучения и организаций среднего профессионального и высшего образования субъекта Российской Федерации.
11. Организация школьных секций, кружков, иное для удовлетворения образовательных потребностей Посещение занятий в рамках ДО с учётом склонностей и образовательных потребностей в иных организациях.
Организация профориентационной работы детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидностью
Задачи профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ:
1. Расширение представления обучающихся о современном рынке профессий.
2.Формирование умения соотносить свои интересы и способности с требованиями, выдвигаемыми выбранной профессией.

3.Формирование положительного отношения к себе, осознание своей индивидуальности применительно к реализации себя в будущей профессии.

Профориентационный минимум предусматривает создание специальных условий для участия отдельных групп и категорий обучающихся с ОВЗ и инвалидностью.
МКОУ НОШ-ДС ЭМР реализующая, как основные, так и адаптированные основные образовательные программы основного общего образования, предусматривает отдельные направления профориентационной работы с учётом рекомендаций психолого-медико - педагогической комиссии, индивидуальной программой реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), а также на основе организации межведомственного взаимодействия.
Участие в мероприятиях по профессиональному выбору обучающихся с ОВЗ и инвалидностью возможно как совместно с обучающимися без ОВЗ, если это не создает трудностей при проведении мероприятий, так и отдельно.
Мониторинг реализации Профминимума будет проводиться 2 раза в год - в декабре и в мае. Мониторинг о реализации Профминимума школы будет содержать информацию школе: установленный уровень реализации Профминимума, выполнение мероприятий по подготовке к реализации Профминимума, и планируемые численность обучающихся и количество классов, задействованных в Профминимуме, информация о поступлении выпускников в профессиональные и высшие учебные заведения.
Утверждаю:                                                                                                                                                              

Директор МКОУ НОШ-ДС ЭМР

______________С.В.Андриенко 

«___»__________20___г.   
План профориентационного минимума
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педагогического сопровождения профессионального

самоопределения обучающихся.
	Август
	
	Директор



	Проведение анализа результатов  профориентации за 2024-2025 уч.г .

Написание плана работы по профориентации на 2025-2026 уч.г.
	Июнь
	Педагогический коллектив
	Ответственный

по профориентации, педагог-навигатор

	Внесение изменений в план

работы по профориентации в соответствии с основным уровнем реализации профориентационного минимума
	Июнь
	
	Зам.директора по УВР,
Ответственный

по профориентации, педагог-навигатор

	Выявление трудоустройства   и поступления в учреждения СПО  выпускников     9 классов
	Сентябрь
	Классные руководители
	Зам.директора по УВР

	Координирование работы педагогического коллектива


	В течение года
	Педагогический коллектив
	Зам.директора по УВР

	Изучение методических рекомендаций по организации профориентационной работы среди обучающихся по реализации профминимума
	Сентябрь
	Классные руководители


	Зам.директора по УВР,

Ответственный

по профориентации, педагог-навигатор

	Отражение профориентационной работы на школьном сайте
	Сентябрь
	Ответственный

по профориентации
	Ответственный

по профориентации, педагог-навигатор

	Организация психологического сопровождения профориентации в школе
	В течение года


	Учащиеся

1-9 классов
	Педагог-психолог



	Организация взаимодействия и сотрудничества с предприятиями и организациями поселка и района
	В течение года
	Учащиеся
6-9 классов
	Классные руководители

Зам.директора по УВР,

Ответственный

по профориентации, педагог-навигатор

	Работа с педагогическими кадрами

	Разработка программы и тематики классных часов по профориентационной работе с обучающимися
	Сентябрь
	Классные руководители
	Ответственный

по профориентации

	Оказание помощи в  организации и проведении воспитательных мероприятий по профориентации
	В течение года
	Классные руководители
	Педагог-организатор Ответственный

по профориентации

	Проведение заседаний МС по вопросам профориентации обучающихся
	В течение года
	Классные руководители
	Зам.директора по УВР

Руководитель МС

	Проведение консультаций по изучению личности школьника в рамках профориентационной работы
	В течение года
	Классные руководители,

родители
	Педагог-психолог

	Посещение открытых мероприятий по профориентации с целью обмена опытом
	В течение года
	Классные руководители,

Педагоги-предметники
	Зам.директора по УВР

	Работа с обучающимися

	«Урочная деятельность»

	Цикл уроков по предметам учебного плана.

Рассмотрение значимости учебного предмета в профессиональной деятельности, а также решение в рамках учебного предмета задач, характерных для профессиональных сфер, где данный предмет является значимым; выявление и обоснование возможностей

использования навыков исследовательской деятельности для формирования профессиональной компетентности учащихся
	В течение года
	Обучающиеся

6-9 классов
	
	Учителя географии, химии, биологии, литературы, физики, история, обществознание, математики, информатики, иностранный язык, технологии, ОБЗР и др.

	«Внеурочная деятельность»

	«Россия-мои горизонты»
	Еженедельно

(Четверг)
	Обучающиеся

6-9 классов
	Ответственный за профминимум, Классные руководители

	Проведение тематических классных часов, бесед, проф.игр ):

1-9 классы, темы на выбор - «Мир профессий», «Кем быть? Каким быть», «Профессии нашего села», Интеллектуальная игра «Калейдоскоп  профессий», «Кем быть?» «Кем я хочу быть и почему», «На пути к жизненному успеху», «Учимся узнавать и оценивать себя», «Познай самого себя», «Выбор профессии», «Мотивы выбора профессии», «Психологические характеристики профессий», «Они учились в нашей школе», « Профессии с большой перспективой», «Что век грядущий нам готовит?», «Что? Где? Когда?», «В мире профессий», «Конкурс знатоков профессий», «Мой выбор», «Профессия и здоровье», Я и мир профессий», «Аукцион профессий» и др.
	В течение года
	Классные руководители, педагог- библиотекарь, педагог-психолог,

обучающиеся

1-9 классов
	Классные руководители

	Участие в ежегодном школьном  конкурсе творческих проектов
	Апрель
	Обучающиеся

5-9 классов
	Учителя - предметники

	
	
	
	

	Посещение тематических выставок по профориентации в библиотеке п.Нидым, профориентационные уроки в библиотеке
	В течение года
	Обучающиеся

6-9 классов
	Педагог-библиотекарь

	Профориентационные внеурочные занятия сотрудниками ФАП п.Нидым, КГБУЗ «Туринская МБ»
	В течение года
	Обучающиеся

6-9 классов
	Зам.директора по УВР

	Работа с литературой профориентационной направленности в уголке по профориентации «Кем быть?»
	В течение года
	Обучающиеся

8-9 классов
	Педагог-психолог

Педагог-библиотекарь

	«Практико-ориентированный модуль»

	Участие во всероссийском проекте по ранней профессиональной ориентации учащихся 6−9-х классов общеобразовательных организаций «Билет в будущее».
	В течение

года на

портале «Билет в будущее»
	Обучающиеся

6-9 классов
	Ответственный

по профориентации, педагог-навигатор

	Участие во Всероссийских открытых уроках по профессиональной навигации обучающихся «ПроеКТОриЯ», «Шоу профессий»
	В течение года
	Обучающиеся 6-9 классов


	Учитель информатики

Педагог-психолог

Классные руководители

	Участие в открытых уроках «ПРОеКТОриЯ»
	В течение года
	Обучающиеся

6-9 классов
	Педагог-навигатор

	Профессиональные онлайн-пробы на базе платформы «Билет в будущее»
	В течение года
	Обучающиеся

6-9 классов
	Педагог-навигатор

	Проведение индивидуальных и групповых консультаций «Твой выбор»
	В течение года
	Обучающиеся

9  классов
	Классные руководители

Педагог-психолог

	Многоуровневая диагностика
	В течение года
	Обучающиеся

8-9  классов
	Педагог-навигатор,

педагог-психолог

	Экскурсии и мастер-классы в организациях СПО и  на  предприятия п.Нидым и Эвенкийского района
	В течение года
	Обучающиеся

1-9 классов
	Классные руководители

	Участие в днях открытых дверей учебных заведений
	В течение года
	Обучающиеся

8-9 классов
	Классные руководители

	«Дополнительное образование»

	Выбор и посещение занятий в рамках дополнительного образования с учетом склонностей и образовательных потребностей
	6-9
	В течение учебного года
	Классный руководитель Педагоги дополнительного образования

	Участие в районных выставках ИЗО и ДПИ. Конкурсы профессиональной направленности
	В течение года
	Обучающиеся

8-9 классов
	Классные руководители

	Работа с родителями или законными представителями

	Консультирование родителей по вопросам профориентации
	В течение года
	Родители
	Педагог-психолог

Классные руководители

	Проведение индивидуальных консультаций с родителями по проблемам выбора учебных предметов, курсов, модулей формируемой части учебного

плана, внеурочной деятельности
	В течение года
	Родители
	Зам.директора по УВР
Классные руководители

	Всероссийские родительские собрания по профориентации
	Сентябрь

Февраль
	Родители
	Зам.директора по УВР
Классные руководители

	Проведение классных родительских собраний профориентационной направленности
	В течение года
	Родители
	Педагог-психолог

Классные руководители

	Привлечение родителей к                                 участию в проведении                                     мероприятий классно-урочной             системы  и проведению экскурсий на предприятия поселка и района
	В течение года
	Родители
	Классные руководители

	Участие родительского сообщества во встречах с представителями разных профессий
	март​

апрель

2026
	Родители
	Зам.директора по УВР
Классные руководители


