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Цели и задачи на 2022/23 учебный год
Цель: повысить качество образовательных результатов обучающихся через развитие функциональной грамотности, оптимизацию воспитательной работы и совершенствование информационно-образовательной среды.
Задачи: для достижения намеченных целей необходимо:
· обеспечить выполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (по уровням образования);
· обеспечить внедрение новых ФГОС НОО и ООО, начать реализацию основных образовательных программ на уровне НОО и ООО, разработанных в соответствии с требованиями новых ФГОС;
· повысить качество предметных результатов обучающихся на уровне ООО;
· повысить уровень функциональной грамотности обучающихся;
· организовать работу по формированию профессиональных компетенций педагогов в области развития и оценки функциональной грамотности обучающихся;
· совершенствовать методы формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности, организовать работу по введению государственной символики в образовательный процесс;
· расширить партнерские связи со сторонними организациями;
· продолжить формирование информационно-образовательной среды школы путем расширения комплекса информационно-образовательных ресурсов и технологических средств ИКТ.
РАЗДЕЛ 1. Образовательная деятельность
1.1. Реализация основных образовательных программ по уровням образования
1.1.1. План мероприятий по реализации ООП НОО
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	Создание организационно-управленческих условий

	1
	Уточняющий анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС НОО-2021
	Август
	Заместитель директора по УВР

	2
	Корректировка основной образовательной программы начального общего образования школы
	По мере обновления нормативных документов
	Заместитель директора по УВР, рабочая группа

	3
	Утверждение ООП по ФГОС НОО-2021
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	4
	Разработка и утверждение рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, в том числе внеурочной деятельности
	Август
	Руководитель МС, директор, заместитель директора по УВР

	5
	Внесение корректировок в рабочие программы учебных предметов, курсов или модулей, рабочие программы внеурочной деятельности с целью организации изучения государственной символики РФ
	Август
	Заместитель директора по УВР, руководители МО, педагоги

	6
	Реализация региональных методических рекомендаций по использованию государственных символов Российской Федерации при обучении и воспитании детей и молодежи в образовательных организациях
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	7
	Внесение изменений в локальные акты школы в связи с внедрением нового ФГОС НОО
	Сентябрь
	Директор

	8
	Организация отчетности по реализации ФГОС
	По срокам и процедуре, установленным управлением образования
	Заместитель директора по УВР

	9
	Организация взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей, обеспечивающего организацию внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений учащихся
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, заместитель директора по воспитанию и социализации

	Кадровое обеспечение

	1
	Анализ кадрового обеспечения ФГОС НОО
	Август
	Заместитель директора по УВР

	2
	Организация повышения квалификации учителей начальных классов по формированию функциональной грамотности
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Организация участия педагогов школы в региональных, муниципальных конференциях по внедрению нового ФГОС НОО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	4
	Организация доступа педагогических работников к постоянно действующим консультационным пунктам, семинарам по вопросам ФГОС НОО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	Материально-техническое обеспечение

	1
	Обеспечение оснащенности школы в соответствии с требованиями ФГОС НОО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	3
	Обеспечение укомплектованности библиотеки печатными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО
	Август
	Библиотекарь

	4
	Наполнение информационно-образовательной среды и электронной информационно-образовательной среды школы (далее – ИОС, ЭИОС) по требованиям ФГОС-2021
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, педагоги

	5
	Обеспечение доступа учителям, работающим по ФГОС НОО, к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	6
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательных отношений к информационным образовательным ресурсам в сети интернет
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	Организационно-информационное обеспечение

	1
	Проведение диагностики готовности школы к реализации ООП по ФГОС НОО-2021
	Август
	Директор

	2
	Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах внедрения ФГОС НОО-2021 (включение в публичный доклад директора раздела, отражающего ход работы по внедрению ФГОС НОО-2021)
	Декабрь–январь
	Директор

	3
	Оказание консультационной поддержки участникам образовательного процесса по вопросам внедрения ФГОС НОО-2021
	В течение года
	Директор


1.1.2. План мероприятий по реализации ООП ООО
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Нормативное обеспечение

	1
	Утверждение ООП по ФГОС ООО-2021
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Анализ перечня оборудования, необходимого для реализации ФГОС ООО-2021
	Август
	Директор

	3
	Разработка, актуализация вариантов нормативных документов на 2022/23 учебный год

	Август
	Директор

	4
	Внесение корректировок в рабочие программы учебных предметов, курсов или модулей, рабочие программы внеурочной деятельности с целью организации изучения государственной символики РФ
	Август
	Заместитель директора по УВР, руководители МО, педагоги

	5
	Организация внутришкольного контроля реализации ФГОС ООО
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	Методическое обеспечение

	1
	Разработка системы методического сопровождения, обеспечивающего успешное внедрение ФГОС ООО-2021
	В течение года
	Директор

	2
	Проведение индивидуальных консультаций по вопросам внедрения ФГОС ООО-2021
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	3
	Организация работы с родителями по вопросам реализации ООП по ФГОС ООО-2021
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	4
	Определение перечня учебников и учебных пособий, используемых для реализации ООП в 2023–2024 учебном году
	Первое полугодие
	Директор, заместитель директора по УВР, учителя-предметники, библиотекарь

	5
	Разработка годового календарного учебного графика школы на 2023/24 учебный год
	Апрель
	Директор

	6
	Разработка и утверждение рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, в том числе внеурочной деятельности
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР, учителя-предметники

	7
	Педсовет «Качество образования как основной показатель работы школы»
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР

	Информационное обеспечение

	1
	Опрос родителей (законных представителей) и обучающихся по изучению образовательных потребностей и интересов для распределения часов вариативной части учебного плана
	Апрель
	Заместитель директора по УВР

	2
	Проведение организационного собрания родителей будущих пятиклассников, презентация основной образовательной программы
	Май
	Директор, заместитель директора по УВР

	3
	Пополнение страницы на сайте школы о реализации ООП по ФГОС ООО-2021
	В течение года
	Администратор сайта

	Кадровое обеспечение

	1
	Повышение квалификации учителей, администрации
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Выявление затруднений в организации профессиональной деятельности педагогов
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	Материально-техническое обеспечение

	1
	Инвентаризация материально-технической базы основной школы
	Октябрь–ноябрь
	Директор, учителя-предметники

	2
	Подготовка учебных кабинетов и помещений школы к новому учебному году
	Август
	Директор

	3
	Формирование ИОС, ЭИОС по требованиям ФГОС-2021
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, педагоги

	4
	Анализ библиотечного фонда печатных и ЭОР, комплектование библиотечного фонда
	Декабрь–март
	Директор, библиотекарь

	Финансово-экономическое обеспечение

	1
	Заключение допсоглашений к трудовому договору с педагогами, участвующими в процессе реализации ООП ООО по ФГОС ООО-2021
	Август
	Делопроизводитель

	2
	Составление сметы расходов с учетом введения и реализации ООП ООО
	Июнь–сентябрь 2022 года
	Директор


1.2. План мероприятий, направленных на повышение качества образования
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Работа по преемственности начальной, основной и средней школы

	1
	Обеспечение преемственности образования: адаптация учащихся 5-го класса
	Сентябрь
	Учителя-предметники

	2
	Посещение учителями начальной школы уроков в 5-м классе
	Ноябрь
	Учителя начальных классов

	3
	Посещение учителями будущего 5-го класса уроков в 4-м классе
	Декабрь
	Учителя-предметники

	4
	Мониторинг учебной деятельности учащихся 4-го класса
	Январь
	Руководитель МС

	5
	Посещение уроков в 4-м классе предметниками, планируемыми на новый учебный год
	Апрель, май
	Учителя-предметники

	Работа с одаренными детьми

	1
	Обновление банка данных «Одаренные дети»
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	2
	Собеседование с вновь прибывшими учащимися. Работа по их адаптации к условиям обучения в образовательном учреждении
	Октябрь
	Классные руководители

	3
	Подготовка учащихся к школьным и районным олимпиадам
	По графику
	Учителя-предметники

	4
	Выбор и подготовка тем к научным конференциям учащихся
	Ноябрь
	Учителя-предметники

	5
	Участие в предметных олимпиадах
	По графику
	Классные руководители

	6
	Инструктирование учащихся по выборам экзаменов для итоговой аттестации
	Январь
	Учителя-предметники

	Дополнительное образование

	1
	Комплектование кружков и секций
	Сентябрь
	Руководители кружков

	2
	Охват детей группы риска досуговой деятельностью
	Октябрь
	Классные руководители

	3
	Участие кружков и секций в подготовке и проведении школьных коллективных творческих дел (по отдельному плану)
	В течение года
	Руководители кружков

	Предупреждение неуспеваемости

	1
	Выявление слабоуспевающих учащихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР, учителя-предметники

	2
	Организация и проведение дополнительных занятий для слабоуспевающих учащихся и одаренных детей.
	1 раз в 2 недели
	Учителя-предметники

	3
	Дифференцирование домашних заданий с учетом возможностей и способностей ребенка
	В течение года
	Учителя-предметники

	4
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время с учащимися с ОВЗ и слабоуспевающими учащимися
	Каникулы после 1-й и 3-й четверти
	Учителя-предметники

	5
	Проведение заседания оперативного совещания «Контроль за посещаемостью дополнительных занятий учащихся, пропускавших уроки по уважительной причине»
	Декабрь
	Заместитель директора по УВР

	6
	Индивидуальная работа с учащимися с ОВЗ и слабоуспевающими учащимися
	По мере необходимости
	Учителя-предметники

	7
	Анализ успеваемости и работы с учащимися с ОВЗ и слабоуспевающими учащимися на педагогических советах
	Ноябрь, декабрь, март, май
	Заместитель директора по УВР

	8
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости учащихся
	В течение года
	Классные руководители

	9
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости в ходе тематических комплексных проверок
	В течение года
	Заместитель директора по УВР


1.3. Реализация ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1. Организационное обеспечение реализации ООП по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1
	Внесение изменений в локальные акты школы в связи с внедрением новых ФГОС НОО и ООО
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Утверждение ООП НОО и ООП ООО по ФГОС-2021
	Август
	Заместитель директора по УВР

	3
	Мониторинг условий и ресурсного обеспечения реализации образовательных программ НОО и ООО в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	Октябрь–май
	Заместитель директора по УВР

	4
	Оценка соответствия учебников требованиям ФПУ
	Март
	Директор, библиотекарь

	5
	Мониторинг образовательных потребностей (запросов) обучающихся и родителей (законных представителей) для проектирования учебных планов НОО и ООО в части, формируемой участниками образовательных отношений, и планов внеурочной деятельности НОО и ООО
	Октябрь–март
	Заместитель директора по УВР

	6
	Разработка и реализация моделей сетевого взаимодействия образовательной организации и учреждений дополнительного образования детей, учреждений культуры и спорта, средних специальных и высших учебных заведений, учреждений культуры, обеспечивающих реализацию ООП НОО и ООО в рамках перехода на новые ФГОС НОО и ООО
	Октябрь–май
	Заместитель директора по УВР, директор

	3. Методическое обеспечение реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1
	Обеспечение консультационной методической поддержки педагогов по вопросам реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ООО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, методический совет

	2
	Мониторинг учета рабочей программы воспитания в урочной и внеурочной деятельности
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Формирование пакета методических материалов для реализации ООП НОО по новому ФГОС НОО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС, методический совет

	4
	Формирование пакета методических материалов для реализации ООП ООО по новому ФГОС ООО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС, методический совет

	5
	Использование методических видеоуроков для педагогов, разработанных в соответствии с обновленными ФГОС начального и основного общего образования
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС, методический совет

	4. Кадровое обеспечение реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов при реализации ООП по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Январь
	Заместитель директора по УВР

	2
	Реализация ежегодного плана-графика курсовой подготовки педагогических работников, реализующих ООП НОО и ООО по новым ФГОС
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, директор

	5. Информационное обеспечение реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1
	Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, технический специалист

	2
	Информирование родительской общественности о реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Ежеквартально
	Заместитель директора по УВР, технический специалист

	3
	Изучение и формирование мнения родителей о реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО, представление результатов
	Ежеквартально
	Заместитель директора по УВР, технический специалист


1.4. Реализация профстандарта педагога
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Документы и квалификация

	1
	Обновление пакета должностных инструкций педагогов
	Сентябрь–ноябрь
	Делопроизводитель

	Актуализация профессиональных компетенций

	1
	Организация самооценки профессиональных компетенций по ТФ «Обучение»
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	2
	Организация самооценки профессиональных компетенций по ТФ «Развитие»
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР

	3
	Организация самооценки профессиональных компетенций по ТФ «Воспитание»
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР


1.5. Научно-методическая работа
1.5.1. Организационная деятельность
	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1
	Подписка на профессиональные журналы
	Сентябрь, май
	Заместитель директора по УВР

	2
	Индивидуальная работа с учителями по запросам
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Мониторинг выявления затруднений в организации профессиональной деятельности педагогов
	Ежемесячно
	Заместитель директора по УВР

	4
	Пополнение методического кабинета методическими и практическими материалами
	Ежемесячно
	Заместитель директора по УВР

	5
	Разработка положений и сценариев мероприятий для детей
	Ежемесячно
	Заместитель директора по УВР

	6
	Корректировка ООП НОО, ООП ООО с учетом требований законодательства
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, учителя

	7
	Пополнение страницы на сайте учреждения
	По необходимости
	Администратор сайта

	8
	Обеспечение реализации ООП НОО, ООП ООО с использованием сетевой формы:
· анализировать организацию работы по сетевому взаимодействию;
· вносить правки в ООП НОО, ООП ООО в соответствии с изменениями законодательства о сетевой форме;
· поиск новых сетевых партнеров из бюджетной сферы и заключение с ними договоров о сотрудничестве по форме, утвержденной приказом Минпросвещения, Минобрнауки
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	9
	Корректировка ООП НОО, ООП ООО и подготовка цифровых материалов для реализации деятельности с использованием дистанционных образовательных технологий
	Ноябрь
	Учителя, заместитель директора по УВР


1.5.2. Деятельность методического совета школы
Методическая тема: «Формирование смыслового чтения – необходимое условие развития функциональной грамотности».
Задачи:
· Повышение качества обучения и преподавания, направленных на индивидуальный подход к обучающимся.
· Оказание методической помощи по повышению профессиональной компетентности.
· Совершенствование воспитательного процесса, работа с одаренными, слабоуспевающими, неуспевающими, трудными детьми (дифференциация).
· Содействие здоровью учащихся на уровне начального, основного и среднего общего образования на основе взаимодействия педагогов и социальных служб (на основе программы развития школы).
· Расширение и обновление информационной базы школы.
Цель: непрерывное совершенствование профессиональной компетентности учителей как условие реализации цели обеспечения изменений в содержании и организации образовательного процесса, способствующих формированию общеучебных умений и навыков школьников.
План методической работы на 2022/23 учебный год
1. Организационно-методические меры
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Формирование методической среды

	Приобретение новинок методической литературы
	Октябрь, январь
	Заместитель директора по УВР

	Обновление информации на официальном сайте учреждения
	В течение всего периода
	Ответственный за сайт

	Оснащение методического кабинета наглядно-дидактическими и учебными пособиями для успешной реализации основных образовательных программ
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР

	Аналитическая работа

	Подведение итогов деятельности школы за прошедший учебный год
	Май 2022
	Заместитель директора по УВР

	Определение ключевых направлений работы школы на предстоящий учебный год
	Июнь-июль 2022
	Заместитель директора по УВР

	Работа с документами

	Разработка положений и сценариев мероприятий для обучающихся
	Октябрь, апрель
	Заместитель директора по УВР, учителя

	Подготовка цифровых материалов для проведения уроков с использованием дистанционных образовательных технологий
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР, учителя

	Уточнение:

– графика повышения квалификации и аттестации педагогических работников;
	Январь
	Заместитель директора по УВР

	– графика аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности
	
	

	Экспертиза документов, подготовленных педагогическими работниками (рабочих программ, планов работы с детьми и т.п.)
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР

	Работа с педагогическими работниками

	Определение тем по самообразованию педагогических работников, помощь в разработке планов профессионального развития
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	Сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу педагогических работников
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР

	Метапредметная декада «Все работы хороши»
	Апрель
	Все учителя

	Индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам
	По запросам
	Заместитель директора по УВР

	Выпуск методического вестника по итогам года
	Май
	Руководитель МС


План тематических заседаний методического совета
	Месяц
	Темы заседаний
	Содержание работы

	Сентябрь
	Задачи методической работы в 2022/23 учебном году.
Организация образовательного процесса по новым ФГОС НОО и ООО. Особенности реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС.
Новые концепции преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования и пути их реализации на уроках и во внеурочной деятельности.
Особенности идеологической воспитательной работы в новом учебном году (внедрение в образовательный процесс государственной символики РФ).
Реализация программы наставничества (форма «Учитель–учитель»)
Организация и проведение ВПР, перенесенных на осенний период
	1. Утверждение плана методической работы на 2022/23 учебный год.

2. Утверждение единой методической темы на 2022/23 учебный год и программы работы над единой методической темой.

3. Утверждение планов работы методических объединений.

4. Утверждение плана проведения предметных недель.

5. Отчет руководителей МО о готовности к реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС.

6. Обсуждение путей реализации новых концепций преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования и пути их реализации на уроках и во внеурочной деятельности.

7. Обсуждение перечня мероприятий по использованию в образовательном процессе государственных символов РФ.

8. Актуализация программы наставничества. Утверждение индивидуальных планов работы под руководством наставника в форме «Учитель–учитель»

	Октябрь
	Обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательной деятельности при реализации ООП НОО и ООО.
Результаты проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников. Подготовка к муниципальному этапу Олимпиады
Система оценки достижений планируемых результатов в условиях реализации ФГОС
Использование ЭОР и ЦОР и 
образовательном процессе.
Как составить задание на формирование функциональной грамотности
	1. Анализ реализации плана мероприятий по адаптации первоклассников к учебной деятельности.

2. Анализ реализации плана мероприятий по адаптации обучающихся 5-х классов на новом уровне образования.

3. Анализ результатов школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников. Корректировка плана мероприятий по подготовке к муниципальному этапу Олимпиады

	Ноябрь
	Методическое сопровождение процесса формирования функциональной грамотности обучающихся
Формирование профессиональной компетентности педагогов в условиях введения ФГОС-2021: проблемы и решение
Проектные и исследовательские виды деятельности обучающихся в индивидуальной и групповой формах

	1. Реализация плана по формированию функциональной грамотности в 2022/23 учебном году.

2. Анализ результатов мониторинга функциональной грамотности.

3. Анализ результатов внешних оценочных процедур (Общероссийская оценка по модели PISA, региональная диагностика функциональной грамотности).

4. Использование в учебном процессе практико-ориентированных заданий для формирования и оценки функциональной грамотности.

5. Формирование банка лучших педагогических практик по формированию функциональной грамотности обучающихся

	Декабрь
	Методическое сопровождение подготовки к ГИА-2023
Накопительная система оценивания (портфолио)
Формирование метапредметных результатов образования
	1. Анализ результатов ГИА-2022. Типичные ошибки и затруднения обучающихся.

2. Рассмотрение и анализ демоверсий, спецификаций, кодификаторов ОГЭ.

3. Отчет руководителей методических объединений о подготовке к ГИА-2023. Утверждение планов подготовки к ГИА-2023.

4. Система работы учителей-предметников с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися.

5. Организация мастер-класса «Лучшие практики подготовки к ГИА-2023»

	Январь
	Проблема объективного оценивания
знаний обучающихся.
Итоги первого полугодия: успеваемость и качество знаний.
Анализ реализации концепции преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования на уроках и во внеурочной деятельности
	1. Анализ успеваемости и качества знаний обучающихся: внутриклассное и внутришкольное оценивание результатов
образовательной деятельности по итогам учебного периода.

2. Сравнение результатов внутришкольного оценивания с
результатами внешних оценочных процедур. Анализ причин несоответствия оценок.

3. Анализ школьной системы оценивания. Риски и дефициты действующей системы оценивания.

4. Использование возможностей критериального и формирующего оценивания при оценке образовательных результатов обучающихся.

5. Способы развития фонда оценочных средств ОО.

6. Анализ реализации концепции преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования на уроках и во внеурочной деятельности: обсуждение аналитической справки по итогам тематического посещения уроков и внеурочных занятий.

7. Анализ результатов муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников. Пути повышения результативности участия школьников в интеллектуальных соревнованиях

	Февраль
	Учет программы воспитания при реализации предметного содержания. Использование возможностей модуля рабочей программы воспитания «Школьный урок».
Особенности реализации рабочей программы воспитания на уроках.
О подготовке к ВПР
	1. Обсуждение справки по итогам посещения уроков.

2. Оценка использования учителями возможностей модуля рабочей программы воспитания «Школьный урок».

3. Изучение государственной символики РФ через содержание общественно-научных предметов и предметных областей «ОДНКНР» и «Искусство».

4. Об организации методического семинара «Воспитательные практики на уроках».

5. Отчет руководителей методических объединений о подготовке к ВПР. Организация работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися

	Март
	Развитие проектной и исследовательской деятельности обучающихся
Готовая карта педтехнологий, чтобы ученики достигали результатов по ФГОС на каждом уроке
	1. О подготовке и проведении школьной научной конференции обучающихся «Стратегия успеха»

	Апрель
	Резервы повышения качества
образования.

Итоги предметных недель.

О подготовке к ГИА-2023. Анализ результатов диагностик в формате ОГЭ.

О формировании перечня учебников и учебных пособий на 2023/24 учебный год

	1. Анализ образовательных результатов обучающихся. Причины снижения качества образования. Методические дефициты педагогов. Развитие профессиональных компетенций учителей.

2. Анализ организации и содержания предметных недель. Вовлеченность обучающихся. О проведении метапредметных недель.

3. Анализ результатов диагностик в формате ОГЭ. Анализ готовности к итоговой аттестации и прогноз результативности ГИА.

4. Анализ использования учебников и учебных пособий. Формирование перечня учебников и учебных пособий на 2023/24 учебный год.

5. Использование педагогами ЭОР и ЦОР на уроках: анализ тематического посещения уроков

	Май
	Выполнение ООП по уровням образования.
Итоги года: успеваемость и качество знаний.

Анализ результатов ВПР.
Итоги проектной деятельности обучающихся.
Итоги реализации программы наставничества.
Развитие профессиональных компетенций учителей


	1. Анализ реализации ООП по уровням образования.

2. Анализ успеваемости и качества знаний обучающихся: внутриклассное и
внутришкольное оценивание результатов образовательной деятельности по итогам года.

3. Анализ результатов ВПР. Причины несоответствия школьных оценок и результатов ВПР.

4. Меры по улучшению качества
образовательной деятельности на
следующий учебный год.

5. Анализ организации проектной и исследовательской деятельности обучающихся. Итоги школьной научной конференции обучающихся «Стратегия успеха». Анализ результатов проектной и исследовательской деятельности. О перспективах участия обучающихся в научно-практических конференциях и конкурсах исследовательских работ регионального и федерального уровня.

6. Подведение итогов реализации программы наставничества (форма «Учитель–учитель»).

7. О результатах диагностики профессиональных компетенций учителей. Основные направления развития профессиональных компетенций учителей



	Июнь
	Анализ работы методических объединений учителей в 2022/23 учебном году.
Анализ результатов
государственной итоговой
аттестации.
Итоги первого года реализации новых ФГОС НОО и ООО
	1. Отчет методических объединений о реализации планов работы.

2. Анализ результатов ГИА. Причины несоответствия школьных оценок и результатов ГИА. Анализ системы подготовки к ГИА. Выявление профессиональных дефицитов учителей, преподающих предметы ГИА.

3. Проектирование плана подготовки к ГИА-2024 с учетом результатов анализа.

4. Анализ первого года реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС: выполнение программы, контроль реализации требований ФГОС

	Август
	Формирование плана методической работы на 2023/24 учебный год. 

Разработка и корректировка рабочих программ учебных предметов, курсов, модулей.
О развитии профессиональных компетенций учителей школы
	1. Формирование плана методической работы на 2023/24 учебный год. Определение единой методической темы и направлений работы.

2. Экспертиза рабочих программ. Экспертиза оценочных материалов.

3. Утверждение плана курсовой подготовки и плана аттестации на 2023/24 учебный год


План для учителей гуманитарного цикла 
(русский язык, литература, обществознание, история, иностранный язык, музыка, изо) 
	№
	Мероприятие
	Ответственный

	Август

	1
	Ревизия рабочих программ по курсу «История России» на соответствие предметной концепции
	Руководитель МС

	2
	Подготовка учебных кабинетов к началу учебного года
	Заведующие кабинетами

	3
	Корректировка паспортов кабинетов на 2022/23 учебный год
	Заведующие кабинетами

	4
	Проведение диагностики ИКТ-компетентности учителей гуманитарного цикла
	руководитель МС

	5
	Участие в августовском педагогическом совете
	Учителя гуманитарного цикла

	Сентябрь

	1
	Мастер-класс «Изучаем государственную символику РФ на уроках предметной области «Русский язык и литература»
	Учителя гуманитарного цикла

	2
	Составление плана проведения открытых уроков
	Руководитель МС

	3
	Составление стартовых диагностических работ для 5-х классов, входных диагностических работ для 5–9-х классов с учетом кодификаторов элементов содержания и в соответствии со спецификацией контрольно-измерительных материалов
	Руководитель МС

	Октябрь

	1
	Организация методической помощи педагогам по реализации ФГОС ООО
	Руководитель МС

	2
	Предметная неделя: русский язык и литература. «Праздник Белых журавлей»
	Учителя русского языка и литературы

	Ноябрь

	1
	Предметная неделя: история, обществознание, музыка, искусство. Конференция «Христианские мотивы в культурно-историческом наследии страны»
	Учителя истории, обществознания, музыки, искусства

	2
	Организация диагностических и тренировочных работ по подготовке к ГИА по материалам системы «СтатГрад»
	Руководитель МС

	3
	Участие в подготовке и проведении педагогического совета по проблемам ВСОКО, в том числе по результатам реализации программ работы с низкомотивированными и высокомотивированными обучающимися
	Учителя гуманитарного цикла

	Декабрь

	1
	Подготовка и проведение мероприятий в рамках предметных недель
	Учителя гуманитарного цикла

	2
	Мониторинг реализации предметной концепции преподавания курса «История России» на уроках истории
	заместитель директора по УВР,

руководитель МС

	Февраль

	1
	Формирование списка учебников и учебных пособий основного общего общего образования на новый учебный год
	руководитель МС

	2
	Участие в совещании при директоре «Анализ реализации ООП ООО по новому ФГОС ООО»
	Руководитель МС

	3
	Оказание методической помощи педагогам, которые аттестуются на квалификационную категорию
	Руководитель МС

	4
	Контроль качества формирования УУД обучающихся на урочных и внеурочных занятиях
	Руководитель МС

	Март

	1
	Организация проведения ВПР по графику Рособрнадзора
	заместитель директора по УВР

	2
	Анализ образовательных результатов за 3-ю четверть, оценка уровня выполнения требований ФГОС ООО и СОО
	руководитель МС

	3
	Предметная неделя: иностранные языки
	Учителя иностранных языков

	Апрель

	1
	Проведение ВПР по графику Рособрнадзора
	заместитель директора по УВР

	2
	Участие в разработке программы коррекционной работы в ООП ООО на 2023/24 учебный год
	руководитель МС

	3
	Контроль подготовки мотивированных обучающихся к ГИА
	руководитель МС

	4
	Проведение метапредметных проверочных работ
	руководитель МС

	Май

	1
	Участие в подготовке и проведении педагогических советов «О допуске к ГИА обучающихся 9-х классов», «О переводе обучающихся 1–8-х классов в следующий класс»
	руководитель МС

	2
	Проведение заседания МС по результатам проведения ВПР
	руководитель МС

	Июнь

	1
	Участие в организации работы детского школьного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием
	начальник лагеря

	2
	Участие в подготовке и проведении педагогического совета по анализу результатов государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов
	Учителя гуманитарного цикла


План работы учителей математического и естественно-научного циклов

	№
	Мероприятие
	Ответственный

	Август

	1
	Анализ методической работы учителей математического и естественно-научного циклов за 2021/22 учебный год
	руководитель МС

	2
	Реализация ООП ООО по новому ФГОС ООО: пути достижения планируемых результатам освоения ООП
	руководитель МС

	3
	Методический практикум «Изучаем государственную символику РФ на уроках предметной области "Естественно-научные предметы"»
	руководитель МС

	4
	Подготовка учебных кабинетов к началу учебного года
	Заведующие кабинетами

	5
	Участие в августовском педагогическом совете
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	Сентябрь

	1
	Мастер-класс «Изучение государственной символики РФ на уроках математики»
	Учителя математики

	2
	Обучающий семинар «Разработка и использование заданий на развитие функциональной грамотности на предметной области "Естественно-научные предметы"»
	руководитель МС, учителя естественно-научного цикла

	3
	Проведение стартовых и входных диагностических работ для выявления готовности обучающихся к новому учебному году
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	Октябрь

	1
	Проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	2
	Заседание МС учителей математического и естественно-научного циклов «Реализация концепций преподавания предметов "Физика", "Химия" на уроках и занятиях внеурочной деятельности»
	руководитель МС, учителя математического и естественно-научного циклов

	Ноябрь

	1
	Участие обучающихся в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	2
	Организация диагностических и тренировочных работ по подготовке к ГИА по материалам системы «СтатГрад»
	руководитель МС, учителя математического и естественно-научного циклов

	4
	Участие в педагогическом совете № 2
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	Декабрь

	1
	Предметная неделя: химия, география
	Учителя естественно-научного циклов

	Январь

	1
	Проведение диагностики ИКТ-компетентности учителей математики, информатики, физики, химии, биологии
	руководитель МС

	Март

	1
	Участие в мастер-классах «Интерактивные формы организации учебной деятельности на уроке»
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	2
	Организация предметной недели математического и естественно-научного циклов: математика, физика, информатика
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	Апрель

	1
	Участие в разработке рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей, курсов внеурочной деятельности, корректировке рабочей программы воспитания в составе ООП основного общего образования (в соответствии с требованиями нового ФГОС ООО) на 2023/24 учебный год
	Учителя математического и естественно-научного циклов

	2
	Контроль подготовки высокомотивированных обучающихся к ГИА по предметам математического и естественно-научного циклов
	руководитель МС, учителя математического и естественно-научного циклов

	Май

	1
	Анализ реализации цели воспитания через мероприятия модуля «Школьный урок» за 2022/23 учебный год
	Иванова М.М., руководитель МО, учителя математического и естественно-научного циклов

	Июнь

	1
	Участие в подготовке и проведении педагогического совета по анализу результатов государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов
	Учителя математического и естественно-научного циклов


План работы 
учителей начальных классов 
	№
	Мероприятие
	Ответственный

	Август

	1
	Реализация ООП НОО по новому ФГОС НОО: пути достижения планируемых результатов освоения ООП
	руководитель МС

	2
	Подготовка учебных кабинетов к началу учебного года
	Заведующие кабинетами

	3
	Проверка и корректировка паспортов кабинетов на 2022/23 учебный год
	Заведующие кабинетами

	4
	Проведение диагностики ИКТ-компетентности учителей начальной школы
	руководитель МС

	5
	Участие в августовском педагогическом совете
	Учителя начальных классов

	Сентябрь

	2
	Составление плана проведения открытых уроков
	руководитель МС

	3
	Изучаем государственную символику РФ» на уроках предметной области «Искусство»
	руководитель МС

	4
	Проведение входных диагностических работ для 2–4-х классов с учетом кодификаторов элементов содержания и в соответствии со спецификацией контрольно-измерительных материалов
	руководитель МС

	5
	Разработка олимпиадных заданий для обучающихся 2–4-х классов
	руководитель МС

	7
	Разработка плана подготовки обучающихся к участию в предметных олимпиадах школьного и муниципального уровней
	руководитель МС

	8
	Организация взаимопосещения открытых уроков с дальнейшим анализом результатов
	руководитель МС

	9
	Анализ результатов входных диагностических работ
	руководитель МС

	Октябрь

	1
	Посещение уроков и внеурочных занятий 2–4-х классов и оценка соответствия содержания требованиям ФГОС НОО
	руководитель МС, зам.директора по УВР

	Декабрь

	1
	Предварительный анализ реализации ООП НОО по новому ФГОС НОО за первое полугодие
	руководитель МС

	2
	Проведение смотра портфолио обучающихся по итогам первого полугодия
	руководитель МС

	Февраль

	1
	Формирование списка учебников и учебных пособий начального общего образования на новый учебный год
	руководитель МС

	2
	Проведение родительского собрания в 3-х классах с целью выбора модуля учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»
	Классные руководители 3-х классов

	3
	Контроль качества реализации цели воспитания через потенциал школьных уроков
	заместитель директора по УВР, руководитель МС

	4
	Подготовка плана мероприятий для обучающихся 1-х классов в дополнительные каникулы
	Классные руководители 1-х классов

	Апрель

	1
	Участие в корректировке рабочей программы воспитания 
	руководитель МС

	2
	Проведение смотра портфолио обучающихся по итогам 2022/23 учебного года
	Классные руководители

	3
	Анализ итогов учета единиц портфолио обучающихся
	руководитель МС

	Май

	1
	Участие в подготовке и проведении педагогического совета «О переводе обучающихся 1–8-х классов в следующий класс»
	руководитель МС

	Июнь

	1
	Анализ реализации ООП НОО по новому ФГОС НОО за 2022/23 учебный год
	руководитель МС


1.5.4. Обобщение и распространение опыта работы педагогов школы
Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов.
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Материалы

	1
	Изучение успешных образовательных практик дистанционного обучения, массового применения обучающих онлайн-платформ, в том числе ресурсов РЭШ, МЭШ, на уровне региона, муниципального образования, школы
	Сентябрь–октябрь
	Учителя, Руководитель МС
	Опыт педагогов из других школ 

	2
	Описание передового опыта
	Сентябрь–апрель
	Учителя
	Материалы опыта

	3
	Оформление электронной методической копилки
	Сентябрь–май
	Руководитель МС
	Презентации, доклады, конспекты уроков, технологические карты уроков

	4
	Представление опыта на ШМО, педсоветах
	В течение года
	Учителя
	Разработка рекомендаций для внедрения

	5
	Рассмотрение кандидатур для участия в конкурсах педагогического мастерства:
· характеристика;
· описание опыта работы;
· проведение открытых мероприятий
	Сентябрь–май
	Руководитель МС, администрация
	Участие в конкурсах


1.6. Формирование и развитие функциональной грамотности обучающихся
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Информационно-просветительская работа с участниками образовательных отношений

	1
	Педагогический совет «Развитие функциональной грамотности в контексте повышения качества образования»
	Октябрь
	Директор 

	2
	Родительские собрания «Функциональная грамотность школьника как образовательный результат»
	Октябрь–декабрь
	Директор, председатель совета родителей, классные руководители

	3
	Обновлениеинформационно-справочного раздела «Функциональная грамотность» на сайте учреждения
	Октябрь
	Директор

	Программно-методическое обеспечение

	1
	Изменение рабочих программ по всем предметам учебного плана основного общего образования: корректировка планируемых образовательных результатов обучающихся
	Январь–май
	Педагоги-предметники

	2
	Обновление программ формирования и развития УУД: цели, подходы к мониторингу, интеграция урочной и внеурочной деятельности
	Январь–май
	Заместитель директора по УВР, члены рабочей группы

	Подготовка педагогов

	1
	Административное совещание по стратегии развития профессиональных компетенций педагогов в вопросах функциональной грамотности
	Октябрь
	Директор 

	2
	Методические недели «Учим вместе» – проведение межпредметных, метапредметных уроков, внеурочных занятий, защиты проектов
	По графику
	Заместитель директора по УВР

	Обновление контрольно-оценочных процедур

	1
	Формирование банка заданий по функциональной грамотности с учетом демоверсий ЦОКО и пособий
	Октябрь–апрель
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС

	2
	Подготовка и утверждение графика проведения Общероссийской оценки по модели PISA с последующим анализом результатов
	Сентябрь
	Директор, заместитель директора по УВР

	3
	Организация участия обучающихся 7–8-х классов в пробном тестировании по математической грамотности
	Октябрь
	Директор, заместитель директора по УВР

	4
	Прохождение внешней экспертизы оценочных материалов по читательской и естественно-научной грамотности
	Декабрь–январь
	Директор, заместитель директора по УВР

	5
	Внедрение технологии экспертной оценки в процедуру защиты метапредметных групповых проектов обучающихся 9-х классов
	Декабрь–январь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	6
	Организация и проведение межпредметных олимпиад
	Ноябрь, февраль–март
	Заместитель директора по УВР


1.7. Внедрение концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Изучить и проанализировать концепции преподавания учебного предмета «Биология», предметной области «ОДНКНР» и концепцию экологического образования
	Август
	Замдиректора по УВР, руководитель МС, учителя-предметники

	Провести ревизию рабочих программ учебного предмета «Биология» на соответствие новой предметной концепции
	Август
	Руководитель МС, учителя-предметники

	Провести ревизию рабочих программ учебного курса «ОДНКНР» на соответствие концепции

преподавания предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России»
	Август
	Руководитель МС, учителя-предметники

	Провести ревизию рабочих программ учебных предметов на соответствие концепции экологического образования в системе общего образования
	Август
	Руководитель МС, учителя-предметники

	Внести необходимые коррективы в рабочие программы по итогам ревизии на соответствие новым предметным концепциям
	Август
	Замдиректора по УВР, руководители МС, учителя-предметники

	Разработать программу курса ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  «Юный рыболов»
	Сентябрь
	Замдиректора по УВР, руководитель МС,

ПДО

	Разработать контрольно-измерительные материалы для оценки качества образования по биологии и контроля соответствия концепции преподавания биологии.
	Сентябрь
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	Провести предметную неделю биологии для повышения мотивации обучающихся к изучению биологии
	Ноябрь
	Замдиректора по УВР, учитель биологии

	Организовать онлайн-экскурсии или очные в музеи этнографии и истории родного края в рамках внеурочной деятельности с целью повышения мотивации обучающихся к изучению предметной области «ОДНКНР»
	Март
	Замдиректора по УВР, руководитель МС, классные руководители, учителя-предметники

	Оценить качество образования по биологии
	Май
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	Оценить выполнение плана мероприятий по внедрению концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования
	Июнь
	Замдиректора по УВР

	Спланировать работу школы по контролю внедрения концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования
	Июнь
	Замдиректора по УВР


РАЗДЕЛ 2. Воспитательная работа
2.1. Реализация рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Содержание программы воспитания

	1
	Корректировка рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы в ООП
	Август
	Замдиректора по УВР

	2
	Проведение педагогического совета «Воспитание настоящим для жизни в будущем: как работает "воспитывающее обучение"»
	Январь
	Замдиректора по УВР

	3
	Проведение в рамках программы воспитания традиционных общешкольных мероприятий:

· «День знаний»;

· «День учителя»;

· «Широкая масленица»;

· «Последний звонок»
	В течение года
	Замдиректора по УВР

	4
	Организация образовательных событий по изучению государственных символов РФ
	В течение года
	Замдиректора по УВР

	Мониторинг личностного развития

	1
	Подготовка инструкций педагогам по осуществлению встроенного педагогического наблюдения
	Август–сентябрь
	Замдиректора по УВР

	2
	Обновление кодификатора личностных результатов для использования в рабочих программах по дисциплинам учебного плана
	Август–сентябрь
	Замдиректора по УВР

	3
	Внедрение раздела «Саморазвитие» в портфолио обучающихся 8–9-х классов
	Октябрь
	Замдиректора по УВР

	Профессиональное взаимодействие

	3
	Организация серии вебинаров для родителей по проблемам социализации подростков и молодежи в современном обществе
	Январь–март
	Замдиректора по УВР


Работа с внешкольными учреждениями
1. Сотрудничество с ветеранскими организациями.

2. Краеведческий музей.

3. Библиотека п. Тура.

4. ДЮСШ п.Тура.

5. Отделы ПДН в ЭМР.

6. Дом детского творчества п. Тура

7. Туринский комплексный центр социального обслуживания населения

8. Государственная инспекция безопасности дорожного движения.

9. СДК п.Нидым.

10. ДК п.Тура
2.2. Изучение и применение государственной символики в образовательном процессе
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Изучение государственной символики РФ

	1
	Внесение изменений в рабочие программы учебных предметов, курсов или модулей с целью организации изучения государственной символики РФ (разделы «Планируемые результаты», «Содержание учебного предмета», «Тематическое планирование»)
	Август
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС, педагоги

	2
	Разработка и утверждение курсов внеурочной деятельности по изучению государственной символики РФ
	Август
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС

	3
	Формирование банка методических материалов для изучения государственной символики РФ
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС, педагоги

	4
	Экспертное и методическое сопровождение педагогов по вопросам изучения государственных символов РФ на уроках
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС

	Воспитательная работа

	1
	Образовательные события, посвященные празднованию Дня Государственного флага Российской Федерации
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	2
	Образовательные события, посвященные празднованию Дня Государственного герба Российской Федерации
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	3
	Образовательные события, посвященные празднованию Дня Конституции и Дня утверждения трех ФКЗ: о Государственном флаге, гербе и гимне России
	Декабрь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	4
	Организация еженедельных школьных линеек с целью формирования признания обучающимися ценности государственных символов РФ и уважения к ним (с соблюдением требований, установленных Федеральным конституционным законом о Государственном гимне РФ)
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	5
	Подготовка и проведение классных часов «Разговоры о важном» на тему «Государственные символы Российской Федерации»
	В течение года
	Классные руководители

	Использование государственной символики РФ в образовательном процессе

	1
	Разработка локальных актов об использовании государственной символики в образовательном процессе
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Разработка регламента подъема и спуска Государственного флага РФ.
Разработка регламента вноса и выноса Государственного флага РФ
	Август
	Директор, Заместитель директора по УВР

	3
	Оформление информационных стендов, посвященных государственной символике Российской Федерации
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	4
	Введение школьной традиции еженедельного поднятия флага
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	5
	Проведение еженедельных школьных линеек с применением государственной символики РФ «Задачи недели» и «Итоги недели»
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	6
	Проведение мероприятий и образовательных событий в соответствии с календарным планом воспитательной работы с использованием государственной символики РФ
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	7
	Использование государственной символики Российской Федерации во время школьных спортивных соревнований
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, ответственный за проведение спортивно-массовой работы


2.3. Работа с родителями (законными представителями)
2.3.1. Консультирование
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Оформление и обновление информационных уголков и стендов для родителей
	Не реже 1 раза в четверть
	Учителя, заместитель директора по УВР

	Подготовка и вручение раздаточного материала
	Не реже 1 раза в четверть
	Учителя, заместитель директора по УВР

	Индивидуальное обсуждение текущих вопросов
	В течение года
	Директор, учителя

	Анкетирование по текущим вопросам
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, учителя

	Дни открытых дверей
	Апрель, май, август
	Заместитель директора по УВР


2.3.2. План общешкольных и классных (в том числе параллельных) родительских собраний
	Тема
	Срок
	Ответственный

	Общешкольные родительские собрания

	Результаты работы школы за 2021/22 учебный год и основные направления учебно-воспитательной деятельности в 2022/23 учебном году
	Сентябрь
	Директор, заместитель директора по УВР,

	Успеваемость школьников в первом полугодии учебного года.
Функциональная грамотность школьника как образовательный результат
	Декабрь
	Заместитель директора по УВР, директор, педагог-психолог

	Организация отдыха, оздоровления и занятости учащихся в период летних каникул
	Май
	Директор, заместитель директора по УВР, медсестра

	Классные родительские собрания

	1-й класс: «Адаптация первоклассников к обучению в школе. Реализация ООП по новому ФГОС НОО»
	1-я четверть
	Классный руководитель, педагог-психолог

	2-й класс: «Система и критерии оценок во 2-м классе»
	
	Классный руководитель

	1–4-е классы: «Профилактика ДДТТ и соблюдение правил дорожного движения»
	
	Классные руководители 1–4-х классов, инспектор ГИБДД (по согласованию)

	5-й класс: «Адаптация учащихся к обучению в основной школе. Реализация ООП по новому ФГОС ООО»
	
	Классный руководитель, педагог-психолог

	6-й класс: «Культура поведения в конфликте»
	
	Классные руководители, педагог-психолог

	7-й класс: «Особенности учебной деятельности подростков»
	
	Классный руководитель

	8-й класс: «Юношеский возраст и его особенности. Возможные "кризисы" переходного возраста»
	
	Классный руководитель, педагог-психолог

	9-й  класс: «Профессиональная направленность и профессиональные интересы»
	
	Классные руководители

	1–9-е классы: «Безопасность детей в период праздников и зимних каникул»
	2-я четверть
	Классные руководители 1–9-х классов

	1–9-е классы: «Причины снижения успеваемости учащихся и пути их устранения»
	
	Классные руководители 1–9-х классов, педагог-психолог

	9-й  класс: «Об организации и проведении государственной итоговой аттестации выпускников»
	
	Заместитель директора по УВР, классные руководители 9-х классов

	1–9-е классы: «Профилактика интернет-рисков и угроз жизни детей и подростков»
	3-я четверть
	Классные руководители 1–9-х классов, педагог-психолог

	4-й класс: «Возрастные особенности учащихся»
	
	Классные руководители, медсестра

	5–9-е классы: «Профилактика зависимостей детей»
	
	Классные руководители 5–9-х классов

	9-й класс: «Нормативно-правовые основы проведения государственной итоговой аттестации»
	
	Классные руководители 9-х классов

	8–9-е классы: «Социально-психологическое тестирование школьников»
	4-я четверть
	Классные руководители 8–9-х классов

	7-й и 8-й классы: «Профилактика правонарушений»
	
	Классный руководитель, инспектор по делам несовершеннолетних (по согласованию)

	9-й класс: «Помощь семьи в правильной профессиональной ориентации ребенка»
	
	Классный руководитель

	1–9-е классы: «Результаты обучения по итогам учебного года»
	
	Классные руководители 1–9-х классов

	9-й  класс: «Подготовка к ГИА и выпускному»
	
	Классный руководитель

	Параллельные классные родительские собрания

	4 «классы: «Подготовка к выпускному»
	Апрель
	Классные руководители

	Собрания для родителей будущих первоклассников

	Организационное собрание для родителей будущих первоклассников
	Апрель
	Директор, классный руководитель,

педагог-психолог

	Профилактика трудной школьной адаптации. Ребенок в среде сверстников (психолого-педагогические аспекты)
	
	

	Особенности содержания начального общего образования. УМК, используемые в 1-м классе
	
	


2.4. Психолого-педагогическое и социальное сопровождение образовательной деятельности
2.4.1. Психолого-педагогическое сопровождение 
Цель: создание благоприятных психолого-педагогических условий реализации основной образовательной программы, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, снижение рисков их дезадаптации, негативной социализации.
Задачи:
1. Психологическое сопровождение реализации основной образовательной программы, обеспечение преемственности содержания и форм психолого-педагогического сопровождения на разных уровнях основного общего образования.
2. Организация мониторинга возможностей и способностей учащихся, динамики их психологического развития в процессе школьного обучения, выявление и поддержка одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья, выявление проблем в обучении, поведении и социализации, определение причин их возникновения, путей и средств их разрешения.
3. Реализация психолого-педагогических, коррекционно-развивающих, профилактических программ, направленных на преодоление трудностей в адаптации, обучении и воспитании, задержек и отклонений в развитии учащихся, сохранение и укрепление психологического здоровья учащихся, формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни, формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников, психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения, детских объединений и ученического самоуправления, обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы деятельности, профилактику асоциальных явлений, коррекцию отклоняющегося поведения, профилактику школьной тревожности и личностных расстройств учащихся.
4. Организация мероприятий на развитие психологической компетентности участников образовательных отношений (администрации, педагогов, родителей (законных представителей), учащихся): психологическое просвещение и консультирование по проблемам обучения, воспитания и развития учащихся.
5. Организация психологической экспертизы (оценки) комфортности и безопасности образовательной среды.
6. Взаимодействие с педагогическим коллективом (классными руководителями, администрацией, психолого-педагогическим консилиумом, советом профилактики), с образовательными организациями, учреждениями и организациями здравоохранения и социальной защиты населения по созданию условий для сохранения и укрепления психологического и психического здоровья учащихся, оказание им психологической поддержки, содействие в трудных жизненных ситуациях.
Планируемые результаты:
1. Получение объективной информации о состоянии и динамике психологического развития учащихся.
2. Своевременное выявление и поддержка детей с проблемами в обучении и развитии, социальной адаптации, одаренных детей, детей с ОВЗ.
3. Позитивная динамика результативности коррекционно-развивающих, профилактических программ.
4. Повышение психолого-педагогической компетентности участников образовательных отношений.
5. Повышение психологической комфортности и безопасности образовательной среды.
2.4.2. Деятельность совета по профилактике правонарушений и безнадзорности
Цель: профилактика правонарушений, преступности и безнадзорности несовершеннолетних, формирование законопослушного поведения и правовой культуры обучающихся и их родителей (законных представителей).
Задачи:
1. В доступных формах и доступными методами учебной и воспитательной работы способствовать профилактике правонарушений, преступности и безнадзорности учащихся, формированию законопослушного поведения обучающихся.
2. Защищать права и законные интересы несовершеннолетних, которые находятся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении.
3. Выявлять детей группы риска, детей, которые находятся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, и принимать меры по оказанию им педагогической и психологической помощи.
4. Осуществлять индивидуальный подход к обучающимся и оказывать помощь в охране их психофизического и нравственного здоровья.
5. Осуществлять консультативно-профилактическую работу среди учащихся, педагогических работников и родителей (законных представителей).
6. Всесторонне развивать интеллектуальные, творческие, спортивные и социальные способности обучающихся.
	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	
	1. Организационно-методическое направление деятельности

	1.
	Изучение нормативно-правовых документов
	В течение учебного года
	Администрация.

	2.
	Утверждение состава Совета по профилактике правонарушений несовершеннолетних
	Август
	Директор

	3.
	Плановые заседания Совета по профилактике правонарушений несовершеннолетних
	1 раз в месяц по плану
	Заместитель директора по УВР

	4.
	Рассмотрение заявлений классных руководителей о постановке и снятии учащихся на ВШК, принятие решений по данному вопросу
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР,

 Социальный педагог 

	5.
	Составление плана индивидуально-профилактической работы (ИПР) с учащимися, состоящими на ВШК
	по мере
необходимости
	Социальный педагог

	6.
	Осуществление профилактической работы с семьей несовершеннолетнего, в отношении которого проводится индивидуальная профилактическая работа; с семьей, находящейся в социально опасном положении.
	2 раза в месяц
	Социальный педагог

	7.
	Заслушивание на заседаниях Совета по профилактике информации, отчетов классных руководителей, педагогических работников, других специалистов, привлеченных к проведению индивидуальной профилактической работы с обучающимися по проводимой индивидуальной профилактической работе
	Не реже 1 раза в четверть
	Социальный педагог

	8.
	Внеплановые заседания
	В течение учебного года по мере
необходимости
	Члены Совета профилактики

	9.
	Оформление протоколов Совета
	В течение учебного года
	Председатель Совета. Секретарь Совета профилактики

	10.
	Индивидуальные профилактические беседы с родителями учащихся, состоящих на ВШК
	В течение учебного года
	Социальный педагог

	11.
	Привлечение специалистов - субъектов профилактики к совместному разрешению вопросов, относящихся к компетенции профилактики правонарушений среди несовершеннолетних
	В течение учебного года
	Социальный педагог

	12.
	Взаимодействие с территориальными правоохранительными органами, комиссией по делам несовершеннолетних и защиты их прав, учреждениями здравоохранения, социальной защиты населения, а также другими общественными организациями и объединениями
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Социальный педагог

	13.
	Организация просветительской деятельности участников образовательных отношений:
· пропаганда юридических знаний о правах, обязанностях и ответственности несовершеннолетних.
· информирование родителей об организациях, специализирующихся на оказании помощи семье (информационный стенд, школьный сайт)
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Социальный педагог

	14.
	Анализ профессиональных дефицитов специалистов, рекомендации по повышению их квалификации по актуальным вопросам профилактики правонарушений среди несовершеннолетних
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР

	2. Мероприятия по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	1.
	Организация и проведение информационно-просветительских мероприятий по формированию правовой культуры и законопослушного поведения несовершеннолетних
	В течение учебного года по отдельному плану
	Заместитель директора по УВР, Социальный педагог

	2.
	Учет и контроль посещаемости обучающихся, выявление случаев «скрытого отсева», принятие мер по возвращению детей для дальнейшего обучения
	В течение учебного года
	Социальный педагог, Классные руководители

	3.
	Формирование банка данных, корректировка (сверка) списка учащихся и их семей «требующих особого педагогического внимания», учащихся из неблагополучных семей, учащихся состоящих на контроле ПДН и ВШК и различных видах контроля в органах системы профилактики
	Сентябрь
	Социальный педагог

	4.
	Анализ социальных паспортов классов с целью выявления различных категорий обучающихся и их семей, организации и оказание содействия в проведении работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди учащихся, защите их прав
	Октябрь
	Социальный педагог, Классные руководители

	5.
	Анализ организации досуговой деятельности учащихся
	Октябрь
	Социальный педагог, Классные руководители

	6.
	Координация деятельности специалистов служб сопровождения, классных руководителей, родителей (законных представителей) обучающихся, представителей внешкольных организаций по направлениям профилактики правонарушений, вопросам защиты прав ребенка
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Социальный педагог

	7.
	Консультирование родителей, педагогов по проблемам девиантного поведения обучающихся
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Социальный педагог, Педагог-психолог

	8.
	Организация проведения профилактической работы с обучающимися, направленной на формирование у них правовой культуры, положительных нравственных качеств, предупреждение асоциального поведения несовершеннолетних
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, социальный педагог, классные руководители

	9.
	Организация вовлечения несовершеннолетних обучающихся в социально значимую деятельность и организованные формы досуга
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Педагог-организатор, Классные
руководители

	10.
	Проведение мероприятий, направленных на формирование позитивных социальных установок обучающихся, воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Педагог-организатор, Классные
руководители 

	11.
	Организация проведения мероприятий по формированию правовой культуры обучающихся и их родителей (законных представителей) в рамках Месяца правовых знаний
	20.11.2022​
20.12.2022
	Социальный педагог, Классные руководители

	3. Мероприятия по противодействию идеологии терроризма и экстремистских проявлений среди несовершеннолетних

	1.
	Проведение профилактических мероприятий с обучающимися и их родителями (законными представителями) по формированию законопослушного поведения, в том числе бесед о недопустимости участия детей и подростков в протестных акциях, публичных мероприятиях деструктивного характера, о негативных последствиях их участия в несогласованных акциях и митингах
	В течение учебного года
	Представители
правоохранительных
органов

	2.
	Работа с родителями (законными представителями)
	В течение учебного года
	Классные
руководители

	3.
	Проведение классных и общешкольных родительских собраний:
· Об усилении контроля за детьми во внеурочное время и о недопустимости участия в массовых акциях деструктивной направленности;
· Ответственное родительство;
· Безопасность ребенка в школе и дома;
· Безопасное лето
	В течение учебного года 
	Администрация.
Классные
руководители

	4.
	Родительские собрания по вопросам информационной безопасности школьников в сети Интернет, повышению цифровой грамотности родителей:
· «Угрозы в сети Интернет»
· «Безопасный интернет» (контентная фильтрация, ограничение доступа детей к информации, причиняющей вред их здоровью, нравственному и духовному развитию)
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Социальный педагог, Классные руководители

	5.
	Размещение информации на официальном сайте «Правила, порядок поведения и действий населения при угрозе осуществления террористического акта»
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР

	6.
	Проведение мероприятий по антитеррористическому просвещению детей
· Проведение систематических инструктажей с работниками и обучающимися
· Проведение объектовых тренировок (эвакуаций)
· Мероприятия по повышению антитеррористической защищенности и безопасности
· Беседы
· Классные часы
· Тематические уроки
· Конкурсы, викторины
· Круглые столы (для педагогов)
	В течение учебного года по отдельному плану
	Администрация.
Классные
руководители.
Представители
правоохранительных
органов

	7.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на воспитание патриотизма у детей и подростков, на формирование у них общероссийской гражданской идентичности, гражданской ответственности, чувства гордости за историю России
	В течение учебного года по отдельному плану
	Заместитель директора по УВР

	8.
	Проведение занятий по воспитанию культуры мирного поведения, по обучению навыкам бесконфликтного общения, а также умению отстаивать собственное мнение, противодействовать социально опасному поведению (в том числе вовлечению в экстремистскую деятельность) всеми законными способами
	В течение учебного года
	Педагог-психолог

	9.
	Проведение профилактических мероприятий в рамках Декады противодействия идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	10.
	Обновление стендов по антитеррористической безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях и оказанию первой медицинской помощи (номера телефонов вызова экстренных служб и др.)
	В течение учебного года
	Завхоз

	11.
	Размещение материалов по вопросам противодействия терроризму и его идеологии на официальном сайте
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР, Социальный педагог

	4. Профилактика употребления несовершеннолетними наркотических средств и психотропных веществ, табака, алкоголя.
Формирование навыков здорового образа жизни

	1.
	Проведение информационно-просветительских мероприятий, направленных на профилактику наркомании и других асоциальных явлений, пропаганду здорового образа жизни, в рамках Месячника антинаркотических мероприятий. Декада ЗОЖ.
	Апрель
	Социальный педагог. Классные руководители

	5. Профилактика суицидального поведения среди несовершеннолетних

	1.
	Организация деятельности службы медиации по разрешению межличностных конфликтов, предотвращению травли как возможных причин суицидального поведения несовершеннолетних
	В течение учебного года по отдельному плану
	Социальный педагог.

	2.
	Профилактические мероприятия:
· среди обучающихся;
· для родителей (законных представителей) несовершеннолетних;
· для педагогических работников
	В течение учебного года по отдельному плану
	Социальный педагог. Классные руководители

	3.
	Размещение информационных материалов (памятки, буклеты) по вопросам информационной безопасности детей, мирного разрешения межличностных конфликтов - среди несовершеннолетних, по профилактике суицидального поведения подростков - среди родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР. Социальный педагог

	4.
	Организация проведения семинаров, заседаний круглых столов и иных мероприятий для специалистов, работающих с детьми, в целях распространения опыта профилактической деятельности, оказания взаимопомощи в работе с несовершеннолетними и их родителями (законными представителями) по вопросам профилактики суицидального поведения
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР. Социальный педагог. Педагог-психолог

	6. Развитие медиации

	1.
	Функционирование школьной службы медиации
	В течение учебного года по отдельному плану
	Социальный педагог

	2.
	Проведение мероприятий, направленных на популяризацию и информирование детей и их родителей (законных представителей) о возможности профилактики и разрешения конфликтных ситуаций с применением медиативных технологий, в рамках Месячника медиации
	Март
	Социальный педагог. Педагог-психолог. Классные руководители

	7. Обеспечение информационной безопасности

	1.
	Реализация комплекса мер, направленных на исключение доступа к Интернет-ресурсам, содержащим контент экстремистской и террористической направленности
	В течение учебного года по отдельному плану
	Администрация

	2.
	Организация и проведение мероприятий с обучающимися по вопросам кибербезопасности, в том числе безопасности в социальных сетях
	В течение учебного года по отдельному плану
	Заместитель директора по УВР.

	3.
	Всероссийский проект «Урок Цифры». Всероссийский проект «Цифровой ликбез»
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР

	8. Организация психолого-педагогической помощи

	1.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями здоровья в рамках деятельности ППк
	В течение учебного года по отдельному плану
	Заместитель директора по УВР. Социальный педагог. Члены ППк

	2.
	Регулярное информирование несовершеннолетних и их родителей (законных представителей) о действующих службах экстренной психологической помощи детям и членам их семей, а также детском телефоне доверия, интернет-ресурсах, посредством которых оказывается психологическая помощь, и иных возможностях получения несовершеннолетними и членами их семей помощи в кризисных ситуациях
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР. Социальный педагог. Классные руководители

	9. Аналитическое направление

	1.
	Предоставление информации в Управление образования, согласно схеме документооборота
	Ежемесячно до 03 числа
	Социальный педагог

	2.
	Анализ результатов деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, эффективность проводимых мероприятий, разработка предложений по улучшению системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Май
	Заместитель директора по УВР. Социальный педагог. Члены Совета


ПЛАН РАБОТЫ УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА 

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок проведения
	Предполагаемый результат

	1. Организационная работа

	1.1
	Дефектологическое обследование учеников 6,7 класса
	Сентябрь
	Организация и фиксирование КРП в протоколах обследования

	1.3
	Оформление документации:

· Согласование графика работы

· Согласование расписания занятий

· Заполнение журналов: дефектологического обследования, посещаемости занятий, учета консультаций
	Сентябрь
	- график работы;

- расписание занятий;

- журналы

	1.4
	Ведение  дефектологической документации
	В течение года
	Дефектологическая документация

	1.5
	Разработка планирования:

· Разработка рабочих программ
	Сентябрь
	-рабочие программы

	1.6
	Заполнение дневников индивидуального сопровождения учениц 5,9 класса
	Сентябрь, май
	Наблюдение динамики развития учащихся

	1.7
	Подготовка дефектологических представлений на учащихся для ПМПк, ТПМПК, ЦПМПК, МСЭ
	В течение года
	Дефектологические представления на учащихся

	1.8
	Оформление отчетной документации
	Май
	Годовой отчет о результатах деятельности за учебный год.

	2. Диагностико-аналитическая деятельность

	2.1
	Работа в  ПМПк
	В течение года
	Оформление документации для ПМПк.

Дефектологические представления.

Рекомендации педагогам в дневниках индивидуального сопровождения.

	2.3
	Диагностика  по запросам
	В течение года
	Журнал учета дефектологического обследования

Дефектологические представления

	2.4
	Посещение уроков учителей и занятий специалистов учреждения
	В течение года
	Осуществление взаимосвязи с педагогами школы.

Повышение результативности коррекционно-развивающей работы

	2.5
	Участие в классно-обобщающем и тематическом контроле
	По плану
	ППМС сопровождение

	2.6
	Анализ коррекционной дефектологической работы за учебный год

	Май
	Составление годового отчета

	3. Коррекционно-развивающая работа

	3.1
	Групповые дефектологические занятия
	В течение года
	1. Коррекция имеющихся недостатков развития учебно-познавательной деятельности уч-ся в форме подгрупповых и индивидуальных занятий.
2. Направления коррекционной работы:
а) сенсомоторное развитие:
- развитие зрительного анализа и пространственного восприятия элементов букв;

- развитие тонкости и дифференцированности анализа зрительно воспринимаемых объектов;

- развитие тактильных ощущений;

- развитие умения организации и контроля простейших

двигательных программ;

- развитие тонкости и целенаправленности движений;

- развитие кинестетических основ движения;

- развитие межполушарного взаимодействия;

б) формирование пространственных представлений:
- формирование умения ориентировки в схеме собственного тела;

- формирование умения ориентировки в ближайшем окружении (класса);

- формирование умения ориентировки на плоскости (тетрадь, книга);

- развитие пространственного праксиса;

- развитие навыка дифференциации пространственно схоже расположенных объектов;

в) развитие мнемических процессов:
- тренировка произвольного запоминания зрительно воспринимаемых объектов;
- произвольное запоминание слухового ряда: цифр, звуков, слов, предложений, многоступенчатых инструкций;

- развитие тактильной и кинестетической памяти;

г) развитие межанализаторных систем, их взаимодействия:
- развитие слухо-моторной координации;

- развитие зрительно-моторной координации;

- развитие слухо-зрительной и зрительно-двигательной координации;

д) формирование функции программирования и контроля собственной деятельности:
- регуляция простейших двигательных актов;

- формирования умения ориентировки в задании;

-формирование умения планирования этапов выполнения задания;

-формирование основных способов самоконтроля каждого этапа выполнения задания;

-формирования умения осуществлять словесный отчет о совершаемом действии и результате;

е) формирование навыка письма;
ж) формирование навыка чтения.

	3.2
	Индивидуальные дефектологические занятия
	В течение года
	

	4. Консультативно-профилактическая работа

	4.1
	Индивидуальное консультирование родителей и учителей по результатам дефектологического обследования, обращениям по вопросам учебной деятельности
	В течение года
	Рекомендации, памятки

	4.2
	Выступления на родительских собраниях
	По запросу
	Консультации по организации  и итогах дефектологической работы

	4.3
	Консультативные занятия с детьми
	В течение года
	Консультации, рекомендации

	4.4
	Привлечение учителей к контролю посещаемости дефектологических занятий учащимися.
	В течение года
	Систематическое посещение учащимися дефектологических занятий

	4.5
	Консультации для родителей:

1. Сенсорное воспитание – как основа развития ребёнка с ОВЗ

2. Особенности интеллектуального развития детей с ОВЗ

3. Нетрадиционные методы и формы работы, способствующие развитию эмоциональной сферы ребенка с ОВЗ

	По запросу
	Просвещение родителей.

Профилактика нарушений

	4.6
	Консультации для учителей:

1. Адаптация детей с ОВЗ в современном обществе

2.Сенсорное развитие – как фундамент умственного развития ребёнка с ОВЗ

3.Развитие познавательных способностей детей с ОВЗ
	По запросу
	Просвещение учителей. Профилактика нарушений.

	5. Самообразование и повышение квалификации

	5.1
	Участие в педагогических советах, совещаниях школы
	По плану школы
	Подготовка информационных сообщений

	5.2
	Изучение новинок методической литературы
	В течение года
	Совершенствование педагогического мастерства

	5.3
	Работа над темой самообразования «Развитие  познавательной активности на уроках у детей с ограниченными возможностями здоровья по средствам нетрадиционных техник».
	В течение года
	Подготовка информационного буклета

	5.4
	Оформление раздаточного и демонстрационного материала.
	Октябрь - ноябрь
	Раздаточный и демонстрационный материал.


	6.1
	Работа по накоплению специальных компьютерных программ психических процессов, а также систематизации методического материала в электронном виде
	В течение года
	Дидактические игры, наглядные пособия.

	6.2
	Пополнение картотеки использования здоровьесберегающих технологий (динамические паузы, зрительная гимнастика, психогимнастика)
	В течение года
	Картотека использования здоровьесберегающих технологий


ПЛАН РАБОТЫ УЧИТЕЛЯ-ЛОГОПЕДА

	Организация

логопедической работы
	Оформление необходимой документации
	Оборудование
	Воспитательная работа
	Повышение профессиональной квалификации

	1.Обследование речи

(1 - 14 сентября)
	1. Составление годового и перспективного планов
	1. Подготовить картинный материал по общей, артикуляционной и пальчиковой гимнастике
	1. Консультации для воспитателей по результатам обследования речи детей (сентябрь)
	1. Участие в работе МС

	2.Комплектование подгрупп для занятий (по итогам диагностики; 10 - 14 сентября)
	2. Заполнение акта обследования
	2. Подготовить карточки с речевым материалом
	2. Консультации для воспитателей по автоматизации звуков (в течение года)
	2. Самостоятельная работа со специальной литературой (в течение года)

	3.Составление расписания занятий (списки детей, сообщение о распределении по подгруппам) 

(10 - 14 сентября)
	
	3. Пополнять ряд упражнений на развитие мелкой моторики с использованием Су-Джок мячей, эластичных колец и массажных палочек
	3. Проведение  родительского собрания в целях повышения воспитания правильной речи детей (сентябрь, февраль)
	3. Участие в работе семинаров, педсоветах, методсоветах и рабочих совещаниях, проводимых по намеченным планам

	4.Заполнение речевых карт (1 – 14 сентября)
	3. Составление рабочей программы на определенную возрастную категорию детей с примерным тематическим планом подгрупповой работы
	4. Подобрать игры для развития зрительного и слухового внимания, памяти, мышления
	4. Еженедельные задания воспитателям по лексическим темам
	4. Обобщение опыта работы на персональном сайте

	5.Участие в работе ПМПк (при необходимости)
	
	5. Подобрать игры для развития фонематических представлений, звукового анализа и синтеза
	5. Посещение открытых занятий педагогов
	5.Прохождение курсов повышения квалификации, прослушивание вебинаров (в течение года)

	6.Направление детей на консультации к специалистам 

(при необходимости, в начале года)


	4. Оформление журнала посещений логопедических занятий
	6. Пополнять папки с текстами и раздаточным материалом (лексика, грамматика, связная речь)
	6. Проведение совместных открытых мероприятий с педагогами
	6.Разработка плана по самообразованию, достижение результатов согласно плану

	7.Подгрупповая и индивидуальная работа с детьми (в течение всего учебного года)


	
	7. Обновить картотеку игр на развитие связной речи (по составлению рассказов по серии сюжетных картинок и обучению пересказу)
	7.Проведение индивидуальных консультаций для педагогов по развитию речи детей
	7.Участие в конкурсах различных уровней, викторинах и олимпиадах в сети Интернет


	
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май

	Воспитанники
	Обследование устной речи детей старших и подготови-тельных групп
	Подгрупповая и индивидуальная логопедическая работа с детьми с ФНР, ФФНР, ОНР IIIур.
	Обследование устной речи детей средних групп
	Подгрупповая и индивидуальная логопедическая работа с детьми с ФНР, ФФНР, ОНР IIIур.
	Обследование устной речи, составление «Экрана звуко-произноше-ния»

	
	
	
	Составление «Экрана звуко-произношения»
	
	
	Составление «Экрана зву-копроизно-шения»
	
	
	

	Педагоги
	1.Отчет: «Результаты диагностичес-когообследо-вания всех сторон рече-вой деятель-ности детей старшей и подготовительной погруппы».

2. Составле-ниерасписа-ния занятий с детьми, зачис-ленными на логопункт.

3. Составле-ние листов взаимодейст-вия с педаго-гами.
	Консультации: «Развитие гра-фомоторных на-выков у детей старшего до-школьного воз-раста»; «Специ-фика познава-тельной дея-тельности   ле-воруких до-школьников».
	Консультации: «Речь педагога»; «Игровые приё-мы для развития дыхания у до-школьников».
	Консультации: «Логопедичес-кие пятими-нутки в ре-жимных мо-ментах работы воспитателя»; «Обогащение лексического запаса у детей 2 – 10 лет».
	Консультации: «Словарная ра-бота в разных видах деятель-ности»; «Ис-пользование сказок как средства раз-вития речи де-тей дошколь-ного и младшего школьного возраста до 10 лет».
	Консульта-ции: «Прие-мы педагоги-ческой помо-щи при за-держкерече-вого развития у дошколь-ников»; «Раз-витие диало-гической ре-чи у до-школьников 2 – 7 лет в процессе об-щения со взрослыми».
	Мастер-класс: «Сто-рителлинг – одна из ин-новацион-ныхтехно-логийразви-тия речи детей».

Консульта-ции: «Рече-ваяразви-вающая сре-да в группе»;

Памятка для воспи-тателей: «Речевые уголки в группе».
	Консульта-ции: «Разви-тие связной речи детей старшего до-школьного возраста средствами русского фольклора»; «Роль ди-дактической игры в фор-мировании и развитии фонемати-ческого не-доразвития речи».
	Обсуждение и анализ резуль-татовкоррек-ционнойрабо-ты, определе-ние дальней-шихперспек-тив (Отчет и фотоотчет логопедической работы за год).

	Родители
	Сбор анамне-за. 
	Консультации: по запросу

	Методическая
 работа
	1.Оформление логопедичес-кого кабинета, подготовка документации, заполнение речевых карт на каждого ребенка.

2.Участие в конкурсах  раз-личных уров-ней.
	1.Изготовление логопедических игр на автома-тизацию и диф-ференциацию звуков.

2.Участие в конкурсах раз-личныхуров-ней.
	1.Изготовление игры «Поддува-лочки» для раз-витияправиль-ного выдоха.

2.Участие в конкурсах раз-личныхуров-ней.
	1.Изготовле-ниелогопеди-ческогопосо-бия «Грамма-тические при-липалы».

2.Участие в конкурсах раз-личныхуров-ней.
	1.Изготовление игр «Круги Луллия».

2.Участие в конкурсах раз-личныхуров-ней.
	1.Пополне-ниекартоте-кидемонст-рационного материала по лексическим темам».

2.Участие в конкурсах различных уровней.
	1.Изготовле-ние альбома по автомати-зации звуков изолирован-но и в сло-гах (графо-моторные дорожки, ла-биринты, иг-ровыеуп-ражнения, нейротре-нажеры).

2.Участие в конкурсах различных уровней.
	1.Изготовле-ниелэпбука «Развиваем речь».

2.Участие в конкурсах различных уровней.
	1.Оформление отчетной доку-ментации.

2.Подготовка документации к следующему учебному году.

3. Участие в конкурсах раз-личныхуров-ней.




	Мероприятие
	Сроки

	ПМПК
	По плану

	Диагностика детей
	Сентябрь,   май

	Анкетирование родителей
	Сентябрь

	Анализ медицинских данных 
	Сентябрь, май

	Комплектование логопедических подгрупп
	Сентябрь

	Работа с воспитателями, учителями (консультации, буклеты, памятки)
	В течение года

	Работа с воспитателями по автоматизации поставленных звуков у детей (тетрадь взаимодействия)
	Еженедельно

	Рабочие совещания, педсоветы, методсоветы
	Согласно годовому плану работы

	Консультирование педагогов и родителей по личным вопросам
	В течение года

	Проведение групповых, подгрупповых и индивидуальных занятий с детьми
	В течение года

	Промежуточная диагностика детей 
	Январь

	Участие в проведении семинаров-практикумов, мастер-классов для педагогов 
	Согласно годовому плану работы

	Диагностика детей. Подведение итогов года
	Май

	Прохождение курсов повышения квалификации, прослушивание вебинаров, участие в конференциях
	В течение года


ПЛАН РАБОТЫ ПЕДАГОГА-ПСИХОЛОГА
             Цель работы педагога-психолога - обеспечение полноценного психического и личностного развития детей, подростков в соответствии с индивидуальными возможностями и особенностями. 

           Основные задачи: 

· формирование развивающего образа жизни личности в школе; 

· обеспечение полноценного личностного, интеллектуального и профессионального развития человека на каждом возрастном этапе; 

· обеспечение индивидуального подхода к каждому ребенку; 

· психолого-педагогическое изучение детей; 

· профилактика и коррекция отклонения в интеллектуальном и личностном развитии; 

· оказание помощи детям, подросткам, педагогам и родителям, лицам, их заменяющих в экстремальных и критических ситуациях; 

· консультирование родителей и лиц, их заменяющих, по вопросам воспитания детей, создания благоприятного семейного микроклимата; 

· важной задачей работы педагога-психолога является переход от работы в системе "психолог-ребенок" к системе "психолог-педагог-ребенок". В связи с этим одной из задач педагога-психолога является создание условий для развития педагогической рефлексии. 

       Выполняемые задачи на этапах обучения:
Начальная школа: 
Определение готовности к обучению в школе. 

Обеспечение адаптации к школе. 

Повышение заинтересованности детей в учебной деятельности, развитие познавательной и учебной мотивации. 

Развитие самостоятельности и самоорганизации. 

Поддержка в формировании желания и умения учиться, развитие творческих способностей.


Основная школа:
Сопровождение перехода в среднюю школу. 

Поддержка в решении задач личностного и ценностно-смыслового самоопределения и саморазвития. 

Помощь в решении личностных проблем и проблем социализации. 

Помощь в построении конструктивных отношений с родителями и сверстниками.

Профилактика девиантного поведения.
	№

п/п
	Вид работы
	Условия проведения
	Сроки проведения
	Предполагаемый результат

	1. Диагностическая работа

	1.1.
	Диагностика адаптации, мотивации первоклассников к учебному процессу.
	1. Первичное обследование

2. Просмотр медицинских карт

3. Наблюдение

4. Анкета для педагогов

5. Анкета для родителей

6. Рисунки Гинзбурга Определение сформированности "Внутренней позиции школьника"
 (1 классы)

7. Методика (рисунок) «Я в школе»

8.Методика Лускановой «Определение уровня школьной мотивации»

9. Цветовой тест эмоционального состояния ребенка в школе
	Сентябрь - Октябрь
	1.Изучение течения адаптации

2. Выявление неадаптированных детей

3. Оказание психологической помощи

	1.2.
	Диагностика адаптации, мотивации пятиклассников при переходе из начальной школы в среднюю школу.


	
	
	1.Изучение течения адаптации пятиклассников

2. Выявление детей с неблагоприятным течением адаптации

3. Оказание им психологической поддержки

	1.3.
	Диагностика уровня  познавательных процессов (внимание, мышление, память) 1-5 классы
	Тестирование
	Ноябрь
	1.Изучение уровня познавательных процессов у учащихся

2. Выявление учащихся с низкими показателями уровня развития познавательных процессов

3. Оказание им психологической помощи

	1.4.
	Диагностика уровня умственного развития 6-9 классы
	Тестирование
	Ноябрь
	1.Изучение уровня умственного развития у учащихся

2. Выявление учащихся с низкими показателями умственного развития

3. Оказание им психологической помощи

	1.5.
	Диагностика эмоционального состояния ребенка в семье
	Методика (рисунок) «Моя семья» 1-7 классы
	Декабрь – Январь
	1. Выявление семейного благополучия детей

2. Выявление учащихся имеющих проблемы в отношениях с родителями

3. Контакт с семьями

4. Оказание психологической поддержки

	1.6.
	
	Диагностика межличностных отношений в семье 8-9 классы
	
	

	1.7.
	Диагностика познавательных процессов у дошкольников. Психологическое сопровождение дошкольников. Работа с родителями и лицами их заменяющих дошкольников
	1. Тестирование

2. Наблюдение

3. Беседа с родителями
	Январь
	1.Выявление уровня готовности к школьному обучению.

2.Оказание психологической помощи.

3. Формирование коррекционно-развивающих групп.

	1.8.
	Диагностика  уровня агрессивности 7-9 классы
	Тестирование
	Февраль
	1. Изучение уровня агрессивности у учащихся

2. Выявление учащихся склонных к агрессивному поведению

3. Оказание психологической помощи

	1.9.
	Диагностика адаптации, мотивации первоклассников к учебному процессу (повторное исследование).
	1. Повторное обследование

2. Наблюдение

3. Анкета для педагогов

4. Анкета для родителей

5. Рисунки Гинзбурга (1 классы)

6. Методика (рисунок) «Я в школе»

7. Методика Лускановой «Определение уровня школьной мотивации»

8. Цветовой тест эмоционального состояния ребенка в школе
	Март
	1.Изучение течения адаптации

2. Выявление дезадаптированных детей

3. Оказание психологической помощи

	1.10.
	Диагностика адаптации, мотивации пятиклассников при переходе из начальной школы в среднюю школу (повторное исследование).
	
	
	1.Изучение течения адаптации пятиклассников

2. Выявление детей с неблагоприятным течением адаптации

3. Оказание им психологической поддержки

	1.11.
	Диагностика профориентации 9 класс   (повторное обследование)
	1. Опросник

2. Сбор информации о профессиональных намерениях, выявление профессиональных и познавательных интересов. Установить связь между личностным и профсамоопределением старшеклассников.
	Апрель
	1.Оказание помощи учащимся в выборе профессии.

	1.12.
	Диагностика суицидальных наклонностей у школьников 8-9 классов
	Тестирование
	Апрель
	1. Выявление учащихся, склонных к суицидальному поведению

2.Оказание им психологической помощи

	1.13.
	Диагностика уровня тревожности в школе у учащихся:

а) 4-х классов при переходе в 5-й класс;

б) 9-х классов, перед сдачей ОГЭ.
	Тестирование
	Май
	1.Выявление учащихся с высокой степенью тревожности

2. Оказание им психологической помощи

	1.14.
	Диагностика учащихся «Группы риска»
	Тестирование
	В течение года
	1. Выявление учащихся «Группы риска»

2. Психологическое сопровождение учащихся «Группы риска»

	2. Коррекционно - развивающая работа

	2.1.
	Работа с учащимися, имеющими трудности в процессе адаптационного периода. Работа с учащимися, нуждающимися в поднятии уровня мотивации
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1,5 классов
	Сентябрь – Май
	Индивидуальное психологическое сопровождение ребенка, предупреждение дезадаптации, помощь родителям,лицам, их заменяющим, учителям, разработка рекомендаций, игр для развития ребенка.

Благоприятное течение адаптации, снижение риска возникновения неадаптированных детей

	2.2.
	Работа с учащимися, имеющими низкие показатели по уровню познавательных процессов
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1-5 классов
	Ноябрь – Май
	Улучшение показателей таких психических процессов, как память, внимание, мышление, речь и др. упражнений для развития психических процессов. Разработка рекомендаций

	2.3.
	Работа с учащимися, испытывающими проблемы в отношениях с родителями, лицами, их заменяющими
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1-9 классов
	Декабрь – Май
	Оказание психологической помощи детям, испытывающим трудности общения с родителями, лицами, их заменяющими.

	2.4.
	Коррекция поведения у агрессивных учащихся
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1-9 классов

	Февраль – Май
	Оказание психологической помощи агрессивным учащимся. Разработка рекомендаций

	2.5.
	Коррекционная работа с учащимися, склонными к суициду
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1-9 классов
	Апрель – Май
	Оказание психологической помощи учащимся, склонным к суицидальному поведению. 

	2.6.
	Коррекционная работа  с учащимися, имеющими высокие показатели уровня тревожности в школе
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1-9 классов
	В течение года
	Оказание психологической помощи учащимся с высокой степенью тревожности. Разработка рекомендаций

	2.7.
	Коррекционная работа с учащимися «Группы риска»
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1-9 классов
	В течение года
	Психологическое сопровождение учащихся «Группы риска» и оказание им психологической помощи

	2.8.
	Коррекционные занятия с учащимися (по запросу)
	Индивидуальные, групповые коррекционно-развивающие занятия для учащихся 1-9 классов
	В течение года
	Оказание психологической помощи учащимся.

	3. Психологическое просвещение и профилактика

	3.1.
	Предупреждение возможных социально-психологических проблем у учеников разных классов
	Индивидуально
	В течение года
	Психологическое сопровождение учащихся «Группы риска»

	3.2.
	Психологический практикум для учащихся:

-беседы

-лекции

-психологические игры и т.д.
	Групповые, индивидуальные  занятия
	В течение года
	Повышение психологической культуры учащихся

	3.3.
	Выступление на родительских собраниях:

- «Трудности периода адаптации младших школьников и пути их преодоления»

-«Государственная итоговая аттестация: психологическая подготовка к ОГЭ»

-«Психологическая готовность ребенка к школе.»
	Групповые занятия
	В течение года
	Повышение психологической культуры родителей и лиц, их заменяющих

Профилактика возникновения стрессов при сдаче  ОГЭ

	3.4.
	Лекция (беседа) для учащихся 8-9 классов по профилактике употребления ПАВ
	Индивидуальные, групповые занятия для учащихся
	Декабрь
	Снижение риска употребление ПАВ, повышение психологической культуры подростков, осмысление необходимости бережного отношения к здоровью

	3.5.
	Лекция (беседа) для учащихся 8-9 классов по профилактике суицида
	Индивидуальные, групповые занятия для учащихся
	В течение года
	Снижение риска суицидального поведения у учащихся

	3.6.
	Лекция (беседа) для учащихся 7-9 классов по профилактике насилия в семье
	Индивидуальные, групповые занятия для учащихся
	В течение года
	Снижение риска насилия в семье

	3.7.
	Работа по сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса
	Индивидуальная, групповая работа
	В течение года
	Психологическое просвещение родителей, лиц, их заменяющих, учащихся, педагогов.

	3.8.
	Выступление на совещании при директоре, педсовете, заседаниях МС
	
	В течение года
	Психологическое просвещение педагогов

	3.9.
	Мероприятия по профилактике профессионального (эмоционального) выгорания педагогов
	Индивидуальная, групповая работа
	В течение года
	Психологическое просвещение педагогов

	4. Психологическое консультирование

	4.1.
	Индивидуальное консультирование учащихся, родителей и лиц, их заменяющих, педагогов
	Индивидуально
	В течение года
	Оказание конкретной помощи взрослым и детям в осознании ими природы их затруднений, связанных с взаимоотношениями в семье,  в кругу друзей, в школе; помощь в формировании новых установок и принятия собственных решений.

	4.2.
	Анализ результатов адаптационного периода в школе
	Совещание при директоре
	Ноябрь
	Ознакомление с результатами исследования уровня адаптации учащихся.

	4.3.
	Анализ результатов диагностических исследований, выдача необходимых рекомендаций педагогам, родителям и лицам, их заменяющих
	Групповая работа по итогам результатов диагностической работы
	В течение года
	Ознакомление с результатами психологических исследований.

	4.4.
	Индивидуальные консультации для учащихся «Группы риска», их родителей и лиц их заменяющих
	Индивидуально
	В течение года
	Психологическая поддержка учащихся «Группы риска»

	5. Организационно - методическая  работа

	
	Вид работы
	Сроки проведения
	
	

	5.1.
	Подготовка к лекциям, семинарам, практическим занятиям, консультациям. Оформление методических материалов
	
	В течение года
	

	5.2.
	Участие в заседаниях, совещаниях, педсоветах
	
	В течение года
	

	5.3.
	Обработка, анализ, обобщение результатов, интерпретация полученных данных. Заполнение отчетной документации
	
	В течение года
	

	5.4.
	Повышение психологических знаний
	
	В течение года
	

	5.5.
	Изучение новинок психологической литературы. Работа с периодической печатью, методическими разработками
	
	В течение года
	


ПЛАН РАБОТЫ СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА

Нормативные правовые документы:
· Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990);

· Семейный кодекс РФ;

· Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

· Федеральный закон от 28.06.1995 № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;

· Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
Локальные нормативные акты: 
· положение о Совете по профилактике правонарушений, преступности и безнадзорности учащихся;

· положение о внутришкольном учете.

Цель: создание благоприятной социальной обстановки для развития, саморазвития, социализации и социальной адаптации личности ребенка в обществе.

Задачи: 
· оказывать своевременную социальную помощь и поддержку обучающимся по устранению причин, негативно влияющих на учебу, поведение и посещаемость школьных занятий;

· продолжить работу по своевременному выявлению педагогических проблем в семьях и их решению;

· продолжить работу по профилактике и предупреждению правонарушений, алкоголизма, наркомании среди обучающихся школы;

· продолжить формирование самосознания обучающихся через разнообразные мероприятия, в том числе и с приглашением специалистов правоохранительных органов, юристов, медицинских работников, психологов, инспекторов ПДН и КДН;

· продолжить совместную работу с классными руководителями, инспекторами ПДН и КДН, отделом социальной защиты населения, отделом опеки и попечительства; 
· организовывать, координировать и контролировать деятельность Совета профилактики школы.
	Направление работы
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственные

	Организационная работа

	Анализ работы за 2021/22 учебный год.

Отчет о проделанной работе
	Июнь–август
	Социальный педагог

	
	Подготовка плана работы на 2022/23 учебный год
	Август
	

	
	Подготовка и участие в конференциях, семинарах, консультациях, совещаниях и педагогических советах
	В течение года
	

	
	Участие в заседаниях ПДН и КДН
	По мере необходимости
	

	
	Выступление на заседаниях родительского комитета школы/классов, классных часах, общешкольных мероприятиях
	По запросу
	

	
	Работа с конкретными обучающимися по запросам учителей, родителей, ПДН и КДН, Управления образования
	В течение года
	

	
	Подготовка статистических отчетов по неблагополучным семьям, обучающимся группы риска, опекаемым детям
	В течение года
	

	
	Взаимодействие с социальными службами по принятию своевременных мер по социальной защите семей
	По запросу
	

	
	Составление социального паспорта классов /школы
	До 23.09.2022
	Классные руководители, социальный педагог

	
	Акция «Помоги собраться в школу»
	Сентябрь
	Администрация школы, социальный педагог

	
	Выявление обучающихся, не приступивших к занятиям
	До 06.09.2022
	Классные руководители 1–9-х классов, социальный педагог



	
	Сбор сведений о занятости обучающихся во внеурочное время
	Сентябрь–январь
	

	
	Выявление обучающихся, склонных к нарушениям правил поведения в школе и общественных местах
	В течение года
	

	
	Выявление обучающихся, имеющих пробелы в обучении, систематически или эпизодически не посещающих школу без уважительных причин
	В течение года
	

	
	Выявление семей, создающих неблагополучные условия для жизни и учебы детей
	В течение года
	

	
	Выявление многодетных и социально незащищенных семей
	В течение года
	

	
	Выявление семей с детьми-инвалидами, с детьми, нуждающимися в психолого-медико-педагогической помощи
	В течение года
	

	
	Выявление обучающихся, склонных к проявлению вредных зависимостей от табака, алкоголя, наркотиков и ПАВ
	В течение года
	

	
	Выявление обучающихся, склонных к суицидальному поведению
	В течение года
	

	
	Выявление обучающихся, причисляющих себя к неформальным молодежным организациям, пропагандирующим идеологию экстремизма и терроризма
	В течение года
	

	
	Выявление условий и факторов, провоцирующих отклонения в поведении обучающихся группы риска
	В течение года
	

	Работа с обучающимися, состоящими на внутришкольном учете и учете в ПДН, КДН

	Уточнение списков следующих категорий обучающихся:

· уклоняющихся от учебы в возрасте от 6 до 15 лет;

· подростков, находящихся в социально опасном положении;

· состоящих на внутришкольном учете;

· состоящих на учете в КДН;

· состоящих на учете в ПДН
	Сентябрь, январь, май
	Социальный педагог

	
	Постановка на учет трудновоспитуемых обучающихся:

· сбор данных, собеседования с классными руководителями, педагогами-предметниками;

· сбор характеристик на обучающихся группы риска
	В течение года
	Социальный педагог, инспектор ПДН/КДН, классные руководители

	
	Информирование родителей о постановке их детей на внутришкольный учет
	В течение года
	Социальный педагог



	
	Проведение заседаний Совета профилактики школы
	В течение года
	

	
	Профилактическая работа с обучающимся, состоящими на внутришкольном учете: определение учебной мотивации, выявление проблем в общении с родителями, одноклассниками и учителями
	В течение года
	

	
	Индивидуальная работа с обучающимися, состоящими на учете, и их родителями по возникающим трудным ситуациям
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители



	
	Посещение на дому семей трудновоспитуемых обучающихся, беседы с родителями с целью установления причин отклоняющегося поведения
	В течение года
	

	
	Посещение уроков по тем предметам, где возникают проблемные ситуации
	В течение года
	Социальный педагог, заместитель директора по УВР

	
	Контроль за посещением уроков обучающимися, состоящими на внутришкольном учете
	Ежедневно
	Социальный педагог

	
	Привлечение обучающихся группы риска и состоящих на учете к занятиям дополнительного образования, участию в классных и общешкольных мероприятиях
	В течение года
	Социальный педагог, заместитель директора по УВР, классные руководители

	Работа с обучающимися с ОВЗ и опекаемыми обучающимися

	Уточнение списков:

· детей с ОВЗ, детей-инвалидов;

· детей, находящихся под опекой
	Август, сентябрь
	Социальный педагог



	
	Предоставление сведений по обучающимся с ОВЗ, находящимся под опекой
	По запросу
	

	
	Вовлечение обучающихся с ОВЗ, опекаемых детей в объединения дополнительного образования
	В течение года
	

	
	Контроль за обучением и посещаемостью учебных занятий детьми с ОВЗ, опекаемыми детьми
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители



	
	Посещение на дому обучающихся с ОВЗ, опекаемых детей с целью изучения условий проживания
	В течение года
	

	Работа с родителями

	Профилактические индивидуальные беседы с родителями
	В течение года
	Социальный педагог

	
	Проведение бесед с родителями трудновоспитуемых обучающихся, обучающихся, состоящих на учете, в рамках заседаний Совета профилактики
	Один раз в четверть
	Социальный педагог, педагог-психолог, заместитель директора по УВР, классные руководители

	
	Проведение профилактических бесед с родителями, уклоняющимися от воспитания детей
	Ежемесячно
	Инспектор ПДН, социальный педагог

	
	Посещение на дому семей, дети из которых состоят на внутришкольном учете или учете в КДН, ПДН
	Не реже одного раза в четверть
	Социальный педагог, классные руководители

	Работа с классными руководителями

	Индивидуальные консультации по возникающим проблемам с обучающимися
	Еженедельно
	Социальный педагог

	
	Совместная работа с обучающимися группы риска, состоящими на внутришкольном учете или учете в КДН, ПДН
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители

	
	Совместная работа с обучающимися из малообеспеченных и неблагополучных семей
	В течение года
	

	
	Совместная работа с обучающимися, находящимися под опекой, обучающимися с ОВЗ
	В течение года
	

	
	Совместное посещение семей с целью изучения социально-бытовых условий
	В течение года
	

	
	Составление списков обучающихся по классам по занятости в каникулы
	Последняя неделя четверти
	

	Взаимодействие с ПДН, КДН

	Предоставление информации о постановке обучающихся на учет в ПДН, КДН
	В течение года
	Инспектор ПДН, КДН, социальный педагог

	
	Совместное проведение классных и общешкольных родительских собраний с целью профилактики правонарушений и преступлений
	Ноябрь, март
	

	
	Совместное проведение индивидуальных и групповых бесед с обучающимися с целью профилактики правонарушений и преступлений
	Не реже одного раза в четверть, чаще – по запросу школы
	

	
	Совместное проведение тематических классных часов и общешкольных мероприятий по профилактике асоциального поведения, употребления табака, алкоголя, ПАВ
	Согласно плану воспитательной работы
	Заместитель директора по УВР, инспектор ПДН, КДН, социальный педагог

	Самообразование
	Изучение законов Российской Федерации, внесенных в них изменений, постановлений Правительства в области социальной политики и защиты прав детей
	В течение года
	Социальный педагог

	
	Участие в конференциях, семинарах, заседаниях муниципальных объединений социальных педагогов школ
	В течение года
	


План работы ППк
Цель: обеспечение психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся в соответствии с образовательными потребностями обучающихся, их возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья, исходя из реальных возможностей образовательной организации.
	Наименование мероприятия
	Сроки
выполнения
	Ответственные

	1. Утверждение состава ППк на 2022–2023уч. г. (приказ).

2. Составление плана и утверждение регламента работы ППк на 2022–2023 уч. г.

3. Инструктаж по выполнению функциональных обязанностей членов школьного ППк.

4. Индивидуальная работа с родителями (консультации) по разъяснению значения выполнения рекомендаций ТПМПК
	Август-сентябрь

	Директор ОУ

Председатель ППк

	Заседание ППк № 1.

Корректировка АООП НОО и АООП ООО для утверждения на педагогическом совете
	Август
	Председатель ППк
Педагог-психолог

	Разработка и рассмотрение АОП НОО
	
	

	1. Работа с документацией обучающихся 5-го класса (личные дела, характеристики).

2. Составление планов индивидуальной
коррекционно-развивающей работы
	Сентябрь
	Председатель и члены школьного ППк

	Внеплановый консилиум: по заявкам классных
руководителей, родителей, специалистов ОУ с
целью выявления причин возникших проблем и возможностей их устранения
	Сентябрь
	Председатель ППк

Педагог-психолог

	Заседание ППк № 2.

Адаптация обучающихся 5 класса
	Октябрь
	Председатель ППк

Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог

	Индивидуальное консультирование родителей по результатам ППк (психолог), выдача рекомендаций по результатам диагностики
	Октябрь
	Педагог-психолог

	Внеплановый консилиум: по заявкам классных
руководителей, родителей, специалистов ОУ с
целью выявления причин возникших проблем и возможностей их устранения
	Октябрь
	Председатель ППк

Педагог-психолог

	Заседание ППк № 3.

1. Выявление обучающихся 5-го класса, имеющих трудности в обучении и адаптации по итогам 1 четверти.
2. Результаты освоения адаптированных
образовательных программ обучающихся с ОВЗ по итогам 1 четверти 2022-2023 учебного года
	Ноябрь
	Председатель ППк

Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог
Учителя

	Внеплановый консилиум: по заявкам классных
руководителей, родителей, специалистов ОУ с
целью выявления причин возникших проблем и возможностей их устранения
	Ноябрь
	Председатель ППк

Педагог-психолог

	Индивидуальное консультирование родителей по результатам ПМПк (психолог), выдача рекомендаций по результатам диагностики
	Ноябрь
	Педагог-психолог

	Заседание ППк № 4.

Оценка динамики и коррекции развития
обучающихся 5-го класса с трудностями
школьной адаптации и обучения по итогам
первого полугодия
	Декабрь
	Председатель ППк
Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог
Учителя

	Внеплановый консилиум: по заявкам классных
руководителей, родителей, специалистов ОУ с
целью выявления причин возникших проблем и возможностей их устранения
	Декабрь
	Председатель ППк

Педагог-психолог

	Индивидуальное консультирование родителей по результатам ПМПк (психолог), выдача рекомендаций по результатам диагностики
	Декабрь
	Педагог-психолог

	Заседание ППк № 5.

1. Результаты освоения адаптированных
образовательных программ обучающимися с ОВЗ по итогам 2 четверти 2022-2023 учебного года (с родителями).

2. Повторное обследование по рекомендации
ТПМПК
	Январь
	Председатель ППк
Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог
Классный руководитель

	Внеплановый консилиум: по заявкам классных
руководителей, родителей, специалистов ОУ с
целью выявления причин возникших проблем и возможностей их устранения
	Февраль - март
	Председатель ППк

Педагог-психолог

	Заседание ПМПк № 6.

Результаты освоения адаптированных
образовательных программ обучающихся с ОВЗ по итогам 3 четверти 2022-2023 учебного года
	Апрель
	Председатель ППк
Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог

Учителя

	Внеплановый консилиум: по заявкам классных
руководителей, родителей, специалистов ОУ с
целью выявления причин возникших проблем и возможностей их устранения
	Апрель
	Председатель ППк

Педагог-психолог

	Заседание ППк № 7.

1. Подведение итогов за прошедший учебный год.
2. Задачи и ориентиры в работе школьного ППк на 2021-2022 учебный год.

3. Результаты освоения адаптированных
образовательных программ обучающихся с ОВЗ по итогам 2022-2023 учебного года
	Май
	Председатель ППк
Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог
Учителя

	Консультация для педагогов, родителей по
возникшим проблемам обучения, поведения
обучающихся
	В течение года
	Председатель ППк
Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог

	1. Прием запросов на ППк от родителей,
педагогов.
2. Выявление основных причин недостаточной
эффективности обучения и воспитания учащихся
	В течение года
	Председатель ППк Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог

	Коррекционно-развивающая работа (по отдельному графику работы специалистов)
	В течение года
	Педагог-психолог
Учитель-логопед,
Учитель-дефектолог

	Обследование обучающихся, нуждающихся в
психолого-медико-педагогическом сопровождении.
Выработка рекомендаций по работе с особо
трудными детьми.

Составление планов индивидуально-развивающей работы
	В течение года
	Педагог-психолог
Учителя


	Профилактическая работа с обучающимися
«группы риска»
	В течение года


	Председатель ППк
Педагог-психолог

	Подготовка документов для ТПМПК
	В течение года
	Председатель ППк
Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог
Учителя

	Ведение и оформление документации школьного ППк
	В течение года


	Председатель ППк
Педагог-психолог
Учитель-логопед
Учитель-дефектолог
Учителя


Деятельность совета по профилактике правонарушений и безнадзорности
Цель: профилактика правонарушений, преступности и безнадзорности несовершеннолетних, формирование законопослушного поведения и правовой культуры обучающихся и их родителей (законных представителей).

Задачи:
1. В доступных формах и доступными методами учебной и воспитательной работы способствовать профилактике правонарушений, преступности и безнадзорности учащихся, формированию законопослушного поведения обучающихся.

2. Защищать права и законные интересы несовершеннолетних, которые находятся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении.

3. Выявлять детей группы риска, детей, которые находятся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, и принимать меры по оказанию им педагогической и психологической помощи.

4. Осуществлять индивидуальный подход к обучающимся и оказывать помощь в охране их психофизического и нравственного здоровья.

5. Осуществлять консультативно-профилактическую работу среди учащихся, педагогических работников и родителей (законных представителей).

6. Всесторонне развивать интеллектуальные, творческие, спортивные и социальные способности обучающихся.
	Сентябрь

	1
	Заседание Совета профилактики № 1

1.Отчет опрофилактической работе по предупреждению правонарушений среди подростков школы в период летних каникул

2. Итоги работы СП в 2021-2022 уч.г.

3.Обсуждение плана работы Совета профилактики на 2022-2023 уч. год.

4. Утверждение списка учащихся, стоящих на ВШК в 2022-2023 учебном году. Рассмотреть дела обучающихся, стоящих на ВШК о снятии их с учета.
5. Осуществление контроля по трудоустройству и дальнейшему обучению выбывших из9 кл. МКОУ НОШ-ДС ЭМР

6. Выявление учащихся, не приступивших к занятиям на начало учебного года.

6. Комплексная операция «Подросток».

7. Вовлечение учащихся, стоящих на ВШК, в кружки дополнительного образования.

8. Социальные паспорта классов.
	Председатель Совета профилактики, зам. директора по УВР,
Члены Совета профилактики

	Октябрь

	1
	Заседание Совета профилактики № 2

1.О постановке на внутришкольный учёт обучающихся школы.

2.Привлечение учащихся, стоящих на ВШУ, в кружки, секции

2. О результатах посещения неблагополучных семей

3.Анализ соц. паспорта школы.
4. Система работы классных руководителей с проблемными детьми.

5. Заслушивание классных руководителей о работе с несовершеннолетними, состоящими на разных видах учета и с семьями социального риска.

6. Проблемы во взаимоотношениях участников образовательного процесса.

7. Рассмотрение дел обучающихся, стоящих на ВШК.

8. Итоги комплексной операции «Подросток». Этап «Всеобуч».

9.Рассмотрение персональных дел.
	Председатель Совета профилактики, зам. директора по УВР,
Члены Совета профилактики

	Ноябрь

	1
	Заседание Совета профилактики № 3

1.  Отчет о проделанной работе во время каникул.

2. Соблюдение прав детей, находящихся под опекой. 
3. Соблюдение правил поведения обучающимися, воспитанниками, состоящими на различных видах профилактического учета. 
4. О снятии/ постановке обучающихся, воспитанников/ семей на учет ВШК.

5. Работа по докладным классных руководителей. 
6. Профилактика не посещаемости занятий детей «группы риска». 7. Самоотчет обучающихся, стоящих на ВШК. 
8. Обмен информацией с ОДН по раннему выявлению правонарушений и преступлений среди учащихся школы, а также по раннему выявлению семейного неблагополучия.
9.Рассмотрение персональных дел.

	Председатель Совета профилактики, зам. директора по УВР,
Члены Совета профилактики

	Декабрь

	1
	Заседание Совета профилактики № 4

1. Планирование работы с учащимися, стоящими на различных видах учёта, на зимних каникулах.

2.Итоги обследования опекаемых семей, семей «группы риска»

3. Взаимодействие школы с другими субъектами профилактики. 
4. Профилактическая работа с обучающимися, воспитанниками по докладным классных руководителей, воспитателей.
 5. О снятии/ постановке обучающихся, воспитанников/ семей на учет ВШК 
6. Работа с учащимися и их родителями, имеющими пропуски без уважительных причин. 
7. Работа с учащимися девиантного поведения по представлениям классных руководителей.

8.Рассмотрение персональных дел.

	Председатель Совета профилактики, зам. директора по УВР,
Члены Совета профилактики

	Январь

	1
	Заседание Совета профилактики № 5

1.Работа по представлениям педагогов на обучающихся, систематически нарушающих правила поведения в школе и Устав школы. 
2. Работа по представлениям педагогов на обучающихся, имеющих пропуски учебных занятий без уважительных причин. 
3. Предупреждение правонарушений, устранение причин и условий, способствующих их совершению. 
4. Подведение итогов работы за I полугодие классных руководителей и учителей по предупреждению неуспеваемости и повышению посещаемости занятий проблемными учащимися. 
5. Самоотчет учащихся и их родителей, состоящих на ВШК.
 6. Сверка данных о количестве несовершеннолетних, состоящих на учёте в КДНиЗП и ПДН за 1 полугодие. 
7. Анализ состояния правопорядка в мкоу нош-дс ЭМР за 1 полугодие 2022-2023 уч.года. 

8.Рассмотрение персональных дел.
	Председатель Совета профилактики, зам. директора по УВР,

Члены Совета профилактики

	Февраль

	1
	Заседание Совета профилактики № 6

1. Работа с обучающимися, имеющими пропуски по неуважительным причинам. 
2. Проведение индивидуальных бесед профилактического характера. Работа среди обучающихся школы по выявлению неформальных объединений, выявление обучающихся с девиантным поведением. 
3. Контроль за обучающимися, находящимися на учёте в ПДН.
	Председатель Совета профилактики, Члены Совета профилактики

	Март

	1
	Заседание Совета профилактики № 7

1. Работа с обучающимися, регулярно нарушающими дисциплину в школе . 
2. Проведение индивидуальных бесед профилактического характера с обучающимися, состоящими в группе риска. 3.Беседа «Роль семьи в профилактике совершения правонарушений».
	Председатель Совета профилактики

Зам директора по УВР,

Члены Совета профилактики,

	Апрель
	

	1
	Заседание Совета профилактики № 8

1.Проведение индивидуальных бесед профилактического характера. 
2.Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних. 
3. Работа с обучающимися, нарушающими правила поведения в школе. 
4.Работа с обучающимися, имеющими пропуски по неуважительным причинам и неудовлетворительные оценки. 
5. Комплексная операция «Подросток». Этап «Семья». 
6. Проведение бесед на тему: «Скулшутинг», «Колумбайн».
	Председатель Совета профилактики, Члены Совета профилактики,

Зам директора по УВР

	Май
	

	1
	Заседание Совета профилактики № 9

1.Предварительная летняя занятость обучающихся, состоящих на учете. Формирование трудовой бригады. 
2.Сверка данных о количестве несовершеннолетних, состоящих на учёте в КДН и ПДН за истёкший учебный год.
 3. Анализ состояния правопорядка в МКОУ НОШ-ДС ЭМР за 2022-2023 уч.года. 
4.Анализ работы Совета по профилактике правонарушений за 2022-2023 учебный год. 
5.Составление плана, графика работы Совета по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних на 2022-2023 учебный год. 
6. Организация летней занятости детей и подростков, состоящих на различных видах учета 
7.Рассмотрение персональных дел.
	Председатель Совета профилактики

Классные руководители
Члены Совета профилактики

Зам директора по УВР

	Июнь, июль, август.

	1
	Контроль прохождения летнего трудоустройства, посещение летнего лагеря детьми «группы риска» и состоящих на различных видах учета.
	классные руководители, ответственный за прохождение летней практики

	2
	Контроль занятости учащихся «группы риска», детей из семей, находящихся в социально-опасном положении,  из неблагополучных семей, детей состоящих на учете в ВШК и органах системы профилактики во время летних каникул.
	Работающие педагоги


2.5. Антитеррористическое воспитание учеников
	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1
	Лекция «Терроризм – глобальная проблема современности»
	Сентябрь
	Учитель ОБЖ

	2
	Тестовое задание «Как не стать жертвой преступления»
	Сентябрь
	Классные руководители

	3
	Классные часы на темы: «Что такое терроризм», «Психологический портрет террориста и его жертвы», «Гнев, агрессивность и их последствия», «Правила поведения в толпе»
	Сентябрь,

Январь
	Классные руководители, педагог-психолог

	4
	Общешкольный урок «Уголовная ответственность за действия террористического характера»
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР, учитель ОБЖ, учитель обществознания

	5
	Практикум «Транспортировка пострадавших на подручных средствах»
	Октябрь
	Учитель ОБЖ, классные руководители

	6
	Игра-тренинг «Профилактика агрессивного поведения у подростков»
	Ноябрь
	Педагог-психолог, заместитель директора по УВР

	7
	Практическое занятие «Правила поведения при взрыве»
	Декабрь
	Учитель ОБЖ, классные руководители

	8
	Практикум «Само- и взаимопомощь»
	Январь
	Учитель ОБЖ, педагог-психолог

	9
	Игра-путешествие «Права детей»
	Февраль
	Учителя начальных классов

	10
	Игра «Четкое исполнение команд – залог безопасности»
	Март
	Учитель ОБЖ

	11
	Лекция «Организация эвакомероприятий при угрозе террористического акта»
	Апрель
	Учитель ОБЖ

	12
	Практикум «Средства индивидуальной защиты»
	На уроках обж
	Учитель ОБЖ


РАЗДЕЛ 3. Административная и управленческая деятельность
3.1. Подготовка к независимой оценке качества образования
3.1.1. План мероприятий по подготовке к государственной (итоговой) аттестации
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Нормативное и ресурсное обеспечение

	1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2022/23 учебном году на совещаниях при директоре, на методических совещаниях, на классных часах, родительских собраниях
	Октябрь–май
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения государственной итоговой аттестации через издание системы приказов по школе
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях МС:
· изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам;
· изучение технологии проведения ОГЭ 
	Январь–апрель
	Заместитель директора по УВР

	Кадры

	1
	Проведение инструктивно-методических совещаний:
· анализ результатов ОГЭ в 2021/22 учебном году на заседаниях МС;
· изучение проектов КИМов на 2022/23 учебный год;
· изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2022/23 году
	Октябрь, апрель
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС

	2
	Участие учителей школы, работающих в 9-ом классе, в работе семинаров разного уровня по вопросу подготовки к ГИА
	Сентябрь–май
	Учителя-предметники

	3
	Рассмотрение педагогическим советом вопросов, отражающих проведение государственной итоговой аттестации:
· о допуске обучающихся к государственной (итоговой) аттестации;
· анализ результатов государственной (итоговой) аттестации и определение задач на 2023–2024 учебный год
	Апрель–июнь
	Заместитель директора по УВР

	Организация. Управление. Контроль

	1
	Сбор предварительной информации о выборе предметов для прохождения государственной итоговой аттестации через анкетирование выпускников 9-х классов
	Октябрь
	Классные руководители

	2
	Подготовка выпускников 9-х классов к государственной итоговой аттестации:
· проведение собраний учащихся;
· изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение государственной итоговой аттестации;
· практические занятия с учащимися по обучению технологии оформления бланков;
· организация диагностических работ с целью овладения учащимися методикой выполнения заданий
	Октябрь, декабрь, февраль, апрель
	Заместитель директора по УВР, классные руководители, учителя-предметники

	3
	Подготовка и обновление списков по документам, удостоверяющим личность, для формирования электронной базы данных выпускников
	До 31 декабря
	Заместитель директора по УВР

	4
	Проведение административных контрольных работ в форме ОГЭ по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	По плану ВШК
	Заместитель директора по УВР

	5
	Контроль за своевременным прохождением рабочих программ
	1 раз в четверть
	Заместитель директора по УВР

	6
	Контроль за деятельностью учителей, классных руководителей по подготовке к ГИА
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	7
	Подача заявлений обучающихся 9-х классов на экзамены по выбору
	До 1 февраля и до 1 марта
	Заместитель директора по УВР

	8
	Подготовка списка обучающихся 9-х классов, подлежащих по состоянию здоровья итоговой аттестации в особых условиях
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР

	9
	Организация сопровождения и явки выпускников на экзамены
	Май, июнь
	Классные руководители

	10
	Ознакомление выпускников и их родителей с результатами экзаменов
	Июнь
	Заместитель директора по УВР

	11
	Подготовка приказа о результатах ГИА в 9-х
	Июнь
	Директор

	Информационное обеспечение

	1
	Оформление информационных стендов (в кабинетах) с отражением нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов в 2022/23 учебном году
	Октябрь, март
	Заместитель директора по УВР

	2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательного процесса о целях, формах проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Проведение родительских собраний:
· нормативно-правовая база, регулирующая проведение государственной итоговой аттестации в 2022/23 учебном году;
· подготовка учащихся к государственной итоговой аттестации;
· проблемы профориентации и правильного выбора предметов для экзаменов в период государственной итоговой аттестации
	Октябрь, апрель
	Классные руководители

	4
	Информирование обучающихся и родителей о портале информационной поддержки ОГЭ, размещение необходимой информации на сайтеучреждения
	Сентябрь–май
	Заместитель директора по УВР

	5
	Формирование отчетов по результатам ГИА в 2022/23 учебном году
	Июнь
	Заместитель директора по УВР


3.2. Внутришкольный контроль
	№
	Объекты, содержание контроля
	Сроки
	Ответственный

	Нормативно-правовое направление

	1
	Проверка локальных актов, регулирующих образовательные отношения
	Июнь–август
	Заместитель директора по УВР

	2
	Проверка структуры и содержания ООП начального образования на соответствие ФГОС НОО, в том числе ФГОС-2021
	Июнь
	Руководитель МС

	3
	Проверка структуры и содержания ООП основного образования на соответствие ФГОС ООО, в том числе ФГОС-2021
	Июль
	Заместитель директора по УВР

	4
	Проверка структуры и содержания ООП среднего образования на соответствие ФГОС СОО
	Август
	Заместитель директора по УВР

	5
	Совещание с директором по вопросу о состоянии ООП и локальных актов, регулирующих образовательные отношения
	Август
	Заместитель директора по УВР

	Финансово-экономическое направление

	1
	Проверка трудовых договоров, трудовых книжек, личных дел работников учреждения на соответствие законодательству и локальным актам школы
	Сентябрь–октябрь
	Секретарь

	2
	Проверка системы оплаты труда, в том числе критериев оценки эффективности деятельности работников, штатного расписания
	Ноябрь
	Директор

	3
	Контроль закупочной деятельности: количество и стадийность закупок за полугодие, соблюдение сроков закупки и размещения документации

	Декабрь, июль
	Контрактный управляющий

	Организационное направление

	1
	Контроль состояния учреждения перед началом учебного года – внутренняя приемка
	Август
	Завхоз

	2
	Мониторинг учебных достижений обучающихся – проведение диагностических мероприятий
	Октябрь, март–апрель
	Заместитель директора по УВР

	3
	Контроль удовлетворенности потребителей (по реализации ООП) – проведение опроса и его анализ
	Декабрь, июнь
	Заместитель директора по УВР

	4
	Контроль реализации дополнительного образования – мониторинг потребностей потребителя, оценка качества
	Октябрь – мониторинг.
Июнь – оценка качества
	Заместитель директора по УВР

	5
	Контроль воспитательной работы и проведения профилактических мероприятий в школе
	Июнь
	Заместитель директора по УВР

	6
	Контроль эффективности деятельности органов управления
	Каждое заседание управляющего совета
	Директор

	7
	Мероприятия по производственному контролю
	По плану производственного контроля
	Директор

	8
	Оформление и утверждение аналитической справки по итогам внутришкольного контроля за год
	Июнь
	Директор

	Кадровое направление

	1
	Контроль повышения квалификации работников
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	2
	Проведение анализа уроков на соответствие требованиям ФГОС
	Апрель
	Заместитель директора по УВР

	3
	Контроль оформления учебно-педагогической документации
	Декабрь, апрель.

Каждый месяц – проверка журналов успеваемости
	Заместитель директора по УВР

	Информационное направление

	1
	Мониторинг содержания сайта
	Октябрь, февраль, июнь
	Учитель информатики

	2
	Совещание – обсуждение итогов ВШК
	Декабрь, июнь
	Директор

	3
	Контроль за рассмотрением обращений граждан
	В течение года
	Секретарь

	4
	Ознакомление с итоговой аналитической справкой директора всех работников учреждения


	Июнь
	Секретарь

	Материально-техническое направление

	1
	Контроль за техническим и санитарным состоянием помещений и оснащением организации
	В течение года по графикам проверки
	Завхоз

	2
	Контроль формирования библиотечного фонда, в том числе обеспечения учащихся учебниками
	В течение года по графику проверки
	Библиотекарь

	3
	Контроль функционирования электронных образовательных ресурсов
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	4
	Контроль доступа обучающихся к сети интернет
	В течение года
	Учитель информатики

	5
	Контроль состояния материально-технического оснащения образовательного процесса: наличие или отсутствие учебного оборудования, пособий, дидактического материала
	В течение года
	Педагоги, завхоз


План мероприятий по формированию позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов 
	№ п/п
	Направления деятельности, мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнители

	Изучение методологии проведения и результатов комплексного анализа результатов внешних процедур оценки качества образования

	1
	Изучение методологии проведения комплексного анализа результатов процедур оценки качества образования
	Сентябрь–октябрь
	Заместитель директора по УВР

	2
	Изучение анализа результатов процедур оценки качества образования в РФ
	
	

	3
	Изучение федерального и регионального планов повышения объективности образовательных результатов обучающихся
	
	

	Выявление педагогов, у обучающихся которых выявлена необъективность результатов процедур оценки качества образования; организация профилактической работы с ними

	4
	Анализ доли выполнения каждого задания обучающимися, участвовавшими в оценочной процедуре, относительно контрольной выборки ОО
	В течение 10 календарных дней после каждой оценочной процедуры
	Заместитель директора по УВР

	5
	Сравнение достигнутого уровня результатов оценочной процедуры в ОО с уровнем результатов текущей, промежуточной и/или итоговой аттестации обучающихся
	
	

	Меры по повышению компетентности руководящих и педагогических кадров по вопросам оценивания образовательных результатов обучающихся

	6
	Формирование перспективного плана повышения квалификации педагогических и административных работников по вопросам анализа и использования в работе результатов процедур оценки качества образования
	Август–сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	7
	Оформление заявки курсов повышения квалификации для педагогических и административных работников по вопросам анализа и использования в работе результатов процедур оценки качества образования
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	8
	Обсуждение методологии проведения комплексного анализа результатов процедур оценки качества образования на педсоветах, заседаниях школьногометодического совета
	Март
	Администрация ОО

	9
	Участие руководящих и педагогических работников в вебинарах и семинарах по организации подготовки к проведению оценочных процедур
	В течение года
	Администрация ОО

	Организационные меры по повышению объективности оценивания образовательных результатов обучающихся

	11
	Включение в структуру анализа деятельности ОО направлений комплексного анализа результатов процедур оценки качества образования
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	12
	Формирование контрольной группы ОО для участия в проведении оценочных процедур для дальнейшего анализа объективности проведения оценочной процедуры
	Февраль
	Заместитель директора по УВР

	13
	Обеспечение проведения проверки работ обучающихся (ВПР, школьного и муниципального этапов ВсОШ, региональных олимпиад, муниципальных диагностических работ)

	В течение года в соответствии с графиками проведения мероприятий разного уровня
	Администрация

	Формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов

	14
	Разработка информационных продуктов по процедурам оценки качества образования для педагогических работников, родителей, обучающихся
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

Администратор школьного сайта

	15
	Выработка единых критериев оценивания разных форм деятельности обучающихся
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	16
	Организация и проведение разъяснительной работы с педагогами по вопросам повышения объективности оценки образовательных результатов
	В течение года
	Администрация ОО

	17
	Оказание помощи педагогам с низкими результатами, имеющим профессиональные проблемы, у которых есть проблемы с организацией образовательного процесса
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	18
	Наличие и внедрение в ОО системы внутришкольного мониторинга и контроля качества образовательных результатов и объективности оценивания
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	19
	Обеспечение работы системы взаимодействия с родителями, включая вопросы объективной оценки качества образования
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	20
	Мониторинг эффективности применения мер административного воздействия к педагогам, показывающим низкие результаты оценочных процедур (только в случае отсутствия положительной динамики в результатах в течение двух лет)
	Январь, июль
	Заместитель директора по УВР

	21
	Мониторинг результатов добровольного использования педагогами результатов оценочных процедур их обучающихся для оценки результативности своей деятельности
	Январь, июль
	Заместитель директора по УВР


	План внтуришкольного контроля

	Направление контроля
	Вопросы, подлежащие контролю
	Цель и содержание контроля
	Вид контроля
	Ответственный
	Ожидаемые результаты контроля

	АВГУСТ

	Организация образовательной деятельности
	Санитарное состояние помещений школы
	Проверить выполнение санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса и соблюдение техники безопасности
	Фронтальный
	Директор, завхоз, замдиректора по УВР
	Проверка санитарного состояния помещений школы отражена в справке по итогам проверки состояния учебных кабинетов и спортзала и справке по итогам контроля соблюдения санитарных требований в учебных кабинетах

	
	Инструктаж всех работников перед началом нового учебного года
	Проверить выполнение работниками требований охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности, антитеррористической защищенности объекта
	Фронтальный
	Замдиректора по УВР, завхоз
	Работники проинструктированы, ошибки организации исправлены

	
	Соответствие учебных пособий ФПУ
	Проверить, что УМК, которые используются в школе, входят в ФПУ
	Тематический
	Замдиректора по УВР, директор,
библиотекарь
	Проверка УМК, которые используются в школе, отражена в справке по итогам контроля готовности школьной библиотеки к учебному году

	
	Обеспечение учеников учебными пособиями
	Проверить, все ли ученики обеспечены учебной литературой, ее состояние
	Тематический
	Замдиректора по УВР, библиотекарь, классные руководители
	Контроль обеспечения учеников учебными пособиями отражен в справке по итогам контроля готовности школьной библиотеки к учебному году

	
	Формирование списка УМК для обучения по новым ФГОС НОО и ООО
	Проверить подготовку списка учебных пособий, которые необходимо заменить или приобрести для обучения по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР, директор,
библиотекарь
	Список учебных пособий для обучения по новым ФГОС НОО и ООО

	
	Соответствие специальных образовательных условий потребностям учеников с ОВЗ
	Проверить организацию специальных образовательных условий в соответствии с потребностями учеников с ОВЗ
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР, завхоз
	Специальные образовательные условия соответствуют потребностям учеников с ОВЗ

	
	Распределение выпускников 9-х классов предыдущего года обучения
	Собрать информацию о продолжении обучения выпускников 9-х классов предыдущего года обучения. Пополнение базы данных для проведения школьного мониторинга
	Тематический
	Замдиректора по УВР, классные руководители
	Контроль распределения выпускников отражен в справке о распределении выпускников 9-х классов

	Методическая работа
	Организация работы МС
	Проверить организацию работы МС, составление планов работы МС на учебный год, проконтролировать, что в них включены вопросы по контролю качества реализации рабочих программ, в том числе по новым ФГОС НОО и ООО
	Фронтальный
	РуководительМС, замдиректора по УВР
	Проверка организации работы методических объединений отражена в справке по итогам проверки документации школьных методических объединений

	Школьная документация
	Соответствие структуры ООП уровней образования действующим ФГОС, включая новые ФГОС НОО и ООО.
	Проанализировать ООП уровней образования, убедиться, что структура соответствует требованиям действующих ФГОС по уровням образования, включая новые ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР
	Анализ соответствия структуры ООП уровней образования действующим ФГОС отражен в справке по итогам контроля соответствия ООП требованиям ФГОС

	
	Соответствие структуры рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы требованиям действующих ФГОС, включая новые ФГОС НОО и ООО.
	Проанализировать рабочие программы воспитания и календарные планы воспитательной работы. Убедиться, что их структура и содержание соответствуют требованиям действующих ФГОС по уровням образования, включая новые ФГОС НОО и ООО, и примерной программе воспитания
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ соответствия структуры рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы требованиям действующих ФГОС отражен в справке по итогам контроля качества рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы

	
	Соответствие структуры рабочих программ учебных предметов требованиям новых ФГОС НОО и ООО
	Проанализировать рабочие программы для 1- 4 х и 5-х классов на соответствие ФГОС-2021: структура, планируемые результаты, содержание, учет рабочей программы воспитания, наличие ЭОР и ЦОР
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР
	Анализ соответствия структуры рабочих программ учебных предметов требованиям действующих ФГОС отражен в справке по итогам проверки рабочей программы.

	
	Соответствие рабочих программ учебных предметов для 6–9-х классов ООП и учебном плану на 2022/23 учебный год
	Проверить актуализацию рабочих программ для 6–9-х классов: соответствие ООП, учебному плану на 2022/23 учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ соответствия структуры рабочих программ учебных предметов ООП и учебном плану на 2022/23 учебный год отражен в справке по итогам проверки рабочей программы и справке по итогам контроля качества оценочных материалов рабочей программы

	
	Соответствие рабочих программ учебных предметов, курсов требованиям  предметных концепций, в том числе новых концепций преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования.
	Проверить соответствие рабочих программ учебных предметов, курсов требованиям предметных концепций.

Проверить соответствие рабочих программ по биологии, ОДНКНР, окружающему миру, химии, физике требованиям новых концепций преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования
	Персональный
	Замдиректора по УВР
	Анализ соответствия структуры рабочих программ учебных предметов требованиям предметных концепций отражен в справке по итогам проверки рабочей программы.

	
	Соответствие структуры программ курсов внеурочной деятельности требованиям  ФГОС, включая новые ФГОС НОО и ООО.
	Проконтролировать, как педагоги составили программы курсов внеурочной деятельности, что включили обязательные компоненты: результаты освоения курса, содержание курса с указанием форм организации и видов деятельности, тематическое планирование, в том числе с учетом рабочей программы воспитания.

Проконтролировать, что в программы курсов внеурочной деятельности для 1-х и 5-х классов педагоги включили обязательные компоненты: содержание учебного курса, планируемые результаты освоения учебного курса, тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на освоение каждой темы и возможность использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных ресурсов. Проконтролировать, что программы учебных курсов внеурочной деятельности содержат указание на форму проведения занятий и составлены формируются с учетом рабочей программы воспитания.
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ соответствия структуры программ курсов внеурочной деятельности требованиям  ФГОС, в том числе новых, отражен в справке по итогам проверки рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Соответствие дополнительных общеразвивающих программ требованиям нормативных правовых актов в сфере образования
	Проверить соответствие дополнительных общеразвивающих программ требованиям Концепции развития дополнительного образования детей, Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам и др.
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Дополнительные общеразвивающие программы составлены в соответствии с требованиями нормативных правовых актов в сфере образования

	
	Соответствие локальных нормативных актов школы нормативным правовым актам в сфере образования
	Проанализировать локальные нормативные акты школы, чтобы убедиться, что они соответствуют нормативным актам в сфере образования
	Комплексный
	Директор, замдиректора по УВР
	Локальные нормативные акты обновлены, если в них были найдены несоответствия актуальной нормативной базе

	Работа с родителями
	Информирование родителей о переходе на новые ФГОС НОО и ООО
	Проконтролировать организацию и проведение общешкольного родительского собрания, посвященного постепенному переходу на новые ФГОС НОО и ООО за период с 2022 по 2027 год
	Фронтальный
	Директор, замдиректора по УВР, классные руководители
	Информирование родителей о переходе на новые ФГОС НОО и ООО отражено в протоколе общешкольного родительского собрания, посвященного постепенному переходу на новые ФГОС НОО и ООО за период 2022–2027 годов

	СЕНТЯБРЬ

	Школьная документация
	Состояние личных дел учеников 1-го класса
	Проверить выполнение требований к оформлению личных дел учеников 1-го класса
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка выполнения требований к оформлению личных дел учеников 1-го класса отражена в справке по итогам контроля ведения личных дел учеников

	
	Состояние личных дел прибывших учеников
	Проверить выполнение требований к оформлению личных дел прибывших учеников
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка выполнения требований к оформлению личных дел прибывших учеников отражена в справке по итогам контроля ведения личных дел учеников

	
	Состояние школьного сайта
	Проанализировать состояние сайта школы на соответствие требованиям законодательства РФ. Проконтролировать обновление информации на сайте, в том числе размещение следующих сведений;

· информации о реализации ООП по новым ФГОС НОО, ООО и связанных с этим изменениях в школьном образовательном процессе;

· информации об условиях питания обучающихся, включая меню ежедневного горячего питания
	Тематический
	Технический специалист, замдиректора по УВР
	Анализ состояния сайта школы отражен в справке по итогам анализа школьного сайта

	
	Внесение изменений в программу развития школы
	Внести изменения в программу развития школы в связи с введением новых ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР
	В программу развития школы внесены изменения в связи с введением новых ФГОС НОО и ООО

	
	Организация разработки локальных нормативных актов, регламентирующих реализацию ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Проконтролировать соответствие требованиям законодательства РФ локальных нормативных актов, регламентирующих реализацию ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель рабочей группы
	Проверены локальные нормативные акты, регламентирующие реализацию ООП по новым ФГОС НОО и ООО

	Образовательные результаты школьников
	Организация стартовой диагностики в 1-х, 5-х классах
	Организовать стартовые диагностические работы в 1-х, 5-х классах, чтобы выявить готовность учеников к обучению на новом уровне образования
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ результатов стартовой диагностики отражен:

· в справке по результатам проведения стартовой диагностики в 1-х классах;

· справке по результатам проведения стартовой диагностики в 5-х классах;

	
	Организация входной диагностики во 2–4-х, 6–9-х классах
	Организовать входные контрольные работы во 2–4-х, 6–9-х, чтобы определить уровень предметных результатов учеников
	Тематический
	Педагоги-предметники, замдиректора по УВР
	Анализ результатов входной диагностики отражен в справке по итогам входных диагностических работ и справке по результатам проведения входной диагностики учеников, которых оставили на повторное обучение

	
	Организация и проведения ВПР, перенесенных на осенний период
	Организовать и провести ВПР, которые перенесли на осенний период 2022 года
	Тематический
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Анализ результатов осенних ВПР отражен в справке по итогам проведения ВПР

	Организация образовательной деятельности
	Проверка деятельности вновь прибывших педагогов, молодых специалистов
	Посетить уроки вновь прибывших педагогов, молодых специалистов, чтобы проконтролировать, как они организуют урочную деятельность
	Тематический (персональный)
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Контроль урочной деятельности вновь прибывших педагогов и молодых специалистов отражен в справке по итогам персонального контроля деятельности вновь прибывших учителей и справке по итогам персонального контроля учителя

	
	Организация оценочной деятельности
	Посетить уроки, чтобы проверить, как педагоги организовали оценочную деятельность
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации оценочной деятельности отражена в справке по итогам посещения урока и справке по итогам проверки накопляемости и объективности отметок в журналах

	
	Выполнение требований к урокам с позиции здоровьесбережения
	Проконтролировать, как педагоги соблюдают требования действующих СП, СанПиН и ФГОС
	Тематический (персональный)
	Замдиректора по УВР
	Контроль выполнения требований к урокам с позиции здоровьесбережения отражен в справке по итогам контроля соблюдения санитарных требований на уроках и карте анализа урока по позициям здоровьесбережения

	
	Дифференциация и индивидуализация обучения в работе с учениками с разной учебной мотивацией
	Проанализировать эффективность использования форм и методов дифференцированного обучения, использования индивидуального подхода
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка эффективности использования дифференцированного и индивидуального подходов при работе с учениками с разной учебной мотивацией отражена в справке по итогам классно-обобщающего контроля развития мотивации учеников и карте анализа мотивационных ресурсов урока

	
	Организация образовательной деятельности в соответствии с требованиями новых концепций преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования
	Посетить уроки биологии, ОДНКНР, физики, химии, окружающего мира и др. Проверить, как педагоги реализуют новые концепции преподавания ОДНКНР, биологии и экологического образования.
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль соответствия образовательной деятельности требованиям предметных концепций отражен в справке по результатам контроля реализации предметных концепций

	
	Внедрение изучения государственных символов в образовательный процесс
	Посетить уроки истории, обществознания, русского языка и литературы. Проверить, как педагоги организуют изучение государственных символов РФ на уроках
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль внедрения изучения государственных символов РФ отражен в справке по итогам посещения урока.

	
	Организация дополнительного образования
	Проанализировать данные комплектования школьных кружков и секций дополнительного образования
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации дополнительного образования отражена в справке по итогам проверки кружковой работы

	Воспитательная работа
	Контроль посещаемости уроков
	Проанализировать данные классных руководителей об учениках, не приступивших к занятиям
	Персональный
	Замдиректора по УВР
	Проверка посещаемости отражена в справке по итогам контроля посещаемости

	
	Контроль работы органов самоуправления
	Изучить уровень общественной активности учеников, проконтролировать организацию органов самоуправления

	Тематический
	Замдиректора по УВР,

педагог-организатор
	Педагоги и руководители органов самоуправления получили рекомендации по мотивации учеников

	
	Взаимодействие классных руководителей с учениками
	Проконтролировать организацию проводимых классных часов, индивидуальную работу классных руководителей с учениками
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль взаимодействия классных руководителей с учениками отражен в справке по итогам посещения классного часа и отчете классного руководителя о воспитательной работе за учебный период

	
	Контроль классных часов по изучению государственных символов РФ
	Проверить, как на классных часах классные руководители организуют беседы о государственной символике России и ее истории, учат правилам обращения с государственными символами, знакомят с ответственностью за нарушения использования или порчу государственных символов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Классные руководители получили рекомендации по изучению государственных символов.

	Методическая работа
	Использование педагогами возможностей информационно- образовательной среды школы
	Определить уровень ИКТ-компетентности педагогов, провести опросы, анкетирования, выявить проблемные зоны
	Тематический
	Руководитель МС, технический специалист
	Контроль уровня ИКТ-компетентности педагогов отражен в справке по итогам контроля ИКТ-компетентности педагогов

	
	Проведение индивидуальных консультаций для педагогов
	Организовать и провести индивидуальные консультации для педагогов по методическим вопросам и подготовке документов, в том числе касающихся реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель МС
	Консультации организованы и проведены

	Работа с родителями
	Организация работы классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, функционирование родительских комитетов, информирование и консультирование, включая своевременность и качество информирования об изменениях, связанных с введением новых ФГОС НОО, ООО и др.
	Комплексный
	Замдиректора по УВР,педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.
Индивидуальные консультации родителей, их информирование проводятся регулярно

	
	Организация работы системы внеурочной деятельности
	Проверить выявление запросов учеников и родителей по организации внеурочной деятельности на учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель МС
	Проверка организации внеурочной деятельности на учебный год отражена в анализе анкет родителей

	
	Организация работы системы дополнительного образования
	Проверить выявление запросов учеников и родителей по организации дополнительного образования на учебный год
	Тематический
	Замдиректора по ВР, руководитель МС
	Проверка организации дополнительного образования на учебный год отражена в анализе анкет для диагностики потребностей родителей в услугах дополнительного образования и анкет для диагностики потребности школьников в услугах дополнительного образования

	ОКТЯБРЬ

	Школьная документация
	Оформление журналов (внеурочной деятельности, дополнительного образования, ГПД), электронных журналов
	Проверить, соблюдают ли педагоги единые требования к оформлению и заполнению журналов, вносят ли в журнал текущие отметки
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка оформления журналов отражена:

· в справке по итогам проверки качества ведения классных журналов;

· справке по итогам проверки электронного классного журнала;

· справке по итогам проверки журналов внеурочной деятельности;

· справке по итогам контроля ведения журналов элективных курсов

	
	Соответствие записей в классных журналах тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов за 1-ю четверть
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах по учебным предметам, курсам тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов за 1-ю четверть

	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Записи в журналах по учебным предметам, курсам за 1-ю четверть соответствуют тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов

	
	Соответствие записей в журналах внеурочной деятельности тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности за 1-ю четверть
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах внеурочной деятельности тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности за 1-ю четверть

	Тематический
	Замдиректора по ВР
	Записи в журналах внеурочной деятельности за 1-ю четверть соответствуют тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Соответствие записей в журналах дополнительного образования учебным планам дополнительного образования за 1-ю четверть
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах дополнительного образования учебным планам дополнительного образования за 1-ю четверть
	Тематический
	Замдиректора по ВР
	Записи в журналах дополнительного образования за 1-ю четверть соответствуют учебным планам дополнительного образования

	
	Проверка дневников учеников 1-4 кл
	Проконтролировать, как педагоги выставляют отметки в дневники
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки дневников учеников отражен в справке по итогам проверки дневников

	
	Проверка рабочих тетрадей учеников по математике 1-4 кл
	Проконтролировать, как часто педагоги проверяют тетради, как ученики соблюдают единый орфографический режим, соответствие записей в рабочих тетрадях тематическому планированию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки рабочих тетрадей учеников отражен в справке по итогам проверки тетрадей

	Организация образовательной деятельности
	Контроль адаптации учеников 1-х, 5-х классов
	Проанализировать степень адаптации учеников, перешедших на новый уровень образования
	Тематический
	Классные руководители, педагог-психолог, замдиректора по УВР
	Контроль адаптации учеников 1-х, 5-х классов отражен:

· в справке по итогам контроля адаптации учеников 1-го класса;

· справке по итогам контроля адаптации учеников 5-го класса;

	
	Преподавание предметов учебного плана, по которым проводятся ВПР
	Посетить уроки, чтобы проконтролировать, как педагоги учли результаты ВПР в работе и включили сложные задания в уроки
	Тематический (персональный)
	Руководители ШМО, замдиректора по УВР
	Контроль преподавания предметов учебного плана, по которым проводится ВПР, отражен в справке по итогам проверки качества преподавания учебного предмета

	
	Реализация рабочих программ учебных предметов, курсов в 1-й четверти
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ учебных предметов, курсов в 1-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации рабочих программ учебных предметов, курсов в 1-й четверти отражена в справке по итогам контроля качества выполнения рабочих программ учебных предметов

	
	Реализация рабочих программ внеурочной деятельности в 1-й четверти
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ внеурочной деятельности в 1-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема выполнения рабочих программ внеурочной деятельности в 1-й четверти отражен в справке по итогам контроля качества выполнения рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Реализация рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в 1-й четверти
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в 1-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования отражен в справке по итогам контроля воспитательной работы за 1-ю четверть

	
	Реализация планов внеурочной деятельности в 1-й четверти
	Проконтролировать объем выполнения планов внеурочной деятельности в 1-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема выполнения планов внеурочной деятельности в 1-й четверти отражен:

· в справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне НОО;

· справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне ООО

	
	Организация дополнительного образования
	Проконтролировать организацию работы школьных объединений дополнительного образования в 1-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по ВР
	Проверка организации дополнительного образования в 1-й четверти отражена в справке по итогам проверки кружковой работы

	
	Организация образовательной деятельности в соответствии с требованиями концепций преподавания ОДНКНР и биологии.
	Посетить уроки биологии и ОДНКНР, проверить, как педагоги реализуют концепции преподавания биологии и ОДНКНР
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации концепций преподавания учебных предметов отражена в справке по результатам контроля реализации предметных концепций

	
	Организация работы со слабоуспевающими и неуспевающими учениками, учениками группы риска
	Проконтролировать работу педагогов со слабоуспевающими и неуспевающими учениками, учениками группы риска по реализации дорожных карт и ликвидации пробелов в знаниях
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка работы педагогов со слабоуспевающими и неуспевающими учениками, учениками группы риска отражена в справке по итогам контроля работы с неуспевающими и слабоуспевающими учениками и справке по итогам контроля деятельности педагога с учениками группы риска

	
	Контроль объема домашних заданий
	Проанализировать записи в журналах о домашнем задании, чтобы проконтролировать, не перегружают ли педагоги учеников
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка объема домашних заданий отражена в справке по итогам контроля нормы домашнего задания

	Образовательные результаты школьников
	Мониторинг личностных образовательных результатов учеников
	Провести мониторинг, чтобы определить уровень личностных образовательных достижений учеников
	Тематический
	Классные руководители, замдиректора по УВР
	Мониторинг личностных образовательных результатов учеников отражен в справке по итогам мониторинга личностных результатов учеников

	
	Развитие функциональной (читательской) грамотности
	Посетить уроки, чтобы проверить, как педагоги развивают функциональную (читательскую) грамотность учеников
	Тематический (персональный)
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Проверка развития навыков читательской грамотности отражена в справке по результатам диагностики познавательных умений по работе с информацией и чтению

	
	Организация административных контрольных работ по графику
	Организовать проведение административных контрольных работ в разных классах по графику, чтобы определить, достигли ли ученики образовательных результатов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации административных контрольных работ для определения образовательных результатов учеников разных классов отражена в справке по итогам проведения контрольных работ

	Аттестация обучающихся
	Подготовка к ГИА учеников, имеющих трудности в усвоении материала
	Посетить уроки, проверить, как педагоги организовали работу с низкомотивированными учениками и учениками, у которых есть трудности в усвоении материала
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки к ГИА учеников, имеющих трудности в усвоении материала, отражена в справке по итогам контроля результатов работы с низкомотивированными учениками 9-х классов

	
	Оформление информационных стендов по подготовке к ГИА
	Проанализировать оформление информационных стендов: качество и полноту представленной информации
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Коррекция и обновление стендов.
Проверка оформления информационных стендов по подготовке к ГИА отражена в справке по итогам проверки документации учителей по подготовке к ГИА

	
	Анализ промежуточной аттестации по итогам 1-й четверти
	Проанализировать результаты промежуточной аттестации за 1-ю четверть
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль результатов промежуточной аттестации за 1-ю четверть отражен в справке по итогам промежуточной аттестации за четверть

	Воспитательная работа
	Контроль посещаемости уроков
	Выявить учеников, которые систематически не посещают учебные занятия без уважительной причины, проанализировать работу классных руководителей по обеспечению посещаемости уроков

	Фронтальный
	Классные руководители, социальный педагог, замдиректора по УВР
	Контроль посещаемости учеников отражен в справке по итогам контроля посещаемости и справке по итогам проверки работы классных руководителей по контролю посещаемости

	
	Организация работы с учениками группы риска, неблагополучными семьями
	Проконтролировать работу педагогов по контролю занятости учеников группы риска, привлечение их к участию в школьных делах. Проанализировать работу с неблагополучными семьями
	Тематический
	Классные руководители, социальный педагог,

педагог-психолог, замдиректора по ВР
	Контроль работы с учениками группы риска и неблагополучными семьями отражен в справке по итогам контроля деятельности педагога с учениками группы риска и справке по итогам профилактической работы с неблагополучными семьями

	
	Организация работы по профориентации
	Проконтролировать проведение тематических классных часов по вопросам профориентации согласно плану воспитательной работы классных руководителей. Проанализировать профессиональные намерения учеников 9-х кл. по результатам анкетирования
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Рекомендации классным руководителям 9-х классов по вопросам профориентации

	Методическая работа
	Повышение квалификации педагогов
	Организовать повышение квалификации для педагогов согласно перспективному плану повышения квалификации
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР
	Повышение квалификации педагогов в соответствии с перспективным планом повышения квалификации педагогических работников

	
	Использование педагогами возможностей информационно- образовательной среды
	Проконтролировать организацию обучения педагогов использованию

федеральных онлайн конструкторов, электронных конспектов уроков по учебным предметам, соответствующих требованиям обновленных ФГОС: семинары, мастер-классы и др.
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель МС, технический специалист
	Организованы мастер-классы и обучающие семинары для педагогов по использованию

федеральных онлайн конструкторов, электронных конспектов уроков по всем учебным предметам, соответствующих требованиям обновленных ФГОС.

	
	Взаимодействие классных руководителей с учителями-предметниками
	Изучить и проанализировать сотрудничество классных руководителей и учителей-предметников, чтобы повысить эффективность
	Комплексный
	Замдиректора по УВР, руководитель МС
	Взаимодействие классных руководителей и учителей-предметников скорректировано

	
	Взаимопосещение уроков
	Проконтролировать организацию взаимопосещений уроков
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка взаимопосещений педагогов отражена в

матрице взаимопосещения уроков

	Работа с родителями
	Организация работы классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, информирование, консультирование, функционирование родительских комитетов и др.
	Комплексный
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.
Индивидуальные консультации родителей, их информирование проводятся регулярно

	НОЯБРЬ

	Школьная документация
	Проверка дневников учеников 5-6 классов
	Проконтролировать, как педагоги выставляют отметки в дневники
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки дневников учеников отражен в справке по итогам проверки дневников

	
	Проверка тетрадей для контрольных работ на предмет периодичности выполнения работы над ошибками по математике 2-4 кл.
	Проконтролировать, как учителя корректируют знания учеников с помощью работы над ошибками после проведения контрольных работ
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки тетрадей для контрольных работ отражен в справке по итогам проверки тетрадей для контрольных работ

	
	Проверка рабочих тетрадей учеников по русскому языку 1-4 кл.
	Проконтролировать, как часто педагоги проверяют тетради, как ученики соблюдают единый орфографический режим, соответствие записей в рабочих тетрадях тематическому планированию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки рабочих тетрадей учеников отражен в справке по итогам проверки тетрадей

	Организация образовательной деятельности
	Выполнение требований к урокам с позиции здоровьесбережения
	Проконтролировать, как педагоги соблюдают требования действующих СП, СанПиН и ФГОС
	Тематический (персональный)
	Замдиректора по УВР
	Контроль выполнения требований к урокам с позиции здоровьесбережения отражен в справке по итогам контроля соблюдения санитарных требований на уроках и карте анализа урока по позициям здоровьесбережения

	
	Использование педагогами возможностей информационно-образовательной среды
	Определить уровень ИКТ-компетентности педагогов, проверить, как учителя используют возможности информационно-образовательной среды, в частности, ЦОР, ресурсов «РЭШ», федеральных онлайн конструкторов, электронных конспектов уроков по всем учебным предметам и др.
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель МС, технический специалист
	Контроль использования педагогами возможностей информационно-образовательной среды отражен в справке по итогам контроля использования современных образовательных технологий и справке по итогам контроля ИКТ-компетентности педагогов

	
	Преподавание предметов учебного плана, по которым проводятся ВПР
	Посетить уроки, чтобы проконтролировать, как педагоги учли результаты ВПР в работе и включили сложные задания в уроки
	Тематический (персональный)
	Замдиректора по УВР
	Контроль преподавания предметов учебного плана, по которым проводится ВПР, отражен в справке по итогам проверки качества преподавания учебного предмета

	
	Проверка деятельности вновь прибывших педагогов, молодых специалистов
	Посетить уроки вновь прибывших педагогов, молодых специалистов, чтобы проконтролировать, как они организуют урочную деятельность
	Тематический (персональный)
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Контроль урочной деятельности вновь прибывших педагогов и молодых специалистов отражен в справке по итогам персонального контроля деятельности вновь прибывших учителей и справке по итогам персонального контроля учителя

	
	Организация работы с высокомотивированными и низкомотивированными учениками
	Проверить, как педагоги организуют работу с высокомотивированными и низкомотивированными учениками: посетить уроки, провести личные беседы, анкетирование учеников, проанализировать классные журналы и др.
	Тематический (персональный)
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации работы с высокомотивированными и низкомотивированными учениками отражена в справке по итогам контроля организации работы с высокомотивированными учениками, справке по итогам контроля организации работы с низкомотивированными учениками


	Образовательные результаты школьников
	Мониторинг личностных и метапредметных результатов учеников на уровне НОО
	Проанализировать, как ученики достигают личностных и метапредметных результатов на уровне НОО, как педагоги реализуют программу формирования УУД на уровне НОО
	Комплексный
	Руководители МС, замдиректора по УВР
	Контроль достижения личностных и метапредметных результатов на уровне НОО отражен в справке по итогам мониторинга личностных результатов учеников и справке по итогам мониторинга метапредметных результатов учеников на уровне НОО

	
	Итоги школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Проанализировать результативность участия учеников в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников по учебным предметам
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль итогов школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников отражен в справке по итогам школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников

	
	Развитие навыков функциональной грамотности
	Посетить уроки, чтобы проконтролировать, как педагоги развивают функциональную грамотность учеников
	Тематический (персональный)
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Проверка развития функциональной грамотности отражена в справке по итогам диагностики функциональной грамотности

	Аттестация обучающихся
	Подготовка учеников 9-х классов к итоговому собеседованию
	Посетить уроки, чтобы проверить уровень образовательных результатов учеников 9-х классов при подготовке к итоговому собеседованию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки учеников 9-х классов к итоговому собеседованию отражена в справке по результатам контроля качества подготовки к итоговому собеседованию

	
	Подготовка учеников к ГИА
	Проконтролировать работу учителей по подготовке учеников к ГИА по предметам, оценить образовательные результаты учеников и их динамику
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки учеников к ГИА отражена в справке по итогам контроля качества образовательных результатов учеников перед ГИА-9

	
	Организация консультаций по учебным предметам
	Проконтролировать, как педагоги организовали и проводят консультации по учебным предметам, которые ученики сдают на ГИА: графики и посещаемость консультаций
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации консультаций по учебным предметам отражена в справке по итогам проверки документации учителей по подготовке к ГИА

	Воспитательная работа
	Контроль посещаемости уроков
	Выявить учеников, которые систематически не посещают учебные занятия без уважительной причины, проанализировать работу классных руководителей по обеспечению посещаемости уроков
	Фронтальный
	Классные руководители, социальный педагог, замдиректора по УВР
	Контроль посещаемости учеников отражен в справке по итогам контроля посещаемости и справке по итогам проверки работы классных руководителей по контролю посещаемости

	Методическая работа
	Повышение квалификации педагогов
	Организовать повышение квалификации для педагогов согласно перспективному плану повышения квалификации
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР
	Повышение квалификации педагогов в соответствии с перспективным планом повышения квалификации педагогических работников

	
	Проведение индивидуальных консультаций для педагогов
	Организовать и провести индивидуальные консультации для педагогов по методическим вопросам и подготовке документов, в том числе касающихся реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель МС
	Консультации организованы и проведены

	Работа с родителями
	Организация работы классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, информирование, консультирование, функционирование родительских комитетов и др.
	Комплексный
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.
Индивидуальные консультации родителей, их информирование проводятся регулярно

	ДЕКАБРЬ

	Школьная документация
	Оформление журналов (внеурочной деятельности, дополнительного образования, ГПД), электронных журналов
	Проверить, как педагоги заполняют журналы: своевременность записей в журналах, наполняемость текущих отметок, итоги промежуточной аттестации
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка оформления журналов отражена:

· в справке по итогам проверки качества ведения классных журналов;

· справке по итогам проверки электронного классного журнала;

· справке по итогам проверки журналов внеурочной деятельности;

· справке по итогам контроля ведения журналов элективных курсов

	
	Проверка дневников учеников  7-9 классов
	Проконтролировать, как педагоги выставляют отметки в дневники
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки дневников учеников отражен в справке по итогам проверки дневников

	
	Проверка рабочих тетрадей учеников по математике 5-6 классов, русскому языку 5-6 классов
	Проконтролировать, как часто педагоги проверяют тетради, как ученики соблюдают единый орфографический режим, соответствие записей в рабочих тетрадях тематическому планированию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки рабочих тетрадей учеников отражен в справке по итогам проверки тетрадей

	
	Соответствие записей в классных журналах тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов за I полугодие
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах по учебным предметам, курсам тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов за I полугодие
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Записи в журналах по учебным предметам, курсам за I полугодие соответствуют тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов

	
	Соответствие записей в журналах внеурочной деятельности тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности за I полугодие
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах внеурочной деятельности тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности за I полугодие
	Тематический
	Замдиректора по ВР
	Записи в журналах внеурочной деятельности за I полугодие соответствуют тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Соответствие записей в журналах дополнительного образования учебным планам дополнительного образования за I полугодие
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах дополнительного образования учебным планам дополнительного образования за I полугодие
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Записи в журналах дополнительного образования за I полугодие соответствуют учебным планам дополнительного образования

	Организация образовательной деятельности
	Реализация рабочих программ учебных предметов, курсов за I полугодие
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ учебных предметов, курсов за I полугодие
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации рабочих программ учебных предметов, курсов отражена в справке по итогам контроля выполнения рабочих программ за первое полугодие

	
	Реализация индивидуального обучения и обучения на дому в I полугодии
	Проконтролировать, как педагоги организуют индивидуальное обучение и обучение на дому, как ведут документацию в I полугодии
	Комплексный
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации индивидуального обучения и обучения на дому, ведения документации в I полугодии отражена в справке по итогам контроля организации индивидуального обучения и справке по итогам контроля организации обучения на дому

	
	Реализация рабочих программ внеурочной деятельности в I полугодии
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ внеурочной деятельности в I полугодии
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема выполнения рабочих программ внеурочной деятельности в I полугодии отражен в справке по итогам контроля качества выполнения рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Реализация планов внеурочной деятельности в I полугодии
	Проконтролировать объем выполнения планов внеурочной деятельности в I полугодии
	Тематический
	Замдиректора по ВР
	Контроль объема выполнения планов внеурочной деятельности в I полугодии отражен:

· в справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне НОО;

· справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне ООО

	
	Реализация рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в I полугодии
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в I полугодии
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в I полугодии отражен в справке по итогам воспитательной работы за первое полугодие

	
	Организация дополнительного образования
	Проконтролировать организацию работы школьных объединений дополнительного образования в I полугодии
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации дополнительного образования в I полугодии отражена в справке по итогам проверки кружковой работы

	
	Проверка адаптации учеников 1-х, 5- классов
	Проанализировать степень адаптации учеников, перешедших на новый уровень образования
	Тематический
	Классные руководители, педагог-психолог, замдиректора по УВР
	Контроль адаптации учеников 1-х, 5-х и 10-х классов отражен:

· в справке по итогам контроля адаптации учеников 1-го класса;

· справке по итогам контроля адаптации учеников 5-го класса

	Образовательные результаты школьников
	Мониторинг личностных и метапредметных результатов учеников на уровне ООО
	Проанализировать, как ученики достигают личностных и метапредметных результатов на уровне ООО, как педагоги реализуют программы формирования/развития УУД на уровне ООО
	Комплексный
	Замдиректора по УВР
	Контроль достижения личностных и метапредметных результатов на уровне ООО отражен в справке по итогам мониторинга личностных результатов учеников и справке по итогам мониторинга метапредметных результатов учеников на уровне ООО

	
	Организация оценочной деятельности
	Посетить уроки, чтобы проверить, как педагоги организовали оценочную деятельность
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации оценочной деятельности отражена в справке по итогам посещения урока и справке по итогам проверки накопляемости и объективности отметок в журналах

	
	Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Проанализировать результативность участия учеников в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по учебным предметам
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль итогов муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников отражен в справке по итогам муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников

	
	Организация административных контрольных работ по графику
	Организовать проведение административных контрольных работ в разных классах по графику, чтобы определить, достигли ли ученики образовательных результатов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации административных контрольных работ для определения образовательных результатов учеников разных классов отражена в справке по итогам проведения контрольных работ

	Аттестация обучающихся
	Подготовка учеников к ГИА по новым КИМ
	Проконтролировать, как педагоги включают в уроки новые типы заданий из КИМ ГИА и оценивают работу учеников по новым критериям, как информируют учеников о новых критериях оценки и проверяют, понимают ли ученики критерии оценивания, могут ли провести самооценку
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка работы по новым КИМ ГИА отражена в справке по итогам контроля качества образовательных результатов учеников перед ГИА-9

	
	Организация консультаций по учебным предметам
	Проконтролировать, как педагоги организовали и проводят консультации по учебным предметам, которые ученики сдают на ГИА: графики и посещаемость консультаций
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации консультаций по учебным предметам отражена в справке по итогам проверки документации учителей по подготовке к ГИА

	
	Организация работы с низкомотивированными учениками по подготовке к ГИА
	Проконтролировать, как педагоги организовали работу с низкомотивированными учениками по подготовке к ГИА
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации работы педагогов с низкомотивированными учениками по подготовке к ГИА отражена в справке по итогам контроля результатов работы с низкомотивированными учениками 9-х классов

	Воспитательная работа
	Контроль посещаемости уроков
	Выявить учеников, которые систематически не посещают учебные занятия без уважительной причины, проанализировать работу классных руководителей по обеспечению посещаемости уроков
	Фронтальный
	Классные руководители, социальный педагог, замдиректора по УВР
	Контроль посещаемости учеников отражен в справке по итогам контроля посещаемости и справке по итогам проверки работы классных руководителей по контролю посещаемости

	
	Результативность участия учеников в творческих конкурсах
	Проконтролировать результативность участия учеников в творческих конкурсах
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка результативности участия учеников в творческих конкурсах отражена в справке по итогам контроля результатов участия учеников в предметных конкурсах, соревнованиях, олимпиадах

	
	Проверка работы классных руководителей по профилактике правонарушений и экстремизма среди несовершеннолетних
	Проконтролировать работу классных руководителей по профилактике правонарушений и экстремизма среди несовершеннолетних
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка работы классных руководителей по профилактике правонарушений и экстремизма среди несовершеннолетних отражена в карте мониторинга состояния работы по профилактике безнадзорности и правонарушений и справке по итогам посещения классного часа

	
	Контроль классных часов по изучению государственных символов РФ
	Проверить, как на классных часах классные руководители организуют беседы о государственной символике России и ее истории, учат правилам обращения с государственными символами, знакомят с ответственностью за нарушения использования или порчу государственных символов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка работы классных руководителей по организации изучения государственных символов РФ отражена в справке по итогам проведения классного часа.

	Методическая работа
	Организация повышения квалификации
	Скорректировать план повышения квалификации педагогов, внести в него новых педагогов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Скорректированный перспективный план повышения квалификации педагогических работников

	
	Проведение индивидуальных консультаций для педагогов
	Организовать и провести индивидуальные консультации для педагогов по методическим вопросам и подготовке документов, в том числе касающихся реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководители ШМО
	Консультации организованы и проведены

	
	Выполнение программы наставничества
	Проконтролировать, как выполняется программа наставничества
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Результаты проверки выполнения программы наставничества отражены в

справке по итогам мониторинга реализации программы наставничества.


	Работа с родителями
	Организация работы классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, информирование, консультирование, функционирование родительских комитетов и др.
	Комплексный
	Замдиректора по ВР, руководитель ШМО классных руководителей, педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.
Индивидуальные консультации родителей, их информирование проводятся регулярно

	ЯНВАРЬ

	Школьная документация
	Проверка рабочих тетрадей учеников по русскому языку 7-9 класс
	Проконтролировать, как часто педагоги проверяют тетради, как ученики соблюдают единый орфографический режим, соответствие записей в рабочих тетрадях тематическому планированию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки рабочих тетрадей учеников отражен в справке по итогам проверки тетрадей

	
	Состояние школьного сайта
	Проанализировать состояние сайта школы на соответствие требованиям законодательства РФ, актуальность размещенной информации по ГИА, наличию информации об условиях питания обучающихся
	Тематический
	Замдиректора по УВР, технический специалист
	Анализ состояния сайта школы отражен в справке по итогам анализа школьного сайта

	Организация образовательной деятельности
	Состояние помещений, учебных кабинетов
	Проверить готовность учебных кабинетов к началу второго учебного полугодия и соблюдение режима образовательной деятельности в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами, в том числе согласно СП 3.1/2.4.3598-20
	Фронтальный
	Директор, завхоз, замдиректора по УВР
	Проверка санитарного состояния помещений школы отражена в справке по итогам проверки состояния учебных кабинетов и спортзала и справке по итогам контроля соблюдения санитарных требований в учебных кабинетах

	
	Соответствие специальных образовательных условий потребностям учеников с ОВЗ
	Проверить организацию специальных образовательных условий в соответствии с потребностями учеников с ОВЗ
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР, завхоз
	Специальные образовательные условия соответствуют потребностям учеников с ОВЗ

	
	Организация психолого-педагогического сопровождения образовательной деятельности
	Проверить организацию психолого-педагогического сопровождения образовательной деятельности
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации психолого-педагогического сопровождения образовательной деятельности отражена в информационной справке по итогам организации психолого-педагогического сопровождения

	
	Контроль объема домашних заданий
	Проанализировать записи в журналах о домашнем задании, чтобы проконтролировать, не перегружают ли педагоги учеников
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка объема домашних заданий отражена в справке по итогам контроля нормы домашнего задания

	
	Дифференциация и индивидуализация обучения в работе с учениками с разной учебной мотивацией
	Проанализировать эффективность использования форм и методов дифференцированного обучения, использования индивидуального подхода
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка эффективности использования дифференцированного и индивидуального подходов при работе с учениками с разной учебной мотивацией отражена в справке по итогам классно-обобщающего контроля развития мотивации учеников и карте анализа мотивационных ресурсов урока

	
	Организация образовательной деятельности в соответствии с требованиями концепциии экологического образования.
	Посетить уроки и внеурочные занятия выборочно, проверить, как педагоги реализуют концепцию экологического образования
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации концепций преподавания учебных предметов отражена в справке по результатам контроля реализации предметных концепций

	Аттестация обучающихся
	Подготовка учеников 9-х классов к итоговому собеседованию
	Посетить уроки, чтобы проверить уровень образовательных результатов учеников 9-х классов при подготовке к итоговому собеседованию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки учеников 9-х классов к итоговому собеседованию отражена в справке по результатам контроля качества подготовки к итоговому собеседованию

	
	Подготовка учеников к ГИА
	Проконтролировать работу учителей по подготовке учеников к ГИА по предметам, оценить образовательные результаты учеников и их динамику
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки учеников к ГИА отражена в справке по итогам контроля качества образовательных результатов учеников перед ГИА-9

	
	Проведение диагностических работ в форме КИМ ГИА
	Проконтролировать организацию диагностических работ в форме КИМ ГИА по предмету, провести анализ результатов, выявить учеников группы риска
	Тематический
	Замдиректора по УВР, учителя-предметники
	Проверка анализа результатов диагностических работ в форме КИМ ГИА отражена в справке по результатам диагностических работ по русскому языку и математике в 9-х классах

	
	Организация пробного итогового собеседования
	Организовать пробное итоговое собеседование в 9-х классах, чтобы проанализировать и предотвратить ошибки
	Тематический
	Замдиректора по УВР, учителя-предметники (комиссия)
	Проверка подготовки учеников 9-х классов к итоговому собеседованию отражена в справке по итогам контроля качества подготовки к итоговому собеседованию

	Воспитательная работа
	Контроль работы органов самоуправления
	Изучить уровень общественной активности учеников, проконтролировать вовлеченность учеников в органы самоуправления, скорректировать работу органов самоуправления
	Тематический
	Замдиректора по УВР, педагог-организатор, руководитель органа самоуправления
	Работа органов самоуправления скорректирована, педагоги и руководители органов самоуправления получили рекомендации по мотивации учеников

	Методическая работа
	Планирование курсовой подготовки педагогов реализующих ООП по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Разработать план-график курсов для педагогов, которые приступят к реализации ООП по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО с 2023/24 учебного года
	Тематический
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Разработан план-график курсов для педагогов, которые приступят к реализации ООП по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО с 2023/24 учебного года.

	
	Взаимодействие классных руководителей с учителями-предметниками
	Изучить и проанализировать сотрудничество классных руководителей и учителей-предметников, чтобы повысить эффективность сотрудничества
	Комплексный
	Замдиректора по УВР, Руководитель МС
	Взаимодействие классных руководителей и учителей-предметников скорректировано

	
	Проведение индивидуальных консультаций для педагогов
	Организовать и провести индивидуальные консультации для педагогов по методическим вопросам и подготовке документов, в том числе касающихся реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР, Руководитель МС
	Консультации организованы и проведены

	
	Взаимопосещение уроков
	Проконтролировать организацию взаимопосещений уроков
	Тематический
	Замдиректора по УВР, Руководитель МС
	Проверка взаимопосещений педагогов отражена в

матрице взаимопосещения уроков

	
	Оценка деятельности МС
	Проконтролировать, как МС обобщает и распространяет опыт работы педагогов
	Тематический
	замдиректора по УВР
	Проверка деятельности МС отражена в справке по итогам контроля деятельности МСО,
справке по итогам тематической проверки «Методическое сопровождение реализации ФГОС НОО, ООО» и справке по итогам контроля методической помощи молодым специалистам

	Работа с родителями
	Организация работы системы внеурочной деятельности
	Проверить выявление запросов учеников и родителей по организации внеурочной деятельности на II полугодие
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации внеурочной деятельности на II полугодие отражена в анализе анкет родителей

	
	Организация работы системы дополнительного образования
	Проверить выявление запросов учеников и родителей по организации дополнительного образования на II полугодие
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации дополнительного образования на II полугодие отражена в анализе анкет для диагностики потребностей родителей в услугах дополнительного образования и анкет для диагностики потребности школьников в услугах дополнительного образования

	
	Организация работы классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, информирование, консультирование, функционирование родительских комитетов и др.
	Комплексный
	Замдиректора по УВР,педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.
Индивидуальные консультации родителей, их информирование проводятся регулярно

	ФЕВРАЛЬ

	Школьная документация
	Проверка рабочих тетрадей учеников 1-4 кл по математике
	Проконтролировать, как часто педагоги проверяют тетради, как ученики соблюдают единый орфографический режим, соответствие записей в рабочих тетрадях тематическому планированию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки рабочих тетрадей учеников отражен в справке по итогам проверки тетрадей

	
	Проверка тетрадей для контрольных работ на предмет периодичности выполнения работы над ошибками 2-4 кл русский язык
	Проконтролировать, как учителя корректируют знания учеников с помощью работы над ошибками после проведения контрольных работ
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки тетрадей для контрольных работ отражен в справке по итогам проверки тетрадей для контрольных работ

	Организация образовательной деятельности
	Организация работы с высокомотивированными и низкомотивированными учениками
	Проверить, как педагоги организуют работу с высокомотивированными и низкомотивированными учениками: посетить уроки, провести личные беседы, анкетирование учеников, проанализировать классные журналы и др.
	Тематический (персональный)
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации работы с высокомотивированными и низкомотивированными учениками отражена в справке по итогам контроля организации работы с высокомотивированными учениками, справке по итогам контроля организации работы с низкомотивированными учениками

	
	Проверка деятельности вновь прибывших педагогов, молодых специалистов
	Посетить уроки вновь прибывших педагогов, молодых специалистов, чтобы проконтролировать, как они организуют урочную деятельность
	Тематический (персональный)
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Контроль урочной деятельности вновь прибывших педагогов и молодых специалистов отражен в справке по итогам персонального контроля деятельности вновь прибывших учителей и справке по итогам персонального контроля учителя

	Образовательные результаты школьников
	Диагностика образовательных результатов
	Повторная диагностика образовательных результатов в классах, в которых выявили отставание по итогам первого полугодия, чтобы проверить уровень знаний учеников после восполнения пропущенных уроков
	Тематический
	Замдиректора по УВР, учителя-предметники
	Анализ результатов повторной диагностики отражен в справке по итогам повторных диагностических работ

	
	Определение готовности учеников к ВПР
	Проконтролировать результаты учеников перед ВПР
	Тематический (персональный)
	Руководитель МС, замдиректора по УВР
	Проверка готовности учеников к ВПР отражена:

· в справке по итогам контроля качества результатов учеников 4-х классов перед ВПР;

· справке по итогам контроля качества результатов учеников 5–7-х классов перед ВПР;

· справке по итогам контроля качества результатов учеников 8-х классов перед ВПР

	
	Организация итогового собеседования
	Организовать и провести итоговое собеседование, проанализировать результаты
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ результатов итогового собеседования отражен в аналитической справке о результатах итогового собеседования

	Аттестация обучающихся
	
	
	
	
	

	
	Подготовка учеников к ГИА по новым КИМ
	Проконтролировать, как педагоги включают в уроки новые типы заданий из КИМ ГИА и оценивают работу учеников по новым критериям, как информируют учеников о новых критериях оценки и проверяют, понимают ли ученики критерии оценивания, могут ли провести самооценку
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка работы по новым КИМ ГИА отражена в справке по итогам контроля качества образовательных результатов учеников перед ГИА-9 

	Воспитательная работа
	Учет индивидуальных достижений учеников (портфолио 1-4 кл., 8кл.)
	Оценить состояние работы по совершенствованию механизма учета индивидуальных достижений учеников
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка учета индивидуальных достижений учеников отражена в справке по итогам проверки портфолио учеников

	
	Организация профориентационной работы
	Проконтролировать работу педагогов по организации профориентации на разных уровнях образования: участие в городских мероприятиях по профориентации, организацию экскурсий на предприятия с целью ознакомления с профессией, посещение учреждений профессионального образования в дни открытых дверей, встречи с представителями разных профессий и др.
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль организации профориентационной работы отражен в справке по итогам контроля профориентационной работы

	Методическая работа
	Проведение индивидуальных консультаций для педагогов
	Организовать и провести индивидуальные консультации для педагогов по методическим вопросам и подготовке документов, в том числе касающихся реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель МС
	Консультации организованы и проведены

	
	Повышение квалификации педагогов
	Организовать повышение квалификации для педагогов согласно перспективному плану повышения квалификации
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР
	Повышение квалификации педагогов в соответствии с перспективным планом повышения квалификации педагогических работников

	
	Взаимопосещение уроков
	Проконтролировать организацию взаимопосещений уроков
	Тематический
	Замдиректора по УВР, руководитель МС
	Проверка взаимопосещений педагогов отражена в

матрице взаимопосещения уроков

	Работа с родителями
	Организация работы классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, информирование, консультирование, функционирование родительских комитетов и др.
	Комплексный
	Замдиректора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.
Индивидуальные консультации родителей, их информирование проводятся регулярно

	МАРТ

	Школьная документация
	Оформление журналов (внеурочной деятельности, дополнительного образования, ГПД), электронных журналов
	Проверить, как педагоги заполняют журналы: своевременность записей в журналах, наполняемость текущих отметок, итоги промежуточной аттестации
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка оформления журналов отражена:

· в справке по итогам проверки качества ведения классных журналов;

· справке по итогам проверки электронного классного журнала;

· справке по итогам проверки журналов внеурочной деятельности;

· справке по итогам контроля ведения журналов элективных курсов

	
	Проверка контрольных тетрадей учеников по математике 5-9 кл.
	Проконтролировать, как часто педагоги проверяют тетради, как ученики соблюдают единый орфографический режим, соответствие записей в рабочих тетрадях тематическому планированию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки рабочих тетрадей учеников отражен в справке по итогам проверки тетрадей

	Организация образовательной деятельности
	Реализация рабочих программ учебных предметов, курсов в 3-й четверти
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ учебных предметов, курсов в 3-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации рабочих программ учебных предметов, курсов в 3-й четверти отражена в справке по итогам контроля качества выполнения рабочих программ учебных предметов

	
	Реализация рабочих программ внеурочной деятельности в 3-й четверти
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ внеурочной деятельности в 3-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема выполнения рабочих программ внеурочной деятельности в 3-й четверти отражен в справке по итогам контроля качества выполнения рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Реализация планов внеурочной деятельности в 3-й четверти
	Проконтролировать объем выполнения планов внеурочной деятельности в 3-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема выполнения планов внеурочной деятельности в 3-й четверти отражен:

· в справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне НОО;

· справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне ООО

	
	Реализация рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в 3-й четверти
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в 3-й четверти. Проверить, как проводят мероприятия, которые перенесли из-за нерабочих дней в первом полугодии
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования в 3-й четверти отражен в справке по итогам контроля воспитательной работы за 3-ю четверть

	
	Организация дополнительного образования
	Проконтролировать организацию работы школьных объединений дополнительного образования в 3-й четверти
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации дополнительного образования в 3-й четверти отражена в справке по итогам проверки кружковой работы

	Образовательные результаты школьников
	Организация и анализ результатов ВПР
	Проконтролировать организацию ВПР, проанализировать результаты
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ результатов ВПР отражен в справке по результатам проведения ВПР

	
	Организация административных контрольных работ по графику
	Организовать проведение административных контрольных работ в разных классах по графику, чтобы определить, достигли ли ученики образовательных результатов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации административных контрольных работ для определения образовательных результатов учеников разных классов отражена в справке по итогам проведения контрольных работ


	Аттестация обучающихся
	Анализ промежуточной аттестации по итогам 3-й четверти
	Проанализировать результаты промежуточной аттестации за 3-ю четверть
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль результатов промежуточной аттестации за 3-ю четверть отражен в справке по итогам промежуточной аттестации за четверть

	
	Подготовка учеников к ГИА
	Проконтролировать работу учителей по подготовке учеников к ГИА по предметам, оценить образовательные результаты учеников и их динамику
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки учеников к ГИА отражена в справке по итогам контроля качества образовательных результатов учеников перед ГИА-9

	
	Проведение пробных работ в форме КИМ ГИА
	Проконтролировать организацию пробных работ в форме КИМ ГИА по предмету, провести анализ результатов, проследить за их динамикой, выявить учеников группы риска
	Тематический
	Замдиректора по УВР, учителя-предметники
	Проверка анализа результатов пробных работ в форме КИМ ГИА отражена в справке по результатам пробных ГИА

	
	Организация консультаций по учебным предметам
	Проконтролировать, как педагоги организовали и проводят консультации по учебным предметам, которые ученики сдают на ГИА: графики и посещаемость консультаций
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации консультаций по учебным предметам отражена в справке по итогам проверки документации учителей по подготовке к ГИА

	Воспитательная работа
	Контроль посещаемости уроков
	Выявить учеников, которые систематически не посещают учебные занятия без уважительной причины, проанализировать работу классных руководителей по обеспечению посещаемости уроков
	Фронтальный
	Классные руководители, социальный педагог, замдиректора по УВР
	Контроль посещаемости учеников отражен в справке по итогам контроля посещаемости и справке по итогам проверки работы классных руководителей по контролю посещаемости

	
	Взаимодействие классных руководителей с учениками
	Проконтролировать организацию проводимых классных часов, индивидуальную работу классных руководителей с учениками
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль взаимодействия классных руководителей с учениками отражен в справке по итогам посещения классного часа и отчете классного руководителя о воспитательной работе за учебный период

	
	Организация работы с учениками группы риска, неблагополучными семьями
	Проконтролировать работу педагогов по контролю занятости учеников группы риска, привлечение их к участию в школьных делах. Проанализировать работу с неблагополучными семьями
	Тематический
	Классные руководители, социальный педагог,

педагог-психолог, замдиректора по УВР
	Контроль работы с учениками группы риска и неблагополучными семьями отражен в справке по итогам контроля деятельности педагога с учениками группы риска и справке по итогам профилактической работы с неблагополучными семьями

	Методическая работа
	Проведение индивидуальных консультаций для педагогов
	Организовать и провести индивидуальные консультации для педагогов по методическим вопросам и подготовке документов, в том числе касающихся реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Консультации организованы и проведены

	Работа с родителями
	Работа классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, информирование, консультирование, функционирование родительских комитетов и др.
	Комплексный
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.

	АПРЕЛЬ

	Школьная документация
	Проверка контрольных тетрадей учеников 5-9 кл. по русскому языку
	Проконтролировать, как часто педагоги проверяют тетради, как ученики соблюдают единый орфографический режим, соответствие записей в рабочих тетрадях тематическому планированию
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль проверки тетрадей для контрольных работ отражен в справке по итогам проверки тетрадей для контрольных работ

	Организация образовательной деятельности
	Выполнение требований к урокам с позиции здоровьесбережения
	Проконтролировать, как педагоги соблюдают требования действующих СП, СанПиН и ФГОС
	Тематический (персональный)
	Замдиректора по УВР
	Контроль выполнения требований к урокам с позиции здоровьесбережения отражен в справке по итогам контроля соблюдения санитарных требований на уроках и карте анализа урока по позициям здоровьесбережения

	
	Организация образовательной деятельности в соответствии с требованиями концепций преподавания учебных предметов
	Посетить уроки выборочно, проверить, как педагоги реализуют концепции преподавания учебных предметов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации концепций преподавания учебных предметов отражена в справке по результатам контроля реализации предметных концепций

	Образовательные результаты школьников
	Организация и анализ результатов ВПР
	Проконтролировать организацию ВПР, проанализировать результаты
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ результатов ВПР отражен в справке по результатам проведения ВПР

	
	Организация работы со слабоуспевающими и неуспевающими учениками, учениками группы риска
	Проконтролировать работу педагогов со слабоуспевающими и неуспевающими учениками, учениками группы риска по реализации дорожных карт и ликвидации пробелов в знаниях
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка работы педагогов со слабоуспевающими и неуспевающими учениками, учениками группы риска отражена в справке по итогам контроля работы с неуспевающими и слабоуспевающими учениками и справке по итогам контроля деятельности педагога с учениками группы риска

	
	Развитие навыков функциональной грамотности
	Посетить уроки, чтобы проконтролировать, как педагоги развивают функциональную грамотность учеников
	Тематический (персональный)
	Замдиректора по УВР
	Проверка развития навыков функциональной грамотности отражена в справке по итогам диагностики функциональной грамотности

	Аттестация обучающихся
	Подготовка учеников к ГИА
	Проанализировать, как учителя готовят к ГИА учеников с разной учебной мотивацией, скорректировать процесс подготовки в оставшееся до конца учебного года время
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки учеников к ГИА отражена в справке по итогам контроля качества образовательных результатов учеников перед ГИА-9, справке по итогам контроля качества образовательных результатов выпускников перед ГИА-9


	Воспитательная работа
	Контроль посещаемости уроков
	Выявить учеников, которые систематически не посещают учебные занятия без уважительной причины, проанализировать работу классных руководителей по обеспечению посещаемости уроков
	Фронтальный
	Классные руководители, социальный педагог, замдиректора по УВР
	Контроль посещаемости учеников отражен в справке по итогам контроля посещаемости и справке по итогам проверки работы классных руководителей по контролю посещаемости

	
	Взаимодействие классных руководителей с учениками
	Проконтролировать организацию проводимых классных часов, индивидуальную работу классных руководителей с учениками
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль взаимодействия классных руководителей с учениками отражен в справке по итогам посещения классного часа и отчете классного руководителя о воспитательной работе за учебный период

	
	Результативность участия учеников в творческих конкурсах
	Проконтролировать результативность участия учеников в творческих конкурсах
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка результативности участия учеников в творческих конкурсах отражена в справке по итогам контроля результатов участия учеников в предметных конкурсах, соревнованиях, олимпиадах

	
	Организация летней занятости учеников
	Проанализировать охват несовершеннолетних полезной деятельностью, провести профилактику правонарушений
	Фронтальный
	Замдиректора по УВР, социальный педагог
	Классные руководители, социальный педагог и педагог-психолог получили рекомендации по организации летней занятости учеников

	Методическая работа
	Организация мастер-классов для педагогов-предметников и классных руководителей по составлению школьной документации в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	Проконтролировать организацию мастер-классов для педагогов-предметников и классных руководителей по составлению школьной документации в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	Комплексный
	Замдиректора по УВР, замдиректора по УВР
	Мастер-классы проведены, педагоги и классные руководители получили рекомендации по составлению школьной документации в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО

	
	Повышение квалификации педагогов
	Организовать повышение квалификации для педагогов согласно перспективному плану повышения квалификации
	Тематический
	Директор, замдиректора по УВР
	Повышение квалификации педагогов в соответствии с перспективным планом повышения квалификации педагогических работников

	МАЙ

	Школьная документация
	Оформление журналов (внеурочной деятельности, дополнительного образования, ГПД), электронных журналов
	Проверить, как педагоги заполняют журналы: своевременность записей в журналах, наполняемость текущих отметок, итоги промежуточной аттестации
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка оформления журналов отражена:
· в справке по итогам проверки качества ведения классных журналов;

· справке по итогам проверки электронного классного журнала;

· справке по итогам проверки журналов внеурочной деятельности;

· справке по итогам контроля ведения журналов элективных курсов

	
	Соответствие записей в классных журналах тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов за учебный год
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах по учебным предметам, курсам тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Записи в журналах по учебным предметам, курсам за учебный год соответствуют тематическим планированиям рабочих программ учебных предметов, курсов

	
	Соответствие записей в журналах внеурочной деятельности тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности за учебный год
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах внеурочной деятельности тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Записи в журналах внеурочной деятельности за учебный год соответствуют тематическим планированиям рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Соответствие записей в журналах дополнительного образования учебным планам дополнительного образования за учебный год
	Проверить, соответствуют ли записи в журналах дополнительного образования учебным планам дополнительного образования за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Записи в журналах дополнительного образования за учебный год соответствуют учебным планам дополнительного образования

	Организация образовательной деятельности
	Реализация рабочих программ учебных предметов, курсов за учебный год
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ учебных предметов, курсов за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка реализации рабочих программ учебных предметов, курсов за учебный год отражена в справке по итогам контроля качества выполнения рабочих программ учебных предметов

	
	Реализация рабочих программ внеурочной деятельности за учебный год
	Проконтролировать объем выполнения рабочих программ внеурочной деятельности за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема выполнения рабочих программ внеурочной деятельности за учебный год отражен в справке по итогам контроля качества выполнения рабочих программ внеурочной деятельности

	
	Реализация планов внеурочной деятельности за учебный год
	Проконтролировать объем выполнения планов внеурочной деятельности за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема выполнения планов внеурочной деятельности за учебный год отражен:

· в справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне НОО;

· справке по итогам контроля своевременности и качества проведения занятий внеурочной деятельности на уровне ООО

	
	Реализация рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования за учебный год
	Проанализировать результаты, оценить эффективность работы классных руководителей. Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования за учебный год, чтобы определить цели и задачи на новый учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Контроль объема реализации рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы уровней образования отражен в справке по итогам анализа воспитательной работы за учебный год

	
	Организация дополнительного образования
	Проконтролировать организацию работы школьных объединений дополнительного образования за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по ВР
	Проверка организации дополнительного образования за учебный год отражена в справке по итогам проверки кружковой работы

	Образовательные результаты школьников
	Ликвидация академической задолженности
	Проконтролировать ликвидацию академической задолженности к концу учебного года
	Тематический
	Учителя-предметники, замдиректора по УВР
	Проверка ликвидации академической задолженности отражена в справке о прохождении программного материала в период ликвидации академической задолженности

	
	Организация административных контрольных работ по графику
	Организовать проведение административных контрольных работ в разных классах по графику, чтобы определить, достигли ли ученики образовательных результатов
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации административных контрольных работ для определения образовательных результатов учеников разных классов отражена в справке по итогам проведения контрольных работ

	Аттестация обучающихся
	Подготовка учеников к ГИА
	Проанализировать, как учителя готовят к ГИА учеников с разной учебной мотивацией, скорректировать процесс подготовки в оставшееся до конца учебного года время
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка подготовки учеников к ГИА отражена в справке по итогам контроля качества образовательных результатов учеников перед ГИА-9

	
	Организация консультаций по учебным предметам
	Проконтролировать, как педагоги организовали и проводят консультации по учебным предметам, которые ученики сдают на ГИА: графики и посещаемость консультаций
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации консультаций по учебным предметам отражена в справке по итогам проверки документации учителей по подготовке к ГИА

	Воспитательная работа
	Работа классных руководителей и учителей-предметников по воспитанию
	Проконтролировать воспитательную работу классных руководителей и учителей-предметников за учебный год
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка воспитательной работы классных руководителей и учителей-предметников за учебный год отражена в отчете классного руководителя о воспитательной работе за учебный период и отчете учителя-предметника о воспитательной работе за учебный период

	Методическая работа
	Проверка работы МС за учебный год
	Проанализировать качество работы МС за учебный год. Выявить позитивные изменения и проблемы, чтобы спланировать работу на новый учебный год
	Фронтальный
	Руководитель МС
	Проверка работы МС, МС за учебный год отражена в справке по итогам контроля деятельности МС

	Работа с родителями
	Работа классных руководителей с родителями учеников
	Проконтролировать организацию работы классных руководителей с родителями учеников: проведение родительских собраний, информирование, консультирование, функционирование родительских комитетов и др.
	Комплексный
	Замдиректора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог
	Родительские собрания проводятся в соответствии с циклограммой родительских собраний на учебный год, их итоги отражены в протоколах родительских собраний.
Работа родительского комитета проходит в соответствии с планом работы родительского комитета классного коллектива.
Индивидуальные консультации родителей, их информирование проводятся регулярно

	
	Информирование родителей об особенностях ООП, разработанных по новым ФГОС НОО и ООО
	Проконтролировать организацию и проведение классных родительских собраний по обсуждению обучения по новым ФГОС НОО и ООО для родителей, дети которых пойдут в 1-е и 5-е классы в 2023/24 учебном году
	Фронтальный
	Директор, замдиректора по УВР, классные руководители
	Протоколы родительских собраний, посвященных обсуждению обучения по новым ФГОС НОО и ООО

	ИЮНЬ

	Школьная документация
	Оформление классного журнала по итогам учебного года
	Проверить классные журналы по итогам учебного года. В том числе классные журналы 9-х классов, чтобы проконтролировать выставление итоговых отметок и заполнение сводных ведомостей после сдачи ГИА
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка оформления классных журналов отражена в справке по итогам контроля классных журналов в конце учебного года

	
	Анализ работы школы за учебный год
	Проанализировать работу школы за год: реализацию планов работы (ВСОКО, по работе с высокомотивированными учениками, со слабоуспевающими учениками, методической работы, профильной и предпрофильной подготовки, ВШК и т. д.). Выявить позитивную динамику и проблемы, чтобы спланировать работу на новый учебный год
	Комплексный
	Замдиректора по УВР
	Проверка работы школы отражена:

· в справке по итогам учебного года;

· справке по итогам контроля реализации плана ВШК за учебный год;

· анализе работы школы за учебный год

	Организация образовательной деятельности
	Оценка первого года реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Оценить реализацию ООП по новым ФГОС НОО и ООО за прошедший учебный год.

Проанализировать результаты реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО. Определить готовность школы и участников образовательных отношений к реализации ООП по новым стандартам в 2023/24 учебном году
	Комплексный
	Директор, замдиректора по УВР, замдиректора по ВР, завхоз
	Школа и участники образовательных отношений готовы к реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО в 2023/24 учебном году.

	
	Контроль выполнения плана мероприятий по внедрению концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования
	Оценить выполнение плана мероприятий по внедрению концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования
	Комплексный
	Замдиректора по УВР
	План мероприятий по внедрению концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования реализован в полном объеме.

	Аттестация обучающихся
	Анализ результатов ГИА
	Проконтролировать работу педагогов по сопровождению учеников в период сдачи ГИА, проанализировать результаты ГИА
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Анализ результатов ГИА отражен в

отчетах учителей-предметников о результатах ГИА по предмету, справке по итогам ГИА-9 и справке по итогам ГИА-11

	Воспитательная работа
	Организация полезной занятости учеников в каникулярное время
	Проконтролировать занятость учеников в летний период, организацию летней оздоровительной кампании и проанализировать ее проведение
	Тематический
	Замдиректора по УВР
	Проверка организации полезной занятости учеников в каникулярное время отражена в справке по итогам контроля работы летнего лагеря


3.3. Внутренняя система качества образования
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Контроль реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС-2021
	Октябрь, декабрь
	Заместитель директора по УВР

	2
	Оценка качества образовательных результатов освоения ООП НОО и ООО, составленных по ФГОС-2021
	1 раз в четверть
	Заместитель директора по УВР

	3
	Оценка наполнения и обновления ИОС и ЭИОС школы
	Октябрь, январь, май
	Заместитель директора по УВР

	4
	Оценка состояния материальной базы для реализации образовательной деятельности по ФГОС-2021
	Январь, май
	Заместитель директора по УВР

	5
	Комплексная диагностика учащихся 1-х классов: анкетирование родителей, учителей, выполнение работ первоклассниками
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители 1-х классов

	6
	Стартовая диагностика обучающихся 1-х, 5-х классов
	
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	7
	Организация и проведение ВПР, перенесенных на осенний период
	
	Заместитель директора по УВР

	8
	Мониторинг библиотечного фонда: определение степени обеспеченности учащихся методическими пособиями, разработка перспективного плана на 3 года
	
	Библиотекарь

	9
	Контроль соответствия рабочих программ учебных предметов требованиям ФГОС НОО, ООО, СОО и ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС

	10
	Оценка динамики показателей здоровья учащихся (общего показателя здоровья, показателей заболеваемости органов зрения и опорно-двигательного аппарата, травматизма, показателя количества пропусков занятий по болезни, эффективности оздоровления часто болеющих учащихся)
	Ноябрь, декабрь
	Заместитель директора по УВР, медсестра

	11
	Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов – анкетирование, анализ анкет
	
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	12
	Наблюдение за организацией развития метапредметных умений на занятиях урочной и внеурочной деятельности у учащихся 1–9-х классов.
Посещение уроков, урочных и внеурочных занятий, проведение анализа

	
	Заместитель директора по УВР

	13
	Оценка показателей для проведения самообследования, заполнение табличной части отчета
	
	Рабочая группа по подготовке отчета по самообследованию

	14
	Рубежный контроль уровня освоения ООП в части предметных результатов учащихся 1–9-х классов
	
	Заместитель директора по УВР

	15
	Определение уровня владения педагогами дополнительного образования современными образовательными технологиями и использования их в учебно-воспитательном процессе.
Изучение планов урочных и внеурочных занятий, их посещение
	Январь
	Заместитель директора по УВР

	16
	Оценка состояния библиотечного фонда, наглядно-методических пособий
	Февраль
	Библиотекарь, заместитель директора по УВР

	17
	Контроль наполнения информационно-образовательной среды и электронной информационно-образовательной среды школы по требованиям ФГОС-2021
	
	Заместитель директора по УВР

	18
	Оценка состояния учебных помещений на соответствие требованиям ФГОС общего образования
	
	Заместитель директора по УВР

	19
	Контроль реализации/освоения рабочих программ учебных предметов в 1–9-х классах
	Март
	Заместитель директора по УВР, руководители методических объединений

	20
	Опрос учащихся и родителей об организации дополнительного образования: удовлетворенность, набор программ, актуальный запрос
	
	Заместитель директора по УВР

	21
	Проведение ВПР и оценка результатов
	Апрель
	Заместитель директора по УВР

	22
	Опрос родителей об удовлетворенности качеством образования
	
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	23
	Проведение НИКО, оценка результатов
	
	Заместитель директора по УВР

	24
	Проведение анкетирования учащихся 1–4-х классов по измерению уровня социализации и толерантности
	
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	25
	Рубежный контроль уровня освоения ООП в части предметных и метапредметных результатов учащихся 5–7-х классов
	
	Заместитель директора по УВР

	26
	Оценка выполнения программного материала ООП, программ дополнительного образования

	Май
	Заместитель директора по УВР

	27
	Оценка освоения ООП, программ дополнительного образования учащимися 1–9-х классов
	
	Заместитель директора по УВР

	28
	Оценка динамики показателей здоровья учащихся (общего показателя здоровья, показателей заболеваемости органов зрения и опорно-двигательного аппарата, травматизма, показателя количества пропусков занятий по болезни, эффективности оздоровления часто болеющих учащихся)
	
	Заместитель директора по воспитанию и социализации, медсестра

	29
	Анализ результатов ГИА и промежуточной аттестации по итогам учебного года
	Июнь
	Заместитель директора по УВР

	30
	Анализ выполнения рабочих программ и достижение планируемых результатов обучения
	
	Заместитель директора по УВР, руководители методических объединений

	31
	Оценка работы классных руководителей.
Анализ документации и электронных ресурсов, протоколов родительских собраний, собеседований, анкетирования
	
	Заместитель директора по УВР


	Направление контроля
	Содержание деятельности
	Планируемые результаты деятельности
	Ответственные

	АВГУСТ

	Качество реализации образовательной деятельности
	Проанализировать ООП уровней образования, убедиться, что структура соответствует требованиям ФГОС НОО от 06.10.2009, ФГОС ООО от 17.12.2010 и ФГОС СОО от 17.05.2012
	Структура ООП уровней образования соответствует требованиям ФГОС НОО от 06.10.2009 и ФГОС ООО от 17.12.2010 и ФГОС СОО от 17.05.2012
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать готовность ООП НОО и ООО, разработанных в соответствии с ФГОС НОО и ООО 2021 года
	Структура и содержание ООП НОО и ООО соответствуют требованиям ФГОС НОО и ООО. Программы готовы к утверждению
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать, что учителя включили в рабочие программы учебных предметов, учебных курсов и модулей, курсов внеурочной деятельности тематические блоки или темы по истории государственных символов
	Рабочие программы учебных предметов учебных курсов и модулей, курсов внеурочной деятельности тематические блоки или темы по истории государственных символов
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать, что учителя отразили в рабочих программах требования предметных концепций по биологии, ОДНКНР и экологическому образованию
	Рабочие программы учебного предмета «Биология», учебного курса «ОДНКНР».

Рабочие программы НОО («Окружающий мир», «Технология»).

Рабочие программы ООО
	Замдиректора по УВР

	
	Проверить соответствие дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ требованиям порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам и другим нормативным правовым актам 
	Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы соответствуют нормативным правовым актам в сфере образования
	Замдиректора по ВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Проанализировать локальные нормативные акты школы, убедиться, что они соответствуют нормативным правовым актам в сфере образования
	Локальные нормативные акты школы соответствуют нормативным правовым актам в сфере образования
	Директор, замдиректора по УВР

	
	Разработать и утвердить локальный акт, который будет регулировать правила использования государственных символов РФ в школе
	Утвержден локальный акт о воспитательной работе, содержащий пункты об использовании государственных символов РФ в образовательном процессе МКОУ НОШ-ДС ЭМР
	Директор

	
	Провести инструктаж всех работников перед началом нового учебного года
	Работники проинструктированы, ошибки организации исправлены
	Директор, специалист по охране труда и безопасности

	
	Проверить выполнение санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса, требований охраны труда, соблюдение техники безопасности, пожарной безопасности, антитеррористической защищенности объекта
	Условия, в которых проходит образовательная деятельность, соответствуют санитарным нормам, требованиям охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности и антитеррористической защищенности объекта
	Директор, специалист по охране труда и безопасности

	
	Разработать план мониторинга здоровья обучающихся на 2022/23 учебный год. 

Внести в план мероприятия по профилактике травматизма и заболеваний обучающихся, запланировать психологическую и эмоциональную диагностику состояния обучающихся, взаимодействие с родителями для определения уровня здоровья обучающихся
	Разработан план мониторинга здоровья обучающихся
	классные руководители, педагоги физической культуры, педагог-психолог

	
	Проверить соответствие учебных пособий ФПУ
	УМК, которые используются в школе, входят в ФПУ
	Директор, библиотекарь

	
	Проконтролировать, все ли обучающиеся обеспечены бесплатной учебной литературой, проверить ее состояние
	Обучающиеся обеспечены учебными пособиями
	Директор, библиотекарь

	
	Проконтролировать работу школьного интернет- соединения, списки разрешенных для доступа сайтов на учебных компьютерах, провести диагностику безопасности и качества информационно-образовательной среды и ИКТ-ресурсов школы
	Обеспечены безопасность и качество школьного интернет-соединения, ИКТ-ресурсов
	Технический специалист

	
	Проверить организацию специальных образовательных условий для обучающихся с ОВЗ
	Специальные образовательные условия соответствуют потребностям обучающихся с ОВЗ
	Директор, заведующий хозяйством

	
	Проанализировать план методической работы школы на 2022/23 учебный год, убедиться, что в него включены мероприятия по методической поддержке реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО, внедрению новых предметных концепций по биологии, ОДНКНР и экологическому образованию; формированию функциональной грамотности обучающихся, введению в образовательный процесс государственных символов РФ, совершенствованию ИКТ-компетенций учителей, организации работы с педагогами по требованиям профстандарта, повышению квалификации, прохождению аттестации
	Разработан план методической работы школы
	Руководитель МС, замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать составление плана работы педагога-психолога на учебный год, проверить, что он разработан с учетом ООП уровней образования и в нем прописаны цели, задачи и приоритетные направления работы
	Разработан план работы педагога-психолога
	Директор, педагог-психолог

	
	Проконтролировать составление плана работы социального педагога на учебный год, проверить, что он разработан с учетом ООП уровней образования и в нем прописаны цели, задачи и приоритетные направления работы
	Разработан план работы социального педагога
	Директор, социальный педагог

	
	Актуализировать

дорожную карту перехода на новые ФГОС НОО и ООО с учетом начала реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Скорректирована дорожная карта перехода на новые ФГОС НОО и ООО
	Руководитель рабочей группы, директор

	
	Организовать информационное сопровождение участников образовательных отношений по вопросам начала реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Участники образовательных отношений проинформированы о  внедрении новых стандартов в школе
	Руководитель рабочей группы

	СЕНТЯБРЬ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Разработать план-график мониторинга предметных результатов на 2022/23 учебный год. Запланировать входные, тематические, промежуточные и итоговые диагностические работы, анализ их результатов и корректирование работы педагогического коллектива. Учесть дополнительную работу с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися
	Разработан план-график мониторинга предметных результатов
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать результаты ГИА-2022, составить план контроля подготовки к ГИА-2023 с учетом дат проведения пробного и итогового сочинения, итогового собеседования, предполагаемых дат проведения ГИА-2023
	Разработан план контроля подготовки к ГИА-2023
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	
	Разработать план-график проведения ВПР, перенесенных на осенний период 2022 года
	Разработан план-график проведения осенних ВПР
	Замдиректора по УВР

	
	Разработать план-график мониторинга метапредметных результатов на 2022/23 учебный год. Проследить, что в него включены мероприятия разного уровня (внутришкольные, муниципальные, региональные, федеральные, независимые исследования), что каждое мероприятие направлено на контроль развития регулятивных, познавательных или коммуникативных УУД
	Разработан план-график мониторинга метапредметных результатов
	Замдиректора по УВР

	
	Разработать план по формированию функциональной грамотности на 2022/23 учебный год. Включить в план мероприятия по повышению уровня компетентности педагогов в вопросах функциональной грамотности, диагностике сформированности и развитию функциональной грамотности обучающихся
	Разработан план по формированию функциональной грамотности
	Замдиректора по УВР

	
	Разработать план мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х классов на 2022/23 учебный год. Включить в план мероприятия по взаимодействию с родителями обучающихся, психологическому сопровождению и контролю обучающихся группы риска

	Разработан план мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители 1-х, 5-х классов

	Качество реализации образовательной деятельности
	Разработать план мониторинга качества преподавания учебных предметов на 2022/23 учебный год. Запланировать посещение уроков, чтобы проследить за внедрением предметных концепций по биологии, ОДНКНР и экологическому образованию, проконтролировать, как педагоги учли результаты ВПР, ГИА, НОКО, Общероссийской оценки по модели PISA в работе, включили сложные задания в уроки, как молодые педагоги и вновь прибывшие специалисты организуют урочную деятельность
	Разработан план мониторинга качества преподавания учебных предметов
	Руководитель МС

	
	Организовать работу педагогического коллектива с одаренными обучающимися на 2022/23 учебный год, разработать программу работы с одаренными детьми, график мероприятий по подготовке учеников к олимпиадам и конкурсам
	Разработаны программа работы с одаренными детьми и график мероприятий по подготовке учеников к олимпиадам и конкурсам
	Руководитель МС, классные руководители

	
	Проанализировать данные о зачисленных обучающихся в школьные кружки и клубы внеурочной деятельности. Проверить, учтены ли запросы обучающихся и родителей по организации внеурочной деятельности на учебный год

	Внеурочная деятельность организована в соответствии с запросами обучающихся и родителей
	Замдиректора по УВР, классные руководители

	
	Проанализировать данные о зачисленных обучающихся в школьные кружки и секции дополнительного образования. Проверить, учтены ли запросы обучающихся и родителей по организации дополнительного образования на учебный год
	Дополнительное образование организовано в соответствии с запросами обучающихся и родителей
	Директор

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Проанализировать состояние сайта школы на соответствие требованиям приказа Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831.

Проследить за обновлением информации на сайте, в том числе за размещением информации об условиях питания учеников
	Сайт школы соответствует требованиям приказа Рособрнадзора от 12.01.2022 № 24. Информация на сайте обновляется регулярно
	Директор, технический специалист

	
	Организовать работу системы наставничества по модели «Учитель – учитель» для молодых и вновь прибывших специалистов в новом учебном году в соответствии с школьным локальным актом и программой наставничества. Утвердить наставников и подопечных, определить зоны ответственности при выполнении обязанностей и формы отчетности
	Программа наставничества разработана и утверждена приказом, сформированы базы данных наставников и наставляемых, разработаны индивидуальные планы развития под руководством наставника
	Директор, Руководитель МС

	
	Провести анкетирование родителей обучающихся, чтобы оценить качество работы педагогического коллектива, включая своевременность и качество информирования о реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	Анкетирование выявило высокий уровень качества работы педагогического коллектива с родителями обучающихся
	Директор, Руководитель Руководитель МС

	ОКТЯБРЬ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана-графика мониторинга предметных результатов в 1-й четверти, подвести промежуточные итоги мониторинга предметных результатов
	Мероприятия плана-графика мониторинга предметных результатов на 1-ю четверть реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга предметных результатов отражены в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х классов в 1-й четверти, подвести промежуточные итоги мониторинга адаптации обучающихся по параллелям
	Мероприятия плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х классов на 1-ю четверть реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга адаптации обучающихся отражены в аналитических справках по параллелям 1-х, 5-х классов
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители 1-х, 5-х классов

	Качество реализации образовательной деятельности
	Проконтролировать работу педагогического коллектива с обучающимися группы риска, неуспевающими и низкомотивированными обучающимися
	Педагоги регулярно проводят мероприятия, направленные на повышение успеваемости и мотивации обучающихся, мероприятия по профилактике нарушений и пропусков занятий с обучающимися группы риска, неуспевающими и низкомотивированными обучающимися
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ учебных предметов, курсов в 1-й четверти, соответствие проведенных занятий планированию
	Рабочие программы учебных предметов, курсов реализованы в полном объеме в 1-й четверти, занятия проходили в соответствии с планированием
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания в 1-й четверти, соответствие проведенных мероприятий по воспитанию календарным планам воспитательной работы
	Рабочие программы воспитания реализованы в полном объеме в 1-й четверти, мероприятия по воспитанию проходили в соответствии с календарными планами воспитательной работы
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ курсов внеурочной деятельности в 1-й четверти, соответствие проведенных внеурочных мероприятий планам внеурочной деятельности
	Рабочие программы курсов внеурочной деятельности реализованы в полном объеме в 1-й четверти, мероприятия по внеурочной деятельности проходили в соответствии с планами внеурочной деятельности
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации дополнительных общеразвивающих программ в 1-й четверти
	Дополнительные общеразвивающие программы реализованы в полном объеме в 1-й четверти
	Замдиректора по УВР

	
	Проверить, как педагоги организуют изучение государственных символов РФ на уроках
	Педагоги указали в тематическом планировании темы и включают в содержание уроков информацию о государственном флаге, гимне или гербе России
	Замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность


	Проверить, как функционирует система наставничества по модели «Учитель – учитель», скорректировать ее работу при необходимости
	Система наставничества по модели «Учитель – учитель» скорректирована по результатам проверки
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	
	Проанализировать качество психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в 1-й четверти
	По итогам контроля оформлен аналитический отчет
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать, что мероприятия, которые проводил социальный педагог в 1-й четверти, проходили согласно плану работы социального педагога
	Социальный педагог проводил мероприятия в 1-й четверти в соответствии с планом
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать результаты анкетирования, опросов обучающихся и их родителей по вопросам качества взаимодействия семьи и школы
	Взаимодействие семьи и школы скорректировано по итогам анализа результатов анкетирования
	Директор, замдиректора по УВР, педагог-психолог

	НОЯБРЬ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Проанализировать выполнение мероприятий плана контроля подготовки к ГИА в сентябре–ноябре
	Контроль мероприятий  по подготовке к ГИА в сентябре–ноябре проходил в соответствии с планом
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана-графика мониторинга метапредметных результатов в сентябре–ноябре, подвести промежуточные итоги мониторинга метапредметных результатов
	План-график мониторинга метапредметных результатов реализован в полном объеме в сентябре–ноябре, промежуточные итоги мониторинга метапредметных результатов отражены в аналитических справках по уровням образования: НОО, ООО 
	Замдиректора по УВР, замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана по формированию функциональной грамотности в сентябре–ноябре
	Мероприятия сентября-ноября плана по формированию функциональной грамотности реализованы в полном объеме
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать опросы, анкетирование, чтобы оценить долю родителей, удовлетворенных качеством образовательных результатов обучающихся.

Ознакомить педагогов, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса
	Большинство родителей удовлетворено качеством образовательных результатов обучающихся, педагоги, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса
	Замдиректора по УВР

	Качество реализации образовательной деятельности
	Выявить с помощью анкетирования и опросов степень удовлетворенности обучающихся и родителей качеством преподавания предметов, по которым обучающиеся показали низкие результаты на промежуточной аттестации.

Ознакомить педагогов, качество преподавания которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции качества преподавания предметов
	Большинство родителей удовлетворено качеством преподавания предметов, педагоги, качество преподавания которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции качества преподавания предметов
	Замдиректора по УВР, классные руководители

	
	Проконтролировать работу педагогического коллектива с одаренными обучающимися, реализацию программы работы с одаренными детьми за сентябрь–ноябрь, проведение мероприятий по подготовке учеников к олимпиадам и конкурсам согласно графику
	Программа работы педагогов с одаренными детьми реализована в полном объеме за сентябрь–ноябрь, подготовка одаренных обучающихся к олимпиадам и конкурсам проходит согласно графику
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, классные руководители, руководитель МС

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга качества преподавания учебных предметов в сентябре–ноябре, подвести промежуточные итоги мониторинга качества преподавания учебных предметов
	Мероприятия плана мониторинга качества преподавания учебных предметов на сентябрь–ноябрь реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга качества преподавания учебных предметов отражены в аналитических справках по результатам проведения мероприятий плана
	Руководитель МС, замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана методической работы школы в сентябре–ноябре
	Мероприятия плана методической работы школы реализованы в полном объеме в сентябре–ноябре
	Руководитель МС, замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга здоровья обучающихся в сентябре–ноябре, подвести промежуточные итоги мониторинга здоровья обучающихся
	Мероприятия плана мониторинга здоровья обучающихся на сентябрь–ноябрь реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга здоровья обучающихся отражены в аналитической справке
	Замдиректора по УВР, классные руководители, педагоги физической культуры

	
	Провести анкетирование родителей обучающихся, чтобы оценить качество работы педагогического коллектива
	Анкетирование выявило высокий уровень качества работы педагогического коллектива с родителями обучающихся
	Директор, замдиректора по УВР

	ДЕКАБРЬ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана-графика мониторинга предметных результатов во 2-й четверти, подвести промежуточные итоги мониторинга предметных результатов
	Мероприятия плана-графика мониторинга предметных результатов на 2-ю четверть реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга предметных результатов отражены в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов во 2-й четверти, подвести промежуточные итоги мониторинга адаптации обучающихся по параллелям
	Мероприятия плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов на 2-ю четверть реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга адаптации обучающихся отражены в аналитических справках по параллелям 1-х, 5-х классов
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители 1-х, 5-х классов

	
	Организовать мониторинг личностных результатов
	Мониторинг личностных результатов организован согласно приказу о мониторинге личностных результатов учеников
	Директор, замдиректора по УВР, педагог-психолог, классные руководители

	Качество реализации образовательной деятельности
	Проконтролировать работу педагогического коллектива с обучающимися группы риска, неуспевающими и низкомотивированными обучающимися
	Педагоги регулярно проводят мероприятия, направленные на повышение успеваемости и мотивации обучающихся, мероприятия по профилактике нарушений и пропусков занятий с обучающимися группы риска, неуспевающими и низкомотивированными обучающимися

	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ учебных предметов, курсов во 2-й четверти, соответствие проведенных занятий планированию
	Рабочие программы учебных предметов, курсов реализованы в полном объеме во 2-й четверти, занятия проходили в соответствии с планированием
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания во 2-й четверти, соответствие проведенных мероприятий по воспитанию календарным планам воспитательной работы
	Рабочие программы воспитания реализованы в полном объеме во 2-й четверти, мероприятия по воспитанию проходили в соответствии с календарными планами воспитательной работы
	Замдиректора по ВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ курсов внеурочной деятельности во 2-й четверти, соответствие проведенных внеурочных мероприятий планам внеурочной деятельности
	Рабочие программы курсов внеурочной деятельности реализованы в полном объеме во 2-й четверти, мероприятия по внеурочной деятельности проходили в соответствии с планами внеурочной деятельности
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации дополнительных общеразвивающих программ во 2-й четверти
	Дополнительные общеразвивающие программы реализованы в полном объеме во 2-й четверти
	Замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Проверить, как функционирует система наставничества по модели «Учитель – учитель», скорректировать ее работу при необходимости
	Система наставничества  скорректирована по результатам проверки
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	
	Проконтролировать соответствие проводимых педагогом-психологом мероприятий в I полугодии плану работы педагога-психолога
	Педагог-психолог проводил мероприятия в I полугодии в соответствии с планом
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать, что мероприятия, которые проводил социальный педагог во 2-й четверти, проходили согласно плану работы социального педагога
	Социальный педагог проводил мероприятия во 2-й четверти в соответствии с планом
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать результаты анкетирования, опросов обучающихся и их родителей по вопросам качества взаимодействия семьи и школы
	Взаимодействие семьи и школы скорректировано по итогам анализа результатов анкетирования
	Директор, замдиректора по УВР, педагог-психолог

	ЯНВАРЬ

	Качество образовательных результатов обучающихся


	Проанализировать выполнение мероприятий плана контроля подготовки к ГИА в декабре–январе
	Контроль мероприятий по подготовке к ГИА в декабре–январе проходил в соответствии с планом
	Замдиректора по УВР, руководительи МС

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана по формированию функциональной грамотности в I полугодии
	Мероприятия плана по формированию функциональной грамотности I полугодия реализованы в полном объеме в
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать опросы, анкетирование, чтобы оценить долю родителей, удовлетворенных качеством образовательных результатов обучающихся.

Ознакомить педагогов, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса

	Большинство родителей удовлетворено качеством образовательных результатов обучающихся, педагоги, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса
	Замдиректора по УВР

	Качество реализации образовательной деятельности
	Выявить с помощью анкетирования и опросов степень удовлетворенности обучающихся и родителей качеством преподавания предметов, по которым обучающиеся показали низкие результаты на промежуточной аттестации.

Ознакомить педагогов, качество преподавания которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции качества преподавания предметов
	Большинство родителей удовлетворено качеством преподавания предметов, педагоги, качество преподавания которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции качества преподавания предметов
	Замдиректора по УВР, классные руководители

	
	Выявить степень удовлетворенности обучающихся и родителей внеурочной деятельностью с помощью анализа опросов и анкетирования.

Ознакомить педагогов, внеурочная деятельность которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции внеурочной деятельности во II полугодии
	Большинство обучающихся и родителей удовлетворено внеурочной деятельностью, педагоги, внеурочная деятельность которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции  внеурочной деятельности во II полугодии
	Классные руководители, замдиректора по УВР

	
	Выявить степень удовлетворенности обучающихся и родителей услугами дополнительного образования с помощью анализа опросов и анкетирования.

Ознакомить педагогов дополнительного образования, деятельность которых не удовлетворяет обучающихся и родителей, с результатом анализа с целью коррекции дополнительного образования во II полугодии
	Большинство обучающихся и родителей удовлетворено услугами дополнительного образования, педагоги дополнительного образования, деятельность которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции дополнительного образования во II полугодии
	Классные руководители, замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
 

	Проверить готовность школы к началу второго учебного полугодия, проконтролировать выполнение требований охраны труда, соблюдение техники безопасности, пожарной безопасности, антитеррористической защищенности объекта, санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса, в том числе СП 3.1/2.4.3598-20
	Условия, в которых проходит образовательная деятельность, соответствуют требованиям охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности и антитеррористической защищенности объекта, санитарным нормам, в том числе СП 3.1/2.4.3598-20
	Директор, завхоз, замдиректора по УВР

	
	Проверить организацию специальных образовательных условий для обучающихся с ОВЗ
	Соответствие специальных образовательных условий потребностям обучающихся с ОВЗ
	Директор, завхоз, замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать работу школьного интернет- соединения, списки разрешенных для доступа сайтов на учебных компьютерах, провести диагностику безопасности и качества информационно-образовательной среды и ИКТ-ресурсов школы
	Обеспечены безопасность и качество школьного интернет-соединения, ИКТ-ресурсов
	Замдиректора по УВР, технический специалист

	
	Проанализировать состояние сайта школы на соответствие требованиям законодательства РФ, проследить за обновлением информации на сайте
	Сайт школы соответствует требованиям законодательства РФ, информация на сайте обновляется регулярно
	Замдиректора по УВР, технический специалист

	ФЕВРАЛЬ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана-графика мониторинга метапредметных результатов в декабре–феврале, подвести промежуточные итоги мониторинга метапредметных результатов
	План-график мониторинга метапредметных результатов реализован в полном объеме в декабре–феврале, промежуточные итоги мониторинга метапредметных результатов отражены в аналитических справках по уровням образования: НОО, ООО 
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов в январе–феврале, подвести промежуточные итоги мониторинга адаптации обучающихся по параллелям
	Мероприятия плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х, классов на январь–февраль реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга адаптации обучающихся отражены в аналитических справках по параллелям 1-х, 5-х классов
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители 1-х, 5-х классов

	Качество реализации образовательной деятельности
	Проконтролировать работу педагогического коллектива с одаренными обучающимися, реализацию программы работы с одаренными детьми за декабрь–февраль, проведение мероприятий по подготовке учеников к олимпиадам и конкурсам согласно графику
	Программа работы педагогов с одаренными детьми реализована в полном объеме за декабрь–февраль, подготовка одаренных обучающихся к олимпиадам и конкурсам проходит согласно графику
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, классные руководители, руководителиь МС

	
	Проконтролировать выполнение плана внедрения концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования
	Мероприятия плана внедрения концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования за сентябрь-февраль реализованы в полном объеме
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга качества преподавания учебных предметов в декабре–феврале, подвести промежуточные итоги мониторинга качества преподавания учебных предметов
	Мероприятия плана мониторинга качества преподавания учебных предметов на декабрь–февраль реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга качества преподавания учебных предметов отражены в аналитических справках по результатам проведения мероприятий плана
	Руководитель МС, замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность


	Проконтролировать выполнение мероприятий плана методической работы школы в декабре–феврале
	Мероприятия плана методической работы школы реализованы в полном объеме в декабре–феврале
	Руководитель МС, замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий дорожной карты перехода на новые ФГОС НОО и ООО на 2021–2027 годы
	Мероприятия по внедрению новых стандартов проходят соответствии с дорожной картой перехода на новые ФГОС НОО и ООО
	Руководитель рабочей группы, замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга здоровья обучающихся в декабре–феврале, подвести промежуточные итоги мониторинга здоровья обучающихся
	Мероприятия плана мониторинга здоровья обучающихся на декабрь–февраль реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга здоровья обучающихся отражены в аналитической справке
	Замдиректора по УВР, классные руководители, педагоги физической культуры

	
	Провести анкетирование родителей обучающихся, чтобы оценить качество работы педагогического коллектива
	Анкетирование выявило высокий уровень качества работы педагогического коллектива с родителями обучающихся
	Директор, замдиректора по УВР

	МАРТ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана-графика мониторинга предметных результатов в 3-й четверти, подвести промежуточные итоги мониторинга предметных результатов
	Мероприятия плана-графика мониторинга предметных результатов на 3-ю четверть реализованы в полном объеме, промежуточные итоги мониторинга предметных результатов отражены в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана по формированию функциональной грамотности в январе–марте
	Мероприятия января-марта плана по формированию функциональной грамотности реализованы в полном объеме.
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать опросы, анкетирование, чтобы оценить долю родителей, удовлетворенных качеством образовательных результатов обучающихся.

Ознакомить педагогов, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса
	Большинство родителей удовлетворено качеством образовательных результатов обучающихся, педагоги, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса
	Замдиректора по УВР

	Качество реализации образовательной деятельности
	Проконтролировать работу педагогического коллектива с обучающимися группы риска,

неуспевающими и низкомотивированными обучающимися
	Педагоги регулярно проводят мероприятия, направленные на повышение успеваемости и мотивации обучающихся, мероприятия по профилактике нарушений и пропусков занятий с обучающимися группы риска, неуспевающими и низкомотивированными обучающимися
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ учебных предметов, курсов в 3-й четверти, соответствие проведенных занятий планированию
	Рабочие программы учебных предметов, курсов реализованы в полном объеме в 3-й четверти, занятия проходили в соответствии с планированием
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания в 3-й четверти, соответствие проведенных мероприятий по воспитанию календарным планам воспитательной работы
	Рабочие программы воспитания реализованы в полном объеме в 3-й четверти, мероприятия по воспитанию проходили в соответствии с календарными планами воспитательной работы
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ курсов внеурочной деятельности в 3-й четверти, соответствие проведенных внеурочных мероприятий планам внеурочной деятельности
	Рабочие программы курсов внеурочной деятельности реализованы в полном объеме в 3-й четверти, мероприятия по внеурочной деятельности проходили в соответствии с планами внеурочной деятельности
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации дополнительных общеразвивающих программ в 3-й четверти
	Дополнительные общеразвивающие программы реализованы в полном объеме в 3-й четверти
	Замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Проанализировать качество психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в 3-й четверти
	По итогам контроля оформлен аналитический отчет
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать, что мероприятия, которые проводил социальный педагог в 3-й четверти, проходили согласно плану работы социального педагога
	Социальный педагог проводил мероприятия в 3-й четверти в соответствии с планом
	Замдиректора по УВР

	
	Проверить, как функционирует система наставничества по модели «Учитель – учитель», скорректировать ее работу при необходимости
	Система наставничества скорректирована по результатам проверки
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	
	Проанализировать результаты анкетирования, опросов обучающихся и их родителей по вопросам качества взаимодействия семьи и школы
	Взаимодействие семьи и школы скорректировано по итогам анализа результатов анкетирования
	Директор, замдиректора по УВР, педагог-психолог

	АПРЕЛЬ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Проанализировать выполнение мероприятий плана контроля подготовки к ГИА в феврале–апреле, определить уровень готовности обучающихся к ГИА
	Контроль мероприятий по подготовке к ГИА в феврале–апреле проходил в соответствии с планом, уровень готовности обучающихся к ГИА отражен в аналитических справках по параллелям 9-х классов
	Замдиректора по УВР, руководитель МС

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана-графика мониторинга метапредметных результатов в марте–апреле, подвести итоги мониторинга метапредметных результатов
	План-график мониторинга метапредметных результатов реализован в полном объеме в марте–апреле, итоги мониторинга метапредметных результатов отражены в справках по уровням образования: НОО, ООО и СОО
	Замдиректора по УВР

	
	Организовать мониторинг личностных результатов
	Мониторинг личностных результатов организован согласно приказу о мониторинге личностных результатов учеников
	Директор, замдиректора по УВР, педагог-психолог, классные руководители

	Качество реализации образовательной деятельности
	Выявить с помощью анкетирования и опросов степень удовлетворенности обучающихся и родителей качеством преподавания предметов, по которым обучающиеся показали низкие результаты на промежуточной аттестации.

Ознакомить педагогов, качество преподавания которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции качества преподавания предметов
	Большинство родителей удовлетворено качеством преподавания предметов, педагоги, качество преподавания которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции качества преподавания предметов
	Замдиректора по УВР, классные руководители

	
	Выявить степень удовлетворенности обучающихся и родителей внеурочной деятельностью с помощью анализа опросов и анкетирования, использовать их результаты при составлении проекта плана внеурочной деятельности на следующий учебный год
	Родители и обучающиеся удовлетворены внеурочной деятельностью, составлен проект плана внеурочной деятельности на следующий учебный год с учетом запросов родителей и обучающихся
	Классные руководители, замдиректора по УВР

	
	Выявить степень удовлетворенности обучающихся и родителей услугами дополнительного образования с помощью анализа опросов и анкетирования, использовать их результаты при планировании дополнительного образования на следующий учебный год
	Родители и обучающиеся удовлетворены услугами дополнительного образования, результаты анализа учтены при планировании дополнительного образования на следующий учебный год
	Классные руководители, замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Оценить качество деятельности рабочей группы, созданной для внедрения новых ФГОС НОО и ООО, за 2021–2027 годы, скорректировать ее работу
	Деятельность рабочей группы по внедрению новых стандартов скорректирована
	Руководитель рабочей группы, замдиректора по УВР

	МАЙ

	Качество образовательных результатов обучающихся
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана-графика мониторинга предметных результатов в 4-й четверти, зафиксировать результаты мониторинга предметных результатов за учебный год
	Мероприятия плана-графика мониторинга предметных результатов на 4-ю четверть реализованы в полном объеме, результаты мониторинга предметных результатов за учебный год зафиксированы в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов в марте–мае, зафиксировать результаты мониторинга адаптации обучающихся за учебный год
	Мероприятия плана мониторинга адаптации обучающихся 1-х, 5-х классов на март–май реализованы в полном объеме, результаты мониторинга адаптации обучающихся за учебный год зафиксированы в аналитических справках по параллелям 1-х, 5-х классов
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители 1-х, 5-х классов

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана по формированию функциональной грамотности за учебный год
	План по формированию функциональной грамотности реализован в полном объеме за учебный год
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать опросы, анкетирование, чтобы оценить долю родителей, удовлетворенных качеством образовательных результатов обучающихся.

Ознакомить педагогов, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса
	Большинство родителей удовлетворено качеством образовательных результатов обучающихся, педагоги, образовательная деятельность которых не удовлетворяет родителей, ознакомлены с результатом анализа с целью коррекции организации образовательного процесса
	Замдиректора по УВР

	Качество реализации образовательной деятельности
	Проанализировать результаты работы педагогического коллектива с обучающимися группы риска,

неуспевающими и низкомотивированными обучающимися за учебный год
	Анализ результатов работы педагогического коллектива с обучающимися группы риска, неуспевающими и низкомотивированными обучающимися за учебный год отражен в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать реализацию программы работы с одаренными детьми за учебный год, проведение мероприятий по подготовке учеников к олимпиадам и конкурсам согласно графику
	Программа работы педагогов с одаренными детьми реализована в полном объеме за учебный год, подготовка одаренных обучающихся к олимпиадам и конкурсам проходила согласно графику
	Замдиректора по УВР, педагог-психолог, классные руководители, руководитель МС

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ учебных предметов, курсов в 4-й четверти, соответствие проведенных занятий планированию, подвести итоги за учебный год
	Рабочие программы учебных предметов, курсов реализованы в полном объеме в 4-й четверти, занятия проходили в соответствии с планированием, подведение итогов за учебный год отражено в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ воспитания в 4-й четверти, соответствие проведенных мероприятий по воспитанию календарным планам воспитательной работы, подвести итоги за учебный год
	Рабочие программы воспитания реализованы в полном объеме в 4-й четверти, мероприятия по воспитанию проходили в соответствии с календарными планами воспитательной работы, подведение итогов за учебный год отражено в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации рабочих программ курсов внеурочной деятельности в 4-й четверти, соответствие проведенных внеурочных мероприятий планам внеурочной деятельности, подвести итоги за учебный год
	Рабочие программы курсов внеурочной деятельности реализованы в полном объеме в 4-й четверти, мероприятия по внеурочной деятельности проходили в соответствии с планами внеурочной деятельности, подведение итогов за учебный год отражено в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать объем реализации дополнительных общеразвивающих программ в 4-й четверти, подвести итоги за учебный год
	Дополнительные общеразвивающие программы реализованы в полном объеме в 4-й четверти, подведение итогов за учебный год отражено в аналитической справке
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга качества преподавания учебных предметов в марте–мае, подвести итоги мониторинга качества преподавания учебных предметов за учебный год
	Мероприятия плана мониторинга качества преподавания учебных предметов на март–май реализованы в полном объеме, итоги мониторинга качества преподавания учебных предметов за учебный год отражены в аналитической справке
	Руководитель МС, замдиректора по УВР

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Организовать информационное сопровождение участников образовательных отношений по вопросам реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО в школе
	Участники образовательных отношений проинформированы об особенностях реализации новых ФГОС
	Руководитель рабочей группы, замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать соответствие проводимых педагогом-психологом мероприятий во II полугодии плану работы педагога-психолога, подвести итоги за учебный год
	Педагог-психолог проводил мероприятия во II полугодии в соответствии с планом работы педагога-психолога, результаты работы за учебный год отражены в статистической справке и аналитическом отчете
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать, что мероприятия, которые проводил социальный педагог в 4-й четверти, проходили согласно плану работы социального педагога, подвести итоги за учебный год
	Социальный педагог проводил мероприятия в 4-й четверти в соответствии с планом, результаты работы за учебный год отражены в аналитическом отчете
	Замдиректора по УВР

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана мониторинга здоровья обучающихся в марте–мае, подвести итоги мониторинга здоровья обучающихся за учебный год
	Мероприятия плана мониторинга здоровья обучающихся на март–май реализованы в полном объеме, результаты мониторинга здоровья обучающихся за учебный год отражены в аналитической справке
	Замдиректора по УВР, классные руководители, педагоги физической культуры

	
	Проконтролировать выполнение мероприятий плана методической работы школы за учебный год, в том числе мероприятий по введению в образовательный процесс госсимволов РФ
	План методической работы школы выполнен в полном объеме
	Замдиректора по УВР, Руководитель МС

	
	Проконтролировать выполнение плана внедрения концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования
	Мероприятия плана внедрения концепций преподавания биологии, ОДНКНР и концепции экологического образования за февраль-май реализованы в полном объеме
	Замдиректора по УВР

	
	Проанализировать функционирование системы наставничества за учебный год, подвести итоги
	Результаты работы системы наставничества  за учебный год отражены в справке по итогам мониторинга реализации программы наставничества
	Замдиректора по УВР, Руководитель МС

	
	Провести анкетирование родителей обучающихся, чтобы оценить качество работы педагогического коллектива, в том числе оценить качество реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО в 1-х и 5-х классах в 2022/23 учебном году
	Анкетирование выявило высокий уровень качества работы педагогического коллектива с родителями обучающихся
	Директор, замдиректора по УВР, руководитель рабочей группы

	ИЮНЬ

	Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность
	Проанализировать качество реализации ООП, разработанных по новым ФГОС НОО и ООО
	Запланированный на 2022/23 объем ООП НОО и ООО выполнен
	Руководитель рабочей группы, замдиректора по УВР

	
	Определить готовность школы к продолжению реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ООО в 2023/24 учебном году
	Школа готова к реализации ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ООО в 2023/24 учебном году
	Директор, замдиректора по УВР, завхоз

	
	Проанализировать качество работы МСШ, ШМО за учебный год. Выявить позитивные изменения и проблемы, чтобы спланировать работу на новый учебный год
	Итоги контроля деятельности ШМО и МСШ за учебный год отражены в аналитической справке
	Руководитель МС,  замдиректора по УВР

	
	Оценить качество работы педагогического коллектива с обучающимися и их родителями за учебный год, определить направления, которые необходимо скорректировать на следующий учебный год
	Направления работы педагогического коллектива с обучающимися и их родителями, которые необходимо скорректировать, определены
	Директор, замдиректора по УВР, 

Руководитель МС

	
	Проанализировать работу школы за год, выявить позитивную динамику и проблемы, чтобы спланировать работу на следующий учебный год
	Составлен анализ работы школы за 2022/23 учебный год
	Замдиректора по УВР, 

Руководитель МС

	
	Проанализировать эффективность функционирования ВСОКО за 2022/23 учебный год, разработать проект плана функционирования ВСОКО на 2023/24 учебный год, включить в него мероприятия по корректированию выявленных недочетов системы
	Анализ эффективности функционирования ВСОКО за 2022/23 учебный год отражен в аналитической справке, разработан проект плана функционирования ВСОКО на 2023/24 учебный год
	Директор, замдиректора по УВР, Руководитель МС,


3.4. Деятельность педагогического совета школы
Педагогический совет решает вопросы, которые касаются организации образовательной деятельности:
· определяет основные направления развития ОО, направления повышения качества образования и эффективности образовательной деятельности;
· рассматривает и принимает локальные акты, основные образовательные программы и дополнительные общеразвивающие программы, программы развития ОО;
· утверждает календарный учебный график;
· определяет порядок реализации платных образовательных услуг;
· обсуждает и принимает перечень учебно-методических комплектов, учебников и учебных пособий, которые используют в образовательной деятельности;
· рассматривает и согласовывает отчет по результатам самообследования ОО;
· обсуждает вопросы реализации программы развития образовательной организации.
Также педагогический совет вносит предложения и ходатайствует о поощрении и награждении педагогических работников, об их участии в профессиональных конкурсах.
	Сроки
	Вопросы для обсуждения
	Ответственные

	Педагогический совет № 1 
«Анализ и диагностика итогов 2021/22 учебного года. Условия реализации образовательных программ в 2022/23 учебном году»

	Август
	1. Анализ результативности образовательной деятельности в 2021/22 учебном году.

2. Общие тенденции российского образования:

· обновление ФГОС;

· формирование функциональной грамотности;

· формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи;

· развитие системы ранней профориентации школьников;

· формирование системы патриотического воспитания;

· развитие цифровой образовательной среды.

1. Внедрение ФГОС НОО и ООО третьего поколения.

2. Утверждение ООП НОО и ООП ООО, разработанных в соответствии с ФГОС третьего поколения.

3. Согласование изменений в ООП уровней образования, разработанных в соответствии с ФГОС второго поколения, на 2022/23 учебный год: учебный план, план внеурочной деятельности, рабочие программы по предметам и курсам внеурочной деятельности, календарный учебный график, рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.

4. Утверждение плана работы школы на 2022/23 учебный год.

5. Принятие локальных актов, которые регламентируют образовательную деятельность
	Директор 

Руководитель МС



	Педагогический совет № 2
«Современные модели обучения», «Развитие функциональной грамотности в контексте повышения качества образования»

	Октябрь
	1. Современные модели обучения
2. Развитие функциональной грамотности в контексте повышения качества образования
	Заместитель директора по УВР Руководитель МС 

	Педагогический совет № 3
«Качество образования как основной показатель работы школы»

	Ноябрь
	1. Результаты внешней оценки качества образования в МКОУ НОШ-ДС ЭМР. Итоги ВПР, перенесенных на осенний период.

3. Анализ образовательных результатов обучающихся по итогам I четверти.

4. Внутришкольная система оценки качества образования: проблемы и перспективы.

5. Оценивание функциональной грамотности.
6. Работа с детьми, имеющими особые образовательные потребности, как фактор повышения качества образования
	Заместитель директора по УВР Руководитель МС 

	Педагогический совет № 4
«Профессиональный стандарт педагога – образовательный ориентир школы»,

«Воспитание настоящим для жизни в будущем: как работает "воспитывающее обучение"»

	Январь
	1. Анализ образовательных результатов обучающихся по итогам II четверти.

2. Самооценка педагога по требованиям профстандарта.

3. Развитие профессионального мастерства через реализацию индивидуального образовательного маршрута учителя. Устранение предметных и методических дефицитов, дефицитов в области функциональной грамотности.

4. Актуальные вопросы об аттестации педагогических работников

5. Воспитание настоящим для жизни в будущем: как работает "воспитывающее обучение"
	Заместитель директора по УВР



	Педагогический совет № 5
«Особенности организуемого в школе воспитательного процесса»

	Март
	1. Анализ образовательных результатов обучающихся по итогам III четверти.

2. Рассмотрение и принятие отчета образовательной организации по результатам самообследования за прошедший календарный год.

3. Реализация инвариантных модулей рабочей программы воспитания как средство достижения результатов освоения ООП.

4. Реализация вариативных модулей рабочей программы воспитания как отражение школьного уклада МКОУ НОШ-ДС ЭМР.

5. Основные направления самоанализа воспитательной работы в МКОУ НОШ-ДС ЭМР
	Директор 

Заместитель директора по УВР 



	Педагогический совет № 6
«О допуске к ГИА»

	Май
	1. Допуск учащихся 9-х классов к ГИА.

2. Условия проведения ГИА в 2023 году
	Заместитель директора по УВР 

	Педагогический совет № 7
«О переводе обучающихся 1–8-х классов»

	Май
	1. Анализ результатов ВПР.

2. Итоги промежуточной аттестации.

3. Перевод обучающихся 1–8-х классов в следующий класс
	Заместитель директора по УВР 

	Педагогический совет № 8
«Итоги образовательной деятельности в 2022/23 учебном году»

	Июнь
	1. Реализация ООП в 2022/23 учебном году.

2. Анализ результатов ГИА обучающихся 9-х классов. Выдача аттестатов об основном общем образовании.
	Директор Заместитель директора по УВР 

Заместитель директора по ВР Серова И.С.


3.4.1. Совещания при директоре
Текущие и перспективные задачи школы решаются на совещаниях при директоре. Темы, сроки и вопросы совещаний на текущий год приведены в плане работы педагогического совета.
3.5. Работа с педагогическими кадрами
3.5.1. Аттестация педагогических и непедагогических работников
	Ф. И. О. работника
	Должность
	Дата аттестации
	Дата предыдущей аттестации

	Аттестация педагогических работников

	Голод Ж.В.
	Учитель музыки
	Сентябрь
	2019

	Андриенко А.В.
	Учитель физики
	Октябрь
	2017

	Андриенко С.В.
	Учитель математики
	Ноябрь
	2017


3.6. Нормотворчество
3.6.1. Разработка локальных и распорядительных актов
	№
	Наименование документа
	Срок
	Ответственный

	1
	Утверждение штатного расписания
	Декабрь
	Бухгалтер, директор

	2
	Разработка локальных актов об использовании государственной символики в образовательном процессе
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР, заместитель директора по воспитанию и социализации

	3
	Составление инструкций по охране труда
	Ноябрь–декабрь
	Ответственный за охрану труда

	4
	Приказы об организации участия обучающихся в ГВЭ, ОГЭ
	Апрель–май
	Директор

	5
	График отпусков
	Ноябрь–декабрь
	Делопроизводитель


3.6.2. Обновление локальных актов
	№
	Наименование документа
	Срок
	Ответственный

	1
	Внесение изменений в локальные акты школы в связи с внедрением новых ФГОС НОО и ООО
	Август
	Заместитель директора по УВР

	2
	Обновление должностных инструкций
	Ноябрь
	Делопроизводитель

	3
	Положение об оплате труда
	Декабрь
	Бухгалтер

	4
	Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным (общеразвивающим) программам
	Январь
	Руководитель центра дополнительного образования


3.7. Цифровизация
	№
	Наименование документа
	Срок
	Ответственный

	Локальное нормативное регулирование

	1
	Корректировка положения о реализации образовательных программ с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий
	Август
	Директор школы

	2
	Разработка специального раздела для положения о формах, порядке, периодичности текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся, посвященного порядку использования цифровых ресурсов
	Август
	Заместитель директора по УВР

	Цифровая дидактика

	1
	Организация распределенного наставничества по внедрению отдельных цифровых ресурсов в рабочие программы по предметам: принцип методического взаимообмена
	Сентябрь–октябрь
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС

	2
	Наполнение информационно-образовательной среды и электронной информационно-образовательной среды школы по требованиям ФГОС-2021
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические шлейфы», видеоуроков по учебным предметам

	Сентябрь–декабрь 2022 года
	Заместитель директора по УВР

	4
	Организация повышения квалификации педагогов по технологиям смешанного обучения, перевернутого класса
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, заместитель директора по информатизации

	Сетевые практики

	1
	Участие в сетевой лаборатории
	По ситуации
	Заместитель директора по УВР

	3
	Внедрение лучших практик проведения онлайн-уроков для обучающихся школ района
	В течение года
	Заместитель директора по УВР


3.8. Профилактика коронавируса
1. Проводить дополнительную разъяснительную работу для педагогов и учеников о том, что необходимо сохранять и укреплять свое здоровье, отказаться от вредных привычек, поддерживать иммунитет.
2. Включить во внутришкольное обучение педагогов вопросы о том, как сохранять и укреплять здоровье, как уберечь себя в период распространения инфекций, особенно если есть хронические заболевания.
3. Информировать о сезонных заболеваниях, способах борьбы с ними, мерах профилактики.
4. Составить памятки о том, как организовать процесс обучения из дома и при этом поддерживать физическую форму и здоровье.
 РАЗДЕЛ 4. Хозяйственная деятельность и безопасность
4.1.Безопасность
4.1.2. Антитеррористическая защищенность
	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1
	Оснастить здание техническими системами охраны:

· системой контроля и управления доступом;
	Апрель
	Ответственный за антитеррористическую защищенность и завхоз

	1.1
	
	
	

	3
	Проводить антитеррористические инструктажи с работниками
	В течение года
	Ответственный за антитеррористическую защищенность


4.1.2. Пожарная безопасность
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Провести противопожарные инструктажи с работниками
	Сентябрь и по необходимости
	Ответственный за пожарную безопасность

	Организовать и провести тренировки по эвакуации
	Октябрь, апрель
	Ответственный за пожарную безопасность

	Провести ревизию наличия документов по пожарной безопасности. По необходимости привести в соответствие с действующим законодательством
	Октябрь
	Директор и ответственный за пожарную безопасность

	Организовать и провести проверку всех противопожарных водоисточников (водоемов, гидрантов), подходов и подъездов к ним на подведомственных территориях. При необходимости принять безотлагательные меры по устранению выявленных неисправностей
	Октябрь и декабрь
	Ответственный за пожарную безопасность

	Проверка наличия огнетушителей
	Ежемесячно по 18-м числам
	Ответственный за пожарную безопасность

	Провести ревизию пожарного инвентаря
	Ноябрь
	Ответственный за пожарную безопасность

	Проконтролировать работы по техническому обслуживанию систем противопожарной защиты
	По графику техобслуживания
	Ответственный за пожарную безопасность

	Проверка чердаков и подвалов на наличие посторонних предметов, строительного и иного мусора
	Еженедельно по пятницам
	Завхоз

	Проверка наличия и состояния на этажах планов эвакуации, указателей места нахождения огнетушителей и указателей направления движения к эвакуационным выходам
	Ежемесячно по 25-м числам
	Ответственный за пожарную безопасность


4.1.3. Ограничительные мероприятия из-за коронавируса
	Мероприятие
	Срок
	Ответственные

	Контролировать:

· соблюдение мер безопасности при приготовлении пищевой продукции;

· выполнение регулярной обработки кулеров и дозаторов
	Ежедневно
	Завхоз

	Обеспечить работников пищеблока СИЗ
	Еженедельно по понедельникам
	Завхоз

	Следить за качеством и соблюдением порядка проведения:
– текущей уборки;
	Ежедневно
	Завхоз

	– генеральной уборки
	Ежемесячно
	


4.2. Сохранение и укрепление здоровья участников образовательных отношений
План мероприятий по охране здоровья обучающихся
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Подготовка и проведение совещания при директоре с повесткой «О работе учителей физической культуры и трудового обучения, классных руководителей по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди учащихся»
	Сентябрь
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Информирование родителей по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди детей в быту
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	3
	Контроль соответствия состояния кабинетов повышенной опасности требованиям техники безопасности и производственной санитарии
	В течение года
	Заведующие кабинетами

	4
	Обеспечение безопасности в кабинетах химии, физики, информатики, спортивном зале, мастерских
	В течение года
	Заведующие кабинетами

	5
	Обеспечение постоянных мер безопасности и охраны жизни и здоровья детей при проведении массовых мероприятий

	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	6
	Определение уровня физического развития и физической подготовки учащихся, анализ полученных результатов на заседании МС
	Октябрь
	Учителя физкультуры

	7
	Организация медицинского осмотра учащихся школы
	В течение года
	Директор

	8
	Диагностические исследования в 1-х, 5-х классах: дозировка домашнего задания, здоровье учеников в режиме дня школы, нормализация учебной нагрузки
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР

	9
	Обеспечение санитарно-гигиенического режима в школе
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	10
	Составление плана физкультурно-оздоровительных мероприятий на учебный год
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	11
	Организация и проведение образовательного события «День здоровья»
	Сентябрь–май
	Заместитель директора по УВР, учитель физической культуры

	12
	Проводить:

· осмотр территории школы с целью выявления посторонних подозрительных предметов и их ликвидации;

· проверку состояния электропроводки, розеток, выключателей, светильников в учебных кабинетах, в случае обнаружения неисправностей принимать меры по их ликвидации;

· осмотр всех помещений, складов с целью выявления пожароопасных факторов;

· профилактические беседы по всем видам ТБ;

· беседы по профилактике детского травматизма, противопожарной безопасности с учащимися школы;

· тренировочные занятия по подготовке к действиям при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций
	В течение года
	Заведующие кабинетами, завхоз, классные руководители, директор

	13
	Проверить наличие и состояние журналов:

· учета проведения инструктажей по ТБ в учебных кабинетах, спортзале;

· учета проведения вводного инструктажа для учащихся;

· оперативного контроля;

· входящих в здание школы посетителей
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР

	14
	Продолжить изучение курса «Основы безопасности жизнедеятельности»
	В течение года
	Преподаватель ОБЖ

	15
	Организовать:

· углубленный медосмотр учащихся по графику;

· профилактическую работу по предупреждению заболеваний вирусным гепатитом В;

· работу спецмедгруппы;

· проверку учащихся на педикулез;

· освобождение учащихся от занятий по физкультуре, прохождения учебно-производственной практики на основании справок о состоянии здоровья;

· санитарно-просветительскую работу с учащимися по вопросам профилактики отравления грибами, ядовитыми растениями, заболевания гриппом, дифтерией, желудочно-кишечными инфекциями, СПИДом, педикулезом, о вреде курения и наркомании
	В течение года
	Медсестра ФАП

	16
	Проводить:

· вакцинацию учащихся:

· хронометраж уроков физкультуры;

· санитарную проверку школьных помещений по соблюдению санитарно-гигиенических норм: освещение, тепловой режим, проветривание помещений, качество уборки
	В течение года
	Медсестра, завхоз

	17
	Организовать работу школьной столовой
	Ноябрь
	Директор

	18
	Организовать горячее питание учащихся льготной категории за бюджетные средства и учащихся за родительские средства на базе школьной столовой
	В течение года
	Директор

	19
	Осуществлять ежедневный контроль за качеством питания
	В течение года
	Медсестра


4.3. Укрепление и развитие материально-технической базы
4.3.1. Оснащение имуществом
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организационные мероприятия

	Составление смет
	Июнь–ноябрь
	Директор, бухгалтер

	Составление графика закупок
	Декабрь
	Директор, заместитель директора по АХЧ


4.3.2. Содержание имущества
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Материально-технические ресурсы

	Инвентаризация
	Октябрь–ноябрь
	Директор, инвентаризационная комиссия

	Подготовка учебных кабинетов, мастерских к началу учебного года
	Август
	Завхоз

	Анализ библиотечного фонда печатных и ЭОР, комплектование библиотечного фонда
	Декабрь–март
	Директор, библиотекарь

	Организационные мероприятия

	«День благоустройства»
	Май
	Завхоз

	Анализ выполнения и корректировка ПФХД
	Ежемесячно
	Директор, бухгалтер

	Проведение самообследования и опубликование отчета
	С февраля по 20 апреля
	Директор

	Подготовка школы к приемке к новому учебному году
	Май–июль
	Директор, Завхоз

	Ремонт помещений, здания
	Июнь
	Рабочий по комплексному обслуживанию здания

	Подготовка публичного доклада
	С июня до 1 августа
	Директор

	Подготовка плана работы школы на 2022/2023 учебный год
	Июнь–август
	Работники

	Реализация мероприятий программы производственного контроля
	В течение года
	Завхоз


План-график среднесрочной программы
	Направление в соответствии с риском
	Задачи
	Меры
	Сроки реализации
	Показатели реализации
	Ответственные

	Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности
	Разработать и реализовать программы по работе со слабоуспевающими обучающимися на основе индивидуального и дифференцированного подходов в обучении обучающихся с трудностями в обучении через индивидуальные образовательные маршруты, дополнительное образование, внеурочную деятельность
	Разработка и реализация индивидуальных образовательных маршрутов по работе с обучающимися с трудностями в обучении
	Май 2022-декабрь 2022
	ИОМ обучающихся
	Заместитель директора по УВР

	
	Организовать психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с рисками учебной неуспешности.
	Внедрение психолого-педагогического сопровождения обучающихся с рисками учебной неуспешности
	Сентябрь 2022
	Дорожная карта
	Заместитель директора по УВР, педагог-психолог

	
	
	Организация психологических тренингов, семинаров, службы психологического

консультирования обучающихся. Проведение индивидуальных и групповых занятий педагога-психолога с обучающимися с рисками учебной неуспешности
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка


	Педагог-психолог

	
	
	Провести консультации с

родителями учащихся «группы риска»
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка
	Педагог-психолог

	
	
	Профилактические беседы с обучающимися
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка
	Педагог-психолог

	
	Провести обучающие мероприятия для педагогов по оказанию адресной психолого-педагогической помощи обучающимся с рисками учебной неуспешности
	Семинар «Оказание адресной психолого-педагогической помощи обучающимся с рисками учебной неуспешности»
	Сентябрь 2022г.
	Аналитическая записка
	Педагог-психолог

	
	
	Изучение социально-экономических условий жизни обучающихся с рисками учебной неуспешности
	Сентябрь -Октябрь 2022г.
	Социальный паспорт классов
	Социальный педагог, классные руководители

	
	
	Оказание адресной специализированной поддержки обучающимся, проживающим в сложных социально-экономических условиях
	Сентябрь -Ноябрь 2022г.
	Социальный паспорт классов
	Педагог-психолог, классные руководители

	
	Сократить долю/численность обучающихся с трудностями в учебной деятельности
	Привлечение обучающихся с низкой учебной мотивацией к проектной и исследовательской деятельности
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка


	Педагог-психолог, классные руководители, педагоги-предметники

	
	
	Проанализировать, как педагоги контролирует предварительные итоги успеваемости класса
	декабрь 2022
	Аналитическая записка


	Заместитель директора по УВР

	
	Увеличить долю педагогов ОО, использующих в ежедневной практике преподавания методы диагностического и формирующего оценивания
	Провести педсовет: «Современные модели обучения».
	Октябрь 2022
	Аналитические материалы
	Заместитель директора по УВР, руководитель МС

	
	
	Мастер-класс «Методы диагностического и формирующего оценивания на уроках»
	Ноябрь 2022
	Аналитические материалы
	Заместитель директора по УВР, руководитель ШМС

	
	Обеспечить применение новых образовательных технологий для преодоления низких образовательных результатов
	Посещение уроков, для оценки применения новых образовательных технологий
	В течение 2022 года
	Анализ урока
	Заместитель директора по УВР

	
	Уменьшить долю неуспевающих и неаттестованных по итогам учебного периода обучающихся
	Организация наставничества как инструмента поддержки обучающихся с трудностями в обучении.
	В течение 2022 года
	Закрепление наставников

за обучающимися с

трудностями в обучении
	Заместитель директора по УВР

	
	
	Проведение индивидуальных и групповых занятий учителями-предметниками с обучающимися с рисками учебной неуспешности
	В течение 2022 года
	Составление

графика

индивидуальных и групповых занятий
	Учителя-предметники

	
	
	Изучение на заседаниях предметных групп «Методических рекомендаций по преподаванию учебных предметов в образовательных организациях с высокой долей обучающихся с рисками учебной неуспешности», размещенные на сайте ФИПИ
	Июнь 2022 года
	Аналитические материалы
	Заместитель директора по УВР

	
	
	Осуществление ВШК по качеству образования
	В течение 2022 года
	Аналитические материалы
	Заместитель директора по УВР

	
	Повышение успеваемости и уровня качества знаний, результатов ГИА, ВПР, ККР, рост учебных достижений обучающихся
	Наблюдение за неуспевающим обучающимся во время посещения уроков
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка
	Заместитель директора по УВР, педагоги-предметники

	
	Осуществлять мониторинг развития обучающихся с рисками учебной неуспешности
	Ведение мониторинговой карты

на каждого «неуспешного»

обучающегося.

Индивидуальные рекомендации

для родителей и детей.
	В течение 2022 года
	Мониторинговая карта
	Педагог-психолог

	
	
	Анализ эффективности внутришкольных механизмов мониторинга качества подготовки обучающихся и исправление выявленных недочетов
	Декабрь 2022 года
	Аналитическая записка
	Заместитель директора по УВР

	Низкое качество преодоления языковых и культурных барьеров
	Изучить уровень владения обучающимися с языковыми барьерами русским языком.
	Наблюдение за обучающимся во время посещения уроков
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка
	Заместитель директора по УВР, педагог-психолог, классные руководители

	
	Обеспечить психологический комфорт, ситуацию успеха в обучении для учащихся с языковыми и культурными барьерами.
	Обеспечение психолого - педагогического сопровождения обучающихся с низким качеством преодоления языковых и культурных барьеров
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка


	Педагог-психолог

	
	Осуществить индивидуальную помощь детям с языковыми барьерами.


	Индивидуальная помощь детям с, плохо владеющих или невладеющих русским языком
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка
	Заместитель директора по УВР

	
	Организовать дополнительные занятия по русскому языку для устранения трудностей в понимании речи, общения и освоения образовательной программы.
	Организация дополнительных занятий по русскому языку для устранения трудностей в понимании речи, общения и освоения образовательной программы (просмотр фильмов, использование компьютерных языковых программ, участие в театральных постановках, коллективные чтения книг)
	Сентябрь 2022 года
	Составление

графика

индивидуальных и групповых занятий
	Заместитель директора по УВР

	
	Организовать мероприятия внеурочной и досуговой деятельности с вовлечением членов семей обучающихся, для которых русский язык не является родным для устранения психологической напряженности и снятия социальных барьеров.
	Организация мероприятий внеурочной и досуговой деятельности с вовлечением членов семей обучающихся, для которых русский язык не является родным для устранения психологической напряженности, снятия социальных барьеров.


	В течение 2022 года
	Отчет о проведенных мероприятиях
	Учителя русского языка, педагог-организатор, педагог-библиотекарь, социальный педагог

	
	
	Проведение мероприятий, посвященных дружбе народов
	В течение 2022 года
	Отчет о проведенных мероприятиях
	Учителя русского языка, педагог-организатор, библиотекарь, социальный педагог



	
	Способствовать воспитанию коммуникативной культуры учащихся, умению общаться с представителями разных культур, воспитанию толерантного сознания обучающихся школы.


	Проведение мероприятий по формированию читательской грамотности
	В течение 2022 года
	Отчет о проведенных мероприятиях
	Учителя русского языка, педагог-организатор, педагог-библиотекарь, социальный педагог

	
	
	Организация тематических выставок, проведение библиотечных уроков, посвященных языковому многообразию
	В течение 2022 года
	Отчет о проведенных мероприятиях
	Педагог-библиотекарь

	
	Формировать положительную учебную мотивации учащихся к занятиям.
	Повышение учебной мотивации школьников как средство повышения эффективности познавательного процесса
	В течение 2022 года
	Отчет о проведенных мероприятиях
	Учителя русского языка

	
	Развитие педагогической компетентности родителей, педагогов.


	Организация совместной урочной и внеурочной деятельности родителей, педагогов, учащихся
	Сентябрь, Ноябрь 2022 года
	Аналитические материалы
	Заместитель директора по УВР

	Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды
	Систематически проводить мониторинг факторов школьного неблагополучия.


	Оценка школьного климата, факторов школьного неблагополучия: инструменты обратной связи (анкета для учащихся «Характеристика учителя», «Что я думаю о школе?», Анкета для учителей «Педагогическая культура»
	сентябрь 2022, декабрь 2022
	Результаты мониторингов (описание)
	педагог-психолог



	
	Организовывать деятельность по снижению уровня школьной тревожности, буллинга в учреждении.
	Организация КТД по сплочению коллектива
	Сентябрь 2022
	Отчет о проделанной работе
	Педагог-организатор, классные руководители

	
	
	Проведение индивидуальных и групповых занятий педагога-психолога с обучающимися подвергшимися буллингу
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка
	Педагог-психолог

	
	Проводить мероприятия на сплочение школьного коллектива.
	Организация тематических, интеллектуальных школьных мероприятий на каждой ступени обучения по Плану воспитательной работы школы
	Сентябрь 2022г.
	Аналитическая записка
	Педагог-организатор

	
	
	Организация и проведение просветительской работы с родителями о возможности повышения образовательных результатов
	Сентябрь -Октябрь 2022г.
	Аналитическая записка
	Заместитель директора по УВР

	
	
	Проведение анкетирования учащихся, с целью выявления уровня сотрудничества, взаимопомощи, поддержки, желания делать все творчески, уметь найти компромисс, решать поставленные задачи и др.
	Сентябрь -декабрь 2022г.
	Социальный паспорт классов
	Педагог-психолог, классные руководители

	
	Активизировать работу службы школьной медиации и комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
	Корректировка нормативно-правовой базы деятельности службы школьной медиации и комиссии по урегулированию споров
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка


	Зам.директора по УВР

	
	Провести коррекционно-развивающие мероприятия с обучающимися школы, регулярно подвергающихся буллингу в школе
	Организация индивидуальных бесед, ролевых игр по профилактике конфликтных ситуаций и буллинга
	В течение 2022 года
	Аналитическая записка
	Педагог-психолог, классные руководители

	
	Провести обучающие мероприятия с педагогами школы по вопросам повышения школьного благополучия.
	Проведение тренингов на сплочение коллектива, повышение мотивации педагогической деятельности, по снижению уровня профессионального выгорания
	В течение 2022 года
	Аналитические материалы
	Педагог-психолог

	
	
	Проведение обучающего семинара для учителей по формированию доброжелательного климата в школе и мерам реагирования в случае его нарушения
	Октябрь 2022 года
	Аналитические материалы
	Заместитель директора по УВР

	
	Провести обучающие лекционно-практические мероприятия с родителями по вопросам повышения школьного благополучия.
	Организовать родительское собрание по вопросам психологических и возрастных особенностей учащихся, ответственности родителей за воспитание детей, осветить вопросы буллинга
	В течение 2022 года
	Протокол школьного родительского собрания
	Заместитель директора по УВР

	
	Повышения уровня мотивации обучающихся


	Проведение индивидуальных консультаций педагогами и психологом для родителей по способам повышения мотивации обучающихся к образовательной деятельности
	В течение 2022 года
	Протоколы бесед
	Заместитель директора по УВР, Педагог-психолог, классные руководители


