Отчет о работе Муниципального опорного центра 
Заветинского района за 2025 г 
                Муниципальный опорный центр дополнительного образования детей -организация (структурное подразделение МБУ ДО Заветинский ЦВР), наделенная правовым актом органа местного самоуправления функциями по организационному, методическому и аналитическому сопровождению и мониторингу развития системы дополнительного образования детей на территории Заветинского района
              Главной задачей деятельности муниципального опорного центра является создание условий для обеспечения эффективной системы взаимодействий в сфере дополнительного образования детей по реализации современных, вариативных и востребованных дополнительных образовательных программ различных направленностей на территории Заветинского района.
             Центр был создан в феврале 2023года   на основании Постановления Администрации Заветинского района от 28.02.2023г №109    в рамках внедрения Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019) и реализации федеральной программы «Успех каждого ребёнка» национального проекта «Образование».
             Во исполнение приказа Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 24.08.2023г № 792  «О реализации системы персонифицированного учета и персонифицированного финансирования дополнительного образования детей Ростовской области»,   с 1 сентября 2023 года в учреждениях дополнительного образования Заветинского района внедряется механизм персонифицированного финансирования   в рамках социального заказа. 
 МОЦ выполняет функцию ресурсного обеспечения муниципальной системы дополнительного образования детей, координирует деятельность и оказывает методическую поддержку образовательным организация в Заветинском районе.  
МОЦ сотрудничает с учреждением дополнительного образования, общеобразовательными школами, детскими садами, а также учреждениями культуры и средствами СМИ.    
Заинтересованные в дополнительном образовании детей организации проходят НОК ДОП на муниципальном и региональном уровнях и входят в реестр поставщиков образовательных услуг (программы которых размещены в портале «Навигатор дополнительного образования Ростовской области». 
  Итоги работы Муниципального опорного центра при МБУ ДО Заветинский ЦВР за 2025 г.
       1.  С января 2025г. работает районная межведомственная рабочая группа по выполнению Дорожной карты «Поддержка внедрения персонифицированного финансирования и независимой оценки качества»
       2. Функционирует муниципальный общественный совет по проведению независимой оценки качества и экспертизы дополнительных общеобразовательных программ (проведена экспертиза 23 дополнительных общеобразовательных программ) 
      3. Созданы реестр поставщиков, реестр сертификатов, реестр программ ДО, включенных в систему ПФДО, база данных о получателях услуг. 
      4. В целях обеспечения информационной поддержки деятельности МОЦ был создан и введён в эксплуатацию раздел МОЦ на официальном сайте МБУ ДО Заветинский ЦВР и в отчетный период своевременно осуществлялось наполнение раздела МОЦ на сайте.  
      5. В период с 01 по 30 сентября 2025г, была  проведена в общеобразовательных школах, детских садах агитационно-разъяснительная компания  с родительской общественностью («Неделя открытых дверей», мастер-классы, интерактивные занятия и консультации) Для её проведения  педагоги дополнительного образования использовали  буклеты ПФДО, рекомендации для размещения информации в социальных сетях и мессенджерах, мультимедиа презентации и памятки для родителей. 
     6. В общеобразовательных школах и детских садах Заветинского района проведены необходимые мероприятия по информированию родителей 
(законных представителей) по вопросам социального сертификата в ПФДО (общее родительское собрание «Что такое Социальный сертификат», индивидуальные консультации по вопросам выдачи сертификатов ПФДО и подачи заявлений через Навигатор дополнительного образования детей Ростовской области).
   8. Проведены методические мероприятия, консультации, для участников системы ПФДО (педагоги учреждений дополнительного образования).:
-районный семинар на тему «Условия реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в 2025-2026 учебном году. Сертифицированные программы»
  -районный обучающий семинар по проектированию дополнительных общеразвивающих программ для педагогов дополнительного образования.
   -заседание межведомственной рабочей группы по вопросу определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг по социальным сертификатам на 2026 год.
     9. С целью изучения степени удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных представителей) качеством и доступностью образовательных услуг в сфере дополнительного образования в мае 2025г. был проведен опрос (анкетирование) родителей удовлетворенностью качеством и доступностью дополнительного образования в Заветинском районе.
-в декабре 2025г родители обучающих образовательных учреждений приняли участие в онлайн-опросе удовлетворенностью качеством дополнительного образования.
[bookmark: _GoBack]По итогам работы специалистами МОЦ Заветинского района сделаны выводы и определены перспективы работы на 2025г. 
        Для успешного достижения показателей Концепции развития дополнительного образования детей, необходимым условием является выполнение следующих задач: 
      1. Увеличение охвата дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет в соответствии с показателями Концепции развития дополнительного образования до 2030 г. 
     2. Увеличение количества новых востребованных программ, в том числе технической направленности. 
      3. Обеспечение участия педагогов дополнительного образования в профессиональных конкурсах.
     4. Вовлечение учащихся в конкурсные мероприятия. 
     5. Разработка и внедрение программ дополнительно образования для детей с ограниченными возможностями здоровья.
     6. Организационные мероприятия в сфере сетевого и социального партнерства.
     7. Увеличение охвата дополнительным образованием детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей с особыми образовательными потребностями и возможностями. 
    8. Продолжить работу по выявлению, вовлечению и сопровождению одаренных детей, учитывая современные тенденции развития образования, в том числе и обучающихся с ОВЗ.
    9. Активизировать работу в организациях по научно-исследовательской и проектной деятельности в системе дополнительного образования. 
  10. Активизировать работу в организациях по направлениям: вовлечение родителей в систему дополнительного образования, работа с разными категориями детей, проведение профориентационной работы.

