

[bookmark: _GoBack]


	
 Адрес
	347120, Ростовская область, ст. Милютинская



	
	 ул. Советская 37

	Телефон (факс)
	8 (863 89) 2-10-86

	Электронная почта
	 mbdoudetskijsad12016@yandex.ru

	Сайт
	http://1.86389.ds.3535.ru

	Режим работы
	пятидневный с 7.30 час. до 16.30  час.  В выходные и
праздничные дни ДОУ не работает.

	Информация об организации
	Год	создания	1986 г.	Учредитель	-	Aдминистрация
Милютинского района.
Функции учредителя осуществляет Управление образования Администрации Милютинского района.

	Реквизиты	лицензии	на образовательную
деятельность
	№ 4596 от 09 апреля .2015 г. бессрочно.

	Ф.И.О. заведующего
	Жукова Маргарита Анатольевна



Организация является юридическим лицом, имеет план финансово-хозяйственной деятельности, печать и штамп со своим наименованием.
Осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами, законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБДОУ №1 ст. Милютинская.
В учреждении функционирует 7 групп.
Общее количество воспитанников на 31.12.2021 г. — ???. В учреждение принимаются дети с 2 лет до 7 лет.
Комплектование групп и перевод воспитанников в другую возрастную группу проводится с 01 сентября текущего года. 

Аналитическая часть
1. Образовательная деятельность
Образовательная деятельность организации строится в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования от 12.10.2013 г. № 1155;, приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 г. № 373
«Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам — образовательным программам дошкольного образования», законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», Основной образовательной программой дошкольного образования муниципального бюджетного  образовательного  учреждения  детский  сад  №1ст.Милютинская; Программой развития муниципального бюджетного образовательного учреждения детский сад №1 ст. Милютинская на 2018-2023 г.; Рабочей Программой воспитания МБДОУ № 1 ст. Милютинская.

Организация реализует программы:
Основная образовательная программа МБДОУ №1 ст. Милютинская, утверждённая приказом №5 от 30.08.2019;

· Программа развития МБДОУ № 1 ст. Милютинская на 2018 — 2023 г., утвержденная приказом №76 от 31.08.2018 г.;
*Рабочая Программа воспитания МБДОУ №1 ст. Милютинская, утвержденная приказом
№ 142 от 22.07.2021 г.
· «Детство» под редакцией Т.И. Бабаевой.
Дополнительные программы:
· «Художественный труд», Лыкова И.А.
· «Цветные ладошки», Лыкова И.А.
· Программы дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушениями речи; Т.Б. Филичева

Кроме данных	программ, все	воспитатели, инструктор	по	физкультуре, музыкальный руководитель, учитель-логопед ежегодно разрабатывают рабочие программы в соответствии с возрастом детей.
Цель основной образовательной программы МБДОУ №1 ст. Милютинская: развитие физических, интеллектуальных, духовно-нравственных, эстетических и личностных качеств ребенка, творческих способностей, а также развитие предпосылок учебной деятельности.
Основными задачами являются:
-охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;
-обеспечение равных возможностей полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);
-обеспечение преемственности основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования;
-создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;
-объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;
-формирование общей культуры личности воспитанников, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной деятельности;
-обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей;
-определение направлений для систематического межведомственного взаимодействия, а также взаимодействия педагогических и общественных объединений (в том числе сетевого).

Приоритетным направлением деятельности организации является познавательно — речевое, физическое развитие воспитанников.
В августе-сентябре начинаем принимать детей в группы раннего возраста. Как обычно для реализации быстрого привыкания детей, поступающих в детский сад, проводится ряд мероприятий по адаптации детей раннего возраста. В конце адаптационного периода педагогом-психологом проводится анализ уровня адаптированности детей раннего возраста.





Уровень адаптации к ДОУ детей раннего возраста

	
ГРУППА
	УРОВЕНЬ АДАПТАЦИИ (обследовано 31 ребенок)

	
	высокий уровень
	средний уровень
	низкий уровень

	I мл. группа «Буратино»
	16 детей (100%)
	0%
	0%

	II мл. группа «Капитошка»
	15 детей (100%)
	0%
	0%

	ИТОГ
	100 %
	0%
	0%



Детский сад реализует основную образовательную программу дошкольного образования, разработанную на основе ФГОС дошкольного образования. Результаты освоения детьми основной образовательной программы формируется на основе результатов педагогической диагностики в процессе педагогического наблюдения. Педагогическая диагностика проводится воспитателями и специалистами два раза в год согласно календарно-учебному плану.
Этот год был особенный в связи с пандемией COVID – многие проекты были свернуты, или проходили в дистанционном режиме. Мероприятия, совместные с родителями и между группами были исключены из Плана работы учреждения. Конкурсы, презентации, совещания проводились в дистанционном формате.

Организация работы по участию воспитанников и педагогов в конкурсах различного уровня

Большое значение для выявления творческих и талантливых воспитанников, работников, ориентированных на повышение профессионализма, развитие творческих способностей, на освоение новых компетенций, обмен профессиональным опытом имеет участие педагогов и воспитанников в различных конкурсах.

Участие воспитанников



	Уровень
	Наименование мероприятия
	дата
	Результат

	Муниципальные,конкурсы




Внутрисадовые
	Пожарная безопасность и все, что с ней связано
	декабрь
	1,2,3 место

	
	Конкурс рисунков, посвященный Дню защитника Отечества
	февраль
	1,2,3 место

	
	
	
	

	
	 Детско-родительский конкурс «Знатоки природы»
	октябрь
	участие

	
	
	
	

	Областные конкурсы по 
ПДД
	Смотр готовности отрядов ЮПИД, образовательных организаций в режиме онлайн
	ноябрь
	участие

	
	Лучший ролик по пропаганде соблюдения правил дорожного движения
	август
	 участие

	
	#УЛКАПДД
	
	



	Социальные акции 
	ПДД «Заметный пешеход»
	ноябрь
	участие

	
	ПДД «Внимание, дети!»
	август
	участие

	
	ПДД «Мы выбираем жизнь», посвященная памяти жертв ДТП
	декабрь
	участие

	
	«Час Земли»
	март
	сертификат

	
	«День Леса»
	март
	сертификат

	 Всероссийские   
 конкурсы
	«Слава России»
	ноябрь-декабрь
	 сертификаты участников

	
	Фестиваль «Футбол в школе»
	 июнь
	 участие



Участие педагогов в различных мероприятиях по распространению опыта


	№
	Наименование
	Уровень
	Ф.И.О. педагога
	Результат

	1
	Дистанционный конкурс на	лучшую
методическую разработку по ПДД
	областной
	творческая группа по ПДД
	сборник методических разработок

	2
	Конкурс «Воспитатель года 2022.
	муниципальный
	Сорока М.Ф.
	Участие

	3
	Различные	конкурсы, олимпиады, отчеты
	всероссийские
	И.В. Руденко
М.Ф. Сорока
С.И. Марченко
Е.А. Гончарова
Е.В. Соловьева
Н.В. Кочеткова
	В течение года.





Педагоги активно распространяют свой опыт работы на различных информационных площадках.


Вывод: в результате реализации основной образовательной программы дошкольного образования МБДОУ №1 ст. Милютинская успешно выполняет образовательную, развивающую и воспитательную задачи. Результаты освоения показывают стабильную положительную динамику развития воспитанников по всем образовательным областям. В ДОУ образовательная деятельность организуется со всеми детьми в возрасте от 2 лет до 7 лет.
2021 год отличался продолжением проведения мероприятий, направленных против распространения COVID. Вводились меры, ограничивающие присутствие посторонних в учреждении. Поэтому мероприятия проводились в большинстве в дистанционном режиме

2. Система управления организации
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБДОУ №1 ст. Милютинская. Разработан пакет нормативных и уставных документов и локальных актов, регламентирующих деятельность организации. Структура системы управления соответствует Уставу организации. Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления.
Непосредственное руководство ДОУ осуществляет заведующий. Приём заведующего на работу осуществляется в соответствии с законодательством РФ.
Заведующий ДОУ действует от имени ДОУ без доверенности. Заведующий организацией несет ответственность перед учредителем за прозрачность и достоверность поданных ему сведений о контроле качества образования и соблюдению законности по присмотру и уходу за воспитанниками.
Формами управления ДОУ являются:
· педагогический совет;
· общее собрание работников ДОУ
Организация образовательного процесса ДОУ осуществляется Педагогическим советом, в состав которого входят все педагоги. Председателем педагогического совета является заведующий ДОУ. Деятельность регламентируется Положением о педагогическом совете МБДОУ № 24.
Общее руководство ДОУ осуществляет Общее собрание работников ДОУ, которое является постоянно действующим органом самоуправления.
Деятельность регламентируется Положением об общем собрании работников МБДОУ № 24. Система управления организацией включает 3 уровня:
1 уровень управления — заведующий. Управленческая деятельность заведующего обеспечивает материальные, организационные, правовые, социально-психологические условия для реализации функции управления жизнедеятельностью и образовательным процессом в ДОУ. Объект управления — весь коллектив ДОУ.
2 уровень — старший воспитатель и заместитель заведующего по ХР. Старший воспитатель курирует вопросы методического обеспечения образовательного процесса, повышения квалификации и аттестации педагогов, инновационную деятельность. Заместитель заведующего по АХР ведет качественное обеспечение материально-технической базы, санитарно-гигиенических норм и осуществляет хозяйственную деятельность в учреждении. Объект управления — часть коллектива согласно должностным обязанностям.
3 уровень — воспитатели, специалисты. Организуют образовательный процесс, создают условия для успешного и качественного образования, воспитания и развития воспитанников, взаимодействует с родителями воспитанников. Объект управления — дети и их родители (законные представители).
Вывод: структура системы управления соответствует Уставу организации, законодательству РФ. В дошкольной организации создана целостная система управления. Благодаря данной структуре управления работа ДОУ представляет собой единый слаженный механизм.

3. Содержание и качество подготовки обучающихся

В результате ежегодного мониторинга (1 полугодие, 2 полугодие) представляем выводы по усвоению воспитанниками программных задач по образовательной программе (по 3-бальной системе)

1 полугодие 2021 г.

	
	Название группы Возрастная группа
	Название образовательной области

	
	
	Социально-коммуникат.
 развитие
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Художестве нно-эстетич.
развитие
	Физическое развитие

	1
	Подготовительная группа «АБВГДейка»
	 В-3,6
 С-88,1
 Н-8,3
	В-7,4
С-67,2
Н-25,4
	В-2,4
С-67,9
Н-29,7
	В-8,2
С-83
Н-8,8
	 В-
 С-92,1
 Н-7,9

	2
	Подготовительная группа «Цветик Семицветик»
	 В-55,2
 С-39,6
 Н-5,2
	В-33,8
С-59,1
Н-7,1
	 В-
 С-59,7
 Н-40,3
	В-6,8
С-90,2
Н-3
	 В-42,8
 С-57,2
 Н-

	3
	Старшая группа «Буратино»
	 В-61,9
 С-38,1
 Н-
	В-57,1
С-42,9
Н-
	В-54,3
С-45,7
Н-
	В-42,9
С-57,1
Н-
	 В-100

	4
	Старшая группа
«Капитошка»
	 В-60,7
 С-36,7
 Н-2,6
	В-73,9
С-24,6
Н-1,5
	 В-44,6
 С-49,2
 Н-6,2
	В-59
С-41
Н-
	 В-100

	5
	Средняя группа «Колобок»
	 ЗПР-1
 С-56,1
 Н-43,9
	ЗПР-1
С-62,2
Н-46,7
	ЗПР-1
С-20
Н-80
	ЗПР-1
С-62,2
Н-37,8
	 ЗПР-1
С-94,98
 Н-5,02

	6
	Средняя группа
«Яблонька»
	 В18,7
 С-42,7
 Н-38,6
	В-15
С-62,5
Н-22,5
	В-1,3
С-46,2
Н-52,5
	В-6,3
С-43,7
Н-50
	 В-26,6
 С-73,4
 Н-


2 полугодие 2021 г.

	№
	Название группы Возрастная группа
	Название образовательной области

	
	
	Социально-
коммуникативное развитие
	Познавате
льное развитие
	Речевое
развитие
	Художестве
нно-эстетическое
	Физическое развитие




	
	
	
	
	
	 развитие
	

	1
	Подготовительная группа «АБВГДейка»
	В-42,9
С-56,6
Н-0,5
	В-35,5
С-51,7
Н-12,8
	В-29,9
С-58,6
Н-11,5
	В-32,9
С-64,4
Н-2,7
	В-47,4
С-52,6
Н-

	2
	Подготовительная группа «Цветик Семицветик»
	В-59,1
С-37,4
Н-3,5
	В-38,6
С-55,6
Н-5,8
	В-67,5
С-32,5
Н-
	В-99,3
С-0,7
Н-
	В-100

	3
	Старшая группа «Буратино»
	В-51,2
С-48,8
Н-
	В-42,9
С-57,1
Н-
	В-40,9
С-59,1
Н-
	В-28,6
С-71,4
Н-
	В-
С-100
Н-

	4
	Старшая группа
«Капитошка»
	 В-65,3
 С-32,1
 Н-2,6
	В-72,3
С-26,2
Н-1,5
	В-49,24
С-44,6
Н-6,16
	В-58,97
С-41,03
Н-
	В-100

	5
	Средняя группа «Колобок»
	ЗПР-1
С-84,2
Н-15,8
	ЗПР-1
С-85,4
Н-14,3
	ЗПР-1
С-59,98
Н-40,02
	ЗПР-1
В-19,1
С-73,8
Н-7,1
	ЗПР-1
С-100

	6
	Средняя группа
«Яблонька»
	В-47,1
С-52,9
Н-
	В-52,94
С-47,06
Н-
	В-48,3
С-47,72
Н-4,02
	В-49
С-51
Н-
	В-79,4
С-20,6
Н-



 Диагностика педагогического процесса дошкольной образовательной организации проходит по программе «Детство», изд., Детство-пресс; Н.В. Верещагина, 2014 г.; п. 3.2.3 ФГОС ДО от 17.10.2013 г. № 1155.

4. Организация учебного процесса
В ДОУ проводится организованная образовательная деятельность в соответствии с образовательной программой МБДОУ №1 ст.Милютинская. Поставленные цели достигнуты в процессе осуществления разнообразных видов деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной и чтения.
Все виды деятельности представляют основные направления развития детей: физическое, познавательно-речевое, художественно-эстетическое, социально-личностное.
Получение дошкольного образования осуществляется в очной форме обучения в группах общеразвивающей направленности. Продолжительность учебного года с 1 сентября по 31 мая. Строго соблюдается режим дня и все санитарно-гигиенические требования к пребыванию детей в ДОУ.
Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой половине дня в 1 младшей группе не превышает 10 мин., во 2-й  младшей-15 мин, в средней — 20 мин.,
40 минут в подготовительной. В середине занятия обязательно проводятся физкультминутки. Перерывы между непрерывной образовательной деятельностью не менее 10 минут.
Занятия по физическому развитию проводятся во всех возрастных группах 3 раза в неделю, из них 1 раз в неделю на улице.
Учебный план составлен в соответствии с ФГОС ДО, санитарными и методическими требованиями. При составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки в соответствии с Сан ПиН 2.4.3648-20
Коррекционная работа
В детском саду проводится коррекционная работа с детьми с ОВЗ.
Функционирует логопедический пункт для детей, нуждающихся в логопедической помощи. В первую очередь зачисляются дети 6 лет, которым через год поступать в школу. На оставшиеся свободные места зачисляются дети старшей группы. Родители, у детей которых есть логопедические проблемы, могут получить у логопеда консультацию в приемные дни. В данном учебном году зачислено 18 воспитанника. Все дети, поступающие в логопедический пункт, обследованы. Занятия проводятся в индивидуальной форме.

В детском саду работает педагог-психолог. Работа педагога направлена на обеспечение безопасности и сохранение психологического здоровья детей как основы полноценного развития ребенка на всех этапах дошкольного детства. Два раза в год проводится обследование по направлениям развития ребенка: 1.Сформированность основных физических качеств, адекватных возрасту. 2. Любознательность, активность. 3. Эмоциональная активность. 4. Владение средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками. 5. Способность управлять своим поведением. 6. Способность решать интеллектуальные и личностные задачи. 7. Наличие первичных представлений о себе, семье, обществе, государстве, мире, природе. 8. Овладение универсальными предпосылками учебной деятельности адекватно возрасту. 9. Наличие признаков эмоциональных нарушений.

Уровень психо-эмоционального развития воспитанников (обследовано 163 воспитанника)

	Период обследования
	Уровни развития

	
	высокий
	средний
	низкий

	1 полугодие
	45
	34
	17

	2 полугодие
	29
	26
	12



В организации функционирует ПМПк. На заседаниях консилиума своевременно решаются вопросы по работе с детьми с ОВЗ.
Вывод: с детьми систематически проводится организованная учебная деятельность в соответствии с основной образовательной программой и утвержденным расписанием. Учитывались индивидуальные особенности детей и их способности. В работе педагоги использовали различные образовательные технологии: развивающего обучения, проблемного обучения, проектную деятельность, игровые технологии. Организация учебного процесса в ДОУ способствует успешному освоению воспитанниками основной образовательной программы.
Проведенный мониторинг развития воспитанников свидетельствует о том, что освоение образовательной программы в ДОУ осуществляется на высоком уровне.

5. Оценка востребованности выпускников

Оценка уровня сформированности внутренней позиции школьника детей подготовительных групп (обследовано 42 ребенка)

Мониторинг средних показателей образовательного процесса
в МБДОУ детский сад №1 ст. Милютинская
(наименование ОУ)

	№
п/п

	    Уровень    освоения
           программы
                                        



образовательные  
области


	2019-2020 учебный год
(%, мах.  100 %)
	2020-2021 учебный год (%)

	
	
	Количество выпускников,
41 (чел.) 
	Количество выпускников,
42(чел.)

	
	
	


В
	


С


	


Н

	


В
	


С


	


Н


	1.
	Познавательное развитие
	77,7
	22,2
	-
	38,05
	53,65
	8,32

	2.
	Речевое развитие
	68,7
	31,3
	-
	48,7
	45,6
	5,7

	3.
	Художественно-эстетическое
	74,8
	25,2
	-
	66,1
	32,6
	1,3

	4.
	Социально-коммуникативное 
	80,7
	19,3
	-
	51
	47
	2

	5.
	Физическое
	49,7
	50,3
	-
	65
	35
	-




Мониторинг   средних показателей детского развития воспитанников 
 предшкольного возраста.

	
Уровень развития интегративных качеств
	2019-2020 учебный год (%)
	2020-2021 учебный год (%)

	
	


В
	


С
	


Н
	


В
	


С


	


Н

	Физически развитый
	64,1
	36,9
	1
	90,9
	9,1
	-

	Любознательный, активный
	71
	30
	1
	70,7
	29,3
	-

	Эмоциональный, отзывчивый
	78,1
	22,9
	1
	71,7
	28,3
	

	Овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками
	92,5
	8,5
	1
	77,1
	22,9
	-

	Способный управлять своим поведением и планировать действия

	72
	28
	1
	61
	39
	-

	Способный решать интеллектуальные и   личностные задачи
	81
	20
	1
	55,6
	44,4
	-

	Имеет представление о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе
	99,3
	1,7
	1
	60,2
	39,8
	-

	Овладевший предпосылками учебной деятельности
	83,1
	17,9
	1
	68,7
	31,3
	-

	Овладевший необходимыми умениями и навыками
	88
	12
	1
	55,3
	41
	3,7

	Итого
	86,2
	14,8
	1
	67,9
	31,7
	0,4


В сентябре 2021 г. в МБОУ Милютинскую СОШ в первый класс поступили 42 выпускника из подготовительных групп детского сада. В мае 2022 г. все первоклассники закончили успешно 1 класс (оценки по итогам 1 класса не проставляются). 
Вывод: выпускники имеют достаточно высокий уровень готовности к школе. Анализ результатов показал, что уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям, а также уровень развития интегративных качеств воспитанников соответствует возрасту, в основном выпускники готовы к школе.

6. Кадровое обеспечение

В ДОУ штат укомплектован полностью.
Общая численность работников составляет 28человек. Численность педагогов составляет 12 человек.
Педагогический процесс обеспечивают воспитатели и специалисты:
· старший воспитатель — 1;
· музыкальный руководитель - 1;
· инструктор по физкультуре -1;
· учитель-логопед — 1;
· педагог-психолог — 1;
· воспитатель — 7.


Качественный уровень образования педагогических работников на 31.12.2021 г. определяется следующими данными:

	Высшее образование
	Средне- профессиональн ое образование
	Аттестованы на соответствие
должности
	Не аттестованы
	Аттестованы на 1 категорию
	Аттестованы на высшую категорию

	3 (25%)
	9 (75%)
	0
	   1 
	2 (16,6%)
	9 (75%)


	



Вывод: Большинство педагогов в МБДОУ №1 составляют педагоги, имеющие стаж работы более 15 лет, они имеют богатый опыт педагогической деятельности. В своей деятельности педагоги используют наряду с традиционными методами работы с воспитанниками и инновационные образовательные технологии и методики, которые способствуют формированию у детей ключевых компетенций, что способствует их успешности в современном обществе.
В процессе образовательной деятельности происходит систематический, регулярный обмен опытом педагогов. Воспитатели и специалисты принимают участие в проводимых в ДОУ семинарах, мастер-классах, педагогических советах, конкурсах и смотрах -конкурсах и конкурсах муниципального и всероссийского уровней, публикуя свои методический разработки.
Каждый педагог МБДОУ №1 в течение года работает по определенной теме по само- образованию, с учетом индивидуального опыта и профессионального мастерства.
100% педагогов своевременно прошли курсы повышения квалификации и имеют удостоверения. Прослеживается постоянный профессиональный рост не только педагогических работников, но и работников среднего звена. Таким образом, кадровое обеспечение соответствует современным требованиям, предъявляемым к педагогическим работникам.

7. Учебно-методическое, библиотечное, информационное обеспечение

Информационое обеспечение родителей МБДОУ №1 происходит по различным каналам. Детский сад имеет постоянно действующий сайт учреждения. На сайте ДОУ представлены нормативно-правовые документы, локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность в соответствии с приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки № 831 от 14.08.2020 г. «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 20.10.2021 г. № 1802 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации».
Кроме постоянно обновляемого сайта ДОУ, детский сад имеет выход в Телеграм, OK, VK, где оперативно выкладываются новости, эти формы связи более современная и распространенная.
Каждая группа имеет свой официальный WATS APP, где происходит обмен информацией между педагогами и родителями.
Так же в каждой группе, информационные имеются стенды для родителей.
Учреждение имеет среднюю базу учебно-методической литературы, пособий и полностью обеспечено методическим инструментом  для  проведения  разнообразной

образовательной деятельности с детьми. Весь учебно-методический комплект (УМК) соответствует требованиям ФГОС. Весь комплект литературы соответствует требованиям образовательной программы в соответствии с ФГОС
Вывод: учреждение в средней степени оснощено учебным и методическим ресурсом. Информацию о функционировании ДОУ родители получают через все доступные информационные каналы.

8. Материально- техническая база
Организация и насыщение развивающей предметно-пространственной среды (РППС) — это один из главных критериев создания условий для организации воспитательно- образовательного процесса.
При создании предметно-развивающей среды для развития, обучения и воспитания детей дошкольного возраста педагоги учитывают возрастные, индивидуальные особенности воспитанников своей группы. РППС является трансформируемой, полифункциональной, вариативной. РППС и ее элементы соответствуют требованиям по обеспечению надежности и безопасности. Оформление построено в соответствии с образовательными областями по ФГОС ДО:

	
	Развивающая предметно-
пространственная среда (РППС)
	Оснащение

	1
	Организация	РППС	в	ДОУ
обеспечивает	образовательную программу ДОУ
	Уголки	книжные, речевого	развития, логопедический кабинет; уголок ПДД

	4
	РППС обеспечивает условия для физического развития, охраны и укрепления	здоровья
воспитанников
	Физкультурный зал, спортивная площадка, 
прогулочные участки

	5
	РППС обеспечивает условия для эмоционального благополучия и личностного развития детей
	Имеются индивидуальные шкафчики для одежды, личных вещей, игрушек; оборудованы уголки уединения; зоны отдыха, игры;
организуются выставки с поделками и т.д.

	6
	РППС обеспечивает условия для познавательного развития детей
	выделены зоны научно-исследовательской деятельности; оснащены различным оборудованием, материалами;
уголки Природы;

	7
	РППС обеспечивает условия для художественно-эстетического развития
	имеется музыкальный зал для театрализованной,
физкультурной и  музыкальной деятельности;



	9
	В	ДОУ	созданы	условия	для
информатизации	учебной деятельности
	Для демонстрации детям познавательных
фильмов, литературных, музыкальных произведений; педагогам для поиска в интернете материалов, обеспечивающих образовательную программу дошкольного образования; предоставление информации об образовательной программе семье;
	
	




В сентябре 2021 года прошел смотр-конкурс «Готовность групп к новому учебному году», в ходе которого воспитатели всех возрастных групп обеспечили создание комфортных условий для развития личности воспитанников, их охрану жизни и здоровья, проявили инициативу и фантазию. Наполнение предметно-пространственной развивающей среды активизирует познавательную и творческую активность воспитанников, предоставляет им свободу выбора форм детской активности, обеспечивает разнообразную деятельность и досуг. Расположение игр и игрушек доступны для воспитанников.
Принципы построения среды соответствуют личностно ориентированной модели взаимодействия взрослого с ребенком.
В МБДОУ №1 имеется на достаточном уровне материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.
В МБДОУ №1 оборудованы помещения:
групповые помещения (игровая комната, спальня, приемная) -7
музыкально-спортивный зал – 1
кабинет учителя - логопеда - 1 
кабинет заведующего - 1
методический кабинет - 1 пищеблок - 1
прачечная - 1
медицинский блок -1
Материально-технические и социальные условия в ДОУ способствуют эмоционально- личностному и интеллектуальному развитию детей. В соответствии с требованиями СанПиН педагоги в течение основной образовательной деятельности и досуга применяют ИКТ, для этого в каждой группе имеется ноутбук. Используя компьютерную технику, педагоги создают презентации к НОД, разрабатывают развивающие игры, изучают иллюстрации произведений.
Основной формой работы с детьми дошкольного возраста является игра. Чем полнее и разнообразнее детская деятельность, чем более она значима для ребёнка и отвечает его природе, тем успешнее идет его развитие, реализуются потенциальные возможности и первые творческие проявления.
В детском саду царит атмосфера уюта, доверия и игры. Включение детей в сферу организации совместной деятельности воспитателя с детьми строится на принципах добровольности и осознанности в условиях широкого выбора занятий по интересам. Педагогический коллектив находится в тесном контакте с родителями воспитанников, что

помогает строить работу на принципах доверия, диалога, учёта интересов родителей и их опыта в воспитании детей.
В групповых комнатах оформлены образовательные центры и уголки: игровые, книжные, познавательные, природы, отдыха, экспериментирования, творческие и другие, оснащённые разнообразным оборудование в соответствии с возрастом детей.
Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность, предоставляет ребёнку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности. Образовательная среда создана с учётом возрастных, индивидуальных возможностей ребёнка и конструируется таким образом, чтобы в течение дня ребёнок мог найти для себя увлекательное занятие.
Мебель, игровое оборудование, пособия приобретены с учётом санитарных и психолого- педагогических требований.
В каждой группе оборудован центр познавательно-исследовательской деятельности. Для развития исследовательской деятельности приобретено оборудование: пробирки, микроскопы, лупы, различный природный материал, спиртовки и многое другое.
В социально-нравственном, познавательном развитии выделяется положительный опыт воспитания у детей любви к Родине - стране, родной станице; любви к семье, уважения к пожилым людям.
В детском саду ведётся успешная работа по экологическому воспитанию детей. Главная задача экологического воспитания в детском саду — непрерывное получение доступных знаний, дающих осознание того, что человек является частью природы, в которой всё взаимосвязано.
Ежегодно проводятся акции «Покормите птиц», «Берегите дети воду». Доброй традицией стало проведение ежегодных экологических праздников «Эколята дошколята, молодые защитники природы», посвящённые Дню воды, Дню земли, Дню птиц.
На участках в весенне-летний период проводится работа по озеленению территории. В весенний период сотрудники детского сада ежегодно высаживают Сирень Победы, в честь ВОВ, березки, жасмин. Силами работников детского сада ежегодно оформляются цветочные клумбы.
В детском саду ведётся работа по театрализованной деятельности с детьми. Такая работа позволяет воспитанникам совершенствовать навыки монологической и диалогической речи, развивать коммуникативные способности, позволяет им преодолеть застенчивость и скованность в поведении. Инсценировки показываю на утренниках, другим детям.

Организация питания, обеспечение безопасности

В МБДОУ №1 организовано 4-х разовое питание, в 10.00 часов второй завтрак. Разработано и утверждено 10-ти дневное меню. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания. В 2021 году выполнение натуральных норм продуктового набора для воспитанников составило 99,9 %.  Постоянно проводится витаминизация третьего блюда.
При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль организации питания осуществляется заведующим МБДОУ №1, медицинской сестрой.

В МБДОУ №1 имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке ведется бракеражный журнал. Ежедневно пишется меню-раскладка.
Для обеспечения мер, направленных против распространения COVID и другими ви- русными заболеваниями в течение всего 2021 года администрация обеспечивала соблюдение масочного режима родителями (законными представителями) воспитанников, сотрудниками МБДОУ №1. Были закуплены 4 рециркулятора, большое количество медицинских масок, перчаток и дезинфицирующего средства. За 2021 год не было ни одного случая подтвержденной кишечной инфекции.

Финансовая деятельность учреждения
Все финансовые обязательства в 2021 г. были выполнены полностью. 

В соответствии с нормативами по количеству воспитанников была выделена субвенция на организацию образовательной деятельности в сумме 278128,28 руб.
Из них в течение года были приобретены:
· канцелярские товары на сумму 278 128 ,28 руб.;

Соблюдение санитарно- гигиенических требований
В течение года строго соблюдается режим дня и все санитарно-гигиенические требования к пребыванию детей в ДОУ.
Медицинское обслуживание детей обеспечивает	медицинский персонал МБУЗ ЦРБ Милютинского района Ростовской области.
Состояние	помещений	детского	сада	соответствует	гигиеническим	требованиям, поддерживается в норме световой, воздушный, тепловой и питьевой режимы.
Во всех группах для обеззараживания воздуха используются бактерицидные лампы.
В целях своевременного выявления отклонений в здоровье воспитанников в детском саду проводится мониторинг состояния здоровья детей, анализ посещаемости.
В ДОУ соблюдается режим двигательной активности:
· утренняя гимнастика (ежедневно); в летний период приём и утренняя гимнастика проводится на свежем воздухе;
· физкультурные занятия в зале и на улице;
· подвижные игры;
· спортивные игры и соревнования;
· гимнастика после сна.
Вывод: имеющееся материально-техническое обеспечение адаптировано к условиям детского сада и способствует умственному, физическому, социальному развитию воспитанников. В групповых помещениях создана развивающая предметно- пространственная среда (РППС), которая разделена на центры занятости по интересам детей.
Условия для развития творческих способностей детей созданы в групповых помещениях согласно возрасту, интересам и потребностям детей. Творческие способности детей развиваются в процессе освоения образовательной программы в организованной развивающей предметно-пространственной среде.
Дети в МБДОУ №1 обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка.
Обеспечиваются	строгие	условия	нераспространения	COVID	и	других	вирусных заболеваний

9. Внутренняя система оценки качества образования.
Внутренняя система оценки качества дошкольного образования позволяет определить, насколько фактическая реализация образовательных программ отвечает тому уровню, который был установлен требованиями ФГОС.
Оценка качества образования в ДОУ проходит на основании «Положения о внутренней системе оценки качества образования в МБДОУ №1 ст. Милютинская».
Важно подчеркнуть, что, согласно ФЗ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», каждая дошкольная организация самостоятельно разрабатывает собственную оценочную систему. Единых требований к выбору подхода, графика, метода или формы оценки качества образования нет.
Для оценки качества образования в ДОУ использовали:
· мониторинг качества образования и выполнения условий основной образовательной программы (2 р. в год);
· комплексная система должностного контроля;
· изучение отчетов педагогических работников;
· посещение мероприятий, родительских собраний, заседаний, которые организованы педагогами.

· изучение	документации	педагогических	работников, регламентирующей их функциональные обязанности;
· мониторинг подготовки будущих выпускников к школе;
· мониторинг необходимости повышения квалификации работников;
· анализ наличия условий для реализации программы.

Вывод: результаты проведения ВСОКО:
· требуется корректировка рабочих программ педагогов;
· развивающую предметную среду необходимо приводить в соответствие с ФГОС;
· необходимо дорабатывать внутреннюю систему оценки качества образования;
· систематически проводить анализ реализации Программы развития детского сада.

Администрация МБДОУ №1 предполагает в следующем году активизировать работу над созданием условий для профессионально-творческого роста педагогов и проявления социальной активности через инновационную деятельность, продолжать сотрудничество с родителями.

Показатели деятельности МБДОУ №1, подлежащей самообследованию, за 2021 год 


	№
	Показатели
	Единица
измерения

2021 г.

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования
	163 чел.

	1.1.2
	В режиме полного дня (9 часов)
	163 чел.

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	11 чел.

	1.3
	Общая численность воспитанников от 3 до 7 лет
	152 чел.

	1.4
	Численность воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода
	152 чел.



	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги
	1 чел.

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	12

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	3/25%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности
	3/25%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	9/75%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности
	9/75%

	1.8
	Численность/удельный вес численности
педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	12

	1.8.1
	Высшая
	9/75%

	1.8.2
	Первая
	2/16,6%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	        12



	1.9.1
	До 5 лет
	1/8,3%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	        0

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	         0

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации в общей численности педагогических работников
	12/33,3%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации
по применению в образовательном процессе ФГОС в общей численности педагогических и работников
	12/100%

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в МБДОУ №1 ст. Милютинская
	12/163

	1.15
	Наличие в МБДОУ №1 следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	Да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	Да

	1.15.4
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.5
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура:
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых
осуществляется образовательная деятельность в расчёте на 1 ребёнка
	Всего 326 кв. м, 2 кв. м на 1 реб.



	2.2
	Площадь помещений для организации
дополнительных видов деятельности воспитанников
	75,8 кв. м.

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	Да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	Да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке.
	да





Таким образом, анализируя работу организации за 2021 год, на основе результатов самообследования деятельности МБДОУ №1 ст. Милютинская можно сделать вывод:
· успешно реализуются федеральные государственные образовательные стандарты;
· коллектив МБДОУ №1, несмотря на сложные условия, успешно и активно решал задачи воспитания и обучения воспитанников;
· кадровые, материально-технические, учебно-методические условия соответствуют современным требованиям реализации ФГОС; постоянный профессиональный рост педагогических работников; материально-технические условия адаптированы к типовому проекту здания детского сада
· вся необходимая документация в наличии: ООП дошкольного образования; Программа развития ДОУ; рабочие программы специалистов; календарное планирование на основе комплексно-тематического плана; наличие дополнительных программ.
· педагоги владеют современными образовательными технологиями и методиками организации видов деткой деятельности во всех областях развития;
· управление процессом реализации образовательной деятельности носит системный характер. Прослеживаются стабильные положительные показатели индивидуального развития воспитанников.
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