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[bookmark: a]	Настоящие Методические рекомендации разработаны в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» (приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 года № 762,  Федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования, локальными актами ГАПОУ РК «Колледж технологии и предпринимательства» с учетом внедрения в реализацию ОПОП новых современных образовательных технологий в условиях реализации проекта «Профессионалитет». 
	Методическая разработка – это письменная работа, представляющая опыт педагогической деятельности педагога (или управленческой деятельности руководящего работника), который может быть использован в практической работе участниками образовательной деятельности.
	Методическая разработка – вид методической продукции, раскрывающий формы, средства, методы обучения, элементы современных педагогических технологий или сами технологии обучения и воспитания применительно к конкретной теме урока, мероприятия, дополнительной общеразвивающей программы.
Методическая разработка позволяет педагогическим работникам осмыслить, обобщить и систематизировать свой опыт, представить свои предложения по совершенствованию образовательной деятельности.
Методическая разработка может быть как индивидуальной, так и коллективной работой.

Классификация методических разработок:
· разработка серии уроков (занятий);
· разработка конкретного урока (занятия);
· разработку темы программы;
· описание новых форм, методов или средств обучения (словари, справочники, альбомы, плакаты, таблицы, схемы, средства ИКТ и др.);
· сборник практических заданий и упражнений, способствующих достижению современных целей образования;
· комплект диагностических материалов и инструкцию по их использованию, контрольно-оценочных материалов;
· программа воспитания обучающихся;
· программа дополнительного образования детей;
· разработка проведения воспитательного мероприятия (конкурс. фестиваль, олимпиада, соревнования и др.)
Требования, предъявляемые к методической разработке.
Содержание методической разработки должно четко соответствовать теме и цели. Оно должно быть таким, чтобы педагоги могли получить сведения о наиболее рациональной организации образовательной  деятельности, эффективности методов и методических приемов, формах изложения учебного материала, применения современных технических  и информационных средств обучения. Материал должен быть систематизирован, изложен максимально просто и четко, не должен повторять содержание учебников и учебных пособий.
Язык методической разработки должен быть четким, лаконичным, грамотным, убедительным. Рекомендуемые методы, методические приемы, формы и средства обучения должны обосновываться ссылками на свой педагогический опыт. Методическая разработки должна учитывать конкретные материально-технические условия осуществления образовательной деятельности, ориентировать на широкое применение активных форм и методов обучения. Методическая разработка должна раскрывать вопрос «Как учить». Должна содержать конкретные материалы, которые может использовать педагог в своей работе (карточки-задания, планы занятий, тесты, разноуровневые задания и т.п.)

Выбор темы

К методической разработке предъявляются довольно серьезные требования. Поэтому, прежде чем приступить к её написанию, необходимо:
· тщательно подойти к выбору темы;
· определить цель методической разработки;
· внимательно изучить литературу, методические пособия, положительный опыт по выбранной теме;
· составить план и определить структуру методической разработки;
· определить направления предстоящей работы;
Методическая разработка представляет собой результат педагогического исследования, в основе которого лежит решение проблемы.
Тема исследования должна быть современной, известной учителю. По данной теме у него должен быть накоплен определенный опыт. Тему учитель выбирает самостоятельно. При определении темы методической разработки педагог может ориентироваться на:
· тему методической работы ОУ, методического объединения;
· противоречие, возникшее в ходе практической деятельности самого педагога;
· противоречивые результаты и утверждения, обнаруженные в литературных источниках.
Заявленная тема не должна быть слишком широкой. Предпочтительнее выбрать узкую тему. Автор методической разработки должен в первую очередь ознакомиться с основными исследованиями по интересующей проблеме и составить представление об изученности вопроса на современном этапе, выявить актуальные моменты, сделать самостоятельные выводы о степени разработанности данной проблемы.
Выбранная тема должна быть значимой, её ценность определяется в том числе и тем, насколько она требует исследовательского поиска решения. Выявляя проблему, не следует слишком углубляться в историю вопроса. Достаточно изложить суть проблемной ситуации, из которой будет просматриваться её актуальность.
Например, «Использование методического приема ….. как средства…. для формирования….»

Структура методической разработки

Методическая разработка по структуре может быть разной, в зависимости от требований конкурсов, организаций и проч. Обычно  она включает в себя: титульный лист, аннотацию, оглавление, введение, основную часть, заключения, список литературы, при необходимости – приложения.
Титульный лист
На титульном листе методической разработки приводится 
· наименование учреждения в соответствии с уставом (вверху страницы); 
· название работы ( в центре листа);
· сведения об авторе (ФИО, должность) (справа внизу;
· место и год написания разработки (по центру внизу) ( см. Приложение 1) 
Название методической разработки - максимально информативная часть текста, словесная формулировка, отражающая тематику методической разработки. По своему характеру название методической разработки должно раскрывать основной результат, полученный педагогом в образовательной деятельности в педагогические средства (методические приемы, формы и т.п.), используемые в работе.
Аннотация ( на обороте титульного листа)
Указываются:
· проблема, которой посвящена методическая разработка;
· вопросы, которые она раскрывает;
· потенциальные пользователи (кому может быть полезна разработка).
Рекомендуемый объем – до 10 предложений.
Содержание.
Оформляется в стандартной форме с обязательным указанием страниц. ( см. Приложение 2)
Введение
Раскрываются:
· актуальность данной работы (автор отвечает на вопрос, почему он выбрал эту тему и каково её место в содержании образования, что является положительным в опыте, какие возникают трудности (проблемы, противоречия) в деятельности педагога или детей. Ответы на данные вопросы позволят подчеркнуть практическую значимость педагогического опыта);
· новизна методической разработки;
· цель и задачи методической разработки. Цель методической разработки - основной результат, который должен быть достигнут в образовательной деятельности: новые состояния, являющиеся результатом преодоления противоречия, т.е. того, что отражено в проблеме).  Она должна быть сформулирована предельно конкретно, так, чтобы её можно было разбить на понятные задачи, результат выполнения которых можно проверить.
Например, цель может быть следующей:
1)  определение форм и методов изучения содержания темы;
2) раскрытие опыта проведения занятий по изучению той или иной темы учебной программы;
3) описание видов деятельности ;
4) описание методики использования современных технических и информационных средств;
5) использование современных педагогических технологий или их элементов на уроках и т.д.
Задачи конкретизируют цель: это те вопросы, которые необходимо решить при её достижении. Задачи должны указывать на те изменения, которые должны произойти с учеником и проявиться в его результатах работы. Задачи описываются глаголами совершенного вида: научить составлять загадки типа….; научить различать…
Алгоритм, позволяющий сформулировать цели и задачи:
1) Ответьте на вопрос: «Что собираюсь изменить с помощью своей разработки. Опишите ожидаемый результат: БЫЛО….- СТАЛО. А затем уберите те изменения, которых вы не достигли или достигли с помощью другой методики, оставьте только то, что напрямую касается вашей работы. (Например, БЫЛО: обучающиеся дают устный ответ о природном объекте бессистемно, пользуясь штампами. – СТАЛО: обучающиеся составляют связный эмоциональный рассказ о природном объекте, рассматривая их с разных сторон, используя собственные сравнения)
2) Составьте цепочку «Для чего?» (Например, обучающиеся умеют составлять связный целостный рассказ – Для чего?- Чтобы целостно воспринимать окружающий мир- Для чего? – Чтобы осознанно относиться к окружающему миру.- Для чего – Чтобы уметь изменять окружающий мир) 
3) Составьте цепочку «Для этого?» (Например, дети составляют образный рассказ – для этого выделяют наиболее яркие фрагменты целого; строят метафоры…)

· условия применения (что нужно для того, чтобы методическая разработка была реализована в практике образования);
· трудоемкость, ограничения, риски.
Новизна методической разработки. Различают три степени новизны:
1) методическая разработка уточняет и конкретизирует какие-либо теоретические положения или практические рекомендации;
2) методическая разработка дополняет, развивает, вносит новые элементы в какие-либо теоретические положения и практические рекомендации;
3) методическая разработка отражает принципиально новые идеи, концепции, подходы, рекомендации, отличается наиболее высокой степенью новизны.
Основная часть
Учитываются:
· специфика методической разработки (в соответствии с приведенной классификацией);
· существующие требования (рекомендации) к методической разработке с учетом её специфики (например, требования к плану-конспекту урока, по ФГОС- технологическая карта урока);
· замысел автора и логика разработки (на усмотрение автора основная часть может быть структурирована и разделена на составляющие части). Основная часть методической разработки может разделяться на разделы и подразделы. Им присваиваются порядковые номера, обозначаемые арабскими цифрами. Наименование разделов в тексте оформляют в виде заголовков. Заголовок раздела набирается заглавными буквами, шрифт 12, выделяется полужирным, размещается по центру. Основной текст отделяется от заголовка пустой строкой. Заголовки подразделов начинаются с абзаца. Точку в конце заголовков не ставят. Подчеркивать заголовки не следует. Каждый раздел рекомендуется начинать с нового листа. В конце каждого раздела необходимо сформулировать выводы и обобщения о том, что при реализации опыта позволило получить более высокие результаты.
Заключение.
Приводятся:
· основные выводы по теме разработки;
· информация о том, где, когда и в какой форме разработка была представлена профессиональному сообществу;
· информация о рассмотрении методической разработки профессиональным сообществом с указанием номера протокола заседания. (Выписка из протокола помещается в приложении).
В заключении формулируются выводы и оценка продуктивности методической разработки, которую можно осуществить на основе самоанализа педагогической деятельности.
Например,
· изменения в качестве знаний, в овладении практическими умениями;
· изменения в уровне воспитанности;
· изменения в развитии интереса к предмету.
Список использованных источников  (см. Приложение 3)
Оформляется в стандартной форме в соответствии с библиографическими требованиями. 
Приложения
Формируются на усмотрение автора методической разработки. В случае принятия автором решения об иллюстрации методической разработки приложениями рекомендуется:
· приложения пронумеровать;
· указать название каждого приложения;
· каждое приложение начинать с новой страницы (Приложение 1 и т.п.)
Методические разработки уроков – вид методической разработки, в систематизированном виде отражающий содержание и ход урока. 
Методическая разработка мероприятий – разновидность методической разработки, содержащая логично структурированный и подробно описанный ход проведения мероприятия (родительского собрания, тематического вечера, викторины, конкурса, игры и т.п.). Наряду с описанием последовательности действий включает характеристику поставленных педагогом целей, средств их достижения, ожидаемых результатов, сопровождается соответствую0щими методическим советами.
Методическая разработка должна быть написана таким образом, чтобы ваши коллеги не  копировали ее «один к одному», а могли бы приспособить ее к условиям своей профессиональной деятельности, не нарушая предложенную вами технологию.
                                                                                
                                                                                                                   


















