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I. обrцие положения

1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования в
Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении к.Щетский сад
Jф 412 г. Челябинска> (да,тее - МБЩОУ (ДС М 412 г. Челябинска>) определяет цели,
задачи) принципы, объекты; содержание, механизмы и процедуры оценки качества
образования в образовательной организации, а также механизмы и организационную
структуру управления функционированием внутренней системой оценки качества
образования (далее - ВСОКО). регулирует его организацию и проведение.

2. ВСОКДО представляет собой систематическое стандартизированное наблюдение за
состоянием образования и динамикой изменений его результатов, условиями
осуIцествления образовательной деятельности, контингентом восtIитанников,
образовательными и воспитательными достижениями, систему сбора, обработки,
хранения и расrrространения информации об условиях, процессе и результативности
восIIитательной и образовательной деятельности всех субъектов (объектов) процесса.

3. Положение разработано в соответствии с действуюIцими нормативными правовыми

документами в сфере образования, региональными законодательными актами, а также
локilльными нормативными актами образовательной организации.

4. Положение отражает содержание концептуальных док),ъ,tентов, определяющих
стратегию и тактику развития системы оценки качества общего образования в
Челябинской области на современном этапе: концепции региональной системы
оценки качества образования и региона:lьной модели оценки качества общего
образования:

п.29 ст,2 Федерального закона от 29.12.20\2 N 27З-ФЗ кОб образовании в
Российской Федерации>;

Постановление Правительства РФ от 11 марта 201l г. N 164 "Об осуществлении
государственного контроля (надзора) в сфере образования" ;

Приказ Министерства образования и науки РФ от l7 октября 2013 г. ЛЪ 1155 "Об

утверждении федерального государственного образовательного стандарта

дошкольного образования" ;

Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 N 10l4 "Об утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по основным
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общеобразоuur"rr""irм программам - образовательным программам дошкольного
образования";
Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 201Зг.
JЪ26 "Об утверждении СанПиН 2,4.1.З049-13 "Санитарно - эпидемиологические
требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных
образовательных организаций " ;

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки
России) от 14 июня 2013 г. N 462 г. Москва "Об утверждении Порядка проведения
самообследования образовательной организацией";
Приказ Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 201З г. N 1324
"Об утверждении показателей деятельности образовательной организации,
подлежащей самообследованию " ;

Приказ Минобрнауки России от 05,12.2014 N 1547 "Об утверждении показателей,
характеризующих общие критерии оценки качества образовательной
деятельности организаций, осуществляющих образовательн},ю деятельность",
Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 14.|2,20|6 г.

Jф 01/3525 <Об утверждении Концепции региональной системы оценки KaLIecTBa

образования Челябинской области>;
Письмо Министерства образования и науки Челябинской области от 22.12.20|6 г,
J\Ъ 03-02/1 1974 кО региональной модели оценки качества общего образования>;

Модели государственно-общественного управления образованием: сборник
научно-методических материаJIов l В. Н. Кеспиков, М. И. Солодкова,
Д. Ф. Ильясов и др.- Че.шябинск: ЧИППКРО,20|4, - с.62.
Устав дошкольного образовательного учреждения и иные локаJIьные
нормативные акты.

5. В настоящем Положении используются следующие термины:
внутренняя система оценки качества образования - система сбора, обработки,
ана,тиза, хранения и распространения информации об образовательной системе и ее

отдельньtх элементах, которая ориентирована на информачионное обеспечение

управления качеством образования, позволяет судить о состоянии системы
образования.
ИзмеLение - метод регистрации состояния качества образования, а так}ке оценка

уровня образовательных достижений, которые имеют стандартизированн}.ю форму и
содержание KoTopbix соответствует реЕl,тизуемым образовательным программам.
Качество образования - комплексная характеристика образовательной деятельности и
подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия фелеральным
государственным образовательным стандартам, образовательным стандартам,

федератьным государственным требованиям и (или) потребностям физического или
юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная
деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов
образовательной программы.
Качество условий выполнение санитарно-гигиенических норм организации
образовательного процесса; организация питания в дошкольном учреждении;
реализация мер по обеспечению безопасности воспитанников в организации
образовательного процесса.
Критерий - признак, на основании которого производится оценка, классификация
оцениваемого объекта.
Механизмы оценки качества общего образования - совокуlтность созданных условий
осуtцествления в образовательной организации оценочных процессов, в ходе которых
осуществляются процедуры оценки качества образовательных достижений
обучаюrцихся, качества образовательных программl условий реilJIизации
образовательных программ в конкретной образовательной организации;, процедуры
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оценки качества образования официально установленные, предусмотренные
правилами способы и порядки осуIцествления оценочньIх процессов, обеспечивающие
оценку качества образовательных достижений обучающихся, качества
образовательных программ, условий реализации образовательных программ в
конкретной образовательной организации;
мониторинг в системе образования - комплексное анаJIитическое отслеживание
процессов," опр€деляющих количественно качественные изменения качества
образования (региональной, муниципальной, институционной), результатом которого
является установление степени соответствия измеряемых образовательных

результатов, условий их достижения и обеспечение общепризнанной,
зафиксированной в нормативных документах и локальных актах системе
государственно-общественных требований к качеству образования, а также
личностным ожиданиям участников образовательного процесса.
Оценка качества образования - оценка образовательных достижений обучаюrцихся,
качества образовательных программ, условий реаjlизации образовательного процесса

в конкретной образовательной организации;
Полномочия образовательной организации - соединение юридической обязанности с
правом, при котором образовательнаrI организация, наделённая нормативно
определённым правом, не может уклониться от неиспользования этого права для
осуtцествления предписанного законом действия (функции); при этом выход за
пределы объёма нормативного права на осуществление такого действия (функции)

рассматривается как злоупотребление правом;
предписанные полномочия - это неrrосредственные полномочия образовательной
организации по обеспечению оценки качества образования, определённые
Федера_гlьным законом }lb 273-ФЗ <Об образовании в РФ>; иные установленные
полномочия - это определённые ФедераJтьным законом Jф 273-ФЗ <Об образовании в
РФ>> полномочия образовательной организации, опосредованно обеспечиваюIцие
оценку качества образования; иные переданные полномочия это полномочия
образовательной организации, полученные от органа местного сtlмоуправления,
осуществляющего управление в сфере образования, или органа государственной
власти субъекта РФ в сфере образования и представленные в региональных и
муниципальных распорядительных документах, которые регулируют исполнение на

уровне образовательной организации предписанньrх и иньIх установленных
полномочий в части оценки качества образования;
Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования
представляет собой совокупность обязательньтх требований к дошкольному
образованию, утвержденных федеральным органом исполнительной власти,
осуtцествляюlцим функции по выработке государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере образования.

6. ВСОКДО осуществляется на основе комплексного использования основных
методологических подходов :

Аксиологический подход к оценке предусматривает анализ ценностеЙ, которые
являются основанием в определении структуры и содержания системы оценки
качества дошкольного образования. Степень признания самоценности личности

ребенка, его права на развитие и на проявление индивидуаJIьных способностей,
создание условий для его творческой самореализации определяют оценочную шкалу

данного подхода к качеству дошкольного образования в ДОУ.
Социокультурный подход в оценке качества образования в ,ЩОУ определяеТся
характером взаимодействия детей со взрослыми, с другими детьми, с предметно-
пространственным мироN,{. Оценивается уровень самостоятельного поведения и его
способность решать повседневные жизненные ситуации; социальнiш компетентность
в общении с другими детьми и взрослыми.
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Компетентностный подiод. При оценке качества образования в рамках данного
подхода осуществляется выявление степени овладения компетентностями при
непосредственном наблюдении за поведением детей, что дополняется суждениями об
обстоятельствах, в которых tIроводились наблюдения.
Комплексное применение охарактеризованных подходов депает проблему оценивания
и измерения развития ребенка принципиально разрешимой и позволяет привлекать

родителей (не специалистов) к оценке качества !ОУ как независимых субъектов
оценки.

7. Внуr,ренняя система оценки качества образования как сегмент муниципаJтьной и

регионzшьной системы оценки качества общего образования представляет собой
совокупность компонентов, обеспечивающих на единой информационной основе и в
соответствии с полномочиями образовательной организации, оценку качества
образования в части: структуры и содержания реа],Iизуемых образовательных
прогрilмм дошкольного, начаJIьного общего, основного общего, среднего общего
образования, дополнительных общеразвивающих программ. условий их реа,тизации;
результатов освоения обучающимися данных образовательных программ, а также
формирование и представление по результатам оценки качества образования
информачии, необходимой и достаточной для принятия )тIравленческих решений.

8. Настоящее Положение устанавливает единые требования при проведении внутренней
системы оценки качества образования в МБflОУ (ДС j\Ъ 412 г. Челябинска> и
является локаJIьным нормативным актом МБДОУ (ДС Jф 4l2г. Челябинска>.

II. I{ели, задачи. принципы и объекты ВСОКО
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мониторинговы; исследования по рЕвличным аспектам образовательного
процесса;
отчеты педагогов и воспитателей дошкольного учреждения;
практическЕUI деятельность педагогических работников, посещение
организованной уlебной деятельности, другие мероприятия с детьми,
родителями, режимные моменты, документация.

l2. Основные принципы системы оценки качества образования ffOY:
trринцип приоритетности управления - нацеленность результатов ВСОК!О на
принятие управленческого решения;
принцип объективности, достоверности, полноты и системности информации о
качестве образования;
принцип открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;
преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему
оценки качества образования;
принцип доступности информации о состоянии и качестве образования для
различных групп потребителей;
принцип рефлективности, реzrлизуемый через включение педагогов в критериальный
самоана,тиз и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и
покчватели; повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанаJIиза
кa)кдого педагога;
принцип оптимaLтьности использования источников первичных данных для
определения показателей качества и эффективности образования (с учетом
возможности их многократного использования);
принцип инструментальности и технологичности используемых показателей (с

r{етом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анчuIиза и
интерIIретации дitнных, подготовленности потребителей к их восприятию);
принцип минимизации системы покz}зателей с учетом потребностей разных уровней
управления; сопоставимости системы показателей с муницип€uIьными,

региональными ана,,Iогами ;

принцип взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними
взаимосвязей и взаимозависимостей;
принцип соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки
качества образования в дошкольном учреждении.
нормативности обеспечивающего функционирование ВСОКО ДО в полном
соответствии с полномочиями образовательной организации в части оценки качества
образования;
rrреемственности опредеJu{ющего ВСОКО как компонент муниципальной и

регионrшьной систем оценки качества общего образования;
объективности информации, опирающейся на достоверные данные, получаемые в
ходе мероприятий ВСОКО, а также информационного обмена с органом местного
самоуrrравления, осуществляющего управление в сфере образования (уrредителя
образовательной организации), Министерством образования и науки Челябинсксй
области, а также с организациями регионаJIьными операторами rтроведения
отдельных процедур оценки качества образования и ведения информачионньш
систем;

13. Объектами BHyTpeHHeli системы оценки качества образования в соответствии с
Федеральным законом <Об образовании в Российской Федерадlии>>, и объектами,
конкретизированными в региона_гtьной модели оценки качества общего образования
выступают:
о бр а з о в а m е.rl ь н ы е пр о ?р а|чt.u 1,I, р е ац u зу е л4 ьt е в о б р а з о в а m е л ь н о й о р z а tt u з ацuu :

- основная образовательная программа дошкольно го образов ания;
- дополнительные общеразвивающие програ]\4мы.
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у с л о в uя р е ац uз ацuu о бр аз о в аm е льных пр о ?р ал4м ;

- условия реirлизации основных образовательных программ дошкольного
образования;
- условия реаJIизации дополнительных общеразвивающих программ.

резульmаmьt освоенuя обучаюu4uлtuся образов апlельных про2рал4.м :

- основных образовательных программ дошкольного образов ания:,

- допоJIнительных общеразвивающих программ.

III. Организация системы оценки качества образования.

14. Организационной основой осуществления процедуры ВСОКДО явлrIется программа,
где определяются форма, направления, сроки, порядок проведения ВСОК!О и
ответственные исполнители. ,Щля проведения ВСОКДО назначаются ответственные
лица, состав которых утверждается приказом заведующего МБДОУ (ДС ЛЬ 412
г. Челябинска>.

15. Проведение ВСОКДО предполагает широкое использование современных
информационных технологий на всех этапах сбора, обработки, хранения и
использования информации.

16. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКДО планируются и осуществляются
на основе проблемного анализа образовательного процесса дошкольного учрех(дения,
определения методологии, технологии и инструментария оценки качества
образования.

l7. Реализация ВСОКДО предполагает последовательность следуюlцих действий:
определение и обоснование объекта оценивания' сбор данных; структурирование баз

данных, обеспечивающих хранение и оперативное использование информации;
обработка полученных данных; анаlIиз и интерпретация полученных данных;
подготовка документов по итогам анrulиза полученных данных; распространение
результатов ВСОКЩО среди потребителей образовательной услуги.

18. ВСОК!О:
изучение представленных материалов самоанализа, нормативной правовой
документации;
анаJIиз програNIмного, учебно-методического и кадрового обеспечения
заявленной направленности образовательной программы;
наблюдение; исследование предметно развиваюIцей среды, а также условий,
обеспечивающих максимrLтьное удовлетворение запросов родителей
воспитанников;
анализ планирования, результатов диагностики.

l9. Процедуры ВСОКЩО:
экспертиза психолого-педагогических условий ре€rлизации образовательной
Программы;
система стандартизированной диагностики, отражающей соответствие уровня
развития воспитанников возрастным ориентирам;
система комплексной психолого-педагогического диагностики, отражающей
динамику индивидуального развития детей;
психолого-педагогическое сопровождение детей с особыми образовательными
потребностями; определение динамики показателей здоровья детей;
определение динамики уровня адаптации детей раннего возраста;

оlrределение уровня удовлетворенности родителей качёством предоставляемых

услуг МБДОУ к[С JФ 412 г. Челябинска>.

20. Критерии выступают в качестве инструмента, призванного наполнить содержанием
оценку и обеспечить измерение уровня достижений деятельности дошкольного
образовательного учреждения. Критерии представлены набором расчетных
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показателеЙ, которьЙ при необходимости могут корректироваться, источником
расчета являются данные статистики.

2l. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной
деятельности, формьi результатов оценивания, а также номенклатура показателей и
параметров качестRа устанавливаются решением педагогического совета и

утверждаются приказом заведующего МБДОУ кДС JYl 412 г. Челябинска>.
22. Содержание ВСОКО по объектам оценки качества образования определяется:

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов
соответствующего уровня образования, в том числе д.пя обучаюIцихся с
ограниченными возможностями здоровья (далее ФГОС) к структуре
основных и адаптированных образовательных программ;
к условиям реirлизации основных и адаптированных образовательных
программ (кадровых, материально-технических, финансово-экономических,
психолого-педагогических, информационно-методических) ;

к планируемым результатам освоения обучающимися основных и
шаптированных образовательных програх4м.
ФГОС являются основой объективной оценки соответствия установленным
требованиям образовательной деятельности образовательной организации, как
комrrонента муниципальной и регионilльной образовательных систем, а также
подготовки обl^rающихся, освоивших образовательные программы
соответствующего уровня и соо,гветствlтоrцей направленности;

федеральными требованиями к структуре дополнительных образовательных
(общеразвивающих) программ, к условиям реализации дополнительных
образовательных (общеразвивающих) программ; установленными на уровне
внуtренних систем оценки качества образования (в соответствии с
положениями Концепции развития дополнительного образования детей)
требованиями к результатам освоения обучаюrцимися дополнительных
образовательных (общеразвивающих) программ.
Совокупность таких нормативно закрепJIенных и установленных требований к
качеству дополнительного образования обеспечивает объективность оценки
образовательной деятельности образовательной организации, а также
подготовки обуrающихся, освоивших дополнительные общеразвивающие
программы.

2З. Механизмами ВСОКО в соответствии с законодательством и регионаJIьной моделью
оценки качества общего образования являются:

оценка качества образовательной программы дошкольного, образования);
оценка качества условий реализации образовательной программы дошкольного
образования;
оценка качества результатов освоения обl^rаюrцимися образовательных
программ

IV. Этапы ВСОКДО



Четвертый ,rbn итогово прогностический (разработка стратегии
коррекционно - развивающей работы, предъявление полученных результатов на

уровень педагогического коллектива).
25. По итогам анализа полученных данных ВСОКДО готовятся соответств}тощие

документы (отчеты, справки, доклады), которые доводятся до сведения
педагогического коллектива МБ!ОУ (ДС Jф 4|2 r. Челябинска>, родителей.

26. Результаты ВСОК!О являются основанием для принятия административных решений
на уровне МБДОУ (ДС j\Ъ 4l2 г, Челябинска>.

V. Процедуры ВСОКО

27,Реализация механизмов оценки качества образования в рамках ВСОКО
осуществляется по всем объектам оценивания посредством комплекса процедур:
постоянных и периодических; иIIвариантных и вариативных.

28. Периодические процедуры ВСОКО включают:
ullBapuatmlhle процеdурьt ВСОКО - обеспечиваюlцие определение соответствия
объектов оценки федеральным и региональньм (муниципilльным) требованиям к
оценке качества образования, в реzrлизацию которых включена образовательная
организация.
Инвариантные процедуры оценки качества образования являются обязательными как
для включения во ВСОКО, так и для учета их результатов.
К инвариантным процедурам оценки качества образования относятся:
лицензирование; государственная аккредитация образовательной деятельности*;
государственный контроль (надзор) в сфере образования*; аттестация педагогических
работников образовательнь{х организаций; исследования качества индивидуальных
достижений обучаюrцихся* (госуларственнаJ{ итоговая аттестация обучающихся;
национальные, федерчlльные, региональные оценочные процедуры и исследования
качества образования); а также процедуры, обеспечивающие учет национальных,

региональных, этнокультурных особенностей региона и муниципального
образования.
варuаmuыhlе процеdурьt ВСОКО слбеспечuвалоu|uе определение соответствия
объектов оценки установленным требованиям к оценке качества образования в части,

формируемой участниками образовательных отношений, а также KoHTpoJur
выполнения социаJIьного заказа образовательной организации.
К вариативным процедурам оценки качества образования относятся*: текуrций
контроль успеваемости, промежуточная аттестация обучающихся, конкурсы,
экспертизы, проекты, диагностики, мониторинги, смотры, фестива-пи, традиционные
акции, марафоны, спартакиады, олимпиады и др.

29. Постоянные процедуры ВСОКО включают: мониторинг системы образования;

функционирование федера,тьных и регион€lJIьных информачионньж систем.
30. Структура, содержание, порядок осуIцествления постоянных процедур определяются

содержанием региональной модели оценки качества обrцего образования и являются в

рамках ВСОКО инвариантными.
3l. Планирование и организация проведения процедур ВСОКО осуществляется в

соответствии с утверя(даемой образовательной организацией ежегодно (или на
среднесрочную перспективу: 2-З года) циклограммой (илиt: планом-графиком,

дорожной картой, сетевым графиком и пр.) проведения процедур оценки качестБа
образования.
I]иклограмма отражает перечень мероприятий ВСОКО, проводимых в течение
каjчендарного года (двух,- трех лет), и обозначает объекты и сроки проведения

мероприятий.
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32. I]иклограмма проведения процедур оценки качества образования является
организационным механизмом реаJIизации ВСОКО и служит основанием для
планирования и организации проведения в рамках реализации образовательнь]х
программ процедур оценки качества образования должностными лицами, органам
государственно-общественного управления, структурными подразделениями и
педагогическими работниками образовательной организации.

VI. УправлениефlтткционированиемВСОКО

33. Функциями управления ВСОКО являются:
обеспечение реализации полномочий образовательной организации в части оценки
качес]тва образования;
создание (совершенствование) локальной нормативной базы, обеспечиваюrцей

реализацию ВСОКО;
обеспечение условий* (организационных, кадровых, научно-методических,
финансово-экономических. материально-технических, информационньтх)
функционирования ВСОКО ;

организация, коор,цинация и контроJIь деятельности допжностных лиц,
государственно-общественного органа управления образованием и структурных
подразделений образовательной организации по: разработке механизмов выявления
социального заказа, определению вариативных критериев и показателей оценки
качества образования, диагностике, оценке и мониторингу в сфере образования;
организация и проведение инвариантных процедур оценки качества образования
(федерапьных, региона]тьных. муниципzшьных);
организация и проведение вариативных (институuионапьньтх) процедур оценки
качества образования,
организация научно-методического. информачионного и технологического
сопровождения деятельности образовательной организации по вопросаN,I оценки
качества образования;
обобrцение, концептуализация и распространение передового опыта реализации
ВСОКО на различных уровнях системы образования;
организация разработклr (отбора) вариативных (институциональньтх) процедур оценки
качества образования и соответствующего инструментария, а также проведение их
профессионально-общественно й и l иlи общественной экспертизы;
осуществление мониторинга ,l анализа результатов мероприятиiт ВСОКО, их
интерпретации в контексте внутрирегионaLтьного анаrIиза;

выработка и контроль испOлнения управленческих решений по соRершенствованию
качества образования по результатам мероприятий ВСОКО.

34. Реализация функций управления ВСОКО осуществляется в рамках организационной
структуры. Организационная структура ВСОКО представляет совокупность органов
самоуправления" структурных подразделений, должностных лиц. между которьтми
распределены полномочия и ответственность за выполнение управленческих
функций, по оценке качества образования.

35. Организационная структура ВСОКО обобщает и систематизирует управленческlто
деятельность образовательной организации по обеспечению управления качеством
образования по результатам ВСОКО.

З6. Общее руководство обеспечением функционирования ВСОКО и принятием решений
по результатам осуществляет руководитель образовательной организации*.

З7. Коорлинацию деятельности образовательной организации в рамках МСОКО
осуществляет заместитель (-и) * руководителя образовательнолi организации*.

З8. Осуrчествление мероприятий ВСОКО возложено на структурные подразделения и
педагогических работников образовательной организации*. В соответствии
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полномочиями при оfганизации и проведении процедур оценки качества образования
образовательнiш организация взаимодействует: с органом местного самоуправления,
осуществляющим управление в сфере образования; с Министерством образования и
науки Челябинской области8; а также с организациями - регионarльными операторilми
проведения отдельных процедур оценки качества образования и ведения
информационных систем.

39. Основанием rrроведения конкретных мероприятий ВСОКО являются локаJIьные
нормативные акты:

положения, определяющие содерх(ание, порядок и инстр}ментарий проведения
процедур оценки качества образования (*положение о текущем контроле и
промежуточной аттестации; положение о порядке учета индивидуаJIьных
достияtений обучающихся; положение о порядке разработки, утверждения и
внесения изменений в образовательные программы: положение о

функционировании официального сайтq. положение о дополнительном
профессионаJIьном образовании; положения о проведении вариативных
оценочных процедур и др.);
приказы руководителя образовательной организации, регламентир}тощие
проведение процедур оценки качества образования, а такх(е утверждающие
результаты их проведения.

40. ВСОКО выступает информационной основой принятия эффективных управленческих
решений в сфере оценки качества образования в образовательной организации:
lla ypoBlte opzaшoB zосуdарсmвенно-обu4есmвutноzо управ]lенLtя образоваmutьной
ор?анuзацuu:

совершенствование ВСОКО в соответствии с региональной системой оценки
качества общего образования, а также с учётом специфики муниципчlльного
образования и образовательной организации;

разработка программы развития на основе результатов ВСОКО;
н а ур о в н е аd.uuнu с mр ацuu о браз о в аm ел ьн ой о р z al tuз аtluu :

создание условий и совершенствование нормативной базы, обеспечивающей

функционирование ВСОКО:
управление качеством образования на основе результатов ВСОКО
(совершенствование образовательных программ, условий их реаJrизации);
привлечение педагогов и общественности к совершенствованию и

функционированию ВСОКО;
организация методической работы, дополнительного профессионального
образования с целью преодоления профессиончlльных затрулнений и
обеспечения профессиончuIьных потребностей педагогов, вьuIвленных по

результатам ВСОКО;
организация работы по обеспечению информационной открытости результатов
ВСОКО;
совершенствование образовательной деятельности (включая технологии,
методы и приемы обучения и воспитания) по результатам ВСОКО;
стимулирование труда педагогических работников с учетом результатов их
вклада в достижение показателей ВСОКО;
организация аттестации педагогических работников с }лIетом результатов их
вклада в дости}кение покч}зателей ВСОКО;

lla ypoB|le профессuолlальtlых объеdшtенuй пеdаzоzов образоваmельltой ор?анuзацult:
осуществление методической работы с целью преодоления профессиональных
затруднений и обеспечения профессионztльных потребностей педагогов,
вьu{вленных по результатам ВСОКО;
обобщение и распространение передового педагогического опыта по
осуществлению мероприятий ВСОКО (разработка процедур и инструментария
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оценки качестЁа; эффективные приемы анализа результатов процедур оценки
качества; эффективные методы и приемы обуrения и воспитания по
результатам мероприятий ВСОКО);

уровн е пеd azo zuч е cKux рабо mнuков :

совершенствование профессиональных компетентностей в сфере оценки
качества образования;
мотивационнаrI готовность к r{астию в разработке, проведению, анаJIизу и
интерпретации результатов инструментария для проведения процедур ВСОКО;
отбор и применение на основе результатов ВСОКО современных
образовательных технологий, а такlке процедур и технологий оценивания
индивидуiL.Iьных достижений об1^lающихся.

41. Результаты мероприятий ВСОКО в обязательном порядке отражаются в
аналитической части годового плана работы образовательной организации, отчете о

результатах самообследования образовательной организации, а также представляются
на официа,тьном сайте образовательной организации (при условии обеспечения
информационной безопасности).

VII. Обrцественное участие в оценке и контроле качества дошкольного образования

VIII. Заключительные полоя{ения

43. Срок действия настоящего Положения неограничен.
44. Утверждение Положения о внутренней системе оценки качества образования, а также

изменений, вносимых в данное Положение, является комtтетенцией руководителя
образовательноЙ организации при согласовании с органом самоуправления
образовательной органлtзации * 

.
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