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	Учредитель
	МУ Управление образования Миллеровского района

	Дата создания
	1936 год

	Лицензия
	От 24.11.2014 № 4106, серия 61 ЛО 1 № 0001697

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 19.05.2015 № 2565, серия 61 АО 1 № 0000740; срок действия: до 15 мая 2027 года


МОУ СОШ №5 является одной из старейших в г.Миллерово, образовалась 13 октября 1936 года. Является победителем  ПНПО в 2008 году.

В соответствие с лицензией, основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых.
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Осуществляет контроль за ходом и результатами образовательного процесса, отвечает за качество и эффективность работы школы, издает приказы и распоряжения, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками школы, обеспечивает соблюдение законности в деятельности школы, организует работу по подготовке ОО к лицензированию и государственной аккредитации, принимает на работу и увольняет педагогических и иных работников школы, утверждает графики работы и педагогическую нагрузку работников, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений школы, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство школой

	Управляющий совет
	К полномочиям относятся:

– утверждение плана развития школы;

– принятие решения о единой форме одежды обучающихся;

– внесение предложений по составлению плана финансово-хозяйственной деятельности школы;

– представление интересов школы в рамках своих полномочий в государственных, муниципальных, общественных и иных организациях.



	Педагогический совет
	– Обсуждает и проводит выбор учебных планов, программ, учебников, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

– организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческой инициативы, распространению передового педагогического опыта;

– принимает решение о применении систем оценок текущей успеваемости обучающихся по отдельным предметам (дисциплинам), в т. ч. разделам программ (модулям);

– принимает решение о допуске обучающихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации;

– принимает решение о переводе обучающихся в следующий класс, условном переводе в следующий класс, а также (по согласованию с родителями (законными представителями) обучающегося) о его оставлении на повторное обучение в том же классе, переводе в класс компенсирующего обучения или продолжении обучения в форме семейного образования по результатам промежуточной аттестации, об отчислении обучающегося на основе представления директора школы;

– обсуждает и принимает решение об одобрении локальных нормативных актов, регламентирующих организацию образовательного процесса.

	Общее собрание работников
	Является коллегиальным органом управления, в компетенцию которого входит принятие решений по следующим вопросам:

- внесение предложений в план развития школы, в т. ч. о направлениях образовательной деятельности и иных видах деятельности школы;

– внесение предложений об изменении и дополнении Устава школы;

– утверждение правил внутреннего трудового распорядка школы, Положения об оплате труда работников, Правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов в соответствии с установленной компетенцией по представлению директора школы;

– принятие решения о необходимости заключения коллективного договора;

– избрание представителей работников в комиссию по трудовым спорам;

– поручение представления интересов работников профсоюзной организации либо иному представителю;

– утверждение требований в ходе коллективного трудового спора, выдвинутых работниками школы или их представителями;

– создание необходимых условий, обеспечивающих безопасность обучения, воспитания обучающихся;

– создание условий, необходимых для охраны и укрепление здоровья, организации питания обучающихся и работников школы;

– принятие положения об Управляющем совете школы;

– заслушивание ежегодного отчета Управляющего совета школы о проделанной работе;

– принятие решения о прекращении деятельности Управляющего совета и формирование нового состава;

– ходатайствование о награждении работников школы.


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано семь предметных методических объединения:
· учителей начальных классов и ГПД
· учителей русского языка. литературы, иностранных языков (предметная область «Филология»);

· учителей математики и информатики;

· учителей общественно-научных предметов;

· учителей естественно-научных предметов;

· учителей искусства, технологии, физической культуры и ОБЖ;

· классных руководителей

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.

III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписание занятий.
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (ФГОС СОО).

Система воспитательной работы

Система воспитательной работы в 2018 году осуществлялась в соответствии с программами воспитания и социализации обучающихся основных образовательных программ школы на основе концепции, которая представляет собой совокупность взглядов на основные цели, задачи и принципы, содержание и направления воспитательной работы в школе.

Основная цель воспитательной работы школы:

· Укрепление и развитие воспитательного потенциала в социокультурном пространстве Российской Федерации на основе взаимодействия систем общего и дополнительного образования. 

· Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность каждого ребенка, формирование духовно-развитой, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную выработку идей на современном уровне, умеющей ориентироваться в социокультурных условиях. 

Для осуществления этих   целей  перед педагогами школы стоят  следующие задачи воспитательной работы:
· формирование личности обучающегося, как социально активного гражданина и патриота своей Родины;

· воспитание духовно-нравственных основ и толерантности, свободы и чувства собственного достоинства, культуры жизненного самоопределения;

· воспитание культуры здоровья;

· развитие ученического самоуправления как воспитательной среды школы;

· развитие интеллектуальных способностей обучающегося через разнообразие форм внеурочной деятельности; 

· воспитание сознательного отношения к непрерывному физическому совершенствованию, вовлечение обучающихся в общественно-ценностные отношения;

· воспитание экологической культуры и чувства ответственности за состояние окружающей среды, организация конкретной деятельности по её охране и воспроизведению;

· развитие интереса у обучающихся к учебно-познавательной деятельности, творческой активности;

· совершенствование методического мастерства классных руководителей, способных  компетентно   осуществлять воспитательную деятельность;

· развитие тесных отношений с семьей и социумом, формирование активной педагогической позиции родителей.

Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены  приоритетными направлениями воспитательной деятельности школы:

· Гражданско-патриотическое воспитание;

· Нравственное и духовное воспитание;

· Воспитание положительного отношения к труду и творчеству;

· Интеллектуальное воспитание;

· Здорвьесберегающее воспитание;

· Социокультурное и медиакультурное воспитание;

· Культуротворческое и эстетическое воспитание;

· Правовое воспитание и культура безопасности;

· Воспитание семейных ценностей;

· Формирование коммуникативной культуры;

· Экологическое воспитание.

Для реализации целей и задач в воспитательной системе школы используются три уровня общих академических форм организации воспитательной деятельности:

1) массовые мероприятия;

2) групповые формы воспитательной работы;

3) индивидуальная личностно-ориентированная воспитательная работа.

К решению поставленных задач привлекались органы ученического самоуправления, родители (законные представители), представители КДН, ОПДН, ГИБДД, ВДПО, спорткомитет, общественные организации, внешкольные учреждения, классные руководители.

Обозначенные направления реализовывали следующими средствами:

1. Наиболее значимым и приоритетным направлением в работе школы стало гражданско-патриотическое воспитание как основа формирования национального самосознания, гражданской идентичности, уважения к общенациональным ценностям.

Работа по усилению патриотического воспитания обучающихся, изучению истории борьбы своего народа за независимость Родины, воспитанию уважения к людям старшего поколения, гордости за свою Родину, привитию чувства уважения к солдатам, участвовавшим в боевых действиях, подготовки школьников к выполнению долга гражданина России - защите Отечества на протяжении нескольких лет системно проводится в стране.

В  школе накоплен огромный опыт по формам работы в рамках патриотической направленности, многие из которых стали традиционными:

краеведческие конференции;

тематические выставки; 

благотворительные ярмарки; 

викторины знатоков города, экскурсии, акции и т.д. 

Уроки мужества
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Митинги
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Акция «Бессмертный полк»
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Линейка «Памяти жертв Беслана»
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Смотр строя и песни
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Велопробег
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Встреча с пограничниками «Урок мужества»
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Экскурсия в краеведческий  музей
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Экскурсия в город Новочеркасск
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Экскурсия в город Волгоград
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Открытие мемориальной доски известного советского писателя, драматурга  К.А..Тренёва
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Одним из наиболее масштабных  мероприятий  в рамках патриотической направленности  является проведение мероприятий  к 74-й годовщине  Победы в Великой Отечественной войне, снятия блокады Ленинграда, Курская битва, освобождение Крыма, вывод советских войск из Афганистана. 

Хотелось бы отметить победы в:

· краеведческой конференции «100 лет ВКСМ» Абакумову Ю. – руководитель  Янель Л.Н.

· VI - районном фестиваль-конкурс военно-патриотической песни «Во славу Отечества поем мы песни»

· районном конкурсе «Гвоздики отечества»

· областном конкурсе «Сыны и дочери Отечества»

Два отряда учащихся школы: отряд «Патриот» в количестве  10 человек и отряд «Энергия» учеников 2б класса  приняли участие в торжественной церемонии вступления в ряды молодежного военно-патриотического общественного движения ЮНАРМИЯ.
Отряд «Патриот»
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Отряд «Энергия»
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Юнармейцы отряда «Патриот» приняли участие в Географическом диктанте
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Ежегодно учащиеся 3-х классов принимают в городском конкурсе «Плац-парад», где в 2018 году получили Гран-при.

 «Плац-парад»
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2. Духовно-нравственное воспитание. Основной целью воспитательной работы в данном направлении является развитие нравственных и этических норм жизни, формирование правил поведения, изучение правовой культуры, формирование в школьном коллективе детей и взрослых уважительного отношения к правам друг друга, усвоение  понятий «настойчивость», «долг», «уважение», «управление собой», «порядочность»;  выявление творческих способностей, наклонностей учеников, вовлечение их в разнообразную творческую деятельность, приобщение к национальным традициям и обычаям, культуре поведения.

Учащиеся активно принимали участие в школьных праздниках, выставках, предметных декадах: 

	· Линейка, посвящённая дню знаний;

	· Конкурс «Весенняя фантазия».

	· «День учителя» Концерт - поздравления;
· «Открытый классный час «Города герои»

· Классные часы « Защитники Отечества»

· Спортивная игра «Азбука велосипедиста».

· Открытый классный час «День Конституции»,

· Концерт  «День Матери»

· Праздничный концерт к 8 марта,

· Внеклассное мероприятие, ко Дню космонавтики,

· Последний звонок.

День толерантности
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«Новогодний калейдоскоп»
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«А ну-ка, девочки»
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Растёт количество учащихся, проявляющих интерес к акциям, конкурсам. 

Большое место в воспитательной системе занимает дополнительное образование.

Целью его являются: выявление и развитие способностей каждого ребенка, формирование духовно-богатой, свободной, физически- здоровой, творчески- мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями, способной впоследствии на участие в духовном развитии общества.

Дополнительное образование включает следующие направления:

1) эстетическое - в этом направлении работает театральная студия «Живое слово» руководитель Янель Л.Н.

2) физкультурно-оздоровительное - в школе работает 2 спортивных секций: баскетбол и волейбол

3) краеведческое – «Мой край родной» руководитель Москаленко Л.Г.

Результатом работы нашей театральной студии - призовое место во втором районном фестивале-конкурсе  детского и юношеского творчества «Театр, где играют дети».

Охват учащихся дополнительным образованием представлен в таблице:
	ДДиЮ в школе
	ДЮСШ в школе
	ДДИЮ город
	ДДИЮ 

Мальче

вка
	МБУ 

ДО

 ДШИ
	ДЮСШ

город

	ЮИД
	ДЮП
	Мой родной край
	Живое 

слово
	Соленое тесто
	Шахматы
	Баскет

бол
	Волей

бол
	
	
	
	

	15
	15
	30
	30
	27
	15
	19
	16
	8
	2
	23
	95


Всего: 295 человек, что составило 57%.
3.Учебно-познавательное направление реализуется через: развивающие часы и защиту проектов; предметные недели; школьные и городские олимпиады; научно-практические конференции. Учащиеся школы принимали участие в различных конкурсах сочинений «Если бы я работала в органах прокуратуры», «История моей улицы - история моей страны», «Я - за здоровый образ жизни». Активными были учащиеся 6а, 7а,10, 8а,11, начальных классов.  Победителем в муниципальном конкурсе проектов «Активные выходные» в номинации презентация стала Лазебник О. 

4. Эстетическое направление: организация выставок рисунков и поделок учащихся. Традиционно учащиеся участвуют в городских мероприятиях по профилактике пожаров, ко Дню города, ко Дню матери, ко Дню космонавтики, ЗОЖ  и другие. Здесь наиболее активными являются учащиеся начальной школы, дети которые посещают внеурочную деятельность изобразительного искусства – руководитель Донцова Т.В.. Победителями конкурса «Неопалимая купина» стали дети, которые работают под руководством Криштопова И.В. и Рогозяновой В.В. В этом году много учащихся награждены грамотами за призовые места. 

Творческие работы учащихся
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Конкурс поделок: «Осенний переполох».
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5. Здорвьесберегающее воспитание: забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и  носит системный характер. 

«Спорт – это здоровье», «Спорт тренирует силу воли», «Спорт закаляет характер» - под такими девизами проводится серьёзная оздоровительная работа в школе.

 В жизни современного общества особо остро стали проблемы, связанные с табакокурением. Особенно большое распространение оно получило в среде молодёжи. Вредные привычки оказывают негативное влияние на жизнь общества в целом, а также на жизнь и деятельность личности в отдельности. В течение года постоянно проводились беседы с родителями и учащимися, индивидуальные и групповые консультации, практические  тренинги, дни здоровья, физкультминутки на уроках, спортивные соревнования, викторины, акция «Здоровье в порядке, спасибо зарядке!»,  выставки книг, плакатов по профилактике табакокурения и пропаганде здорового образа жизни, беседы «Курильщик – сам себе могильщик», «В здоровом теле – здоровый дух», выступление школьной  агитбригады «Мы за здоровый образ жизни», «Здоровью – да, вредным привычкам – нет», тематические классные часы и многое другое.

 По традиции к 1 марта – Международному дню борьбы с наркоманией в школе проходит неделя химии и биологии, посвященная профилактике данного явления среди подростков. В течение предметной недели был оформлен стенд о наркомании, проведен тематический урок    «Звезды» и наркотики», ребята ознакомились  с проектом «Общее дело». Для учащихся 6, 7, 11 классов был проведен Инернет-урок «Имею право знать».

 Учителями физической культуры в течение года проведено много спортивных мероприятий «Ловкий, смелый, умелый», соревнования по волейболу, баскетболу, футболу.  

«Веселые старты»
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«День здоровья»
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 Результатами плодотворной работы учителей физической культуры и учащихся школы явились призовые места в различных соревнованиях.

Военно-спортивная игра «Звездочка» 1 место заняли учащиеся 3в класса. 
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Победители и призеры районных, областных соревнований по шахматам «Белая ладья» -  руководитель Евтушенко Е.Л.
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Акции «Здоровье в порядке, спасибо зарядке!»
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Учебно-полевые сборы
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Папа, мама, я – спортивная семья
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Мы гордимся нашими учениками, которые  участвуют в соревнованиях в составе районных команд по настольному теннису и плаванию, командами волейболистов, баскетболистов, футболистов, борцов. Спортивная жизнь учащихся интересна и результативна. Это первенства по различным видам спорта. 

Всех грамот и дипломов не перечесть. 
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 6. Воспитание семейных ценностей, есть вечные темы, не теряющие своей актуальности не только в педагогике, но и в обществе в целом. Одна из таких тем – взаимодействие семьи и школы.    Школа всегда стремилась усилить свое влияние на семейное воспитание, чтобы вместе реализовать все способности ребенка. Семья по своим воспитательным возможностям превосходит любой социальный институт – никто не сможет составить конкуренцию семье ни в передаче социальной информации, ни в развитии интеллектуальных и эмоциональных способностей человека. На сложном пути развития ребенок вступает во взаимодействие, в сотрудничество с множеством людей. Правильные, разнообразные формы сотрудничества ребенка с взрослыми - вот основа развития духовной жизни.

Для этого нужно наладить дружеские партнерские связи с родителями. Школа должна стать для них центром психолого-педагогического просвещения и консультирования, в котором для родителей проводятся: родительские собрания; лектории; конференции по обмену опытом семейного воспитания; вечера вопросов и ответов; встречи с учителями; администрацией, специалистами (медиками, психологами, социальными педагогами) и т.п. В течение года традиционно проводились общешкольные собрания:

- по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма;

- по организации мероприятий по ЗОЖ;

- организация летней оздоровительной кампании;

- публичный отчет;

Только родительские собрания и беседы желаемого результата могут и не дать. Необходима совместная деятельность педагогов, родителей и детей. Она   может быть успешной, если все положительно настроены на совместную работу, действуют сообща, осуществляют совместное планирование, подводят итоги деятельности.   Взаимодействие заключается и в единстве требований к ребенку, требования к школьной форме. Совместные рейды показали взаимодействие родительской общественности и классных руководителей в обеспечении школьной формы. Необходимо отметить положительную работу в данном направлении всех учителей школы.   

Особое место занимает работа с асоциальными семьями и детьми «группы риска». Огромную работу с трудными учащимися и семьями проводили классные руководители: Грибова С.Ю., Передерина Г.Н., Кострица А.С., Есаян А.Н.. Дети сложные, проблемные, учителя держали под контролем ситуацию, но есть еще над чем работать для достижения положительного результата.

Нельзя забывать, что связующим звеном между родителями и школой является классный руководитель. Из анализа работы видно, что чем меньше родителей привлекали к решению проблем класса, ребенка, чем меньше разделена с ними доля ответственности, тем выше процент неудовлетворенности работой педагогического коллектива. Значит, правильно выстроенная система, встроенная в общую концепцию школы: Классный руководитель – Ребенок – Родитель дает положительный результат. Поэтому традиционно проводятся внеклассные мероприятия, праздники с привлечением родителей:

· «Неделя науки»

· «Моя семья в годы войны»

· «Бессмертный полк»

· «Урок занятости»

· Праздник семьи

· Неделя начальной школы (выставки поделок)

· Участие в экологических марафонах. 

Данные мероприятия дают положительный результат

День матери 
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7. Профилактическая работа. В школе функционирует Совет профилактики, который строит свою работу и принимает решения в рамках закона «Об образовании в РФ», Федерального закона  №120 «Об основных системах профилактики безнадзорности и правонарушений, защиты прав учащихся  школы». Заседания Совета оформляются протоколами. 

Профилактический совет призван объединить усилие педагогического, ученического коллективов, родительской общественности, социально-психологической службы школы в создании единой системы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в школе, координировать действие педагогического коллектива с работой районных структур общественных организаций, работающих с детьми и подростками. 


Работа осуществлялась по следующим направлениям: 

-    правовое воспитание;

-    профилактика правонарушений, безнадзорности и бродяжничества;

-    профилактика алкоголизма, табакокурения и наркомании;
-    проведение индивидуальной профилактической работы;
-    диагностические модули педагогом – психологом.
В целях реализации данных направлений были проведены следующие мероприятия:

1. Анкетирование учащихся

2. Анкетирование родителей по выявлению уровня правовых знаний 
3. Диагностические модули, психологические тесты, упражнения, тренинги

4. Спортивные мероприятия

7. Конкурсы рисунков и плакатов

8. Тематические выставки

9. Родительские собрания с привлечением представителей ОМВД разных отделов. 

10. Распространение буклетов и писем в семьи СОП

11. Консультации специалистов (психологов, педагогов) для родителей по вопросам воспитания и для детей, склонных к правонарушениям

12. Совместные дежурства наших педагогов в ОПДН.

В школе разработан и реализован совместный планы работы – взаимодействия с органами профилактики.

Для более эффективного результата профилактической работы осуществляли тесное сотрудничество с заинтересованными службами и ведомствами: ОПДН ОВД, КДН и ЗП, МУЗ ЦРБ. Учителя и учащиеся школы   участвовали во встречах с инспектором Миллеровского ОПДН: Плиевой Ю.В., с инспектором отдела линейной полиции г.Миллерово:  Аврах Д.И.
 Была проведена большая   целенаправленная работа:

- совместно с инспекторами ОПДН ОМВД индивидуальные и коллективные беседы с учащимися и родителями, родительские собрания, круглые столы;

- были проведены рейды по семьям, находящихся в социально-опасном положении, с целью контроля режима дня, занятости учащихся, изучения семейно-бытовых условий. По результатам рейдов составлены акты о посещении семей, с детьми и родителями проведены профилактические беседы, родителям даны рекомендации педагогического характера.

 Классными руководителями ведётся работа по составлению социальных паспортов семей, что даёт определённую картину социального статуса учащихся школ, также помогает отслеживать и проводить профилактическую работу с учащимися, нарушающими школьную дисциплину и семьями, которые не должным образом осуществляют воспитание своих детей.

На ребенка «группы риска», требующего особого внимания и индивидуального подхода   составляется индивидуальная программа мер реабилитации и адаптации, в которой намечаются шаги по корректировке его поведения: привлечение к участию в делах класса и школы, посильные поручения, охват дополнительным образованием, занятия во внеурочное время, работа психолога. 

Увеличивается транспортный поток на улицах города, но дорожно-транспортная инфраструктура не изменяется, техническая оснащенность перекрестков, пешеходных переходов недостаточная. Кроме того, несоблюдение пешеходами правил поведения на дорогах, в т.ч. и детьми, приводит к росту детского дорожно-транспортного травматизма

В школе проводится огромная работа в этом направлении. Составлены списки велосипедистов, мотоциклистов, скутеристов. Запланирована работа с ними, разработаны памятки, индивидуальные маршруты для учащихся начальной школы, проводились рейды отрядом ЮИД: «Пешеходный переход», «Безопасный путь», «Ученик – пассажир», акция «Водители - родители»
    Помимо профилактической работы проводились и разнообразные мероприятия, а также активное участие в акциях:

· Всероссийская акция «Внимание, дети!»,

· Посещение театра по ПДД.

· Акции «Безопасный путь в школу»;

Посвящение первоклассников в пешеходы
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Открытые уроки по ПБ, встречи с инспектором ВДПО, начальником ПЧ, экскурсии в ПЧ, тренировочные эвакуации - все это стало для школы систематической работой. 

Всероссийский открытый урок «Основы безопасности жизнедеятельности»
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Урок по ГО ЧС
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Рейд «Соблюдение пожарной безопасности в быту»   
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Отряд ЮИД принимает во всех муниципальных мероприятиях «Новые дела ЮИД в детских садах», «Смотр готовности отрядов ЮИД», «Безопасное колесо 2018», где заняли призовые места.
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Акция «Дорога-символ жизни»
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8. Ученическое самоуправление. 

Использование  новых форм, методов индивидуального подхода к учащимся в воспитательной деятельности и развитие ученического самоуправления проходит через работу  детских объединений классов и школы. Планирование работы органов ученического самоуправления осуществлялось с   учетом интересов и потребностей детей, направленных на формирование общей культуры личности в эстетическом, трудовом, физическом, патриотическом, духовно – нравственном  отношении.

Детское самоуправление необходимо в решении многих организационных вопросов ОУ, в профилактической деятельности.

     В этом году под руководством педагога – организатора Гладковой О.В. продолжилась регистрация волонтеров на всероссийском сайте, оформлены книжки волонтера и присвоены идентификационные номера учащимся. Многие обучающиеся совершают дела на безвозмездной основе по мере необходимости,  волонтеры помогают пожилым людям, помощь людям, которые в ней нуждаются, участие в акциях милосердия, уборка территории города, просветительская работа. Традиционно волонтеры Миллеровского района участвуют в акциях  «Пожилым – нашу заботу», «Весенняя неделя добра», «Ветеран живет рядом», социальные проекты «Дорогою добра», «День древонасаждений», и т.д. Данная работа записывается в книгу волонтера и при поступлении в ССУЗы и ВУЗы ребята могут продолжить свою волонтерскую деятельность.

В марте 2018г. учащиеся школы принимали активное участие в региональном проекте «Молодежная команда губернатора» и получили сертификаты.

В районе проходили выборы в «Молодежный парламент», где Косякова М. и Ковалева Э. являются членами парламента.

Встреча в школе с председателем Молодежного Правительства Миллеровского района

А. С. Оплачковым
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9. Экологическая   работа.

Любовь к природе, сознательное, бережное и заинтересованное отношение к ней каждого человека должны воспитываться с раннего детства. Большое внимание уделяется в школе экологическому воспитанию.

Главная цель экологического воспитания – формирование высокой экологической морали человека, несущего ответственность за судьбу своего и будущих поколений, живущих в одном единственном доме – Земля. Ребята участвовали в акции «Покормите птиц зимою», в муниципальном конкурс плакатов по ЗОЖ ученица Маскалёва В. заняла  1 место. В экологическом субботнике «Зеленая волна»  команда нашей школы заняла 1 место.

Учащиеся школы принимают  участие в благоустройстве территории школы. Ежегодно весной  проводится субботник по благоустройству пришкольной  и прилегающей к школе территории.
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День древонасаждения  
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Акция «Покормите птиц»
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10.Правовое воспитание.

В целях активизации работы по правовому воспитанию среди учащихся в  школе ежегодно проводится неделя правового воспитания, в рамках  которой  были проведены:  круглый стол «Юристом можешь ты не быть, но знать законы ты обязан», Урок правовых знаний, дискуссии, организованы встречи со специалистами на правовые темы. 

Неделя правовых знаний
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Встреча  с зам. руководителя  Миллеровского МСО Следственного управления Следственного комитета РФ по РО  Г. Г. Губским. 
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Учащиеся 10 класса побывали в Миллеровском районном суде, присутствовали на настоящем судебном заседании.
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        В результате проведенных мероприятий школьники получили систематизированные знания о законодательстве РФ, существующем правопорядке, о возможности юридически грамотного поведения в различных жизненных ситуациях.

      В рамках правового воспитания уделяется большое внимание антикорупционной  направленности как основного компонента воспитательного процесса.

День конституции
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11.Профориентационная работа.
        В течение учебного года в рамках профориентационной работы  проводились встречи с представителями учебных заведений.

Принимали активное участие в профориетационных декадах, были проведены Единые областные Уроки занятости (3),  в  целях оказания профориентационной помощи выпускникам в выборе сферы будущей профессии, использовалось мобильное тестирование выпускников.

В рамках данных  мероприятий проведены встречи обучающихся 9-11 классов с представителями  ЦЗН Миллеровского  района. Учащиеся посетили Дни открытых дверей в   РГУ РИНХ, МКК ПУ, ДСХТ, ДГТУ, РГСУ. Активно принимаем участие в конкурсе сочинений « Я выбираю профессию». Посетили предприятие города Миллерово. 

Встреча с Ветеранами труда.
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Экскурсия на Ростелеком
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Экскурсия  на «Глория Джинс»
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Экскурсия на «Астон»
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12. Анализируя работу МО классных руководителей, необходимо отметить, что работа классных руководителей была направлена на реализацию проблемных тем школы. На заседаниях МО классных руководителей   обсуждались проблемы, возникающие при работе с учащимися, инновационные модули в воспитательной работе:

- «Взаимодействие семьи и школы по вопросам профилактики правонарушений и безнадзорности»;

- «Ответственность родителей за воспитание несовершеннолетних согласно Семейному Кодексу РФ»;

- «Совместные действия семьи и школы по профилактике суицидального поведения». 

- «Формирование ЗОЖ, духовых ценностей, воспитание толерантности».

Ориентируясь на формирование личности учащегося, признание ее ценности и необходимости для современного общества, необходимо помнить, что она формируется, в том числе и личностью классного руководителя, поэтому классным руководителям необходимо помнить о самообразовании.

В работе классных руководителей есть определенные успехи: 

1.  Повышение качества работы классного руководителя через внедрение в деятельность новых форм и методов воспитания в школе: интересные встречи, разработка проектов, их презентация, тематические недели, акции, конкурсы, викторины

2.  Сплочение детского коллектива.

3. Установление тесных связей с семьей, вовлечение родителей в общественную жизнь класса.

4.  Повышение заинтересованности подростков в выборе будущей профессии.

Исходя из анализируемой информации, можно сделать вывод: методическая работа осуществляется на удовлетворительном уровне и органично соединяется с повседневной практикой педагогов, обеспечивает личностно-ориентированный подход в организации системы повышения квалификации классных руководителей.

По результатам воспитательной работы можно увидеть рост уровня воспитанности по школе:
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Задачи по реализации воспитательной компоненты  на новый учебный год:

1. Продолжить работу по оказанию методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной ра​боты в современной школе. 

2. Продолжать способствовать:

· обновлению содержания воспи​та​тельной работы и поддержке инно​ва​ционной деятельности; 

· сплочению детского коллектива;

· осуществлению комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании и безнадзорности  среди учащихся школы;
· выявлению, распространению поло​жительного опыта, эффективных форм и методов воспитания и развития личности школьников; 

· стимулированию творчески рабо​тающих классных руководителей; 

· повышению статуса и социальной зна​чимости классных руководителей в вос​питательном процессе. 

3. Работа службы школьной медиации.

IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2015–2018 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2015–2016
 учебный год
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год
	2018–2019
 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2018–2019 – на конец 2018 года), в том числе:
	306
	399
	463
	520

	
	– начальная школа
	120
	170
	215
	256

	
	– основная школа
	175
	208
	213
	228

	
	– средняя школа
	11
	21
	35
	36

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	

	
	– начальная школа
	–
	–
	–
	–

	
	– основная школа
	–
	–
	–
	

	
	– средняя школа
	–
	–
	–
	–

	3
	Не получили аттестата:
	
	
	
	

	
	– об основном общем образовании
	–
	–
	–
	

	
	– среднем общем образовании
	–
	–
	–
	–

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	
	
	
	

	
	– в основной школе 
	3
	2
	-
	–

	
	– средней школе
	-
	нет выпуска
	3
	–


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся Школы. В 2016–2017, 2017–2018 учебных годах реализовывался естественно-математический профиль для обучающихся по Федеральному компоненту государственного образовательного стандарта,  и в 2017–2018, 2018–2019 учебных годах универсальный профиль с углубленным изучением математики для обучающихся по ФГОС.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году (2 полугодие 2017-18 уч.года, 1 полугодие 2018-19 уч.года)
	Параллели классов
	Всего обучающихся
	Аттестованы
	Успевают
	Не успевают
	Отличники
	Хорошисты
	Уровень обученности, %
	Качество обучения,%

	
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг

	2
	 70
	75
	 70
	
	 70
	
	0
	
	4
	
	44
	
	100
	
	69
	

	3
	36
	71
	36
	70
	36
	69
	0
	1
	1
	6
	19
	38
	100
	95
	56
	63

	4
	34
	37
	34
	37
	34
	37
	0
	0
	0
	0
	16
	17
	100
	100
	47
	46

	итого
	140
	183
	140
	107
	140
	106 
	0
	1
	5
	6
	79
	55
	100
	99
	60
	51


Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году (2 полугодие 2017-18 уч.года, 1 полугодие 2018-19 уч.года)

	Параллели классов
	Всего обучающихся
	Аттестованы
	Успевают
	Не успевают
	Отличники
	Хорошисты
	Уровень обученности, %
	Качество обучения,%

	
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг

	5
	34
	42
	34
	42
	34
	42
	0
	0
	3
	3
	12
	17
	100
	100
	44
	48

	6
	43
	45
	43
	44
	43
	44
	0
	0
	1
	4
	17
	12
	100
	100
	42
	36

	7
	46
	46
	46
	46
	46
	46
	0
	0
	2
	0
	17
	11
	100
	100
	41
	24

	8
	45
	49
	45
	48
	45
	46
	0
	2
	1
	1
	18
	12
	100
	96
	42
	27

	9
	45
	46
	45
	45
	45
	45
	0
	0
	0
	1
	14
	16
	100
	100
	31
	38

	Итого
	213
	228
	213
	225
	213
	222
	0
	2
	7
	9
	78
	68
	100
	99
	40
	34


Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2018 году (2 полугодие 2017-18 уч.года, 1 полугодие 2018-19 уч.года)
	Параллели классов
	Всего обучающихся
	Аттестованы
	Успевают
	Не успевают
	Отличники
	Хорошисты
	Уровень обученности, %
	Качество обучения,%

	
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг
	2полуг

17-18гг
	1полуг

18-19гг

	10
	15
	20
	15
	20
	15
	20
	0
	0
	3
	0
	5
	9
	100
	100
	53
	45

	11
	20
	16
	20
	16
	20
	16
	0
	0
	4
	3
	12
	5
	100
	100
	80
	50

	итого
	35
	36
	35
	36
	35
	36
	0
	0
	7
	3
	17
	14
	100
	100
	69
	47


Результаты Государственной итоговой аттестации по математике ( базовый ) и профильный, русский язык  в 11 классах:

	Название предмета 
	Количество выпускников
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Порог

 не пройден

	математика (базовый)
	6/20
	4
	4
	0

	математика 

(профильный)
	15/20
	27
	44
	0 



	русский язык 
	20
	69
	68
	0


Максимальный балл по математике (профильный) – 70 б ( Антоненко А.)

 Максимальный балл по русском языку  - 94 б Рубанова А., высокий балл Антоненко А. – 91б.
Результаты Государственной итоговой аттестации по предметам по выбору в 11 классах:

	Название предмета 
	Количество сдававших
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Наиболее 

высокий балл
	Порог

 не пройден

	химия 
	3
	63
	53
	73
	0

	история 
	4
	46
	50
	56
	0

	обществознание
	13
	51
	54
	65
	1

	биология 
	4
	52
	52
	84
	1

	физика 
	9
	46
	49
	59
	0

	литература 
	1
	54
	55
	54
	0


Результаты Государственной итоговой аттестации по русскому языку, математике в 9 классах:

	
	Количество обучающих, сдавших экзамен
	Получили оценки за  ОГЭ
	Результаты за год
	Сравнение оценок за год и экзамен

	
	
	5
	4
	3
	2
	% УО
	% КО
	5
	4
	3
	2
	% УО
	% КО
	подтверд
	повысили
	понизили

	Русский язык
	45
	9
	21
	15
	0
	100
	66
	0
	22
	23
	0
	100
	48
	25
	17
	3

	Алгебра
	45
	1
	30
	14
	0
	100
	68,8
	0
	20
	25
	0
	100
	44,4
	25
	16
	4

	Геометрия
	45
	3
	30
	12
	0
	100
	73,3
	0
	23
	22
	0
	100
	51,1
	20
	20
	5


На «4» и «5» окончили курс основного общего образования 15 обучающихся. Качество обучения в 2017-2018 учебном году в 9-х классах составляет 33,3%, на 2,5%ниже, чем в прошлом году. В 2015-2016 учебном году было КО=35,8%. 
По выбору обучающиеся сдавали экзамены по следующим предметам и получили результаты:

	
	Кол-во учащихся
	Получили оценки на ОГЭ
	Результаты за год
	Сравнение оценок за год и экзамен

	
	
	5
	4
	3
	2
	%УО
	%КО
	5
	4
	3
	2
	%УО
	%КО
	подтвердили
	повысили
	понизили

	Физика
	4
	-
	4
	-
	
	100
	100
	-
	2
	2
	0
	100
	50
	2
	2
	0

	Химия
	6
	0
	5
	1
	0
	100
	83
	
	5
	1
	0
	100
	83
	4
	1
	1

	Информатика
	12
	0
	2
	10
	0
	100
	19
	2
	4
	6
	0
	100
	55
	9
	0
	2

	Биология
	4
	0
	3
	1
	0
	100
	75
	0
	2
	2
	0
	100
	50
	3
	1
	0

	География
	27
	14
	11
	2
	0
	100
	92,6
	3
	10
	14
	0
	100
	48
	9
	17
	1

	Обществознание
	36
	1
	25
	10
	0
	100
	72,2
	3
	11
	22
	0
	100
	38,8
	16
	15
	5


Результаты ГИА в форме ОГЭ обучающихся 9 классов по предметам по выбору следующие:

- высокий уровень успеваемости и качества обученности характерны для физики, географии, химии, биологии, обществознанию УО= 100%, КО= от 100 до 75%;

- низкие результаты уровня успеваемости и качества обученности ( КО= 19%) характерно для предмета информатика и ИКТ 

V. Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс Школы
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО
	Всего
	Поступили в ВУЗ
	Поступили в профессиональную ОО
	Устроились на работу
	Пошли на срочную службу по призыву

	2016
	35
	17
	0
	18
	11
	11
	1
	0
	0

	2017
	39
	17
	0
	22
	0
	0
	0
	0
	0

	2018
	45
	13
	0
	32
	20
	20
	0
	0
	0


VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 29.08.2018 (приказ №211). По итогам оценки качества образования в 2018 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
По результатам анкетирования 2018 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 93 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 97 процентов. 

VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 40 педагогов, из них 3 – внешних совместителя. 3 человека обучаются в педагогических ВУЗах. В 2018 году аттестацию на высшую квалификационную категорию прошли 6 человек, на первую квалификационную категорию – 5 человек, на соответствие занимаемой должности – 2 человека.
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

- Объем библиотечного фонда -13239 единиц

- книгообеспеченность – 100 процентов 

- обращаемость – 2943единиц в год

- объем учебного фонда -7061

Фонд библиотеки формируется за счет средств областного бюджета.

Состав фонда и его использование:

	№
	Виды литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	7061
	6561

	2
	Педагогическая
	190
	101

	3
	Художественная
	5113
	2700

	4
	Справочная
	650
	243


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 225 дисков.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.

IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 21 учебный кабинет, все оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе:

− лаборатория по химии;

− лаборатории по биологии, химии, физике (мобильный класс с необходимым оборудованием);

− компьютерный класс;

− столярная и слесарная мастерские;
− кабинет технологии для девочек;
− мобильный компьютерный класс для обучающихся начальных классов;
− мобильный лингафонный класс;
− многофункциональный актовый зал.
В школе находится спортивный  зал. На первом этаже оборудованы столовая, пищеблок, медицинский блок, состоящий из двух комнат, кабинет психолога.
На территории школы оборудованы спортивные площадки для волейбола, баскетбола, многофункциональная площадка для минифутбола, баскетбола и волейбола, детские игровые площадки для начальной школы и среднего звена, есть полоса препятствий. 
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2018 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	520

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	256

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	228

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	36

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	155 (30%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	32

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	16,9

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	69

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике
	балл
	4 (база), 27 (профиль)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	3(15%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	302 (58%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	2 (0,4%)

	− федерального уровня
	
	12 (2%)

	− международного уровня
	
	44 (9%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	36 (7%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	

	− с высшим образованием
	
	34

	− высшим педагогическим образованием
	
	34

	− средним профессиональным образованием
	
	6

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	6

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	16 (40%)

	− первой
	
	14 (35%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	5 (12,5%)

	− больше 30 лет
	
	14 (35%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	7 (18%)

	− от 55 лет
	
	10 (25%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	40 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	40 (100%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,179

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	13239

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	нет

	− медиатеки
	
	да

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	нет

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	нет

	− системы контроля распечатки материалов
	
	нет

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	520 (100%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	2,7


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.

