Приложение 1 
План работы
 школьной службы  медиации 
МКОУ СОШ № 6 с. Самарка
на 2021 – 2022 учебный год

	№
п/п
	Мероприятие
Форма проведения
	Срок
	Ответственный
	Предполагаемый результат
	Отметка о выполнении

	Организационно-методическая деятельность

	1
	Организационное заседание
	Сентябрь
	Куратор
Минина Н.В.
	Планирование деятельности на год 
	

	2
	Создание раздела  на сайте  школы «Служба  школьной медиации»
	В течение учебного года
	Член службы 
Паськова А.В.
	Создание электронной страницы
	

	3
	Проведение рабочих заседаний состава Школьной Службы Медиации
	1 раз в четверть
	Куратор
Минина Н.В.
Члены службы Паськова А.В. 
[bookmark: _GoBack]Паськова В.Я.
	Планирование деятельности
	

	4
	Изучение литературы по восстановительной медиации и восстановительному правосудию
	В течение учебного года
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Пополнение теоретических знаний
	

	5
	Информирование участников
образовательного процесса (учителей, родителей, учащихся) о задачах и работе школьной службы медиации.
	Сентябрь

	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Информированность
педагогов, учащихся
и родителей о ШСМ
	

	Реализация восстановительных программ

	6
	Анализ и сбор информации о ситуации 

	По мере поступления случая в работу
	Куратор
Минина Н.В.
Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Выбор типа восстановительной программы
	

	7
	Проведение программ примирения 
	По мере поступления случая в работу

	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Преодоление враждебности между сторонами конфликтной ситуации
	

	8
	Консультирование законных представителей
	По необходимости
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Реабилитация участников конфликтной ситуации
	

	Организация  работы  актива  ШСП

	9
	Реализация восстановительных программ активом школьной службы медиации
	По мере поступления случая в работу

	Куратор
Минина Н.В.
Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Преодоление враждебности между сторонами конфликтной ситуации
	

	10
	Оформление стенда  «Школьная  служба медиации»

	1 раз в квартал
	Член службы Паськова А.В. 

	Расширение знаний о деятельности ШСП участников ОО
	

	11
	Рабочие заседания актива ШСМ
	1 раз в четверть
	Куратор
Минина Н.В.
Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Повышение  качества  работы ШСП
	

	12
	Анкетирование учащихся 5 – 11 классов по выявлению причин конфликтов
	В течение года
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Проведение
мониторинга
	

	13
	Сотрудничество с Советом профилактики школы
	В течение года
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Проведение
мониторинга
	

	Просветительская деятельность

	14
	Организация рекламной деятельности (разработка буклетов, информационных листов, обновление и дополнение информационного стенда.)
	В течение года
	Куратор
Минина Н.В.
Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Расширение знаний о деятельности ШСП участников ОУ
	

	Мероприятия по профилактике бесконфликтного общения в классах.

	15
	Классный час «Бесконфликтное общение: пять золотых правил» (беседа с элементами тренинга)
	1четверть
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Формирование навыков дружелюбного общения
	

	16
	Классный час «Как разрешать конфликты?» 1-11 классы 
	2 четверть
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Умение разрешать конфликты
	

	17
	Классный час «Ответная агрессия. Уход от конфликта. Подавление конфликта» (тест)
	3 четверть
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Как уходить от конфликтов
	

	18
	Классный час «Переговоры как способ разрешения конфликтов. Переговоры на основе интересов» (час общения)
	4 четверть
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Переговоры, лучший уход от конфликтов.
	

	Работа с родителями

	19
	Участие в рейдах по местам массового пребывания подростков, по неблагополучным семьям (при необходимости)
	В течение учебного года
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Разъяснение ситуации, медиация конфликта, привлечение работников силовых ведомств
	

	20
	Родительское собрание «Профилактика, предотвращение и управление конфликтом»
	1 полугодие
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Как не допустить конфликтной ситуации.
	

	21
	Родительское собрание «Переговоры как основной метод урегулирования конфликтов. Другие методы разрешения конфликтов»
	2 полугодие
	Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
Классные руководители
	Разрешение конфликтов со своим ребенком с помощью разговора. 
	

	Мониторинг реализации восстановительных программ

	22
	Анализ работы ШСМ  за 2021-2022 у.г.
	Май
	Куратор
Минина Н.В.
Члены службы Паськова А.В. 
Паськова В.Я.
	Своевременное предоставление
отчетности по отработанным случаям.
	



 





