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________________                                                                     __________________

1. ________________                                                                     __________________
2. Общее положение

Конкурс «Воспитатель года» проводится на базе МБДОУ д/сад «Звездочка».

Основная цель и задачи конкурса

· повышение профессионального уровня педагогов;

· развитие творческого потенциала педагогов;

· поддержка инновационных идей в организации образовательного процесса.

3. Участники конкурса

В конкурсе профессионального мастерства принимают участие все педагоги ДОУ, без ограничения возраста, образования и стажа работы.

4. Организация и проведение конкурса

· конкурс проводится в период с марта по май;

· для проведения конкурса создается оргкомитет, который утверждает состав жюри, участников конкурса;

· финансирование конкурса осуществляется за счет средств ДОУ.

5. Представление материалов участниками конкурса

Каждому участнику конкурса необходимо предоставить свое резюме, включающее:

· эссе «Мои размышления о профессии педагога»;

· портфолио педагога.

6. Конкурсные испытания и критерии их оценивания

· Визитная карточка (регламент 10 минут)

Формат: самопрезентация (в любой доступной форме: стихотворная, мультимедийная, папка-раскладка и т.д.)

Критерии оценки:

Творческий подход к саморекламе, личности педагога, оригинальность, сценическое мастерство, использование эвенкийского  национального фольклора.

· Открытые занятия по всем видам программы (регламент – учебное занятие, в соответствии с возрастом детей, 5 минут самоанализ).

Формат: тема учебного занятия определяется в соответствии с возрастом детей, календарно-тематическим планированием на момент проведения занятий.

Критерии оценки:

· глубина раскрытия темы, оригинальность методических приемов;

· умение организовать взаимодействие детей между собой;

· умение организовать и поддерживать высокий уровень мотивации и интенсивность деятельности детей на занятии;

· внедрение эвенкийской национальной программы во все виды деятельности детей.

· Творческий отчет педагогов (регламент 10 минут)
Формат: представление в художественно-музыкальном стиле с использованием эвенкийского национального творчества.

Критерии оценки:

· оригинальность исполнения;

· творческий подход;

· умение взаимодействовать с широкой аудиторией.

· Конкурс «Очумелые ручки» (регламент 10 минут)

Формат: изготовление из бросового материала поделки, пособия для детей.

Критерии оценки:

· оригинальность и содержание;

· творческий подход к изготовлению;

· использование в воспитательно-образовательном  процессе. 

· Портфолио педагога
Формат: папка с накопленными материалами.

Критерии оценки:
· правильность оформления;

· содержание материалов;

· прослеживание единой темы в работе педагога;

· методическая ценность материалов;

· результативность использования накопленного материала.

7. Жюри конкурса

Для оценивания конкурсных испытаний создается жюри. Состав, регламент работы, количество определяется оргкомитетом.

Членами жюри могут быть представители администрации села, школы, представители культуры, родительского комитета, работники ДОУ.

Жюри оценивает каждый этап конкурса.

8. Определение победителей конкурса.

Победители конкурса определяются составом жюри. Жюри определяет участников, занявших 1-е, 2-е, 3-е места, остальным участникам конкурса присуждаются номинации, определенные составом жюри.

9. Награждение участников.

      Победители конкурса «Воспитатель года», занявшие 1-е, 2-е, 3-е места         получают почетную грамоту и ценный приз, остальные участники награждаются грамотами в присужденных номинациях.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД «ЗВЕЗДОЧКА»

с.Ивановское

ПОЛОЖЕНИЕ О  ПЕДАГОГИЧЕСКОМ

СОВЕТЕ 

МБДОУ ДЕТСКИЙ САД «ЗВЕЗДОЧКА»

         Принято:                                                                        Утверждаю:

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

1. Общие положения

1.1. Педагогический совет –  постоянно действующий коллегиальный совещательный орган самоуправления педагогической деятельностью педагогов ДОУ.

1.2. Педагогический совет (далее по тексту - Педсовет) действует в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым положением о ДОУ, Уставом ДОУ, настоящим положением.

1.3. В состав педсовета входят педагогические работники, с правом совещательного голоса – медицинские работники ДОУ, родители (законные представители) воспитанников.

2. Основные задачи Педсовета

2.1. Демократизировать  систему управления ДОУ.

2.2. Разрабатывать, обсуждать и принимать проекты и планы развития образовательного учреждения.

2.3. Изучать и обобщать результаты деятельности педагогического коллектива.

2.4. Разрабатывать решения, направленные на реализацию целей и задач образовательного учреждения.

2.5. Анализировать деятельность всех участников педагогического процесса.

2.6. Вырабатывать общие подходы к созданию и реализации программы развития.

2.7. Рассматривать вопросы поощрения педагогов.

2.8. Изучать научно-педагогические достижения науки и практики.

2.9. Повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности педагогов ДОУ.

3. Организация деятельности

3.1. Педсовет проводится не реже одного раза в квартал.

3.2. Тематика заседаний включается в годовой план работы ДОУ, с учетом нерешенных проблем.

3.3. Работой педсовета руководит председатель (заведующий).

3.4. Решения педсовета обязательны для всех членов педагогического коллектива и принимаются большинством голосов присутствующих.

3.5. Время, место и повестка дня педсовета сообщаются не позднее чем за две недели до его проведения.

4. Функции Педсовета ДОУ

4.1. Определяет основные направления образовательной деятельности ДОУ.

4.2. Рассматривает и принимает план работы ДОУ, учебный план и календарный учебный график, расписание занятий на учебный год.

4.3. Рассматривает и принимает образовательную программу ДОУ на учебный год.

4.4. Рассматривает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности ДОУ.

4.5. Организует выявление, изучение, обобщение, внедрение и распространение передового педагогического опыта педагогов ДОУ.

4.6. Контролирует выполнение ранее принятых решений педсовета.

4.7. Рассматривает вопросы организации и совершенствования методического обеспечения образовательного процесса ДОУ.

4.8. Заслушивает отчеты педагогов, анализы работы педагогических и медицинских работников о ходе реализации общеобразовательных программ (основных и дополнительных), по охране жизни и здоровья детей, готовности воспитанников к обучению в школе, выполнению плана работы на учебный год.

4.9. Заслушивает справки, акты по результатам контрольной деятельности в ДОУ.

5. Права педагогического совета ДОУ

5.1. Педсовет ДОУ имеет право на участие в управлении ДОУ.

5.2. Выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, общественные организации.

5.3. Каждый член педсовета может потребовать обсуждения Советом педагогов любого вопроса, касающегося педагогической деятельности ДОУ, если его предложение поддержит не менее одной трети членов педсовета.

5.4. Каждый член педсовета вправе высказать свое мнение при несогласии с решением Совета педагогов, которое должно быть внесено в протокол.

6. Документация и отчетность

6.1. Заседания педсовета и его решения протоколируются.

6.2. В протоколе фиксируется:

· дата проведения заседания;

· количественное присутствие (отсутствие) членов педсовета ДОУ;

· приглашенные (Ф.И.О., должность);

· повестка дня;

· ход обсуждения вопросов, выносимых на педсовет;

· предложения, рекомендации и замечания членов педсовета и приглашенных лиц;

· решение педсовета ДОУ.

6.3. Протоколы педсовета протоколируются секретарем и оформляются в печатном виде.

6.4. Протоколы подписываются председателем и секретарем и оформляются в дело, по истечении календарного года прошнуровывается и скрепляется подписью заведующего и печатью ДОУ. Дело хранится в архиве ДОУ постоянно.

6.5. Нумерация протоколов педсовета ведется от начала учебного года.

6.6. Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе делается запись «доклад (выступление) прилагается», хранятся с протоколами с тем же сроком хранения, что и протоколы педсовета ДОУ.

7. Ответственность педагогического совета 
7.1. Педсовет ДОУ несет ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме, невыполнение закрепленных за ним задач и функций.

7.2. Несет ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, действующим нормативно-правовым актам.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД «ЗВЕЗДОЧКА»

с.Ивановское

                          ПОЛОЖЕНИЕ О РОДИТЕЛЬСКОМ 

КОМИТЕТЕ ДЕТСКОГО САДА

МБДОУ Д/САД «ЗВЕЗДОЧКА»

         Принято:                                                                       Утверждаю:

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________
1. Задачи и содержание работы родительского комитета

1.1. Родительский комитет создается в целях обеспечения постоянной и систематической связи детского сада с родителями. Задача всестороннего развития детей может быть решена только при тесном сотрудничестве педагогов с родителями.

1.2. Родительский комитет как представительный орган родительской общественности призван помогать детскому саду в его работе и организовывать выполнение всеми родителями законных требований ДОУ.

1.3. Количество членов родительского комитета определяется общим собранием родителей, но не менее трех человек.

1.4. Из состава родительского комитета избирается председатель и секретарь.

1.5. Каждый член родительского комитета имеет определенные обязанности. Каждый член родительского комитета имеет право по своей инициативе или просьбе родителей вносить на рассмотрение родительского комитета вопросы, связанные с улучшением работы ДОУ.

Родительский комитет помогает детскому саду:

· в организации педагогической пропаганды среди родителей, населения, в организации общих родительских собраний и родительских конференций по обмену опытом семейного и общественного воспитания, докладов и лекций для родителей;

· установлении связей педагогов с семьями воспитанников;

· организации охраны жизни и здоровья детей;

· укреплении хозяйственной и материальной базы ДОУ, организует участие родителей в ремонте помещений, оборудования и хозяйственного инвентаря, в благоустройстве и озеленении участка, в изготовлении пособий.

1.6. Родительский комитет организует свою работу в соответствии с планом работы детского сада и с учетом местных условий.

1.7. Заседания родительского комитета созываются не реже одного раза в квартал.

1.8. Решения могут приниматься простым голосованием при наличии 2/3 его членов и должны согласовываться с заведующей ДОУ.

2. Права родительского комитета

2.1. Вносить предложения заведующему по организации работы педагогического, медицинского и обслуживающего персонала ДОУ, которые он рассматривает и извещает родительский комитет о его решении.

2.2. Устанавливать связи с общественными организациями, органами власти, дирекцией совхоза, другими организациями по вопросам оказания помощи детскому саду.

2.3. Присутствовать по приглашению на педсоветах ДОУ, производственных совещаниях.

2.4. В случаях невыполнения родителями своих обязанностей по воспитанию детей принимать меры по созданию нормальных условий жизни детей в семье, при необходимости сообщать по месту работы родителей для общественного воздействия.

2.5. Пропагандировать лучший опыт семейного воспитания.

2.6. Родительский комитет руководствуется в своей работе «Положением о родительском комитете детского сада».

3. Отчетность и делопроизводство

3.1. Родительский комитет подотчетен общему родительскому собранию, которому периодически докладывает о выполнении ранее принятых решений.

3.2. Родительский комитет избирается на первом общем родительском собрании (в начале учебного года) простым большинством голосов, сроком на один год.

3.3. Члены комитета, не принимающие активного участия в его работе по представлению председателя родительского комитета могут быть  отозваны решением общего родительского собрания. На их место избираются другие.

3.4. Планы и учет работы, протоколы заседаний родительского комитета и другая документация хранятся в ДОУ.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД «ЗВЕЗДОЧКА»

с.Ивановское

                          ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ 

«МАСТЕРСКАЯ ДЕДА МОРОЗА»

МБДОУ Д/САД «ЗВЕЗДОЧКА»

         Принято:                                                                       Утверждаю:

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

Цель: 

В процессе подготовки к Новогоднему празднику показать разнообразные способы и приемы изготовления новогодних украшений, игрушек, с использованием различных материалов.

Задачи:

· создание эмоциональной атмосферы в преддверии новогоднего праздника;

· привлечение родителей к совместной творческой деятельности с детьми, созданию оригинальных украшений и игрушек из различных материалов;

· укрепление связи ДОУ с семьей;

· развитие творческих способностей детей, стимулирование детей к применению полученных навыков и умений конструктивной деятельности;

· сроки проведения конкурса с 27 ноября по 21 декабря – 1 этап;

· 22 декабря по 27 декабря – 2 этап.

Основные условия:

1. Конкурс проводится в два этапа:

     -  1-й – конкурс среди семей группы;

     - 2-й – конкурс лучших новогодних игрушек и украшений среди семей 

       ДОУ.            

2. В конкурсе принимают участие родители детей всех возрастных групп. От каждой возрастной группы должно быть представлено не менее пяти новогодних украшений и игрушек, с элементами, отражающими тематику праздника.

3. Содержание игрушек и украшений зависит от фантазии участников.

4. Для изготовления используются материалы на усмотрение конкурсантов.

5. Все изготовленные украшения и игрушки используются для оформления музыкального зала.

6. Требования к украшениям и игрушкам:

· разнообразие и оригинальность используемых материалов(бумага разных видов, нитки, бросовый материал, мех, бисер и др.

· эстетическое исполнение.

7. Победителей конкурса определяет специальное жюри в составе педагогов и родителей.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД «ЗВЕЗДОЧКА»

с.Ивановское

ПОЛОЖЕНИЕ О

 ПРОВЕДЕНИИ СМОТРА –КОНКУРСА НА ЛУЧШУЮ ПОДГОТОВКУ

К ЛЕТНЕ-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ

                               МБДОУ Д/САД «ЗВЕЗДОЧКА»

         Принято:                                                                       Утверждаю:

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

__________________                                                        ______________________

1. ЦЕЛЬ: использование летнего периода для укрепления здоровья и оздоровления детей;

2. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА: воспитатели, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, медсестра ДОУ;

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ КОНКУРСА: с 02 мая по 25 мая.

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА-КОНКУРСА:

4.1.Общее руководство осуществляется администрацией МДОУ.

4.2.Состав оргкомитета: заведующий, завхоз, старший воспитатель.

4.3.Оргкомитет осуществляет координацию работы по подготовке к летне-оздоровительной работе и оказывает методическую помощь.

4.4.Итоги конкурса подводятся коллегиально по предлагаемым условиям.

Оценка осуществляется по 5-балльной системе:

5 – отлично (имеются инновации);

4 – хорошо (выполнение норм);

3 – удовлетворительно (имеются незначительные замечания);

2 – неудовлетворительная подготовка (серьезные замечания).

5. УСЛОВИЯ КОНКУРСА

1. Условия функционирования групп летом:

· наличие перспективного плана работы по всем видам деятельности согласно возраста детей;

· наличие родительского уголка в группе с режимом дня, сеткой занятий, рекомендациями по приоритету МДОУ, информацией о ежедневной работе с детьми;

· рациональное размещение игровых уголков на участках.

2. Санитарное состояние участков:

· планировка и разбивка цветников;

· окапывание деревьев на участке;

· покраска участков;

· оформление игровых веранд, уголков и участков.

3. Условия санитарно-гигиенического режима:

· оборудование для водно-питьевого режима: умывальник, тазик с надписью «для умывания», мыльницы, мыло, столик, таз для использованных чашек, полотенца.

· Оборудование для мытья игрушек: ванна, тазы, моющие средства, щетки, мешки для игрушек.

· Оборудование для закаливания и купания в бассейне: надувные бассейны, лейки, полотенца, запасные трусики, коврики, скамейки, ведро.

4. Условия физического развития, оздоровления детей, охраны жизни и здоровья:

· наличие аптечки в недоступном для детей месте с правилами оказания первой помощи;

· создание условий для предупреждения детского травматизма (отсутствие торчащих острых предметов, камней, стекла, прочность оборудования);

· наличие материалов для работы по ОБЖ, правила поведения детей в разных видах деятельности;

· наличие  материала для обучения детей правилам дорожного движения: дорожные знаки, светофор, дидактические игры, машины, атрибуты для с/р игр;

· оборудование для развития движений: мячи, скакалки, цели для метания, кегли, мешочки с песком для метания, кольцебросы, коррекционные дорожки, нетрадиционное, нестандартное оборудование, обручи, мауты, нарты, тыевуны и др.

5. Создание условий для гармоничного развития детей:

· Уголок книги – книги с рассказами и стихами о лете, животных, птицах, насекомых, растениях, путешествиях, эвенкийский фольклор (сказки, предания, пословицы, загадки и т.д.), иллюстрации, открытки, картины, альбомы о лете и природе, материалы для рассматривания и составления рассказов «Животный мир», «Растительный мир», «Природные зоны» и др.

· Игровое оборудование – атрибуты к с/р играм, бытовые игрушки (посуда, плита и др.), куклы, постельные принадлежности, игрушки-забавы, выносной материал, игрушки для игр с водой и песком (ведерки, лопаточки, совочки, формочки), тазы, лейки, машины, различные пластмассовые игрушки, дидактические игры, настольно-печатные игры, интеллектуальные игры (на развитие восприятия величины, цвета, формы), логические игры (мозаики, пазлы, ребусы, шнуровки, головоломки и т.д.), наборы для построек, «Лего», конструкторы.

· Материалы для развития изобразительного творчества – мелки, гуашь, акварельные краски, кисточки, цветные карандаши, фломастеры, свечки, пластилин, глина, цветная бумага, картон, ножницы, клей, баночки для воды, салфетки, ткань, природный материал, клеенки для лепки, раскраски, бросовый материал, проволока, открытки, стеки, ручки.

· Труд – лопатки, ведра, совки, грабли, лейки, метелки, щетки.

· Условия для экологического развития – посадки на огороде, оборудование для опытов в неживой природе, календари погоды и природы, рисунки детей, пособия по ознакомлению с природой (альбомы, д/игры, книги, иллюстрации, гербарии, клумбы и грядки на участке).

· Музыкально-театрализованная деятельность – различные виды театров и атрибуты к ним, декорации, музыкальные д/игры, различные музыкальные инструменты, аудиокассеты, диски с детскими песнями, народными мелодиями, музыкальный центр.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД «ЗВЕЗДОЧКА»

с.Ивановское

ПОЛОЖЕНИЕ О

 ПРОВЕДЕНИИ СМОТРА – КОНКУРСА НА 

ЛУЧШИЙ УЧАСТОК ДЕТСКОГО САДА

                               МБДОУ Д/САД «ЗВЕЗДОЧКА»

                                                                                                Утверждаю:

                                                                                 _________________________

                                                               ____________________

                                                               ____________________

1. ЦЕЛЬ: 

повышение экологической культуры, эстетического воспитания и оздоровления окружающей среды;

2. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА:

 педагоги,  персонал ДОУ
3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ КОНКУРСА: 

с 15 июня по 10 июля 2016 г.

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА-КОНКУРСА:

4.1.Общее руководство осуществляется администрацией МБДОУ.

4.2.Состав оргкомитета: заведующий, завхоз, старший воспитатель.

4.3.Оргкомитет осуществляет координацию работы по подготовке и проведению конкурса и оказывает помощь.

4.4.Итоги конкурса подводятся коллегиально по предлагаемым условиям.

Оценка осуществляется по 5-балльной системе:

5 – отлично (полное соответствие условиям конкурса);

4 – хорошо (не выполнено 1 условие конкурса);

3 – удовлетворительно (не выполнено 2 условия конкурса);

4 – неудовлетворительно (не выполнено ни одно условие конкурса).

5. УСЛОВИЯ КОНКУРСА

5.1. Каждая группа участников конкурса разрабатывает проект оформления своего участка с планом расположения зон отдыха, учебно-опытной, физкультурно-спортивной;

5.2. К оформлению участка привлекаются родители, спонсоры, сотрудники ДОУ;

5.3. В оформлении используются различные доступные материалы (шины от автомобилей, крупный песок, камни, опилки, доски, металлические трубы и др.);

5.4. Оформление должно соответствовать требованиям безопасности, СанПИНа;

5.5. Создание условий для предупреждения детского травматизма (отсутствие торчащих острых предметов, стекла, прочность оборудования);

5.6. Подбор, изготовление выносного материала для игр на участке;

               6.  КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ СОСТОЯНИЯ УЧАСТКОВ ДОУ:

6.1. Наличие проекта (плана) участка: содержание проекта – план участка с разметкой зон: 

- учебно-опытная зона (клумбы, газоны, рабатки);

- физкультурно-спортивная зона (спортивный городок, спортивные площадки, «тропа здоровья»);

- зона отдыха (скамейки, детские площадки, малые скульптурные формы, ландшафтный дизайн);

- хозяйственная зона (площадка для мусора, складские помещения) – ответственный  завхоз Тарская Н.А.

6.2. Требования к участку:

- санитарно-экологическое состояние;

- чистота и ухоженность клумб, газонов, игрового оборудования, спортивных сооружений;

- эстетичность оформления и разнообразие зон участка;

- оригинальность и своеобразие оформления участка;

- наличие «тропы здоровья»;

- содержание зеленых насаждений;

- оформление элементов ландшафтного дизайна (альпийские горки, вертикальное озеленение и т.д.);

- наличие и содержание малых архитектурных форм, в том числе скамеек;

         - целостность и единство оформления.

7. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И НАГРАЖДЕНИЕ

7.1. Победители конкурса определяются в соответствии с критериями настоящего Положения;

7.2. Подведение итогов проводит жюри конкурса;

7.3. Победители и призеры награждаются грамотами и дипломами ДОУ.

8. КОНКУРСНОЕ ЖЮРИ

Председатель:

Тимофеева Е.А. – заведующая МДОУ д/сад «Звездочка»

Члены жюри:

Диденко Э.М. – глава администрации с. Ивановское

Тарская Н.А. – завхоз МДОУ д/сад «Звездочка»

Поротова А.К. – библиотекарь с. Ивановское

